Zakladna Skola, Zimna 190, 049 25 DobsSina

Dokumentéacia vzdelavania obsahuje
=] program vzdelavania
[=] potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania
=] doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania
=] doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov na vzdelavani
=] doklady o ukonceni vzdelavania
= hodnotenie uskutocriovaného vzdeldvania.

Aktualizacné vzdelavanie
v zmysle § 57 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Néazov aktualizacného vzdelavania
Vyucovacia hodina a vztahy, zruénosti, hodnoty.

Termin: 26.02.2024

. ZAKLADNA SKOLA

H ANJEUGENA RUFFINYHO
~ Ziwad 1907144

(049 25 DORSINA

peciatka poskytovatela a podpis riaditela Skoly

Spracoval: RNDr. Eleonéra Liptakova



Zakladna Skola, Zimna 190, 049 25 DobsSina

poskytovatel Zakladna Skola, Zimna 190, 049 25 DobSina
nazov programu: Vyucovacia hodina a vztahy, zruénosti, hodnoty.

garant programu: Mgr. Jaroslav Hutnik, riaditel’ Skoly
druh vzdelavania aktualizacné vzdelavanie

rozsah vzdelavania 2 hodiny forma vzdelavania prezenéna

ciele a obsah vzdelavania (§ 5 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z. )

hlavny ciel programu:
- ziskat' nové vedomosti a zruénosti v oblasti nastavenia vizie Skoly, sformulovat’ viziu Skoly

Ciastkové ciele:
- poskytnut' zakladné informacie z oblasti nastavovania vizie Skoly
- oboznamit' sa moznost'ami tvorby vizie Skoly
- poskytnut' aktualne poznatky a zruénosti potrebné na nastavenie vizie Skoly

Specifické ciele
- zrealizovat' zazitkové aktivity v skupinach zamerané na zmapovanie nazorov pedagogickych
zamestnancov v oblastiach: vyuéovacia hodiny — Struktara, filozofia, vztahy; zruénosti;
hodnoty
- diskutovat' o tom, ako vyuzit' vystupy skupinovych aktivit pri tvorbe vizie Skoly
- na zaklade vystupov diskusie ako aj ziskanych vedomosti a zruénosti pripravit’ konkrétne
namety a formulacie moznej vizie Skoly ako podkladov na nastavenie vizie Skoly

Témy vzdelavania: Forma Rozsah
y ’ vzdelavania | v hodinach

VyycovaC/a hodiny — $truktura, filozofia, vztahy; zruénosti; hodnoty — skupinova prezentne 10

praca.

Ako na viziu $koly? - diskusia prezenéne 1,0

Spolu prezencne 2,0

Spolu celkom 2,0

ziskane profesijné kompetencie
Absolvent vzdelavania ziska informacie pre vykon pracovnej cinnosti pedagogického
zamestnanca a zaroveri aj nové vedomosti a zrucnosti v oblasti v oblasti nastavenia vizie Skoly
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opatrenia na zabezpecenie kvality (§ 4 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z.)
poZiadavky na pedagogického zamestnanca

Pre toto aktualizacné vzdelavanie sa osobitné poZiadavky na pedagogického zamestnanca
neurcuju. Vzdelavanie vzhladom na ciel’ a program vzdelavania su povinni absolvovat’ urceni
pedagogicki zamestnanci poskytovatela.

personalne a lektorské zabezpecenie
Vzdelavanie zabezpecuji RNDr. Eleondra Liptakova, mentorka RCPU a lektorka vzdelavania ako
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou.

materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania

Vzdeldvanie sa realizuje v priestoroch ZS, Zimna 190, Dob$ina. Po personalnej, materialnej
a technickej stranke program je schvaleny garantom vzdelavania. Informacie ainformaéné
materialy poskytuje lektor vzdelavania.

podmienky ukoncCenia vzdelavania
Ucast na vzdelavani v prezencnej a v distan¢nej forme.

. ZAKLADNA SKOLA

i ~JEUGENA RUFFINYHO
<F’—/ Ziwad 190/144

(49 25 DORSINA

peciatka poskytovatela a podpis riaditela Skoly
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Prislusna legislativa:

v’ Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (znenie k 01.09.2023)

v’ Vyhlaska ¢. 361/2019 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky o vzdelavani v profesijnom rozvoji (znenie k 01.09.2023)

§57
Aktualizaéné vzdelavanie
(1) Cielom aktualizacného vzdeldvania je podla potrieb zriadovatela, Skoly, Skolského zariadenia
alebo zariadenia socialnej pomoci

a) udrZiavanie alebo obnovovanie profesijinych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej
¢innosti,

b) ziskanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-
vzdelavacich programoch, pedagogickej dokumentacii a dalSej dokumentacii alebo

c) ziskanie novych vedomosti a zrucnosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.

(2) Poskytovatelom aktualizacného vzdelavania je

a) Skola,

b)  Skolské zariadenie,

¢) zariadenie socialnej pomoci,

d) zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej
subjektivity.

(3) Aktualizacné vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program aktualizacného
vzdelavania. Program aktualizacného vzdelavania a rozsah aktualizacného vzdelavania schvaluje
riaditel. Skola, $kolské zariadenie a zariadenie sociélnej pomoci v zavislosti od svojich potrieb
upravi rozsah aktualizacného vzdelavania vo vnitornom predpise.

(4) Skola, $kolské zariadenie, zariadenie sociélnej pomoci a zriadovatel mbéze pri organizovani
aktualizacného vzdelavania spolupracovat’ s poskytovatelom inovacného vzdelavania v oblasti, v
ktorej ma poskytovatel inovacného vzdeldvania opravnenie na poskytovanie inova¢ného
vzdelavania.

(6) Odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je pedagogicky zamestnanec $koly, Skolského
zariadenia alebo zariadenia sociélnej pomoci s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec
Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou. Ak
v Skole, skolskom zariadeni alebo v zariadeni sociélnej pomoci nie je pedagogicky zamestnanec
S druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou, odbornym garantom
aktualizacného vzdelavania je riaditel, veduci pedagogicky zamestnanec alebo veduci odborny
zamestnanec.

(6) Skola, $kolské zariadenie alebo zariadenie socidlnej pomoci s poctom pedagogickych
zamestnancov alebo odbornych zamestnancov nizSim ako desat’ sa méZe pri poskytovani
aktualizacného vzdelavania spojit s inou $kolou, Skolskym zariadenim alebo so zariadenim
socialnej pomoci; odborny garant sa ur¢i dohodou riaditefov.

(7) Odborny garant aktualizacného vzdelavania

a) predklada riaditefovi na schvalenie program aktualizacného vzdelavania,

b) rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizacného vzdeldvania v sulade s potrebami a
moznostami skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia sociélnej pomoci,

c) vedie evidenciu ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na
aktualizacnom vzdelavani.

(8) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec $koly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci vykonava lektorsku cinnost' v aktualizacnom vzdelavani sucasne s
vykonom pracovnej ¢innosti.
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(9) Riaditel na poZiadanie vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi
potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani, ktoré obsahuje

a)
b)

c)
d)
6)
f)

evidencné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca,

datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani vydava,

rozsah aktualizacného vzdelavania v hodinach,

odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci a podpis
riaditela.

§69
Povinnosti poskytovatela vzdelavania a atestacnej organizacie

(1) Poskytovatel vzdelavania je povinny

a)
b)
c)
d)
e)

f

9)
h)

uskutoCriovat’ program vzdelavania za podmienok, za akych bol schvéaleny alebo v stlade
S opravnenim na poskytovanie inovacného vzdelavania,
zverejriovat na svojom webovom sidle ndzvy programov vzdelavania, ktoré poskytuje,
viest dokumentaciu vzdelavania,
zZiskavat, spracovavat a uverejriovat na svojom webovom sidle hodnotenie uskuto¢neného
vzdelavania,
predkladat’ ministerstvu $kolstva na schvalenie zmenu odborného garanta; to neplati, ak
ide o0 adaptacné vzdelavanie a aktualizacné vzdelavanie,
zabezpecovat kvalitu

1. programu vzdelavania,

2. priebehu vzdelavania,

3. ukondovania vzdelavania,
oznamovat ministerstvu Skolstva zmenu nazvu a sidla, zruSenie alebo zanik poskytovatela
vzdelavania najneskér do 30 dni odo dria rozhodujticej skuto¢nosti,
poskytovat' sucinnost pri vykone kontroly v profesijnom rozvoyji,
oznamovat' na vyZiadanie ministerstvu Skolstva na ucely kontroly v profesijnom rozvoji
zaCiatok a miesto poskytovania programu vzdelavania v lehote najneskér desat’ dni pred
terminom jeho uskutoCnenia; zmeny v terminoch oznamuje ministerstvu Skolstva
bezodkladne.

(2) Dokumentacia vzdelavania obsahuje

a)
b)

c)
d)
6)
f

program vzdelavania,

potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania alebo modulu programu vzdelavania alebo
potvrdenie o opravneni na poskytovanie inovacného vzdelavania,

doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania,

doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na vzdelavani,
doklady o ukonceni vzdelavania,

hodnotenie uskutocriovaného vzdelavania.
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Nazov vzdelavacieho programu

Vyucéovacia hodina a vztahy, zruénosti, hodnoty.

Miesto konania

Zakladna skola, Zimna 190, DobSina

Datum a &as

26.02.2024, 11:00 - 13:00

Zoznam lektorov a dokladov

Priezvisko, meno, titul doklady

RNDr. Eleonéra Liptakova

VSetky doklady o ukoncenom vzdelani lektora su
sti¢astou osobného spisu zamestnanca.

Profil lektora

RNDr. Eleonéra Liptakova

Vzdelanie

absolventka Prirodovedeckej fakulty Univerzity P. J. Safarka v Kosiciach, —ucitelstvo
vSeobecnovzdelavacich predmetov aprobacie matematika - fyzika,

vysokoSkolské vzdelanie Il. stupiia s rigordznou skuskou v odbore: fyzika

absolventka rozsirujiceho S$tudia $peciainej pedagogiky v odbore: Specialna pedagogiky
(poradenstvo) na Pedagogickej fakulte Univerzity Komenského v Bratislave, katedra Specialnej
pedagogiky

Pracovné pozicie

[

mentor

ucitel, pedagogicky zamestnanec s 1. atestéaciou
Skolsky Specialny pedagog

Specialny pedagdg — poradca

riaditel zakladnej Skoly

Absolvované vzdelavania

[

Inovacné vzdelavania: Mentoring v profesijnom rozvoji pedagogického zamestnanca 2021, Metddy
a techniky personalizovaného vyucovania 2022, Didaktivne reflektivne komunity 2022, Profesijny
rozvoj v oblasti ziskavania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov, potrebnych pre implementéciu inkluzivneho vzdelavania (prebieha)

Aktualizacné vzdeldvania: Ziskavanie novych vedomosti a zruCnosti pre kvalitnejSie
zabezpeCovanie vychovno-vzdelavacej cinnosti na zakladnej Skole 2020, Personalizacia
vyucovania a inkluzia 2021

Dalsie vzdelavania: Digitalna transformacia — vzdelavanie digitalnych koordinatorov a riaditelov
2021; Zakladny kurz Hejného metédy pre 1. stupe ZS 2019; Pismo Comenia Script 2019; Tvorba a
realizacia VP, pripadové konzultacie, skriningovy nastroj Citatelskej gramotnosti 2019; FIE Basic
2017; Tréning fonematického uvedomovania podla D. B. Efkonina 2013; Hodnotenie
neuromotorickej zrelosti pre ucenie 2013; Integrativny korek¢ny program pre deti s ADHD 2011
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Zruénosti a kompetencie

+  Socialne zruénosti a kompetencie - dobré komunika¢né zruénosti, schopnost komunikovat s detmi,
mladeZou a dospelymi, schopnost spolupracovat s inymi, empatia, sebaovladanie, schopnost
prekonavat zatazové situacie, odolnost voCi stresu, potreba a ochota pomahat a radit inym,
schopnost motivovat, optimizmus

+ Organizatné zrunosti a kompetencie - skusenosti s vedenim a riadenim timu, zmysel pre
organizaciu, skusenosti z riadenia projektov, prax v riadeni Skoly, analytické schopnosti, schopnost
dedukcie, chapanie suvislosti, rozhodnost a pruzné rozhodovanie, racionélny pristup k rieSeniu
problémov, schopnost vzbudzovat déveru, schopnost motivovat k ¢innosti, zruénost prezentovat a
viest

Zavere€né prace v ramci $tudii a vzdelavani

+ Vyuzitie pocitaca vo vyucovani fyziky.

* Motivacia a aktivizacia ziakov vo vyuCovani fyziky.

+ NajCastejSie stresové faktory veducich pedagogickych zamestnancov — prevencia a rieSenie.
« VyuZitie hier pri diagnostike a reedukacii dyskalkulie.
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Evidenéné éislo schvalenia: 2/2024

Poskytovatel: Zakladna skola, Zimna 190, Dobsina

podla § 69 ods. 2 pism. b) zékona €. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov ako prislusny organ vo veci schvalenia
programu aktualizacného vzdelavania

schval'uje
program aktualizacného vzdelavania s nazvom:
Vyucovacia hodina a vztahy, zruénosti, hodnoty

v celkovom rozsahu 2 hodin.
Program sa schvaluje na Skolsky rok 2023/2024.

+ ZAKLADNA SKOLA

i UGENA RUFFINYHO
\/\jC——) Ziwad 190/144

()49 25 DORSINA

peciatka poskytovatela a podpis riaditela Skoly



