
Załącznik nr ...… do Uchwały nr …..…................... Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej w Leokadiowie z dn. …………………….

PLAN PRACY  SZKOŁY PODSTAWOWEJ W LEOKADIOWIE
na rok szkolny 2023 ∕ 2024

Podstawa prawna:
Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach,
§ 20 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.2020.1658).
ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.),
Statut Szkoły Podstawowej w Leokadiowie,
program wychowawczo-profilaktyczny szkoły,
podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2022/2023
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