
                                                              

Regulamin rekrutacji 
do Oddziału Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Rudce 

 
Podstawa prawna:  

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  (Dz. U  z 2023r.,  poz. 900  z późn. zm.). 

2. Statut Szkoły 

 

§ 1 

Tok postępowania rekrutacyjnego  
 

   1. Przebieg rekrutacji dzieci do Oddziału Przedszkolnego obejmuje:  

1)  Określenie liczby miejsc organizacyjnych w Oddziale Przedszkolnym. 

2)  Ogłoszenie o rekrutacji dzieci do Oddziału Przedszkolnego.   

3)  Przyjmowanie wniosków. 

4)  Ustalenie składu, terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej. 

5)  Podanie do publicznej wiadomości listę przyjętych i nieprzyjętych dzieci do Oddziału    

      Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Rudce. 

6)  Rozpatrywanie odwołań rodziców od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.  

 

2. Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) Oddziale Przedszkolnym– należy rozumieć Oddział Przedszkolny w Szkole Podstawowej 

w Rudce; 

2)  Ustawie Prawo oświatowe - ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe  

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. zm.); 

3) dyrektorze – należy rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej w Rudce; 

4) Komisji Rekrutacyjnej – należy rozumieć komisję powołaną przez dyrektora w celu 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego; 

5) kryteriach – należy przez to rozumieć kryteria określone w art. 131 ust. 2 ustawy Prawo 

oświatowe; 

6) wielodzietności rodziny – należy przez to rozumieć rodzinę wychowującą troje i więcej 

dzieci; 

7) deklaracji o kontynuowaniu– należy rozumieć dokument opracowany na potrzeby 

dalszego kontynuowania wychowania przedszkolnego w Oddziale Przedszkolnym  

w Szkole Podstawowej w Rudce - załącznik nr 1. 

8) wniosku o przyjęcie – należy rozumieć dokument opracowany na potrzeby rekrutacji  

do Oddziału Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Rudce  – załącznik nr 2; 

9) obwodzie szkolnym- należy przez to rozumieć dzieci zamieszkałe na terenie miejscowości: 

Rudka, Małdaniec, Czarkowy Grąd i Lipnik. 

 

3. Oddział Przedszkolny  przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasadę pełnej dostępności, 

ogłaszając rekrutację w następujących formach:  

1)  na tablicy ogłoszeń dla rodziców, 

2)  na stronie internetowej Szkoły. 

 

4. Ogłoszenie zawiera harmonogram naboru dzieci do Oddziału Przedszkolnego, który 

opracowywany jest na każdy  rok szkolny. 

 

5. „Regulamin rekrutacji” jest dostępny na tablicy ogłoszeń dla rodziców oraz na stronie 

internetowej Szkoły. 

 



§2 

Ogólne zasady przyjęć do Oddziału Przedszkolnego 

 

1.  Do Oddziału Przedszkolnego  przyjmowane są dzieci w wieku 6 lat zamieszkałe na terenie 

Gminy Szczytno (art. 31 ust. 4 ustawy Prawo oświatowe) oraz dzieci 5-letnie w miarę 

posiadanych miejsc.  

2. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zamieszkałych poza Gminą Szczytno mogą brać 

udział w postępowaniu rekrutacyjnym. O przyjęciu dziecka do Oddziału Przedszkolnego 

będzie decydowała ilość wolnych miejsc po przyjęciu wszystkich chętnych dzieci 

zamieszkałych na terenie Gminy Szczytno. 

3. Postępowanie rekrutacyjne do grup ogólnodostępnych przeprowadza komisja rekrutacyjna 

powołana przez dyrektora. 

4. Dziecko w wieku 6 lat ma obowiązek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego. 

5. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, 

wychowaniem przedszkolnym może być objęte dziecko w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej 

jednak, niż do ukończenia 9 roku życia (art. 36 ust. 4-6 ustawy Prawo oświatowe). 

6. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest w terminach określonych w harmonogramie 

rekrutacji na dany rok szkolny w uzgodnieniu z organem prowadzącym. 

7. Przydział dzieci do oddziału nastąpi po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego.  

8. Liczbę dzieci w oddziale określają odrębne przepisy. 

 

§ 3  

 Zasady postępowania rekrutacyjnego  

 

1. Rekrutacja dzieci do Oddziału Przedszkolnego odbywa się zgodnie z harmonogramem 

naboru.  

2. Rodzice dzieci, które nie chodziły do oddziału zapisują dziecko na kolejny rok szkolny 

składając wniosek o przyjęcie, a rodzice dzieci już uczęszczających składają w terminie  

7 dni przed datą rozpoczęcia rekrutacji deklarację o kontynuowaniu. 

3. Postępowanie rekrutacyjne odbywa się wyłącznie na wolne miejsca na pisemny wniosek 

rodzica (art. 130  ust. 4 ustawy Prawo oświatowe) – złożony u dyrektora wybranego 

przedszkola (art. 149 ust. 1 ustawy Prawo oświatowe). 

4. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz 

dokumentacja postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca 

okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego. 

5. Dane dzieci nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego  

są przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba, że na rozstrzygnięcie dyrektora 

została wniesiona skarga  do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało 

zakończone prawomocnym wyrokiem. 

 

§ 4 

Kryteria przyjęć dzieci do Oddziału Przedszkolnego 

 

1. Do Oddziału Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Rudce przyjmuje się dzieci 

zamieszkałe wraz z rodzicami/opiekunami prawnymi na terenie obwodu szkoły. 

2. W przypadku mniejszej liczby zgłoszonych dzieci niż liczba miejsc w oddziale, przyjęć 

dzieci dokonuje Dyrektor. 

3. W przypadku większej liczby złożonych wniosków, niż wolnych miejsc organizacyjnych 

rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjna.   

4. W  pierwszym etapie rekrutacji decydują kryteria określone w ustawie Prawo oświatowe 

 tzw. kryteria ustawowe ( art. 131 ust. 2 ustawy Prawo oświatowe):  

1) wielodzietność rodziny kandydata;  



2) niepełnosprawność kandydata; 

3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata; 

4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata; 

5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata; 

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka 

przez pannę,  kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostająca w separacji orzeczonej 

prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba, że osoba taka wychowuje 

wspólnie  co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem); 

7) objęcie kandydata pieczą zastępczą; 

      5.  Wyżej wymienione kryteria mają jednakową wartość punktową.  

6. Jeżeli kandydaci do oddziału przedszkolnego uzyskali równorzędną ilość punktów  

lub po pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego oddział nadal dysponuje wolnymi 

miejscami, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego decydują kryteria ustalone 

odrębnymi przepisami (Uchwała Nr XXXIII/235/2017 Rady Gminy Szczytno z dnia 15 lutego 

2017 r. w sprawie ustalenia kryteriów rekrutacji w drugim etapie postępowania rekrutacyjnego 

do publicznych przedszkoli oraz kryteriów rekrutacji do publicznych szkół podstawowych,  

dla którym Gmina Szczytno jest organem prowadzącym). 

 

§ 5 

Warunki i dokumenty potwierdzające spełnianie ustalonych  kryteriów 

 

1. Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt 1 a – d ustawy Prawo oświatowe, dokumentami, jakie należy 

dołączyć do wniosku składanego u dyrektora potwierdzającymi kryteria, są odpowiednio: 

1) oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata - załącznik nr 3; 

2) orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność, oświadczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z 

dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981),  

3) prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu  

oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu 

żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem - załącznik nr 4; 

4) dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą  

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ( Dz. U. z 

2020 r. poz. 1821, z 2021 r. poz. 159, 1006, 1981, 2270, 2328); 

2. Dokumenty, o których mowa w pkt. 1 składane są w oryginale, notarialnie poświadczonej 

kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu 

postępowania administracyjnego odpisu lub wyciągu z dokumentu, bądź w postaci kopii 

poświadczonej  

za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata  (art. 150 ust. 3 i 5 ustawy Prawo 

oświatowe). 

3. Zgodnie z art. 131 ust. 9 i 10 ustawy Prawo oświatowe, dokumentami, jakie należy     

dołączyć do wniosku składanego u dyrektora szkoły są dokumenty potwierdzające kryteria 

dodatkowe, określone innymi przepisami. 

4. Przewodniczący komisji rekrutacyjnej może żądać dokumentów potwierdzających 

okoliczności zawarte w oświadczeniach rodziców, dotyczących kryteriów dodatkowo  

w terminie wyznaczonym przez przewodniczącego, lub może zwrócić się do wójta,  

o potwierdzenie tych okoliczności. Wójt potwierdza te okoliczności w terminie 14 dni  

(art.150 ust. 7 ustawy prawo oświatowe). 

5. W celu potwierdzenia okoliczności zawartych w oświadczeniach, wójt korzysta z 

informacji, które zna z urzędu, lub może wystąpić do instytucji publicznych o udzielenie 

informacji  



o okolicznościach zawartych w oświadczeniu o samotnym wychowywaniu dziecka (zał. 

Nr 4), które może być zweryfikowane w drodze wywiadu, o którym mowa w ustawie z 

dnia 11 lutego 2016 o pomocy państwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407, 

z 2021 r. poz. 1162, 1981, 2270)  i w oświadczeniu o wielodzietności rodzinny. (art. 150 

ust. 2 pkt. 1a ustawy prawo oświatowe)  oraz w oświadczeniu o wielodzietności rodziny – 

załącznik nr 3. 

§ 6 

Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej  

 

1. Komisję Rekrutacyjną zarządzeniem powołuje Dyrektor Szkoły i wyznacza  

jej przewodniczącego (art.157 ust.1 ustawy Prawo oświatowe). 

2. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa się na terenie Szkoły  w terminie ustalonym  

w harmonogramie rekrutacji. 

3. W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna dokonuje wstępnej analizy złożonych kart w 

celu zapewnienia miejsc  w przedszkolu dla dzieci spełniających kryteria określone  w § 4 

ust.4pkt.od 1 do 7. 

4. W drugim etapie Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzję o zakwalifikowaniu dzieci  

do Oddziału Przedszkolnego w ramach posiadanych miejsc spełniających dodatkowe 

kryteria określone w § 4 ust. 7. 

5. W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub wątpliwej  Komisja Rekrutacyjna na 

posiedzeniu ma prawo podjęcia decyzji w drodze głosowania. Poszczególni członkowie 

Komisji dysponują jednym głosem.  

6. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporządza się protokół.  

7. Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postępowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej 

wiadomości : 

1) listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierających  nazwisko i 

pierwszą literę imienia kandydata 

2) listy dzieci przyjętych i nieprzyjętych, zawierających nazwisko i pierwszą literę 

imienia  kandydata. 

Listy o których mowa w § 6 ust. 7 pkt. 1, 2 podaje się do publicznej wiadomości  poprzez 

umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Oddziału Przedszkolnego. 

Listy zawierają nazwisko i pierwszą literę imienia  dzieci uszeregowane w kolejności 

alfabetycznej.  

8.  Dzień podania do publicznej wiadomości listy o której mowa w § 6 ust. 8 jest określony  

w formie adnotacji umieszczonej na tej liście, opatrzonej podpisem przewodniczącego 

Komisji Rekrutacyjnej (art. 158 ust. 5 ustawy prawo oświatowe). 

9.  Jeśli rodzic dziecka nieprzyjętego do Oddziału Przedszkolnego wystąpi do Komisji  

Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia dziecka 

Komisja Rekrutacyjna sporządza uzasadnienie zawierające przyczyny odmowy przyjęcia, 

w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia oraz liczbę punktów, którą 

kandydat uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym. 

 

§ 7 

Zadania przewodniczącego i członków Komisji Rekrutacyjnej  

oraz dyrektora przedszkola w procesie rekrutacji  
 

1. Do zadań przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej należy:  

1) pobranie wykazu złożonych deklaracji i wniosków o przyjęcie dziecka do oddziału 

przedszkolnego z odpowiednimi załącznikami od dyrektora przedszkola. 

2) organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji  zgodnie z przepisami prawa 

i postanowieniami niniejszego regulaminu. 

3) prowadzenie prac Komisji w czasie każdego posiedzenia z uwzględnieniem 

następujących czynności: 



1.  wyznaczenie protokolanta; 

2.  zapoznanie i podpisanie przez członków Komisji Rekrutacyjnej zobowiązań  

zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych; 

3.  zapoznanie z wykazami wniosków o przyjęcie dzieci do oddziału przedszkolnego; 

4.  zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego; 

5.  skierowanie rozpatrywaniem przez Komisję wniosków o przyjęcie dziecka  do 

oddziału  przedszkolnego złożonego przez rodziców; 

6.  nadzorowanie pod względem merytorycznym prawidłowości sporządzania  

dokumentacji przez Komisję, a w tym składania podpisów przez członków 

Komisji, protokołowania posiedzenia  

w czasie jego trwania, sporządzenia list dzieci przyjętych i nieprzyjętych w 

kolejności alfabetycznej. 

 

2. Do zadań członków Komisji Rekrutacyjnej należy:  

1)  sprawdzenie wszystkich dokumentów pod względem formalnym i rzeczowym, ze 

szczególnym zwróceniem uwagi na datę urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania 

dziecka, czas pobytu dziecka w przedszkolu, pracę rodziców, czytelność zapisów we 

wniosku o przyjęcie do przedszkola  

i innych dokumentach. 

2)  weryfikowanie złożonych kart pod względem spełniania kryteriów ustawowych  

oraz wynikających z kryteriów dodatkowych 

3)  określenie liczby punktów uzyskanych przez poszczególne dzieci 

4)  ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i sporządzenie listy dzieci przyjętych 

i nieprzyjętych  

 

3. Do zadań Dyrektora należy:  

1) wykonanie niezbędnych czynności związanych z ogłoszeniem rekrutacji; 

2) udostępnienie regulaminu rekrutacji; 

3) wyjaśnienie zainteresowanym rodzicom zasad określonych w regulaminie rekrutacji; 

4) wydawanie i przyjmowanie wniosków o przyjęcie dziecka do przedszkola oraz 

przyjmowanie innych dokumentów dostarczonych przez rodziców; 

5) sporządzenie na posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgłoszonych dzieci z 

podziałem na grupy wiekowe- zawierającego nazwiska i imiona dzieci w porządku 

alfabetycznym; 

6) wydanie przewodniczącemu Komisji Rekrutacyjnej wykazu złożonych wniosków i 

wniosków o przyjęcie dziecka do przedszkola z odpowiednimi załącznikami 

złożonymi przez rodziców; 

7) rozpatrywanie odwołań  od rozstrzygnięcia Komisji Rekrutacyjnej . 

§ 8 

 Tryb odwoławczy 

 

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy dzieci przyjętych  

i nieprzyjętych, rodzic dziecka może wystąpić do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem 

o sporządzenie uzasadnienia  odmowy przyjęcia dziecka do Oddziału Przedszkolnego. 

2. Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni  od dnia wystąpienia przez rodzica dziecka  

z wnioskiem o którym mowa w § 8 ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy 

przyjęcia dziecka, w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia oraz 

liczbę punktów, którą uzyskało dziecko  w postępowaniu rekrutacyjnym. 

3. Rodzic dziecka może wnieść do dyrektora odwołanie od rozstrzygnięcia komisji 

rekrutacyjnej w terminie 7 dni  od dnia otrzymania uzasadnienia.  

4. Dyrektor rozpatruje odwołanie  od rozstrzygnięcia Komisji Rekrutacyjnej o którym mowa  

w § 8  ust. 3 w terminie 7 dni  od dnia otrzymania odwołania. 

5. Na rozstrzygnięcie dyrektora służy skarga do sądu administracyjnego.  



§ 9 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Za wnioski i deklaracje dzieci zakwalifikowanych uważa się te, które obejmują dzieci 

zamieszkałe na terenie obwodu szkoły oraz zostały złożone w wymaganym terminie. 

2. Deklaracje o kontynuowaniu edukacji w oddziale przedszkolnym oraz wnioski złożone po 

wyznaczonym terminie nie będą przyjmowane. 

3. W przypadku braku potwierdzenia okoliczności zawartych w oświadczeniu, komisja 

rekrutacyjna rozpatrując wniosek, nie uwzględnia kryterium, które nie zostało 

potwierdzone. 

4. Listy dzieci zakwalifikowanych do oddziału, o których mowa w procedurze nie są tożsame  

z listami dzieci przyjętych do oddziału. 

 

Wykaz załączników do regulaminu: 

 

1. Załącznik Nr 1 ,,Deklaracja o kontynuowaniu  wychowania  przedszkolnego w Oddziale 

Przedszkolnym”. 

2. Załącznik Nr 2„Wniosek o przyjęcie dziecka do Oddziału Przedszkolnego”. 

3. Załącznik Nr 3 ,,Oświadczenie o wielodzietności rodziny dziecka”. 

4. Załącznik Nr 4,, Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka  oraz o nie 

wychowywaniu dziecka wspólnie z jego rodzicem”. 

5. Załącznik Nr 5 „Oświadczenie woli potwierdzające uczęszczania  dziecka do Oddziału 

Przedszkolnego”. 

 

Harmonogram czynności rekrutacyjnych do Oddziału Przedszkolnego na rok szkolny 

2024/2025 
 

1. W dniach od 19 lutego 2024r. do 29 lutego 2024 r. zbieranie deklaracji o kontynuowaniu 

wychowania przedszkolnego przez rodziców dzieci uczęszczających już do oddziału 

przedszkolnego w sprawie przyjęcia dziecka do oddziału przedszkolnego. 

2. W dniach od 11 marca 2024r. do 22 marca 2024 r. złożenie przez rodziców wniosków o 

przyjęcie do oddziału  przedszkolnego wraz z inną dokumentacją. 

3. W dniach od 25 marca 2024r. do 5 kwietnia 2024r. posiedzenie komisji rekrutacyjnej i 

weryfikacja wniosków. 

4. W dniu 9 kwietnia 2024r. podanie do  wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych  

i niezakwalifikowanych do oddziału przedszkolnego. 

5. W terminie od 9 kwietnia 2024r. do 16 kwietnia 2024 r. rodzice składają pisemne 

oświadczenie woli przyjęcia kandydata do oddziału przedszkolnego. 

6. Do 18 kwietnia 2024 r. podanie do wiadomości listy kandydatów  przyjętych i nie 

przyjętych do oddziału przedszkolnego. 

7. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i 

kandydatów nieprzyjętych, rodzic kandydata/opiekun prawny może wystąpić do Komisji 

Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia 

dziecka do oddziału przedszkolnego.  

8. Uzasadnienie sporządza się w terminie do 5 dni od dnia wystąpienia z wnioskiem o 

uzasadnienie. 

9. Rodzic kandydata w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia może wnieść do 

dyrektora placówki odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowiązuje 

forma pisemna.    

10. Dyrektor rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni 

od dnia otrzymania odwołania.  

11. Na rozstrzygnięcie dyrektora służy skarga do sądu administracyjnego. 



Załącznik nr 1 
 

                          

DEKLARACJA O KONTYNUOWANIU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO  

 W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM W SZKOLE PODSTAWOWEJ W RUDCE 

NA ROK SZKOLNY .............................. 
 
(Wniosek wypełniają rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjecie należy wypełnić drukowanymi literami. Przy oznaczeniu * skreślić niewłaściwe) 

 

 

 

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA 
 

DANE OSOBOWE DZIECKA 
imię  drugie imię  

nazwisko  

PESEL            

data urodzenia  miejsce urodzenia  
 

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA 
ulica  nr domu  nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  Powiat 

 

 

 

ADRES ZAMELDOWANIA DZIECKA 
ulica  nr domu  nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

 

DEKLAROWANIE GODZINY POBYTU DZIECKA W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM 

 

od godziny ……………………………… do godziny ……………………………….. 

 
 

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH RODZICÓW DZIECKA/OPIEKUNÓW PRAWNYCH 

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ 
imię  nazwisko  

ADRES ZAMIESZKANIA 
ulica  Nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

telefon komórkowy  Adres e-mail  

ADRES ZAMELDOWANIA   
ulica  nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

MIEJSCA ZATRUDNIENIA 
nazwa firmy  

adres firmy  

telefon kontaktowy  
 

 

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA RAWNEGO 



imię  nazwisko  

ADRES ZAMIESZKANIA 
ulica  Nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

telefon komórkowy  Adres e-mail  

ADRES ZAMELDOWANIA   
ulica  nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

MIEJSCA ZATRUDNIENIA 
nazwa firmy  

adres firmy  

telefon kontaktowy  

  

 

 

 

 

 

Deklaruję kontynuowanie wychowania przedszkolnego mojego dziecka                             

    w ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM W SZKOLE PODSTAWOWEJ W RUDCE 

w roku szkolnym …………… na dotychczasowych warunkach. 

 

Pouczenia: 
 Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

 

 

 

….....................................                     …....….................................                           …........................................... 
              data                                                         podpis matki/ opiekunki prawnej                                       podpis ojca/ opiekuna prawnego 

 

 
Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku  o przyjęcie do 

celów związanych z przeprowadzeniem naboru do przedszkola oraz organizacją pracy  i funkcjonowaniem przedszkola, zgodnie z 

ustawą   z dnia 10 maja  2018 roku o ochronie danych osobowych   (Dz. U.  2019  r.  poz. 1781). 
 

 

 

 

 

….....................................                     …....….................................                           …........................................... 
              data                                                         podpis matki/ opiekunki prawnej                                       podpis ojca/ opiekuna prawnego 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

Załącznik nr 2 
   

WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA 

 DO  ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ W RUDCE 

NA ROK SZKOLNY .............................. 
 

 
(Wniosek wypełniają rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjecie należy wypełnić drukowanymi literami. Przy oznaczeniu * skreślić niewłaściwe) 

 

Preferowane przedszkola wg następującej kolejności: 

Nazwa i adres placówki 
1.  

2.  

3.  

 

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA 
 

DANE OSOBOWE DZIECKA 
imię  drugie imię  

nazwisko  

PESEL            

data urodzenia  miejsce urodzenia  

 

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA 
ulica  nr domu  nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

 

ADRES ZAMELDOWANIA DZIECKA 
ulica  nr domu  nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

 

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH RODZICÓW DZIECKA/OPIEKUNÓW PRAWNYCH 
 

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ 
imię  nazwisko  

ADRES ZAMIESZKANIA 
ulica  Nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

telefon komórkowy  Adres e-mail  

ADRES ZAMELDOWANIA   
ulica  nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

MIEJSCA ZATRUDNIENIA 
nazwa firmy  

adres firmy  

telefon kontaktowy  

 



DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA RAWNEGO 
imię  nazwisko  

ADRES ZAMIESZKANIA 
ulica  Nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

telefon komórkowy  Adres e-mail  

ADRES ZAMELDOWANIA   
ulica  nr domu  Nr mieszkania  

kod pocztowy  miejscowość  

gmina  powiat  

MIEJSCA ZATRUDNIENIA 
nazwa firmy  

adres firmy  

telefon kontaktowy  

 

DEKLAROWANIE GODZINY POBYTU DZIECKA W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM 

 

od godziny ……………………………… do godziny ……………………………….. 

 

KRYTERIA PRZYJĘĆ 
(w przypadku spełniania danego kryterium proszę postawić znak „X”) 

1. Wielodzietność rodziny kandydata 

załącznik: oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata. 

 

2. Niepełnosprawność kandydata 

załącznik: orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, 

orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981). 

 

3. Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata 

 oświadczenie o posiadaniu   niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981). 

 

4. Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata 

oświadczenie o posiadaniu stopnia niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981). 

 

5. Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 

Oświadczenie o  posiadaniu orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 

równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981). 

 

6. Samotne wychowanie kandydata w rodzinie 

załącznik: prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz 

oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie 

z jego rodzicem. 

 

7. Objęcie kandydata pieczą zastępczą 

załącznik: dokument potwierdzający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1821, z 2021 

r. poz. 159, 1006, 1981, 2270, 2328). 

 

 
 

 

 
 



INFORMACJE O DZIECKU 

Informacje o stanie zdrowia dziecka mogące mieć znaczenie podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Pouczenia: 
 Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

 

 

 

….....................................                     …....….................................                           …........................................... 
              data                                                         podpis matki/ opiekunki prawnej                                       podpis ojca/ opiekuna prawnego 

 

 

 

Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku                      

o przyjęcie do celów związanych z przeprowadzeniem naboru do przedszkola oraz organizacją pracy                                      

i funkcjonowaniem przedszkola, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych                     

(Dz. U. 2019 r. poz. 1781). 

 

 

 

 

 

….....................................                     …....….................................                           …........................................... 
              data                                                         podpis matki/ opiekunki prawnej                                       podpis ojca/ opiekuna prawnego 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 3 
 
 

……………………………………
 

         data 
 

…………………………………
 

            imię i nazwisko Wnioskodawcy 

 

 

……………………................
 

                   adres zamieszkania 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

 Oświadczam, iż dziecko ………………………………………………….. kandydujące do
 

  imię i nazwisko
 

 oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej jest członkiem rodziny wielodzietnej
1
. 

 Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

 

 

 
                                                          ………………………………… 
                                                                                                                           podpis Wnioskodawcy 
 

 

 

 

 

 

 

            
 

 niewłaściwe skreślić 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 
 
 zgodnie z art. 4 ust. 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082  
z późn. zm.) – wielodzietność rodziny oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci. 



Załącznik nr 4 

 

……………………………………
 

         data 
 

…………………………………
 

          imię i nazwisko Wnioskodawcy
 

 

……………………................
 

                  adres zamieszkania 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

 Oświadczam, iż samotnie  wychowuję dziecko …………………………………... 

                             
imię i nazwisko

 

 kandydujące do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej  oraz nie wychowuję żadnego 

dziecka wspólnie z jego rodzicem
2
. 

 Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

 

 

 

 

        ……………………………………. 

                       
podpis Wnioskodawcy

 

 

 

 

 

 

 

            
 

* niewłaściwe skreślić 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

                                                 
2 
  zgodnie z art. 4 ust. 43  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oświatowe  (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082  

z późn. zm.) – samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, 
wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę 
rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem. 

 



 

Załącznik nr 5 

OŚWIADCZENIE WOLI 
 

Potwierdzam wolę uczęszczania mojego dziecka 

 

…………………………………………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko dziecka) 

 

W roku szkolnym ……………… do Oddziału Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Rudce. 

 

 

…………………………     ……………………………………… 
     ( miejscowość i data)      (podpis rodziców lub opiekunów prawnych) 

 

 

 

 

 
 Na podstawie art. 60 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz. 1740, 2320, z 2021 

r. poz. 1509, 2459) 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


