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Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. Karola Wojtyty
w Hucie Miriskiej z/s w CielechowiZnie opiera sie na wartosciach przyjetych przez Radg Pedagogiczng, Rade
Rodzicow i Samorzad Uczniowski. Tredci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego s3 spdjne ze
Statutem Szkoty i wewnatrzszkolnym ocenianiem oraz polityka oswiatowg naszego Panistwa. Dziatania
wychowawcze i profilaktyczne szkoty oparte s3 na wspdfpracy oraz wspdtodpowiedzialnosci catej
spofecznosci  szkolnej. Wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie. Szkota wspomaga
wychowawczg funkcjg rodziny.

Zatozenia programu:
e Program nakierowany jest na wartosci.
e Program wspiera rozwoj rozwijajacy umiejetnosci radzenia sobie z negatywnymi wptywami
spotecznymi prowokujacymi do ryzykownych zachowan.

Priorytetowe cele:
e Wzmocnienie wiezi rodzinnych.
e Dbanie o dobre relacje w szkole.
e Rozwijanie u rodzicow i pracownikow szkoty umiejgtnosci aktywnego udziatu w zyciu dziecka.
e Budowanie postaw rodzicéw, pracownikéw szkoty bedacych pozytywnym przyktadem dla dzieci.
e Ksztattowanie u dzieci i mtodziezy umiejgtnosci spotecznych.

Sposoby realizacji:

e Formutowanie oczekiwan (regut) wobec rodzicow, pracownikéw szkoly i uczniow.

e Udzielanie informacji zwrotnych dotyczacych spetniania lub niespetniania tych oczekiwan.

e Konsekwentne i natychmiastowe reagowanie na niewlaéciwe zachowania uczniéw (agresje, wagary,
lekcewazenie obowiazkéw szkolnych, itp.).

e Wzmacnianie i docenianie pozadanych zachowan uczniéw (zachowania prospoteczne,
zaangazowanie w nauke, itp.).

e Zwiekszenie wiedzy i poszerzanie éwiadomoéci dotyczacej zachowan ryzykownych.

e Tworzenie sytuacji edukacyjnych do trenowania | rozwijania umiejetnosci zyciowych,
w szczegdlnoéci umiejgtnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami istresem, podejmowania
decyzji, radzenia sobie 2z negatywnymi wptywami spotecznymi prowokujgcymi do uzywania
substancji psychoaktywnych.

e Stosowanie rekomendowanych programéw profilaktyki alkoholowej i narkotykowej.

Kryteria oceny:
e Powszechnosc
Wskazniki: np.: llo$¢ (%) rodzicow zaangazowanych w tworzenie programu, iloé¢ uczestnikow akcji
podejmowanych przez szkofg, wychowawcow, rodzicow, itp.
e Skutecznoscé
Wskazniki: np.: los¢ (%) osob deklarujacych oczekiwane postawy, réznica w ilosci zachowan
obserwowanych w trakcie realizacji programu, itp.



Stownik;

Wartosci to, co wazne i cenne dla jednostki i spotfeczenistwa, godne pozadania, co taczy sie z pozytywnymi
przezyciami i stanowi jednoczeénie cel dazen ludzkich (M. tobocki); waine dobra (..) bardziej od innych
warte tego, by je w zyciu osiagnac¢ (L. Dyczewski).

Na przyktad: rodzina, zdrowie, Bog, ojczyzna, mitod¢, przyjazn, uczciwoéc, tolerancja, szacunek,
odpowiedzialnosé, patron, kultura osobista, bezpieczeristwo,...

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatoéci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania

z zakresu profilaktyki dzieci i miodziezy. (Podstawa prawna: art. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe)

Profilaktyka to chronienie cztowieka w rozwoju przed zagrozeniami i reagowanie na pojawiajgce sie
zagrozenia. Jej celem jest ochrona dziecka, ucznia, wychowanka przed zakfdceniami, czyli przed
podejmowaniem zachowarn hamujacych lub niszczacych rozwoj, okreslonych, jako zachowania ryzykowne.
(K. Ostaszewski 2003)

Zachowania ryzykowne to rézne dziatania cztowieka niosace wysokie ryzyko negatywnych konsekwencji,
zarowno dla jego zdrowia fizycznego i psychicznego, jak i dla jego otoczenia spotecznego.

Na przyktad: palenie tytoniu, picie alkoholu, ogladanie pornografii, kontakty seksualne, stosowanie
substancji psychoaktywnych takich jak: narkotyki, dopalacze, niemedyczne uzywanie lekéw, tatuaze,
uzywanie substancji wzmacniajacych w treningu sportowym, hazard, naduzywanie technologii cyfrowych
(K. Ostaszewski 2003, M. Jedrzejko2017) oraz palenie e-papieroséw, spozywanie napojéw
energetyzujacych, uzaleznienie od cyberprzestrzeni (Internet i gry).

Substancje psychoaktywne to zwigzki chemiczne oddziatujace na osrodkowy uktad nerwowy przez
bezposredni wptyw na funkcje modzgu, czego efektem 5§ Czasowe zmiany postrzegania, nastroju,
swiadomosci i zachowania. Uzywanie wielu z tych substancji (zwtaszcza stymulantéw i depresantéw) moze
doprowadzi¢ do natogui wyrzadzié znaczne szkody zdrowotne.

Na przyktad: alkohol, pochodne opium (w tym morfina, heroina), przetwory konopi indyjskich (haszysz,
marihuana), substancje uspokajajace i nasenne (w tym barbiturany, benzodiazepiny), kokaina i inne
substancje pobudzajace (w tym pochodne amfetaminy), substancje halucynogenne (w tym LSD, grzyby
psylocybe), tyton oraz lotne rozpuszczalniki (w tym kleje, aceton, TRI) itp.

Kompetencje spoteczne (umiejetnogci spofeczne) to nabyta umiejetnoécé efektywnego radzenia sobie
w réznych sytuacjach spotecznych, zdolno$¢ samodzielnego stosowania posiadanych umiejetnosci
z uwzglednieniem przyjetego systemu wartoéci. To tes tatwos¢ nawigzywania i utrzymywania pozytywnych
znajomosci.

Na przyktad: przedstawianie sie, radzenie sobie z lekiem, poznawanie swoich uczué, dzielenie sie,
negocjowanie, kontrolowanie ztosci, reagowanie na zaczepki, odpowiadanie na skarge, reakcja na
niepowodzenie, radzenie sobie z oskarzeniem, przygotowanie do trudnej rozmowy, radzenie sobie z presjg
grupy, znajdowanie przyczyny problemu, aktywne stuchanie, koncentrowanie sie na zadaniu, wykonywanie
polecen (A. Matczak 2007, Jacek i Ewa Morawscy 2012) oraz nawigzywanie nowych relacji, empatia,
asertywnos¢, umiejetnosé stuchania innych, otwartos¢, solidarnos, zaangazowanie w dziatanie grupy,
nagradzanie, tolerancja,...



POZYTYWNA RELACJA ZE WSZYSTKIM| KOLEGAMI'W KLASIE

CEL OGOLNY — Wzmocnienie wigzi rodzinnych. Dbanie o dobre relacje w szkole.
CEL WYCHOWAWCZY — Wyksztatcenie pozytywnej postawy wobec drugiego cztowieka.
CEL PROFILAKTYCZNY — Budowanie poczucia akceptacii wtasnej osoby i przynaleznosci do spotecznosci
klasowej i szkolnej.
PROPONOWANE TEMATY:

e Nikt nie jest ,samotna wyspg".

e Moj kolega, kolezanka to drugi Hjal

e Grupa klasowa mnie akceptuje.
ZADANIA DLA UCZNIA:

e Rozpoznaje pozytywne cechy moich kolegow i méwig im o tym.

e Rozpoznajg uczucia moich kolegéw i kolezanek.

e Akceptuje moje kolezanki i kolegow.

e Nie zgadzam sie na agresje.
ZADANIA DLA RODZICOW:

e Biore udziat w zebraniach z rodzicami organizowanych przez wychowawce.

e Znam wszystkich kolegéw, kolezanki mojego dziecka i rozmawiam z nimi.

e Zapraszam do domu kolegow i kolezanki mojego dziecka.
ZADANIA DLA SZKOtY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:

e Okazuje szacunek innym.

e Oceniam w oparciu o sformufowane wymagania i jawne kryteria.

e Znam sytuacje zyciowg moich wychowankow.

e Organizuje integrujgce spotkania dla moich uczniow.

e Uczestnicze w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, wyjazdach, zabawach, konkursach,

uroczystoéciach, w ktérych biorg udziat moi wychowankowie.

PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACII:
Akcentujemy wazne wydarzenia z zycia dzieci, rodzicéw, nauczycieli np.: imieniny (mozna zaznaczyC
w kalendarzu wiszagcym na widocznym miejscu wszystkie $wieta i razem wymysli¢ sposéb ich obchodzenia).
Unikamy kupowanych prezentow i staramy sie wykonaé je samodzielnie. Do przygotowania obchoddéw
waznych wydarzen angazujemy dzieci i dorostych.
PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:
Szkota jest srodowiskiem przyjaznym. Uczeh chetnie uczeszcza do szkoty. Dzieli sig z nauczycielami swoimi
problemami i otrzymuje wsparcie. W przyszfosci bedzie ja dobrze wspominat. Akceptacja szkoty i tego, co
sie w niej dzieje, jest zapowiedzig pozytywnych relacji spotecznych w przysztosci.
PRZECIWDZIALANIA ZAGROZENIOM:
Moze wynikngé niezdrowa rywalizacja pomiedzy uczniami, istnieje ryzyko powstawania grup
patologicznych, subkultur mtodziezowych lub choéby niezdrowych rywalizacji miedzy uczniami. Moze
wystagpi¢ zwigkszajaca si¢ absencja, grupowe wagarowanie. Silna grupa moze powodowa¢ izolacje osob
zmniejsza sita przebicia, ktore do niej nie naleza. Wyobcowanie ze spotecznosci szkolnej prowadzi¢ moze
do alkoholizmu i narkomanii.



POZYTYWNE RELACJE Z NAUCZYCIELAMI, WYCHOWAWCA, DYREKTOREM, PRACOWNIKAMI OBStUGI
I ADMINISTARCII ORAZ GOSCMI SZKOLY

CEL OGOLNY — Wzmocnhienie wiezi rodzinnych i dobrych relacji w rodzinie i szkole.
CEL WYCHOWAWCZY — Budowanie postawy zyczliwosci dla drugiego cztowieka.
CEL PROFILAKTYCZNY — Uczenie postawy szacunku i tolerancji.
PROPONOWANE TEMATY:
* Jedna trzecia mojego zycia to szkota.
® Co by byto ze mng, gdyby nie byto szkoty?
* Dlaczego szanuje wszystkich w szkole?
ZADANIA DLA UCZNIA:
Mowig: dzieri dobry, do widzenia, proszg, dziekuje, przepraszam, ...
e Traktuje szkote jak ,drugi dom".
¢ Jestem zyczliwy dla innych.
e Staram sie zrozumieé i szanowac prace wszystkich 0séb zatrudnionych w szkole.
® Chgtnie pomagam innym.
® Wykonuje polecenia nauczycieli i rodzicéw.
ZADANIA DLA RODZICOW:
® Mowie: dzier dobry do widzenia, proszeg, dziekuje, przepraszam.
® Przypominam dzieciom o uzywaniu zwrotéw grzecznosciowych.
¢ Rozpoznajg pracownikéw szkoty i kojarze ich z funkcjami, jakie petnig w szkole.
® Uczestnicze w spotkaniach i uroczystosciach organizowanych przez szkote, wychowawce, na ktére
jestem zapraszany.
e Stucham, analizuje i osobiscie weryfikujg opinie mojego dziecka o pracownikach szkoty.
ZADANIA DLA SZKOLY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:
® Mowimy: dzieri dobry, do widzenia, prosze, dzigekuje, przepraszam.
e Przypominamy dzieciom o uzywaniu zwrotéw grzecznosciowych.
e Wszyscy pracownicy szkoty, poprzez osobisty przykfad, ksztattujg pozytywne postawy ucznidw.
* Pracownicy szkoly przestrzegaja ustalonych regut i zawartych umow.
® Wychowawcy i nauczyciele s3 w statym kontakcie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia,
zapraszajg ich na réine uroczystosci szkolne, klasowe.
® Nauczyciele wspétpracujg w zespotach klasowych i zadaniowych.
® Pracownicy znajg zakres i znaczenie obowigzkéw kolegdw i kolezanek z pracy.
PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACII:
Organizujemy wspdlne imprezy dla ucznidéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty i rodzicow, np. Turniej
Mikotajkowy, Piknik Rodzinny. Obchodzimy imieniny, urodziny uczniéw i pracownikéw szkoty.
Wychowawcey i nauczyciele uczestniczg w waznych dla uczniéw wydarzeniach np.: mecze reprezentacji

szkoty, konkursy indywidualne. Pracownicy szkoty sg zapraszani na uroczystosci klasowe, szkolne przez
organizatorow.

PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:

Nastepuje wzajemne zrozumienie i sympatia pomigdzy uczniami, a catym personelem szkoty. Wytwarza sie
zdrowa hierarchia relacjj, bazujgca na wzajemnym szacunku uczniéw z nauczycielami. Kazda grupa szkolna:
uczniowie, nauczyciele i personel zna zakresy swoich kompetenc;ji i dziatan.

PRZECIWDZIAtANIA ZAGROZENIOM:

Wzrost ilosci zachowan agresywnych. Istnieje niebezpieczeristwo niezdrowej rywalizacji, deprecjacji
poszczegdlnych pracownikéw szkoty, braku kompetencji w zakresach obowiazkéw zawodowych. Uczniowie
moga okazywac brak szacunku dorostym.



BEZPIECZNA | ZGRANA GRUPA ROWIESNIKOW | PRZYJACIOL

CEL OGOLNY — Wzmaocnienie wiezi rodzinnych i dobrych relacji w rodzinie i szkole.
CEL SZCZEGOLOWY — Aktywnos¢ w srodowisku.
CEL WYCHOWAWCZY — Ksztatcenie postawy altruistycznej.
CEL PROFILAKTYCZNY — Propagowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu.
PROPONOWANE TEMATY:

e Wspdlne przebywanie i zabawy w gronie kolegow.

e (Czasipomysty przeznaczone na budowanie grupy.
ZADANIA DLA UCZNIA:

e Osoby mieszkajgce wokot mnie sg moimi Znajomymi.

e Wszystkie dzieci i mtodziez z mojej i sasiednich miejscowosci s3 moimi kolegami i kolezankami.

e Organizuje czas tak, aby spotkac sig z kolegami i kolezankami.

e Jestem uprzejmy, ze wszystkimi sig witam i nawiazuje krotki dialog.

e Jestem kolezenski.

e Wiaczam sie w dziatalnos¢ lokalnych organizacji i stowarzyszen.
ZADANIA DLA RODZICOW:

e Mam poczucie odpowiedzialnosci za wszystkich mieszkaricow, a szczegodlnie za miodziez i dzieci.

e Nie zgadzam sig na zfe zachowanie innych i reaguje, nagradzam dzieci za przestrzeganie regut.

e Rozpoznaje dzieci i mfodziez z mojej i sasiednich miejscowosci : sg kolezankami i kolegami mojego

dziecka.

e Pomagam w organizowaniu wspolnych spotkan, zabaw, wycieczek.

e Biore czynny udziat w zyciu szkoty, parafii, samorzadu, lokalnych organizacji i stowarzyszen.
ZADANIA DLA SZKOLY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:

e Jako nauczyciel, poprzez ksztattowanie postaw, wplywam na $rodowisko uczniow.

e Odwiedzam moich uczniow.

e Obserwuje grupy $rodowiskowe uczniéw i analizujg ich potrzeby.

e Podejmuje z rodzicami wspélne zadania wychowawcze.
PROPONOWANE SPOSQOBY REALIZACII:
Proponujemy uczniom konkurs z atrakcyjnymi nagrodami, burzg mézgéw na pomyst i realizacje inicjatywy
aktywizujacej ich mata wspolnote lokalng, np.: moze byé¢ to wystawa starych fotografii ze zbiorow
mieszkaicow, wspdlna organizacja pikniku rodzinnego w rocznice nadania imienia Karola Wojtyty szkole
w Hucie Minskiej.
PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:
Mtodziez, dzieci, rodzice i wychowawcy w érodowisku lokalnym, w miejscu wspdlnego zamieszkania Znaja
sie i akceptujg. Dzieki inicjatywom wychodzacym od mtodziezy i od rodzicow wspolnota lokalna jest
zintegrowana. Wspdlne dziatania przyczyniaja sie do zaciesniania znajomosci, wiezi kolezenskich, sympatii.
PRZECIWDZIALANIA ZAGROZENIOM:
Brak umiejetnego zagospodarowania czasu na wspolng zabawe. Negatywne emocje W Srodowisku
lokalnym przenoszone sa na teren szkoly. Powstajg nieformalne grupy majace negatywny wplyw
na bezpieczefistwo mieszkaricéw. Pojawia sig obawa i strach otoczenia w przypadku ztego zachowania
miodziezy. Srodowisko dorostych jest bezradne wobec agresywnego zachowania miodziezy.



SPOLECZNOSC, W KTOREJ ZYIE

CEL GEOWNY — Wzmochienie wiegzi rodzinnych i dobrych relacji w rodzinie i szkole.
CEL WYCHOWAWCZY — Odpowiedzialnoé€ za srodowisko spoteczne.
CEL PROFILAKTYCZNY — Ksztattowanie postawy empatii, asertywnosci, otwartosci.
PROPONOWANE TEMATY:

* Ludzie z mojego otoczenia maja wptyw na maoje zycie.

® Moje Srodowisko wptywa na mojg osobowoéc.

® Wielkie miasto, miasteczko, wioska, w ktdrej zyje, dostarczajg mi wiele wartoéci.
ZADANIA DLA UCZNIA:

® Akceptuje miejsce i srodowisko, w ktorym zyje.

e Traktuje kazdego z szacunkiem.

® Poznaje historie miejsca mojego zamieszkania i spotecznosci, ktora przyczynita sie do jego rozwoju.

e Odkrywam wartosci mojej spotecznosci.

e Staje w obronie mojego domu, ¢érodowiska.
ZADANIA DLA RODZICOW:

e Miejsce, srodowisko, w ktérym zyje, jest czescig mojego zycia.

® lLudzie, ktérzy mnie otaczajg, s moimi znajomymi.

e Doceniam miejsce, $rodowisko, w ktorym zyje.

e Dbam o dobro wspélne: wyglad mojego domu, ulicy, osiedla.

e Identyfikuje sie z ludZmi z mojego miejsca zamieszkania.
ZADANIA DLA SZKOtY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:

® Spotecznos¢, w ktdrej pracuje, jest miejscem mojego rozwoju.

® Poznajeg Srodowisko zycia moich uczniéw, wychowankow.
Wspdlnie organizujemy dziatania korzystne dla miejsca naszego zycia.

* Analizujg, jaki wptyw miata, ma i bedzie miata szkota na miejscowe $rodowisko.
PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACJI:
Uczniowie poproszeni s3 o przyniesienie z domu przedmiotéw zwigzanych z regionem, miejscowoscia,
z ktérej pochodza. Moga to by¢ pamigtki rodzinne, przedmioty, ktére majg swojg historie lub duze
znaczenie sentymentalne (zdjecie, historyczna pocztéwka, portret przodka, odznaczenie wojenne,...).
Nastepnie uczniowie opowiadaja o zwigzku swoich pamigtek z miejscem, w ktorym mieszkaja.
PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:
Doceniamy ludzi i miejsce, w ktérym zyjemy. Jestesmy Zyczliwie nastawieni do kazdego cztowieka.
Szanujemy swoich blizszych i dalszych sgsiadow, jesteSmy zawsze gotowi do udzielenia pomocy. Nasze
srodowisko nie stanowi ,zamknietego kregu", okazujemy ludziom zainteresowanie i cheé udzielenia
bezinteresownej pomocy. Razem z pracownikami szkoty, pedagogami, wychowankami i rodzicami dziatamy
na rzecz naszego otoczenia.
PRZECIWDZIAtANIA ZAGROZENIOM:
Istnieje ryzyko postawy niecheci i cigglej krytyki ze strony swojego érodowiska. Moze sig pojawi¢ agresja
wobec wspdtmieszkarcéw, brak umiejgtnosci adaptowania sie do srodowiska, trudnoéci w nawigzywaniu
kontaktow spotecznych, brak wiedzy, brak zainteresowania sie historig swojej wioski, miasta.



ZYCIE

CEL GEOWNY — Budowanie postaw rodzicow, pracownikow szkoty bedacych pozytywnym przyktadem dla
dzieci.
CEL WYCHOWAWCZY — Przyjecie odpowiedzialnosci za swoje zycie i jego rozwaj.
CEL PROFILAKTYCZNY — Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i za innych.
PROPONOWANE TEMATY:
e 7ycie i zdrowie ludzkie jest darem Boga i cudem natury.
e 7Zycie. Czy jest co$ wazniejszego?
e Obrona zycia jest obowiazkiem kazdego cztowieka.
e Cztowiek nie jest tworca zycia, lecz jego zarzadca.
ZADANIA DLA UCZNIA:
e Zycie i zdrowie traktuje jako najwieksza wartos¢ i dar, ktory nalezy rozwija¢, wzbogacac
i realizowac.
e Rozwijam swoje zdolnosci i talenty.
e W sprawach zyciowych radzg sig doéwiadczonych i madrych ludzi.
e Poszukuje autorytetéw, wnikliwie analizujg postawy innych oséb.
ZADANIA DLA RODZICOW:
e Mojego syna, corke traktuje jak dziecko od jego poczecia az do chwili catkowitego usamodzielnienia
sie.
e Ucze moje dzieci odpowiedzialnego rodzicielstwa.
e Ostrzegam dorastajace dziecko przed lekkomysinym narazaniem swego zdrowia i zycia.
e Dbam o kultywowanie obyczajéw w rodzinie.
e Nie zgadzam sie na agresje.
ZADANIA DLA SZKOtY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:
e Poszerzam swoja wiedze i podnosze kompetencje wychowawcze.
e Dziele sie swojg wiedza z rodzicami.
e Promuje w szkole wychowanie prorodzinne poprzez organizowanie spotkari, pogadanek, dyskusji
itp.
e Dokiadam wszelkich staran, by przygotowaé¢ wychowankéw do dojrzatego i odpowiedzialnego
wkroczenia w doroste zycie.
e Wskazuje uczniom niezbedna wiedze dotyczacg obrony zycia i szanowania zdrowia.
PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACII:
Szkofa organizuje odczyty, prelekcje, pokazy filmow, spotkania z go$¢mi, ktdre bedy dotyczyty ochrony
zdrowia, promocji zycia rodzinnego i obrony Zycia od poczgcia az do naturalnej émierci oraz zagadnien
integralnego rozwoju cztowieka.
PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:
Mtody cztowiek angaiuje sie w przedsigwzigcia, ktére przyczyniaja sie do jego rozwoju intelektualnego,
fizycznego i duchowego. W ten sposob przygotowuje si¢ do przyjecia zadan czekajgcych go w zyciu
dorostym.
PRZECIWDZIAtANIA ZAGROZENIOM:
Brak poszanowania zycia wtasnego i cudzego prowadzi do narastania agresji, podejmowania zachowan
ryzykownych przeciwko wfasnemu zdrowiu i zyciu. Charakterystyczny jest brak empatii. Taka postawa
sprzyja okazywaniu pogardy drugiemu cztowiekowi, moze niszczy¢ budowany klimat szkoty, przyczynic sie
do zerwania wiezéw rodzinnych.



GODNOSC CZLOWIEKA

CEL OGOLNY — Budowanie postaw rodzicéw, pracownikdw szkoty bedacych pozytywnym przyktadem dla
dzieci.
CEL WYCHOWAWCZY - Rozpoznanie swojej godnosci.
CEL PROFILAKTYCZNY — Uczenie empatii i szacunku dla innych.
PROPONOWANE TEMATY:

® Kazde zycie ludzkie jest jedyne, wyjatkowe, niepowtarzalne.

® Poznaje swoja godnos¢ poprzez wewnetrzne rozpoznanie i dialog z drugim cztowiekiem.
ZADANIA DLA UCZNIA:

® Kazdego traktuje tak, jak bym chciat by¢ sam traktowany.

¢ Drugi cztowiek ma takg sama godnosc jak ja.

® Poczucie wiasnej godnosci przektadam na szacunek dla innych ludzi.

® Bronig swojej godnoéci.

® Przestrzegam przyjetych regut i uméw.
ZADANIA DLA RODZICOW:

® Kazdego traktuje tak, jak bym chciat by¢ sam traktowany.

® Wszystkie dzieci maja te samg godnoé¢ ludzkg.

e Ksztattujg u dziecka odpowiedzialnoéé za swoje stowa i czyny, ucze szacunku dla innych.

® Kocham moje dziecko i dziele sie z nim wartosciami duchowymi i materialnymi.

® Wspdlnie, z moim dzieckiem, odkrywamy naszg niepowtarzalnos¢, wartosé i piekno zycia.
ZADANIA DLA SZKOLY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:

® Mysle o godnosci szkoty, jako instytucji wychowawczo-dydaktycznej, ktéra stanowig uczniowie, jako

osoby.

e Wspodtpracuje z rodzicami w procesie wychowawczym ucznia.

e Jako wychowawca zawsze bronie godnosci kazdego ucznia.

e Ksztattuje charakter wychowanka poprzez wspdlne odkrywanie wartodci.

® Rozmawiam z uczniem i ukazuje mu wartoéé dialogu w prawidtowych relacjach miedzyludzkich.
PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACII:
Wspdlnie obejrzany film, np.: Pianista, Przestuchanie, Ostatni Mohikanin, Patriota, moze by¢ baza dla
dyskusji o godnosci i wartosci cztowieka. Warto podjac tematy: Jak daleko siegaja granice wolnosci? Czym
jest walka o godnos¢ czfowieka w obliczu niebezpieczerstwa, agresji, wojny? Co oznaczajg terminy: godne
zycie i godne umieranie?
PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:
Uczniowie stopniowo rozpoznaja swojg  wartos¢. Poczucie wiasnej godnosci, wyjatkowosci
i niepowtarzalnosci ksztattuje odpowiedzialng osobowo$¢. Przez wzajemny dialog ucznidw, rodzicéw
i wychowawcy nastepuje rozpoznanie oraz uznanie wartosci i godnosci zycia ludzkiego. Wprowadza sie
hierarchie wartosci do wiasnego zycia. Nastepuje rozwdj zycia duchowego, dazenie do ideatéw, a dialog
jest podstawa relacji migdzyosobowych.
PRZECIWDZIAtANIA ZAGROZENIOM:
Mogg pojawi¢ sie réinego rodzaju postawy i zachowania patologiczne zwigzane z rozpoznaniem
| przezywaniem swojej godnosci. Osobowoéé¢ nie jest wtedy adekwatna do wieku ucznia, wychowanka.
Nastepuje negacja wartosci jako takich. Postawa egoistyczna nie pozwala na socjalizacje cztowieka. Brak
dialogu z innymi prowadzi do zanegowania wartosci zycia wspolnotowego, spotecznego. Odsuniecie
jednostki moze doprowadzi¢ do obnizenia poczucia wartosci, stanéw depresyjnych, samobojstw.



WARTOSC RELIGII

OGOLNY - Budowanie postaw rodzicow, pracownikéw szkoty bedacych pozytywnym przyktadem dla dzieci.
CEL SZCZEGOLOWY - Poznawanie zasad wiary.
CEL WYCHOWAWCZY - Wptyw religii na postgpowanie w moim zyciu.
CEL PROFILAKTYCZNY — Wspieranie uczniéw w duchowym rozwoju.
PROPONOWANE TEMATY:
e Historia religii na swiecie.
e Jakiej postawy wobec ludzi uczy mnie moja religia?
e Katolicyzm w Polsce.
e Tolerancja i poszanowanie innych wyznan.
ZADANIA DLA UCZNIA:
e Staram sie wprowadzac w zycie zasady wyznawanej wiary.
e Rozmawiam o wartosciach wiary.
ZADANIA DLA RODZICOW:
e Wspdlnie z dzie¢mi kierujemy sie zasadami wiary.
e Rozwijamy wiare w rodzinie przez przekazywanie wiedzy religijnej, modlitwe i kult.
e Zyjac zasadami wiary, pomagamy innym ludziom dostrzec jej wartosc.
e Pomagam osobom potrzebujacym, biorg udziat w akcjach charytatywnych.
ZADANIA DLA SZKOLY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:
e Rozmawiam z wychowankami na temat wartosci wyznawanej wiary.
e Uznaje, ze zycie moralne ma uzasadnienie w wierze, ma konsekwencje w obecnym i przysztym

Zyciu.
e Jako wierzacy, buduje wspodlnote wiary migdzy nauczycielami i wychowawcami, rodzicami oraz
wychowankami.
PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACII:
Organizujemy wycieczkg do sSwiatyn réznych wyznan chrzescijariskich i innych religii. Uczniowie
przygotowuja krotkie referaty na temat zasad wiary i specyfiki réznych religii i wyznan wiary

chrzescijanskie;.

PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:

Uczniowie akceptujg wartosci wiary. Potrafig rozmawiaé o niej z otwartoscig, analizuja swoje zycie
w éwietle zasad wiary. Zaangazowanie religijne przejawia si¢ w publicznym wyznawaniu wiary, pogtebianiu
wiedzy religijnej, tworzeniu wiezi wspdlnotowych z innymi osobami.

PRZECIWDZIALANIA ZAGROZENIOM:

Istnieje zagrozenie braku wiedzy i nieche¢ do uczestniczenia w katechezach, lekcjach religii, obecnosci
w kosciele. Wiare traktuje sig¢ jedynie jako czgs¢ kultury opartej na zwyczaju. Oddziela sig sfery zycia
wewnetrznego od kontaktow spofecznych. Zanika kult jako wyraz wiary; zarzuca sig¢ modlitwe indywidualng
i uczestnictwo w niedzielnej liturgii (w wypadku uczniéw innego wyznania lub religii btedy i postawy moga
by¢ analogiczne).



OJCZYZNA

CEL OGOLNY — Budowanie postaw rodzicdw, pracownikéw szkoty bedacych pozytywnym przyktadem dla
dzieci.
CEL WYCHOWAWCZY - Budowanie postawy poszanowania wiasnego narodu — patriotyzm.
CEL PROFILAKTYCZNY — Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za Polske.
PROPONOWANE TEMATY:

e Coto jest naréd? Co to jest paristwo? Co to jest wolnos¢? Co to jest niepodlegtosé?

® Tozsamosc¢ buduje sie poprzez przynaleznos¢ do rodziny, narodu i panstwa.

® Wspdiczesny patriotyzm.

¢ Jako osoba jestem czescig danego spoteczenstwa.
ZADANIA DLA UCZNIA:

e Poznaje kulture, religie i jezyk swojego narodu.

 Okazujg szacunek symbolom narodowym i sztandarowi szkoty.

® Recytuje samodzielnie i $piewam w grupie ,Mazurka Dabrowskiego” — hymn Polski.

® Opowiadam o zyciu wielkiego Polaka Karola Wojtyty — Swietego Jana Pawta II.
ZADANIA DLA RODZICOW:

® Pielegnuje poczucie przynaleznosci do wiasnego narodu i silnej z nim wiezi.

* Bronig dobrego imienia narodu polskiego.

® Rozmawiam z dzieckiem na tematy zwigzane z wartoéciami narodowymi Polakéw.

¢ Pomagam dziecku analizowa¢ wydarzenia historyczne i ich wptyw na terazniejszoéc.

e Stale poznaje kulturg i historie narodu polskiego.

® Wspdlnie z dzieckiem uczestnicze w uroczystosciach patriotycznych.
ZADANIA DLA SZKOtY, NAUCZYCIELA, WYCHOWAWCY:

e Organizuje z uczniami uroczystosci o charakterze narodowym.

e Tworze programy szkolne nastawione na rozwoj kultury narodowej, jezyka, znajomosci historii,

kultury, proceséw politycznych, spotfecznych i gospodarczych.

e Jako wychowawca, poprzez swojg postawa ukazuje, na czym polega bycie prawdziwym patriotg.
PROPONOWANE SPOSOBY REALIZACJI:
Zadaniem uczniow jest wykonanie swojego klasowego sztandaru. Kazdy wychowanek wybiera lub tworzy
wiasny symbol - pochodzacy z historii, kultury, literatury lub tradycji, ktory jest mu w jakis sposéb bliski, np.
zwigzany z dziejami jego rodziny lub regionu. Wszystkie symbole umieszcza sie na sztandarze. Przy tej
okazji nauczyciel moze prowadzi¢ z uczniami dyskusje na temat tozsamodci narodowej. Warto poruszyé¢
watek Polakow przebywajacych na emigracji i ich tesknoty za Ojczyzna.
PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA, EFEKTY:
Wypracowuje sie poczucie przynaleznoéci do polskiego narodu o bogatej kulturze, jezyku, historii
i wartosciach. Uczniowie bronig wartoéci narodowych, czynnie uczestnicza w uroczystosciach i swietach
narodowych. Kultywuja tradycje i kulture swojego regionu. Dbajg o rozwaj polskiej kultury. Utozsamiajg sie
z narodem polskim, pomimo istnienia réznic np. regionalnych.
PRZECIWDZIALANIA ZAGROZENIOM:
Mtodziezy grozi poczucie zagubienia w spoteczenistwie, brakuje jej umiejgtnosci utozsamiania sie
z wartosciami  narodowymi. Istnieje ryzyko nieznajomosci historii, tradycji, kultury politycznej
i gospodarczej narodu polskiego. W rezultacie miodzi ludzie poszukujg samorealizacji w innych kulturach
lub subkulturach.

Uchwalono podczas posiedzenia Rady Rodzicow 09.09.2021

TR oy






