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Podstawa prawna
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60).
Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985
1 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).
Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991 r., nr 120, poz. 526).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegolowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U z 2017 r.,
poz. 1578).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki. (Dz.U. z 2001 r., nr 135, poz. 1516).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji. (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1646).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach. (Dz.U. z 2003
r.nr 6, poz. 69 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1512).
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Przepisy definiujace
Ilekro¢ w Statucie jest mowa 0:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowsg im. Jana Pawta II w Starym Wi$niczu;

2) Gimnazjum — nalezy przez to rozumie¢ klasy gimnazjalne w Szkole Podstawowej im. Jana
Pawtla II w Starym Wisniczu,

3) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Szkoty Podstawowej im. Jana
Pawta II w Starym Wisniczu,

4) rodzicach —nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem;

5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie osoby zatrudnione na stanowiskach
pedagogicznych w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta IT w Starym Wisniczu;

6) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng w Szkole Podstawowej
im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu,;

7) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, ktorzy reprezentujg ogoét rodzicow
dzieci uczgszczajacych do Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu;

8) PPP —nalezy przez to rozumie¢ Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng w Bochni;

9) WZO - nalezy przez to rozumie¢ wewnatrzszkolne zasady oceniania obowigzujace w Szkole
Podstawowej im. Jana Pawta 11 w Starym Wisniczu;

10) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

11) Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

12) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela;

13) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowy Wisnicz;

14) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty w Krakowie;

15) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta 11 w
Starym Wisniczu,

16) programie wychowawczo-profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ Program wychowawczo-
profilaktyczny w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I1 w Starym Wisniczu;

17) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny w Szkole

Podstawowej im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu.
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Rozdziat 1
Nazwa i siedziba Szkoly.
§1
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu.

Siedzibg Szkoty jest Stary Wisnicz 480.
Obwod Szkoty obejmuje wies Stary Wisnicz 1 Wisnicz Maty.

§2

. W sktad Szkoty wchodzi:

1) oddziat przedszkolny;

2) osmioklasowa szkota podstawowa;

Ustalona nazwa jest uzywana w brzmieniu tj.: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Starym
Wisniczu.

Dozwolone jest takze uzywanie skroconej nazwy: Szkota Podstawowa w Starym Wisniczu.
Szkota uzywa podtuznej pieczeci o tresci:

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu

Stary Wisnicz 480, 32-720 Nowy Wisnicz

NIP 868-16-49-561, REGON 852710874

tel. 14 6129209

Szkota uzywa pieczeci urzedowej okragtej (matej i duzej) o tresci Szkota Podstawowa im. Jana

Pawta II w Starym Wisniczu.

§3
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Krakowie.
Organem prowadzacym jest Gmina Nowy Wisnicz z siedzibg: Nowy Wisnicz, Rynek 38.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Szkota prowadzi gospodarke finansowg w ramach budzetu Gminy Nowy Wisnicz na zasadach
okreslonych dla jednostek budzetowych.
Cykl ksztatcenia trwa: 1 rok obowiazkowego przygotowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym, 8 lat szkoty podstawowe;.
Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw 1 ferii okresla Minister

Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.



Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoly.

§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz innych ustaw, a takze zadania
wynikajace z przepisow wykonawczych do tych ustaw i odnoszacych si¢ do ksztalcenia,
wychowania, opieki i profilaktyki.
Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny.
Szkolny zestaw programOw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworza spdjna
cato$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej ksztalcenia

ogo6lnego dla szkoly podstawowe;j.

§5
Ksztatcenie w Szkole Podstawowej trwa osiem lat i sktada si¢ z:
1) TIetapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna;
2) Il etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII.
Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole jest dbato$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu w szczegdlnosci:
1) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych
0soOb;
2) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
3) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;
6) rozbudzanie cieckawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
7) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;
8) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreSlaniu drogi dalszej
edukacji;
9) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej;



10) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
11) udzielanie pomocy psychologicznej — pedagogicznej;
12) zapewnianie mozliwo$ci nauki religii oraz etyki w oparciu o odrgbne przepisy;
13) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢¢ na terenie Szkoly i poza nim,;
14) zapewnianie opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;
15) umozliwianie rozwijania umiej¢tnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zajec¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
16) upowszechnianie wsrod uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;
17) promowanie zdrowego trybu zycia;
18) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i wspomaganie
wychowawczej roli rodziny, w miare mozliwos$ci;
19) umozliwianie spozywania positkow;
20) umozliwianie korzystania ze swietlicy szkolnej;
21) branie czynnego udzialu w zyciu spoteczno — kulturalnym $rodowiska poprzez
zaangazowanie w organizacje imprez okoliczno$ciowych;
22) promowanie i kreowanie kultury regionu.
4. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie calosciowego rozwoju dziecka.
5. Celami edukacji w klasach 1V-VIII sa:
1) wyposazanie uczniow na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejgtnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny 1 zrozumialy;
2) rozbudzanie u uczniow zamitowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnosci czytelniczej
uczniow;
3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
I mozliwosci.
6. Cele ksztalcenia dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w edukacji wczesnoszkolnej i klasach

IV-VIII sg okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.
§6
1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny w oparciu o nastgpujace cele ogolne:
1) budowanie zwartej spotecznosci Szkoty poprzez integracje klasowa i miedzyklasowa;

2) wypracowanie U Ucznia poczucia wlasnej warto$ci;,

3) wypracowanie postaw $wiadomego uczestnictwa w zyciu $rodowiska spoteczno—
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przyrodniczego cztowieka poprzez wdrazanie zasad kultury ekologicznej;

4) przygotowanie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego;

5) ksztalttowanie §wiadomej postawy patriotycznej z jednoczesnym otwarciem si¢ na wartosci
kultury Europy i $wiata oraz otwartosci i tolerancji wobec innych kultur;

6) przygotowanie do samorealizacji w aspekcie dalszego ksztalcenia, wyboru zawodu i pracy;

7) wychowanie do wlasciwego korzystania z dobr cywilizacyjnych XXI wieku;

8) promowanie zdrowego stylu zycia;

9) wdrazanie do przestrzegania norm spotecznych i zasad bezpieczenstwa;

10) przystosowanie do zycia spotecznego mlodziezy;

11) profilaktyka uzaleznien;

12) przeciwdziatanie przestepczosci nieletnich;

13) ochrona przed negatywnym wplywem medidOw oraz przejawami naruszajgcego prawa
wykorzystywania technologii informatycznej.

2. Szkota wychowuje uczniow w Scistej wspotpracy z rodzicami.

Rozdzial 3

Zadania opiekuncze i wychowawcze Szkoly.

§7
1. Szkola =zapewnia uczniom opieke pedagogiczng 1 pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoly oraz poza nim.

2. Dyrektor opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ z zachowaniem zasad higieny pracy.

§8

1. Szkota wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu
Szkoty oraz w $rodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniéow i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych



I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia

efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w szczegblnosci pedagog | doradca zawodowy.

7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z Uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

4) zajeC specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu dla uczniow klas VII i VIII;

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia, z zastrzezeniem ust. 15;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na
organizowaniu 1 prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.
9. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania Szkoly w zakresie realizacji zadan polegajacych na
zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérych
poszczegdlne formy beda realizowane;

3) niezwloczne informowanie rodzicow, w formie pisemnej, o ustalonych dla ucznia formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin,
w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

10. Nauczyciel i wychowawca udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej
pracy z uczniem.
11. Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;



3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu

ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich

uczestnictwo w zyciu Szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu

podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym w szczegolno$ci

w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen w S$rodowisku, ktore

utrudniajg funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoly oraz efektow

podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych zmian;
prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezgcej pracy z uczniem, majacej na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, szczegdlnie w przypadku uczniow klas I-III deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych
trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia 1 jego zainteresowan,

b) szczegodlnych uzdolnien;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng

niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy i informuje o tym

wychowawcg.

12. Do zadan wychowawcy, w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

koordynowanie pracg zespolu opracowujacego indywidualny program edukacyjno—
terapeutyczny;

informowanie nauczycieli 1 wychowawcow o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
oraz biezgcej pracy z uczniem, z zastrzezeniem ust. 13;

planowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy
Z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami, organizacjami pozarzgdowymi
lub instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Przepisy ust. 1 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom

pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte

w orzeczeniach lub opiniach.
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14. Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w Szkole.

15. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) dzieci i uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) dzieci objetych indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym,;
3) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem.

16. Warunki obj¢cia ucznia zindywidualizowang Sciezka ksztatcenia oraz jej organizacje okreslaja
przepisy, o ktorych mowa w ust. 17.

17. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach okreslaja przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o$wiatowe.

18. Szkota wspoétdziata z rodzicami ucznia w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych poprzez udzielanie porad,
przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatow 1 szkolen.

19. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

1) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

5) stotowki.

§9
Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej badz rodzinnej Dyrektor Szkoty z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek: nauczycieli, rodzicow badZz uczniow w porozumieniu z Burmistrzem
Nowego Wisnicza oraz we wspolpracy z instytucjami wspomagajacymi organizuje w ramach

mozliwosci pomoc w niezbednym zakresie.

Rozdziat 4
Organy Szkoly i ich kompetencje.

§ 10

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.
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§ 11

Stanowisko Dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy.

. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy Prawa

o$wiatowego.

. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig Szkotly oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dzialalnos$ci Szkoty;

4) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkota i przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole;

7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

8) opracowuje arkusz organizacyjny;

9) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

10) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

11) odpowiada za powierzone mienie;

12) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

13) po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych i informuje o nich nauczycieli, ucznidw i rodzicéw do 30 wrzesnia kazdego
roku szkolnego;

14) corocznie ustala zestaw podrgcznikow lub materialow edukacyjnych i materiatlow
¢wiczeniowych, ktore bedg obowigzywac w danym roku szkolnym;

15) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych oraz
czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

16) okresla szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow

edukacyjnych;
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17) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

18) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

19) wspotpracuje z piclegniarka szkolng sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mlodziezg;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegbdlnych.

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlno$ci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
Szkoty.

. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego 1 organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkoéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych przez
Szkote.

. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,

rodzicami, Samorzadem Uczniowskim, organem prowadzacym i organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny.
§12

. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym Szkolty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,

ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej Szkoty.

4. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub

ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty.

§ 13

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia regulaminu swojej dziatalnosci;

wyznaczenie przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty;

wskazanie sposobu lub sposobow dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania

egzamindw dla ucznia.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego Szkoty;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;
propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

propozycje dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole;
szkolny zestaw programéw 1 szkolny zestaw podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych;

program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;
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9) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;
10) wnioski o przyznanie uczniom stypendium Burmistrza Nowego Wisnicza;

11) propozycje oceny pracy Dyrektora Szkoty.
§14

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwat.
Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Rady Pedagogiczne;.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okres§la Prawo o§wiatowe.

. Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czlonkéw Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposdb protokotowania i dokumentowania zebran
Rady Pedagogicznej sa okreSlone w Regulaminie Pracy Rady Pedagogicznej Szkoly

Podstawowej im. Jana Pawta Il w Starym Wisniczu.
§15

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem. Samorzad tworza wszyscy

uczniowie Szkoty.

. Zasady wybierania 1 dziatania organdw Samorzadu okres$la Regulamin Samorzgdu
Uczniowskiego uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym, powszechnym.
Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we

wszystkich sprawach Szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z Dyrektorem;
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;
Do kompetencji stanowigcych Samorzgdu nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) opracowanie rocznego planu dziatania Samorzadu Uczniowskiego.
Do kompetencji opiniodawczych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie
Szkoty jednolitego stroju;
2) opiniowanie w sprawie wniosku Dyrektora Szkoly o wprowadzeniu obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju;
3) opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju;
4) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
5) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora Szkoty;
6) opiniowanie wnioskow o przyznanie stypendiow Burmistrza Nowego Wisnicza.
. Pozostate kompetencje:
1) koordynowanie, inicjowanie i organizowanie dziatan uczniowskich;
2) identyfikacja potrzeb uczniéw i odpowiadanie na te potrzeby;
3) przedstawianie Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow wnioskow, opinii, sugestii
cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego;

4) zbieranie i archiwizowanie biezacej dokumentacji Samorzadu.
§ 16

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ szkolng Rade Wolontariatu, ktorej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgltoszonych przez uczniow.

Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu zawarte sa w Regulaminie Samorzgdu

Uczniowskiego Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il w Starym Wisniczu.

Szkolny wolontariat jest szansg dla wolontariuszy na zdobycie nowej wiedzy i umiejgtnosci

poprzez organizowanie np.:

1) korepetycji uczniom z problemami w nauce;

2) pomocy materialnej dla potrzebujacych;

3) dziatan kulturalnych, szkolnych spektakli, tworzenie dekoracji, szkolnych gazetek gtownie
0 tematyce humanitarnej;

4) akcji charytatywnych (np. Adopcja Serca, Koleda Misyjna, Programy czytelnicze, Gora
Grosza, zbiorka plastikowych nakretek).

16



Rada Wolontariatu wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty w zakresie diagnozowania potrzeb,

organizacji i realizacji zadan w zakresie wolontariatu.
§17

. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogoédt rodzicow ucznidow Szkoty.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Pierwsze spotkanie Rady Rodzicow zwotuje Dyrektor Szkoty.

. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze byé sprzeczny ze

Statutem Szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Szkoty z wnioskami

I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet;

2) okreslenie w regulaminie zasad wydawania tych funduszy;

3) scista wspotpraca ze wszystkimi organami szkoty;

4) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty; jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku
szkolnego nie wuzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego, Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny ustala ten program 1 obowigzuje on do czasu uchwalenia przez Rade
Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

7) opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora Szkoty propozycji realizacji dwoch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VIII szkoty podstawowej;

8) opiniowanie propozycji dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym;

9) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajgcej kandydata na stanowisko

Dyrektora Szkoty.
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Rozdziat 5

Zasady wspolpracy miedzy organami Szkoly oraz sposob rozstrzygania sporéow miedzy nimi.

10.

11.

§ 18

Organy Szkoly wspotpracujg ze sobg w celu prawidlowego wykonywania udzielonych im
kompetencji, stworzenia prawidtlowych warunkow do funkcjonowania Szkoty oraz nauki
uczniow, przeptywu informacji i podejmowania decyz;ji.

W pracy organéw moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organow, pod
warunkiem, ze zebranie nié€ jest tajne.

W razie zaistnienia sporé6w migdzy organami Szkoly, gtownym obowigzkiem organéw jest
dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie Szkoty.

W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu w formie, o ktdrej mowa w ust. 3,
organy zwracaja si¢, w zaleznosci od rodzaju sporu, do organu prowadzacego Szkole lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny o jego rozstrzygnigcie.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ powotania komisji, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele organow
pozostajacych w sporze oraz zaakceptowany przez nie mediator.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 5, po zapoznaniu si¢ z istotg sporu ma prawo przeprowadzenia
postepowania wyjasniajacego wedtug ustalonych przez siebie zasad. Rozstrzygniecia komisji sa
wigzace dla stron.

Sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniami rozwigzuja wychowawcy oddziatow, a w razie
koniecznosci Dyrektor Szkoty.

Konflikt pomigdzy uczniem a nauczycielem, rodzicami a nauczycielem, nauczycielem
a nauczycielem rozpatruje Dyrektor Szkoty.

W kazdym konfliktowym przypadku Dyrektor Szkoly powinien wnikliwie rozpoznaé
stanowiska stron konfliktu 1 poprzez rozmowe doprowadzi¢ do =zblizenia stanowisk,
kompromisu 1 w efekcie do zazegnania konfliktu.

W czasie prowadzenia rozmow ze stronami konfliktu Dyrektora Szkoty obowiazuje dyskrecja,
poszanowanie godnosci 0sob — stron konfliktu, a podejmowane dziatania ze strony Dyrektora
nie moga by¢ sprzeczne z obowigzujacym prawem.

Od kazdej decyzji zainteresowani majg prawo odwotania si¢ do organéw wyzszej instancji

w terminie 14 dni.
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Rozdziat 6
Organizacja pracy Szkoly.

§19

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w Szkole kazdorazowo ustala
Dyrektor po zasiggnigeciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu

Uczniowskiego.
§ 20

Szczegblows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty. Co zawiera arkusz organizacji Szkoty okreslaja szczegétowo odrebne
przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli.

. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor i przedktada do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej oraz zakladowym organizacjom zwigzkowym stosowanie do przepisow,
0 ktérych mowa w ust. 1.

. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiggni¢ciu opinii Matopolskiego

Kuratora O$wiaty.
§21

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

. Liczba uczniéw w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty,
Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest
zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

. Na wniosek rady oddziatowej, o ktorej mowa w ust. 3, oraz za zgoda organu prowadzacego
Szkote, Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2. Liczba uczniow w oddziale moze by¢
zwigkszona nie wigcej niz 0 2 uczniow.

. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I-III Szkoty zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 4,
w Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 Prawa
o$wiatowego.

Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowacé ze

zwigkszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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10.

Zasady tworzenia oddziatow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy.

Zasady podzialu uczniow na grupy podczas niektoérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
regulujg odrgbne przepisy.

Organizacje¢ zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych oraz specjalistycznych regulujg przepisy
w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych 1 ponadpodstawowych oraz placéwkach.

Niektore zajecia mogg by¢é prowadzone w grupach migdzyoddzialowych oraz

miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo — lekcyjnym.
§ 22

Organizacje obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowa formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy $rodlekcyjne: krotkie — 5 min., 10 min., dluga — 25
min.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajgc.

W klasach | — III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja spoteczna, edukacja
przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja informatyczna, edukacja
muzyczna 1 edukacja jezykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji plastycznej, edukacji
informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji jezykowej — jezyka
obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan

nauczania.
§23

Szkota umozliwia uczniom, ktorych rodzice pracujg oraz uczniom dowozonym pobyt

w $wietlicy przed i po lekcjach.

Do zadan $wietlicy naleza w szczegdlnoSci:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej;

2) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitlowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
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zakresie;

3) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej: ksztalttowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

5) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami.

3. Zajecia w $wietlicy prowadzone sg zgodnie z rocznym planem pracy.

4. Swietlica jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych i dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych
w godzinach ustalonych przez Dyrektora.

5. Szczegoétowe zasady rekrutacji uczniow na Swietlice okresla odrebny regulamin.

6. Z opieki $wietlicy szkolnej moga korzysta¢ uczniowie klas I — III, IV — VIIL.

7. Zgloszenie dziecka do $wietlicy odbywa si¢ poprzez zlozenie w sekretariacie szkoty kompletnie
wypelnionej przez rodzica dziecka — ,,Karty zgloszenia dziecka do §wietlicy”. Niekompletnie
wypetione przez rodzicow ,,Karty zgtoszenia dziecka do $wietlicy” nie b¢da rozpatrywane.

8. Rezygnacje z miejsca w §wietlicy rodzic zobowigzany jest zgtosi¢ na pismie do wychowawcy
swietlicy.

9. Warunki realizacji zadan $wietlicy w Szkole:

1) praca w grupach nie wigkszych niz 25 osobowych;

2) zajecia odbywaja si¢ w sali $wietlicy, sali gimnastycznej, bibliotece i na placu zabaw (przy
sprzyjajacej pogodzie);

3) uczniowie majg dostep do pomocy dydaktycznych (gry dydaktyczne i planszowe, puzzle,
czasopisma i ksigzki, przybory do zabaw sportowych, sprzet audiowizualny);

10. Szczegdlowe przepisy dotyczace organizacji i zasad pracy $wietlicy szkolnej znajduja si¢

w Regulaminie swietlicy szkolnej w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Starym Wisniczu.
§24

1. Dla potrzeb Szkoty dziala biblioteka szkolna, ktdra jest pracownig szkolng wspomagajaca
realizacje zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly, a w szczeg6lnosci: rozwijanie
zainteresowan ucznidow, doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowanie wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) udostepnianie ich w czytelni;

4) prowadzenie zaje¢ z uczniami gldwnie w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej;

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
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z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie w nich
nawyku czytania i uczenia sig.
3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty i rodzice.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiordw podczas zajec lekcyjnych, przed
ich rozpoczeciem oraz po ich zakonczeniu.
5. Organizacja biblioteki szkolnej 1 zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) lokal biblioteki szkolnej i jego wyposazenie zapewnia Szkota;
2) wydatki biblioteki szkolnej obejmujace zakup zbiorow i ich konserwacje¢ sa pokrywane
z budzetu Szkotly, mogg tez by¢ uzupethiane ze srodkéw pozabudzetowych;
3) biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezb¢dne do realizacji
zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty;
4) w bibliotece szkolnej pracuja nauczyciele — bibliotekarze; normy zatrudnienia i czas pracy
nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrebne przepisy.
6. Zadania nauczyciela — bibliotekarza:
1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

b) rozwijanie zainteresowan czytelniczych wsérdod uczniow przez poradnictwo, pomoc
w doborze lektury, indywidualne rozmowy,

C) przygotowanie czytelnicze i informacyjne uczniow na lekcjach i zajeciach bibliotecznych,

d) prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagowanie czytelnictwa,

e) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami przedmiotow w zakresie czytelnictwa
ucznidéw, struktury zbiorow, informacji o nowosciach i przygotowaniu materiatow na
lekcje,

f) organizacja wlasnego warsztatu pracy;

2) w zakresie pracy organizacyjnej:

a) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow,

b) selekcja zbiorow,

€) konserwacja zbiorow,

d) organizacja warsztatu informacyjnego,

e) organizacja udostgpniania zbiorow,

f) planowanie, sprawozdawczo$¢ i odpowiedzialno$¢ materialna.

7. W zakresie zadan statutowych biblioteka szkolna wspoétpracuje z nauczycielami, uczniami
1 rodzicami oraz innymi bibliotekami.
8. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

1) realizacj¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym przedmiotem,;
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2)
3)
4)
5)

dostarczanie materiatéw do réznych form zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
udzielanie biezacej informacji na temat nowosci wydawniczych;
mozliwos¢ korzystania z zasoboéw bibliotecznych na miejscu;

udzielanie informacji Radzie Pedagogicznej o stanie czytelnictwa uczniow i nauczycieli.

9. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1)
2)
3)

umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki;
udzielanie informacji o czytelnictwie w$rdod miodziezy;
udostepnianie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty —Statut,

Program wychowawczo-profilaktyczny.

10. Rodzice maja mozliwo$¢ materialnego 1 merytorycznego wspierania dziatalnosci biblioteki.

11. Biblioteka szkolna w stosunku do uczniow peini funkcje ksztalcaco — wychowawcza,

opiekunczg i kulturalno — rekreacyjng poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z naukg i indywidualnymi
zainteresowaniami;

stwarzanie warunkow do samodzielnego zdobywania wiedzy 1 jej poszerzania;
przygotowanie do samoksztatcenia;

realizacj¢ programu edukacji czytelniczej i medialne;j;

ksztattowanie kultury czytelnicze;j;

wspoéldzialanie z nauczycielami, wychowawcami w rozpoznawaniu uzdolnien
1 zainteresowan uczniow;

rozpoznawanie aktywnos$ci 1 zainteresowan czytelniczych ucznidow oraz poziomu ich
kompetencji czytelniczych;

poradnictwo w doborze lektur;

dziatalno$¢ mtodziezowego aktywu biblioteki;

10) udziat biblioteki w rozwijaniu zycia kulturalnego Szkoty;

11) zagospodarowanie czasu wolnego uczniow.

12. Wspolpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:

1)

2)
3)
4)

koordynacje dni 1 godzin otwarcia bibliotek najbardziej dogodnych dla wspdlnych
czytelnikow;

organizacj¢ wycieczek uczniow do bibliotek;

koordynacje¢ gromadzenia zbiorow i dziatalno$ci informacyjne;j;

wspotprace w przygotowaniu imprez szkolnych i sSrodowiskowych, konkursow czytelniczych

1 tematycznych.

13. Biblioteka szkolna prowadzi nastgpujaca dokumentacje:

1) ksiggi inwentarzowe;

2) inwentarz broszur;
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3) rejestr ubytkow;
4) dowody wplywow.

§ 25

Stotowka szkolna uzupelia dzialalno$¢ opiekuncza szkoty 1 jest istotnym elementem
wychowania zdrowotnego w szkole.

Stotowka zapewnia uczniom dozywianie w postaci pelnego obiadu, ktory jest przygotowywany
w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Starym Wisniczu.

Ze stotowki mogg korzystac¢ takze nauczyciele.

Uczniowie bedacy w trudnej sytuacji materialnej korzystaja z positkdw optaconych przez
MOPS.

Stawke zywieniowa zatwierdza Dyrektor Szkoty Podstawowej w Starym Wisniczu za zgoda
organu prowadzacego. Jednostkowy koszt obiadu moze ulec zmianie w trakcie roku szkolnego
ze wzgledu na wzrost cen.

Uczniowie korzystajacy z obiadow wnosza oplaty w wysokosci kosztow surowcow, natomiast
pracownicy szkoly wnosza optaty w wysokosci kosztow surowcoéw i kosztow przygotowania
positku.

Rozktad czasowy zaje¢ lekcyjnych zapewnia przerwe obiadowa na spozycie positku.

Za organizacje i funkcjonowanie stoldéwki odpowiada Dyrektor.

Szczegotowe informacje dotyczace funkcjonowania stotowki znajduja si¢ w odrebnym

regulaminie.
§ 26

Oddziat przedszkolny w Szkole zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa, tworzac warunki umozliwiajgce dziecku osiggnigcie gotowosci
szkolne;j.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla organ prowadzacy.

Oddzial przedszkolny funkcjonuje w godzinach 8.00 — 13:00.

Poszczegolne grupy oddziatu przedszkolnego liczg nie wigcej niz 25 dzieci.

Przydzialu do poszczegélnych grup oddziatu przedszkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z wychowawcg grupy, biorgc po uwage w szczegolnosci wiek i rozwoj

psychofizyczny dziecka.

. Wychowawca oddziatu przedszkolnego przeprowadza diagnoze wstepna (pazdziernik—listopad)

oraz koncowa (kwiecien) w grupie, w roku poprzedzajacym nauke w klasie I szkoly

podstawowej.
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8.

9.

10

11.

Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:
1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami rozwojowymi,
W szczegdlnosci poprzez:
a) pomoc w rozwijaniu umiej¢tnosci,
b) nauke rozrozniania tego, co jest dobre, a co zle,
C) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiecjetnosci wspotdziatania w grupie,
e) dbanie o sprawno$¢ fizyczna dzieci;
2) rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzenstwa, osob starszych i innych;
3) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka;
4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.
Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozwijanie umiej¢tnosci dziecka, jego zainteresowan;
2) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka;
3) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie

zaje¢ korekcyjnych, wyréwnawczych, konsultacji i porad.

. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa

wychowania przedszkolnego.
Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka wykwalifikowanego

nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.
§ 27

Rodzice dziecka maja obowiagzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu
przedszkolnego z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze do i ze Szkoty sprawuja
rodzice.

Rodzice moga upowaznié¢ petnoletnig osobe do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.
Upowaznienie powinno zawiera¢: imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer dowodu
tozsamos$ci oraz wlasnorgeczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia przechowuje
wychowawca w dokumentacji przez tydzien.

Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do sali i odda¢ pod opieke
nauczyciela.

W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka nauczyciel odnotowuje nieobecnos¢ dziecka w
dzienniku zaje¢, a takze godzing odbioru dziecka.

Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan (np.

nietrzezwosc¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
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6. Rodzice majg obowigzek odebrania dziecka bezposrednio po zakonczeniu zaje¢. W przypadku,
gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera dziecka, dziecko pozostaje pod opicka
nauczyciela lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora nie dtuzej jak do jednej godziny od
zakonczonych zajec.

7. Nauczyciel podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi, ktore nie odebraty dziecka. Nauczyciel o nieodebraniu dziecka w terminie
zawiadamia Dyrektora.

8. W przypadku nieodebrania dziecka przez rodzicéw po uptywie czasu, o ktorym mowa w ust. 6,
oraz niemozno$cig skontaktowania si¢ z nimi badz osobami upowaznionymi, Dyrektor lub
nauczyciel podejmuje decyzje o wezwaniu Policji.

9. Zadanie jednego z rodzicéw dotyczace nie wydawania dziecka drugiemu z rodzicéw moze byé

respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania stosownym orzeczeniem sgdowym.
§28

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng ustala, Ze miesigcem po$wigconym patronowi
szkoty bedzie maj. W ramach obchodéw Miesiaca Patrona Szkoty przewiduje si¢: konkursy, wieczory
poezji, prezentacje, turnieje sportowe. Na oficjalne uroczystosci moze by¢ przeznaczony jeden dzien,

ktory bedzie wolny od zaje¢ dydaktycznych.
§29

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom:

1) na terenie Szkoty pelnione sg dyzury nauczycielskie na korytarzach, stotdowce szkolnej,
szatniach i toaletach oraz na podworku szkolnym (w sezonie wiosenno — letnim);

2) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty petna odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczek wraz z opiekunami;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoly i w czasie trwania wycieczek nauczyciele moga
korzysta¢ z pomocy rodzicow, jednak nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci nauczyciela
za bezpieczenstwo dzieci; Szczegdtowe przepisy dotyczace organizacji wycieczek sa
zawarte w Regulaminie organizacji wycieczek, imprez szkolnych, krajoznawstwa i turystyki;

4) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia; zobowigzany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas powyzszych zajeé;

5) obowigzuje zakaz wychodzenia uczniéw bez opieki nauczyciela poza teren Szkoty podczas

godzin pobytu uczniéw w Szkole;
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6) przebywanie na podworku szkolnym dozwolone jest tylko pod opieka nauczyciela;

7) przewoznik zapewnia opicke nad uczniami podczas dowozow i odwozow autobusem
szkolnym; za bezpieczenstwo uczniow, czekajagcych na odwdz autobusem szkolnym,
odpowiada wyznaczony nauczyciel (szczegdétowe zasady zawarte sa w Regulaminie
dowozenia uczniow do szkoly w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Starym Wisniczu).

2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele i wychowawcy
realizujg w nizej okreslonych sposobach i formach:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ lekcyjnych;
2) rzetelne pelnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;

3) pozostawanie z uczniami Klas | — Il takze podczas przerwy mig¢dzylekcyjnej przez
nauczyciela prowadzacego zajecia;

4) nie pozostawianie uczniow bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;

5) sprawdzanie obecnosci uczniow i odnotowywanie nieobecno$ci uczniow na zajeciach.

3. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote
inni pracownicy zobowigzani sg do:
1) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;

2) nie wpuszczania ucznidow do kuchni, kotlowni, pomieszczen socjalnych oraz innych
pomieszczen, w ktorych uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;

3) przestrzegania zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno — porzadkowych;

4) rzetelnego wykonywania zadan, ktore majg wpltyw na bezpieczenstwo uczniow.
§ 30

1. Rodzice wspoldziataja z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci
poprzez:
1) biezace kontakty z wychowawca;
2) udziat w spotkaniach okresowych;
3) indywidualne konsultacje z nauczycielami przedmiotow;
4) udzial w imprezach szkolnych;
5) inne formy ustalone przez Szkote¢ i rodzicow.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w Szkole i danym oddziale;
2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz o sposobie
sprawdzania osiggni¢¢ uczniow;
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, w tym miedzy innymi:
a) postgpOW w nauce,

b) przyczyn niepowodzen i trudnoséci w nauce,
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€) zachowania;
4) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji;
5) inicjowania zebran i spotkan z nauczycielami, wychowawcg i Dyrektorem Szkoty;
6) wgladu (na swoj wniosek) w sprawdzane i oceniane prace pisemne swoich dzieci na terenie
szkoty u nauczyciela przedmiotu; dopuszcza si¢ mozliwo$¢ fotografowania lub kopiowania
pracy pisemnej ucznia;

7) organizacji uroczysto$ci klasowych i szkolnych.

Rozdziat 7

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.
§ 31

1. W Szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust.
1 okreslaja odrebne przepisy.

3. Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza Dyrektor. Dokument
ten stanowi zatgcznik do umowy o pracg.

4. Obstuge finansowa Szkoty zapewnia organ prowadzacy.
§32

1. W Szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Zadania wicedyrektora:
1) zastgpuje Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci,
2) organizuje i koordynuje prace dydaktyczno — wychowawcze;

3) wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.
§33

1. Tygodniowy wymiar pracy nauczyciela wynosi 40 godzin, w czasie ktorych prowadzi prace
dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz spetnia obowiazki dodatkowe przydzielone
przez Dyrektora Szkoly. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych
jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane Zz powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkole;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

dazy¢ do wlasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow;
podnosi¢ swoja wiedze 0ogdlng i zawodowa;

w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych kierowac sie¢
dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska, z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia;

dba¢ o bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ na terenie Szkoty, jak 1 poza nia,

planowac¢ swoja prace zgodnie z przyjetym programem nauczania,

10) poglebia¢ swoja wiedzg i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach,

studiach podyplomowych;

11) wykorzystywac¢ rozne metody nauczania.

3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zaje¢¢ i prowadzenie ich na najwyzszym poziomie
merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zajgé
edukacyjnych;

sporzadzania planu dydaktycznego do realizowanego programu nauczania,;

przestrzeganie szczegbtowych warunkéw 1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie ucznioéw;

dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii PPP;

dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

egzekwowanie przestrzegania regulamindéw w pracowniach;

kontrolowanie obecnos$ci ucznidw na kazdych zajeciach;

10) petnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

12) udziat w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty.

4. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla § 8 ust. 11.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1)

swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu

nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez wspolczesne nauki
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

pedagogiczne, oraz do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrgcznikoéw
i innych pomocy naukowych;

szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak i dzieci;

wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych osob;

jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;

rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

wynagrodzenia za Swoj3 prace;

do uzyskiwania stopni awansu na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach;

urlopu wypoczynkowego.

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6

czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.

. Nauczyciel podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu

nauczyciela lub powierzonym mu obowigzkom.

§ 34

. W Szkole zatrudniony jest pedagog.

. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenia badan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo
w zyciu Szkoty;

I mlodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

okre$lanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
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7) organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniéow, rodzicéw i nauczycieli;

8) opieka i czuwanie nad uczniami poprzez analize ich efektdéw nauczania i wychowania oraz
poszukiwanie sposobow poprawy i interwencji w przypadkach szczegdlnie trudnych;

9) stala i efektywna wspolpraca z rodzicami ucznidow, ktorzy maja klopoty w nauce
| przysparzajg trudno$ci wychowawczych;

10) organizowanie spotkan uczniow z pracownikami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
oraz innych instytucji profilaktyczno-wychowawczych, zgodnie z zatozeniami programu
wychowawczo-profilaktycznego;

11) wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielanie informacji w tym zakresie;

12) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdéd ucznidow, nauczycieli
I rodzicow;

13) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom;

14) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczeh utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

15) umozliwianie rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli.

Szczegolowe zadania pedagoga szkolnego okreslaja odrgbne przepisy, a zakres jego czynnosci

Dyrektor Szkoty.
§35

. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:

1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub

2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy lub
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3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.

Zmiany wychowawcy dokonuje Dyrektor Szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia

nastepnego miesigca.

Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego Szkote, ktore nie moze

by¢ wniesione po uptywie 14 dni od daty wydania decyz;ji.

. Formy spehiania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb

oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka;

4) otaczanie indywidualng opiecka wychowawcza kazdego ucznia;

5) rozstrzyganie konfliktéw migdzy uczniami danego oddziatu.

Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla § 8

ust. 12.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 7 winien:

1) w miar¢ mozliwosci i przy wspotpracy z rodzicami zdiagnozowaé¢ warunki zycia i nauki
swoich wychowankow;

2) opracowaé wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczo - profilaktyczny
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne;

3) utrzymywac¢ systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych;

4) wspotpracowac z rodzicami, wiaczajac ich w rozwigzywanie problemow wychowawczych;

5) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymywacé staty kontakt z rodzicami celem rozwigzania
istniejgcych probleméw w zachowaniu ucznia, okreslenia koniecznos$ci podjecia dziatan,
ustalenia formy pomocy w nauce;

6) wspolpracowac z PPP w Bochni oraz innymi instytucjami wspomagajacymi,

7) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

8) monitorowa¢ nieobecnosci ucznia;

9) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢, wyboru zawodu;

10) ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
I poszanowaniu godnos$ci osoby ludzkiej;

11) utrzymywac staty kontakt z rodzicami w sprawach postepdw w nauce i zachowaniu si¢
ucznia;

12) powiadamia¢ pisemnie rodzicow o przewidywanej dla ucznia okresowej/rocznej ocenie

niedostatecznej;
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10.

13) ustala¢ okresowe i roczne oceny z zachowania w porozumieniu z zespolem nauczycieli
uczacych w danym oddziale;

14) powiadamia¢ rodzicéw lub opiekunow o osiggnieciach dydaktycznych i zachowaniu
dziecka;

15) egzekwowac¢ usprawiedliwienia niecobecnosci zgodnie z § 39 ust.3.

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno—

wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne, zeszyty wychowawcow).
§ 36

Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VIIi VIII w celu
wspomagania uczniéw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele i specjali§ci. Podstawe
do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci programowe, warunki
I sposob realizacji okre§lony odrebnymi przepisami.

Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) pracodawcami;

3) szkotami ponadpodstawowymi i ponadgimnazjalnymi.

Organizacja zadan Szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udzial rodzicow
uczniow.
Do zadan nauczyciela realizujacego zadania doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenia, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla uczniéw klas VII 1 VIII;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.
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6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sa:

1) na zajeciach z wychowawca;

2) w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedow pracy;

4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych.
7. Szkota stwarza mozliwosci udziatu ucznidw:

1) w dniach otwartych szko6t ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych;

2) w targach edukacyjnych.
§37

1. Nauczyciele Szkoty dziataja w:
1) zespole wychowawcow, do zadan ktorego nalezy:

a) diagnozowanie trudno$ci wychowawczych i szukanie rozwigzan,

b) wspolpraca z PPP w Bochni oraz innymi instytucjami,

c) ewaluacja i wprowadzanie zmian w WZO, dotyczacych oceniania zachowania, a takze
programie wychowawczo-profilaktycznym oraz programie i harmonogramie poprawy
efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

2) zespole ewaluacyjnym, do zadan ktorego nalezy m.in:

a) opracowanie zatozen planu ewaluacji,

b) przygotowanie narzedzi badawczych,

C) przeprowadzenie badania,

d) zgromadzenie i przetworzenie danych oraz ich wstepna interpretacja,

e) prezentacja danych okreslonym grupom adresatow,

f) udzial w analizie wynikoéw, wypracowaniu wnioskow i rekomendacji,

g) sporzadzenie raportu;

3) zespotach przedmiotowych:

a) nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego,

b) nauczycieli bloku humanistycznego,

c) nauczycieli bloku matematyczno — przyrodniczego,

d) nauczycieli jezykow obcych;

4) do zadan zespotéw przedmiotowych nalezy:

a) wystepowanie do Dyrektora Szkoly z wnioskiem o dopuszczenie do realizacji zestawu
programow nauczania dla danego oddzialu i doboér podrecznikéw dostosowanych do
przedstawionego zestawu programow,

b) wspdlne opracowanie wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow oraz

Sposobow badania wynikow nauczania,
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€c) wymiana doswiadczen 1 dzielenie si¢ wiedza zdobyta na warsztatach, kursach
i konferencjach,

d) wspodltdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze W uzupetnianiu ich
wyposazenia, opracowanie regulamindéw korzystania z tych pracowni,

e) wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole programow autorskich,

f) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
w Szkole,

g) analiza wynikéw egzaminu 6smoklasisty oraz wykorzystanie wnioskow do dalszej

pracy,

h) omawianie spraw biezgcych.

Rozdziatl 8

Uczniowie Szkoly.

§ 38

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo, ochron¢ przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;
zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami i warunkami
oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

znajomos$ci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien Statutu,

opieki podczas pobytu w Szkole;

poszanowania swej godnos$ci, przekonan i wtasnosci, ochrony prywatnosci, w tym ochrony
danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobiste;j
ucznia;

wyrazania pogladow, przekonan i opinii, o ile nie naruszajg one godnosci osobistej 0sob

trzecich;

10) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl

obowigzujacych regulaminows;

11) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach i zawodach,;

12) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw i olimpiad

przedmiotowych;
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1.

2.

13) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, zbioréw biblioteki;

14) znajomosci na biezgco swoich ocen;

15) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

16) sprawiedliwej, umotywowanej (pisemnie lub ustnie) i jawnej oceny ustalonej na podstawie
znanych kryteriow, zgodnych ze wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

17) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw obejmujgcych tresci powyzej
trzech poprzednich lekcji, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

18) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, $wigtecznych i ferii;

19) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
I rozrywkowych na terenie Szkoty;

20) poprawy ocen wedlug zasad ustalonych w WZO oraz wymaganiach edukacyjnych

Z poszczegodlnych przedmiotow.
§39

Do obowigzkdéw ucznia nalezy:

1) godnie reprezentowac Szkole;

2) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole oraz 0 pigkno mowy ojczyste;j;

3) szanowac wlasnosci Szkoty (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych);

4) przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnosci, informowa¢ nauczycieli o aktach wandalizmu
I przemocy w Szkole;

5) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej, stotowki, $wietlicy);

6) systematyczne i punktualne uczeszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone
w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

7) przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz aktywny udzial w zajeciach;

8) przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow, podrecznikow, pomocy
I sprzetu niezbednego do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach;

9) odrabianie zadan domowych wskazanych przez nauczyciela z danych zaje¢ edukacyjnych;

10) uzupeienie brakow wynikajacych z nieobecno$ci na zajeciach w terminie wskazanym przez
nauczyciela przedmiotu.

Do obowiazkéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych nalezy:

1) zachowanie porzadku i whasciwej dyscypliny na zajeciach;

2) zachowanie pelnej kultury wypowiedzi,

3) nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajeciach;
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4) stosowanie si¢ do uwag i polecen nauczyciela prowadzacego zajecia.

. Do obowigzkéw ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

nalezy przedktadanie wychowawcy usprawiedliwien sporzadzonych przez rodzicow. Rodzice

ucznidéw obowigzani sg do usprawiedliwienia ich nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych w ciagu

tygodnia od dnia powrotu ucznia na zaj¢cia. Moga tego dokonaé osobiscie, telefonicznie, pisemnie

w specjalnym zeszycie lub przedkladajgc zwolnienie lekarskie. W przypadkach szczegodlnie

watpliwej autentyczno$ci 1 zasadno$ci usprawiedliwienia wychowawca moze odmowi¢ jego

akceptacji.

. Uczniowie, ktorzy ukonczyli 7 rok zycia, moga zosta¢ pisemnie zwolnieni przez rodzica z zajgé

lekcyjnych. Bierze on wtedy odpowiedzialno$¢ za samodzielny powrdt dziecka do domu lub innego

wskazanego miejsca (np. lekarza). Rodzic zobowigzany jest w pisemnym o$wiadczeniu, W zeszycie

do korespondencji, poda¢ date i godzing zwolnienia lub potwierdzi¢ zwolnienie ucznia, wykonujac

telefon do sekretariatu Szkoty.

. Zwalniany przez rodzica uczen przedstawia do podpisu zeszyt wychowawcy oraz nauczycielom, na

zajeciach ktorych nie bedzie obecny. W przypadku nieobecnosci wychowawcy zwolnienie

podpisuje Dyrektor/wicedyrektor. Nauczyciel ma obowigzek ztozy¢ podpis pod zwolnieniem, po

sprawdzeniu, czy rodzic potwierdzit informacjg¢ telefonicznie.

. Do obowigzkow ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie Szkoty nalezy:

1) dbanie o to, by jego wyglad zewnetrzny i ubior byt zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami
estetyki i higieny osobistej;

2) noszenie stosownego stroju (spodnice i spodnie odpowiedniej dhugoséci — nie krotsze niz 5 cm
przed kolano, bluzki zakrywajace dekolt, plecy, ramiona i brzuch);

3) zmiana obuwia na sportowo — zdrowotne przez caty rok szkolny.

. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ nastepujacych zakazow:

1) zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania srodkow odurzajacych
(narkotykow, dopalaczy) w Szkole i poza nia;

2) zakazu spozywania napojow energetyzujacych oraz lekow (poza lekami zgloszonymi przez
rodzica wychowawcy lub Dyrektorowi) na terenie Szkoty;

3) zakazu farbowania i zelowania wlosow;

4) zakazu przychodzenia do Szkoty w mocnym makijazu;

5) zakaz malowania paznokci (dopuszczalny lakier bezbarwny);

6) zakazu noszenia kolczykéw w nosie, pepku i innych widocznych miejscach ciata z wyjatkiem
uszu,

7) zakazu noszenia wigcej niz jednej pary kolczykow w uszach;

8) zakazu eksponowania tatuazy.
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8. Uczniowie nie mogg nosi¢ ubran z elementami obrazliwymi, szerzacymi zakazane tresci (faszyzm,
nazizm, komunizm itp.), propagujagcymi natogi (narkotyki, papierosy, alkohol) oraz
ekstrawaganckich ozdob.

9. Na zajeciach wychowania fizycznego obowiazuje obuwie sportowe i stroj sportowy — biaty
podkoszulek, ciemne spodenki lub dres (spodnie dresowe — granatowe, szare, czarne), skarpetki oraz
sznurowane haléwki (halowki na twardej jasnej podeszwie).

10. Str6j galowy obowigzujacy na uroczystosciach sktada si¢ z:

1) dziewczeta: biata bluzka, spodnica lub sukienka w jednolitym granatowym / czarnym kolorze,
dopuszczalne sg eleganckie spodnie w jednolitym czarnym badz granatowym kolorze;

2) chtopcy: wizytowa biata jednolita koszula, czarne lub granatowe eleganckie spodnie, garnitur.

11. Na uroczystosciach szkolnych niedopuszczalne sa kolorowe stroje.

12. Uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych wynikajacych
z ceremoniatu szkolnego.

13. Notoryczny brak stroju galowego na uroczysto$ciach ma wptyw na ocene zachowania.

14. Do obowiazkow ucznia w zakresie przestrzegania warunkOw wnoszenia i korzystania z telefonéw
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych (np. odtwarzacze MP3, MP4, tablety) na terenie
Szkoty nalezy:

1) catkowity zakaz korzystania z tych urzadzen z zastrzezeniem ust. 15, pkt 1 i 2;

2) catkowity zakaz nagrywania i rozpowszechniania nagran dotyczacych ucznidow, nauczycieli
I innych pracownikéw Szkoty, przebiegu zaje¢ oraz przerw miedzylekcyjnych i innych
zwigzanych z organizacjg zaj¢¢ z zastrzezeniem ust.15, pkt 3.

15. Uczen lub uczniowie moga korzystac z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach tylko za zgoda nauczyciela lub Dyrektora, takich jak:

1) wyszukiwania informacji potrzebnych podczas zaj¢¢ edukacyjnych, na polecenie lub za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajgcia;

2) osobistych zwigzanych z koniecznos$ciag skontaktowania si¢ z rodzicami;

3) dopuszcza si¢ nagrywanie i upublicznianie nagran tylko na polecenie i za zgoda nauczyciela
oraz 0sOb nagrywanych (dotyczy akcji promocyjnych, uroczystosci szkolnych, zajec
edukacyjnych lub pozalekcyjnych, jesli tego wymaga realizowany temat itp.).

16.Do obowigzkow ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniow nalezy:

1) kulturalne zachowanie i odnoszenie sig;

2) szanowanie ich racji i pogladow.

17. Ponadto do obowigzkow ucznia nalezy:

1) naprawia¢ wyrzadzone (umyslnie) szkody materialne przy wspoétudziale rodzicow;
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2) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz

ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.
§ 40

1. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy oddziatu, Samorzadu

Uczniowskiego, Rady Rodzicdéw; po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

2. Na zakonczenie nauki w oddziale przedszkolnym wszyscy uczniowie otrzymujg nagrody rzeczowe

Z zastrzezeniem pkt. 8.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidéw klas I — III szkoly podstawowe;:

1) pochwata wychowawcy lub nauczyciela wobec klasy udzielona na biezaco;

2) pochwata wychowawcy lub nauczyciela wobec rodzicow udzielona na biezgco;

3) pochwata Dyrektora wobec innych uczniow i rodzicow;

4) nagroda ksigzkowa za bardzo dobre opanowanie wiadomosci i umiejgtnosci, wzorowa postawe
ucznia, reprezentowanie klasy i Szkoty poprzez udziat w konkursach, zawodach sportowych;

5) nagroda ksiazkowa za 100% obecno$ci na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;

6) nagroda ksigzkowa za wzorowe czytelnictwo.

4. Uczen kl. IV — VIl moze by¢ nagrodzony za:

1) za rzetelng nauke na miare swoich mozliwosci i wzorowe zachowanie;

2) prace spoteczng na rzecz Szkoty lub $srodowiska lokalnego;

3) wybitne osiggnigcia (W tym za reprezentowanie Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych);

4) srednig 4,75 i wiecej (bez oceny dostatecznej w klasach IV-VI oraz z jedng oceng dostateczng
w klasach VII - VIII) i zachowanie co najmniej bardzo dobre;

5) 100% frekwencjg;

6) wzorowe czytelnictwo.

5. Nagrodami sa:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) nagrody rzeczowe;

5) list gratulacyjny skierowany do rodzicéw ucznia, ktory ukonczyt Szkote Podstawowa i W ciggu
ostatnich trzech lat nauki co najmniej dwukrotnie uzyskat nastepujace wyniki w klasyfikacji
rocznej: otrzymywal wzorowe zachowanie, osiggal Srednig ocen co najmniej 5,0 i w pelni
wykorzystywat swoje mozliwo$ci i umiejg¢tnosci oraz angazowat si¢ w pracg na rzecz klasy,
Szkoty lub $rodowiska lokalnego; wyjatkowo w uzasadnionych przypadkach rodzice ucznia
niespeiniajgcego w/w warunkéw mogg otrzymac list gratulacyjny.
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6. W szczegdlnych przypadkach po uzasadnieniu mozna wnioskowa¢ o przyznanie nagrody dla

ucznia, ktorego osiggniecia lub zachowanie odbiegaja od powyzszych warunkéw.

7. Nagrody rzeczowe moga by¢ finansowane z budzetu Szkoty lub wytypowane z innych srodkow

(np. ze srodkéw Rady Rodzicoéw).

8. Dopuszcza si¢ na koniec roku szkolnego przyznanie listu pochwalnego dla ucznia — wedlug

odrebnego regulaminu.

9. Nagrodzony uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody. Zastrzezenia

wnosi si¢ na pi$mie lub ustnie do protokotu przyjecia zastrzezen.

10. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 9 rozpatruje Dyrektor.

§ 41

1. Zanieprzestrzeganie obowigzkdéw ucznia, uczen moze by¢ ukarany.

2. W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

upomnienie wychowawcy na pismie;

nagana wychowawcy na pi$mie;

rozmowa dyscyplinujaca z wychowawcg, Dyrektorem i pedagogiem szkolnym w obecnosci
rodzicow;

zakaz uczestniczenia w wycieczkach, zawodach sportowych, zabawach lub innych imprezach
szkolnych na czas okreslony;

upomnienie Dyrektora na piSmie;

nagana Dyrektora Szkoty z wpisem do akt;

przeniesienie ucznia do rownoleglego oddziatu; decyzje o przeniesieniu ucznia do innego
oddziatu podejmuje Rada Pedagogiczna, na wniosek wychowawcy klasy, na mocy prawomocnej

uchwaty.

3. W przypadkach:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

wyczerpania dzialan wychowawczych i1 dyscyplinujacych ze stosowaniem kar wiacznie
i brakiem poprawy zachowania ucznia;

pobicia innego ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniem/uczniami;

wulgarnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz uczniow;
spozycia alkoholu, narkotykéw lub dopalaczy na terenie Szkoty;

dystrybucji narkotykow lub srodkdéw odurzajacych na terenie Szkoty;

zgloszenie przez Policje o wybrykach chuliganskich,

Dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesieniu ucznia

do innej szkoty.

4. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor moze zasiegnac

opinii Rady Pedagogicznej.
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5. Przed sporzadzeniem wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 Dyrektor jest obowigzany przeprowadzic¢
postepowania wyjasniajgce, w tym wystuchac¢ ucznia 1 jego rodzicow.

6. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania.

7. W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez zachowania zasady
gradacji kar:

1) wchodzi on w konflikt z prawem;

1) toczy si¢ wobec niego sprawa w sadzie dla nieletnich;

1) pije alkohol, pali papierosy, uzywa narkotykoéw, dopalaczy;

1) wptywa destrukcyjnie na zespot klasowy

1) niszczy mienie szkolne;

1) umyslne spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;

1) opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia, wagaruje;

1) ma udowodnione bojki i wymuszenia;

1) arogancko odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

10) zastosowane kary i podjete $rodki zaradcze nie wplywaja na poprawe jego zachowania.

8. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.

9. O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.

10. Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ do Dyrektora. Odwotanie sktada si¢ na
pisSmie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicow o ukaraniu dziecka.

11. Ponadto w przypadku ztamania zakazu uzywania telefonu komorkowego lub innych urzadzen
elektronicznych nauczyciel ma prawo zarekwirowacé urzadzenie, po uprzednim wylgczeniu go przez
ucznia, i przekaza¢ Dyrektorowi Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty zabezpiecza urzadzenie w sejfie do momentu osobistego odbioru przez rodzica za
pisemnym potwierdzeniem.

13. Jesdli uczen uniemozliwia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych nauczycielowi i przeszkadza innym
uczniom moze zosta¢ wyproszony z lekcji i skierowany do Dyrektora lub wicedyrektora, w zwiazku
Z czym:

1) ma obowigzek uzupeti¢ materiat z lekcji, z ktorej zostat wyprowadzony do najblizszych zajgé
z danego przedmiotu;
2) incydent ma by¢ wpisany do zeszytu uwag i zgltoszony wychowawcy;
3) wychowaweca lub nauczyciel przedmiotu informuje telefonicznie rodzicow 0 zachowaniu
dziecka oraz o obowiazku uzupetnienia materiatu z lekcji samodzielnie;
4) kazdorazowo incydent wplywa na ocen¢ zachowania.
14. Wobec sprawcow cyberprzemocy czasowy, ustalony przez Rade¢ Pedagogiczng, zakaz korzystania

z komputerow szkolnych w czasie wolnym, czasowe odsunigcie od obstugi sprzetu elektronicznego
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15.

16.

17.

18.

19.

I komputerowego wykorzystywanego w szkole, zakaz przynoszenia do szkoly akcesoriow
elektronicznych (PSP, mp3, telefonu komorkowego, tabletu itp.).

Wobec sprawcow i ofiar cyberprzemocy podejmowane sa dziatania zawarte w: Procedurach
reagowania w przypadku wystgpienia wewnetrznych i zewnetrznych zagrozen fizycznych w Szkole

Podstawowej im. Jana Pawta Il w Starym Wisniczu.

O nalozonej na ucznia karze Dyrektor Szkoty ma prawo powiadomi¢ spotecznos¢ szkolna.

Nagrody i kary statutowe naktadane na ucznia bedg zapisywane w dziennikach lekcyjnych na stronie:

»Notatki — uwagi o uczniach”.
Tryb odwotawczy:

1) od kar natozonych przez wychowawce oraz uchwatg Rady Pedagogicznej przystuguje odwotanie
do Dyrektora Szkoty; odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu siedmiu dni od daty otrzymania;
decyzja Dyrektora jest ostateczna;

2) od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy;
przepisy punktu 1 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem decyzji Dyrektor zasigga
opinii Rady Pedagogicznej.

W przypadku naruszenia praw dziecka lub praw ucznia rodzice majg prawo wnie$¢ skarge do

Dyrektora Szkoty. W razie nierozstrzygnigcia przystuguje prawo odwotania do organu sprawujgcego

nadzor pedagogiczny, do Rzecznika Praw Dziecka lub Rzecznika Praw Ucznia.

Rozdzial 9

Szczegotowe Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.
§42
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postgpOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole podstawowej programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w § 39.

42



4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

5.

6.

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce oraz
zachowaniu ucznia jak réwniez szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i1 metod pracy dydaktyczno—

wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)
3)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 1 3 ustawy
0 Systemie oswiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4 ustawy Prawo
oswiatowe;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach 1 trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, z zastrzezeniem Ust. 8;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych.
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. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany dostosowaé do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, o ktéorym
mowa w art. 127 ust. 3 Prawa o$wiatowego;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt. 5 Prawa oswiatowego;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
§43

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii (powyzej 30 dni).

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki/zajeé
komputerowych, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii, z zastrzezeniem ust. 7.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego

jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
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z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,
w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do zaje¢ komputerowych prowadzonych w Szkole w roku
szkolnym:

1) 2017/2018 —w klasie Il, 111, Vi VI;

2) 2018/2019 —w klasie 1111 V1.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez Szkot¢ na rzecz kultury fizycznej, z zastrzezeniem ust. 9.

Przepisy ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio do zaje¢ technicznych w Szkole w roku szkolnym:

1) 2017/2018 —w klasie Vi VI,

2) 2018/2019 —w klasie VI.

§ 44

. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne: srodroczne i roczne oraz koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw.

. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng¢ w formie ustnej. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢ w formie pisemnej recenz;ji.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania wynikow
tych prac.

. Rodzice mogg otrzymac¢ do wgladu prace, o ktérych mowa w ust. 5 W Szkole podczas zebran, a takze
w umowionym terminie z nauczycielem lub wychowawca. Dopuszcza si¢ mozliwosé
sfotografowania lub zrobienia kopii pracy pisemnej ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w wyniku wniesionych zastrzezen jest
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udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie Szkoty w obecno$ci pracownika
Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ date i adnotacje o zapoznaniu si¢

Z udostepniong dokumentacjg.
§ 45

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

. I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrzesnia 1 trwa do ostatniego dnia przed
rozpoczeciem ferii zimowych, nie pdzniej jednak niz do 31 stycznia.

. II okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego, a jezeli dzien ten wypada w ferie, to
w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych i trwa do konca zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem I okresu.

. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w Szkole.
§ 46

. Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na tydzien przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej informuja uczniéw 0 ustalonych przewidywanych s$rédrocznych i koncowych
ocenach klasyfikacyjnych z zajge¢ edukacyjnych wpisujac oceng do zeszytu przedmiotowego
i dziennika lekcyjnego. Rodzice sg obowigzani niezwlocznie podpisa¢ ocen¢ W zeszycie
przedmiotowym.

. Wychowawca na tydzien przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej informuje
uczniow o ustalonych przewidywanych $rédrocznych i koncowych ocenach klasyfikacyjnych
z zachowania wpisujac oceng do zeszytu kontaktow z rodzicami i dziennika lekcyjnego. Rodzice
sg obowigzani niezwlocznie podpisa¢ oceng¢ w zeszycie kontaktow z rodzicami.

O przewidywanej Srodrocznej 1 rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego rodzice sg informowani
pisemnie przez wychowawce na dwa tygodnie przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i roczne;j
ocenie klasyfikacyjnej zachowania mogg by¢ takze przekazane w trakcie zebrania rodzicow danego

oddziatu lub indywidualnych spotkan z wychowawca.
§ 47

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy

poszczegbdlne zajecia edukacyjne, a $roédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania —
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wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia,

Z zastrzezeniem ust. 2.

. W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru

przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz zajgcia wychowania fizycznego w formie

klasowo — lekcyjnej, sSrodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego

ustala nauczyciel prowadzacy zajecia w formie klasowo — lekcyjnej po uwzglednieniu opinii

nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

Na dwa tygodnie przed terminem $rodrocznej lub rocznej klasyfikacji:

1) nauczyciele ustalaja uczniom proponowane sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) wychowawca ustala proponowang $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Proponowane s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

nauczyciele i wychowawca wpisujg do dziennika lekcyjnego kolorem zielonym w ostatnig kolumne

przed kolumng na wpisanie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;.

. Oceny, o ktorych mowa w ust. 3, wpisuje si¢ cyfrowo w skali wymienionej w § 48.

. Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 561 § 57.
§ 48

Oceny biezace z zaje¢¢ edukacyjnych I — 11 szkoty podstawowej ustala si¢ wedtug skali:

1) 6 punktow — Uczen samodzielnie rozwija swoje umiejetnosci i zainteresowania; poziom jego
wiadomosci 1 umiejetnosci przekracza program nauczania; Uczen reprezentuje klas¢ na terenie
Szkoty i srodowiska;

2) 5 punktow — uczen robi bardzo duze postgpy w nauce, osiaga doskonate wyniki; wyrdznia sig
wsrod innych;

3) 4 punkty — uczen jest aktywny, pracowity i systematyczny; 0Osigga dobre wyniki w nauce;

4) 3 punkty — uczen chgtnie pracuje i osiaga wystarczajace wyniki w nauce na miar¢ swoich
zdolnos$ci 1 zainteresowan,;

5) 2 punkty — uczen osigga stabe wyniki w nauce, mimo systematycznej pracy i pomocy
nauczyciela;

6) 1 punkt — uczen osigga niewystarczajace wyniki; ignoruje polecenia nauczyciela i nie jest
zainteresowany zdobywaniem nowych wiadomosci; mato pracuje, nie wykazuje zadnej
inicjatywy; nie korzysta z pomocy nauczyciela.

Oceny biezace, $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zaje¢ edukacyjnych

w klasach IV — VIII ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6 (cel);
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2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

3) stopien dobry — 4 (db);

4) stopien dostateczny — 3 (dst);

5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);

6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).

Ogolne wymagania edukacyjne na oceny biezace, Srodroczne i roczne:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) posiadl treSci i umiejetnosci wykraczajace poza program nauczania opracowany przez
nauczyciela przedmiotu w danej klasie; samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi treSciami 1 umicjetno$ciami  dopekniajgcymi
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
opracowanego przez nauczyciela dla danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
wykraczajace poza program,

c) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggni¢cia;

2) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal tresci i umiejetnosci dopetniajace okre$lone programem nauczania przedmiotu
opracowanego przez nauczyciela dla danej klasy,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi treSciami, rozwigzujac samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal treSci 1 umiejetnosci rozszerzajace okreSlone programem nauczania
opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy,

b) poprawnie stosuje tresci, rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

a) opanowal tresci i umiejetnosci podstawowe, okreslone programem nauczania opracowanym
dla nauczyciela,

b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze warunki:

a) opanowal tresci i umiejetnosci konieczne okreslone programem nauczania opracowanym
przez nauczyciela dla danej klasy,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
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10.

11.

12.

13.

14.

a) nie opanowal tresci i umiejetnosci koniecznych okreslonych programem nauczania
opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy, a braki w treSciach 1 umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) mimo umozliwienia mu przez Szkol¢ wyrdéwnania brakow, nie jest w stanie rozwigzaé
zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Przy ustalaniu ocen biezgcych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1 ,,-” tgcznie ze stopniem,
Z wylaczeniem stopnia celujacego 1 niedostatecznego.

Ocenami pozytywnymi sa oceny wymienione w ust. 2 pkt 1 — 5.

Srédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne w dzienniku lekcyjnym i roczne w arkuszach ocen
wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

Oceny, o ktorych mowa w ust. 2, ustalaja nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w oparciu 0 oceny
biezace, za wiedzg¢ i umiejegtnosci.

Dopuszcza si¢ zapisywanie daty obok oceny w dzienniku lekcyjnym.

Za rzetelne wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi
oceng celujaca, bardzo dobra lub dobra. Za niewywigzanie si¢ z obowigzku nauczyciel moze wpisac
uczniowi ocen¢ niedostateczng.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen na
Swiadectwie promocyjnym i na $wiadectwie ukonczenia Szkoty wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Wskazane jest propagowanie wsrdd ucznidow sposobow i zasad dokonywania oceny wlasnych
postepOw 1 osiggniec.

Poprawianie ocen powinno odbywac si¢ podczas lekcji lub dyzuru nauczyciela.
§ 49

Uczen jest oceniany z wiedzy i umiejetno$ci w formie odpowiedzi ustnych, prac pisemnych oraz
zadan praktycznych.

Sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw sa:

1) odpowiedz ustna;

2) recytacja;

3) zadanie klasowe;

4) pisemny sprawdzian wiadomosci;

5) test pisemny;

6) praca domowa;
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10.

11.

7) kartkowka;

8) ¢wiczenia,

9) referat;

10) zadania praktyczne;

11) wytwory.

Zadania klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci i testy pisemne sg przechowywane w Szkole
do konca danego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
ustalonych przez nauczyciela i wynikajace ze specyfiki danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Termin zadania klasowego, pisemnego sprawdzianu wiadomosci lub pisemnego testu podaje si¢
uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem, zaznaczajac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

Zadan klasowych, pisemnych sprawdzianéw wiadomosci lub pisemnych testow w tygodniu nie
moze by¢ wiecej niz 3 i co najwyzej 1 w danym dniu. Zadanie klasowe powinno si¢ przeprowadzac
po lekcjach powtorzeniowych i wskazaniu typu zadan. W przypadku, gdy zadanie klasowe, pisemny
sprawdzian wiadomosci lub pisemny test nie odbyly si¢ z przyczyn niezaleznych od nauczyciela,
moze zosta¢ zrealizowany na pierwszych kolejnych zajeciach, pod warunkiem, ze w danym dniu
nie ma zaplanowanego innego sprawdzianu lub zadania klasowego.

Ocena prac pisemnych, o ktorych mowa w ust. 5 1 6 musi nastgpi¢ w ciagu 14 dni od ich napisania.
Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy pisemnej w przypadku, gdy poprzednia praca pisemna
nie zostata poprawiona i oceniona. Termin zwrotu prac pisemnych moze by¢ przedtuzony w sytuacji
dtuzszej nieobecnos$ci nauczyciela lub nieodbycia lekcji z powoddéw niezaleznych od nauczyciela.
Oceny z prac pisemnych wpisywane sg do dziennika lekcyjnego kolorem czerwonym. Pozostate
oceny wpisywane s3 kolorem czarnym lub niebieskim.

Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jesli stwierdzi, ze zachowanie
uczniow nie gwarantuje samodzielnej pracy. Uczniowie, w stosunku do ktorych nauczyciel
podejrzewa brak samodzielno$ci w pisaniu sprawdzianu, powinni zosta¢ odpytani z zakresu
sprawdzianu w najblizszym mozliwie czasie w obecnos$ci klasy. Stwierdzenie faktu odpisywania
podczas sprawdzianu pisemnego moze by¢ podstawg ustalenia oceny niedostatecznej lub
powtorzenia sprawdzianu.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z catg klasa, to powinien napisac
ja w ciggu dwoch tygodni od przybycia do szkoty. Nauczyciel, na prosbe ucznia, ustala termin
I miejsce pisania sprawdzianu.

W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej na zapowiedzianej wezesniej klasowce nauczyciel
ma prawo bez zapowiedzi odpyta¢ z przewidzianego sprawdzianem zakresu materialu lub

sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem umiejetnosci ucznia.
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12. Uczen, ktory otrzymat z klaséwki ocene niedostateczng lub oceng, ktora go nie satysfakcjonuje ma
prawo jej poprawy. Poprawa ocen prac klasowych jest dobrowolna. O poprawe sprawdzianu
wnioskuje uczen. Termin i form¢ poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

13. Jezeli uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien wyzszy, poprzedni stopien moze nie

by¢ uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;j.
§ 50

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
3. Ocena zachowania ucznidéw klas I — I1I szkoty podstawowe;:
1) karta w dzienniku lekcyjnym dotyczaca zachowania dziecka stuzy wylacznie nauczycielom
I rodzicom do analizowania pozytywnych i budzacych niepokdj cech dziecka; uczniowie sg
nagradzani przez nauczyciela ustnie lub pisemnie wg inwencji wychowawcy; karta dotyczaca
zachowania dziecka stanowi dla nauczyciela podstawe do konstruowania rocznej oceny
opisoweyj;
2) nauczyciel w poszczegdlnych rubrykach karty dotyczacej zachowania wpisuje umowne symbole
punktowe:
a) 6p. — uczen wyrdznia si¢ wysokg kulturg osobistg, prawidlowym zachowaniem w grupie;
wzorowym wypelnianiem obowiazkoéw; chetnie pomaga innym,
b) 5p. — uczen bardzo dobrze zachowuje si¢ stosunku do rowiesnikéw i dorostych; zawsze
wypelnia obowigzki szkolne; bierze aktywny udzial w zyciu klasy,
C) 4p. — uczen dobrze zachowuje si¢ w klasie, stara si¢ wypetnia¢ swoje obowigzki na miarg
swoich zdolnosci,
d) 3p. — uczen stara si¢ poprawnie wspotpracowac z grupa; podejmuje obowigzki szkolne,
e) 2p— uczen niech¢tnie wypelnia swoje obowigzki; nie dotrzymuje obietnic wobec kolegow;

nie zawsze stosuje zasady kulturalnego zachowania,
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f) 1p — uczen niewlasciwie zachowuje si¢ w Szkole i miejscach publicznych; ignoruje
polecenia nauczyciela; nie jest zainteresowany zdobywaniem wiedzy.
4. Karta zachowania ucznia uwzglednia kryteria w zakresie:
1) zachowanie ucznia podczas zajeé szkolnych:
a) punktualnie przychodzi na zajecia,
b) odpowiednio zachowuje si¢ w Szkole i w Kklasie,
C) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,
d) jest zdyscyplinowany,
e) kulturalnie prowadzi rozmowy, nie przerywa innym,
f) podejmuje oferowane zadania,
g) chetnie podejmuje wspotprace;
2) zachowanie ucznia w kontaktach z dorostymi:
a) dotrzymuje obietnic i zobowigzan wobec nauczyciela, rodzicow, pracownikow Szkoty,
b) nawigzuje kontakt z nauczycielem,
C) stosuje zwroty grzeczno$ciowe,
d) prawidlowo reaguje na polecenia nauczyciela,
e) powierzone przez nauczyciela polecenia wykonuje chetnie i wytrwale,
f) jest zyczliwy i uprzejmy,
g) taktownie odnosi si¢ do nauczycieli i 0sob starszych;
3) zachowanie ucznia w miejscach publicznych:
a) poprawnie zachowuje si¢ podczas wspolnych wyjs¢é, w czasie wycieczek, w $rodkach
lokomocji,
b) przestrzega zasad kulturalnego zachowania w stosunku do kolegow w czasie drogi do
Szkoty,
C) jest wrazliwy na potrzeby innych,
d) taktownie odnosi si¢ w stosunku do 0sob niepelnosprawnych;
4) zachowanie ucznia w stosunku do kolegow:
a) nie dokucza kolegom,
b) nie bierze udzialu w bojkach, przepychankach,
c) dobrze czuje si¢ wsrod rowiesnikow,
d) jest prawdomowny, szczery wobec kolegow,
e) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow innych,
f) dotrzymuje obietnic i zobowigzan wobec kolegow,
g) chetnie i zgodnie bawi si¢ w grupie,
h) nawiazuje kontakty z réwiesnikami,
i) jest odpowiedzialny za efekty pracy w grupie,
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potrafi wspotpracowaé w parze,

nie zagraza swym zachowaniem innym,

probuje rozwigzywac konflikty w grupie,

umie przeprosi¢ kolege po zrobieniu mu przykrosci,
pomaga kolegom w trudnych sytuacjach,

pozycza kolegom przybory,

jest wrazliwy na potrzeby innych;

5) wypetnianie przez ucznia obowigzkéw szkolnych:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
)

wytrwale wykonuje obowiazki szkolne,

uwaznie stucha polecen i je wykonuje,

sumiennie przygotowuje si¢ do zajec,

dobrze wywiazuje si¢ z obowiagzku dyzurnego,
odrabia prace domowe,

stosuje normy 1 zasady przyjete w klasie.

przynosi potrzebne podreczniki i przybory szkolne,
przynosi materiaty potrzebne podczas zajec,
angazuje si¢ w dekoracje klasy,

dba o kaciki zainteresowan w klasie;

6) utrzymywanie przez ucznia porzadku:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

ma oprawione i podpisane zeszyty i podreczniki, dba o ich estetyke,
szanuje wtasnos¢ osobistg 1 spoteczna,

dba o estetyke swojego miejsca pracy i otoczenia,

dba o narzedzia pracy,

oddaje rzeczy znalezione,

utrzymuje porzadek w tornistrze, na indywidualnej poteczce, w kacikach zainteresowan.

5. W klasach IV — VIII $rédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢

wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — nag.

6. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca po zasiegnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisuja w zeszycie
obserwacji uczniow danego oddziatu, a wychowawca takze w dzienniku lekcyjnym.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
Z zastrzezeniem ust. 13 oraz § 57.
Rodzice sg zobligowani do podpisywania uwag zanotowanych w zeszycie podczas zebran
klasowych i indywidualnych rozméw z nauczycielem.
Na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje kredyt zaufania w postaci zachowania dobrego.
W zaleznosci od prezentowanej postawy moze oceng te utrzymacé, podnies¢ lub obnizy¢.
Roczng oceng zachowania wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu.
Ocenianie zachowania uczniow odbywa si¢ raz na miesigc. Oceny dokonuje wychowawca klasy na
podstawie obserwacji ucznia oraz analizy adnotacji w zeszycie wychowawcy.
W uzasadnionych przypadkach (np. konflikt z prawem lub powazne naruszenie postanowien
Statutu) Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o zwotlaniu nadzwyczajnej Rady Pedagogicznej
(rowniez po radzie klasyfikacyjnej), podczas ktorej moze zosta¢ podjeta decyzja o zmianie oceny
zachowania ucznia.
Roczne oceny zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opiSOWymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii PPP, w tym poradni specjalistyczne;j.
Szczegolowe kryteria ocen zachowania:
1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) uczeszcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udzial, nie ma nieusprawiedliwionych
spoznien 1 nieobecnosci,
b) osigga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,
C) zaleglosci w nauce spowodowane nieobecnoscig uzupetnia maksymalnie szybko (dwa
tygodnie),
d) uczen majagcy predyspozycje, uzdolniony, poszerza wiedze w kotach zainteresowan
(w Szkole lub poza nig), reprezentuj¢ klase i Szkotg w konkursach,
e) bierze aktywny udzial w zyciu klasy i Szkoty,
f) jest inicjatorem, uczestnikiem imprez klasowych, szkolnych i rodowiskowych,
g) Wwyrodznia si¢ troska o mienie Szkoty, klasy, kolegow,
h) cechuje go kultura osobista, uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski i zyczliwy dla
mtodszych kolegdw, stabym pomaga w nauce, w rozwigzywaniu problemow,

1) dba o estetyczny wyglad swoj, klasy, Szkoty,
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2)

3)

0)
P)

ma oprawione podrgczniki i materiaty edukacyjne,

otrzymywat pochwaty lub wyréznienia na apelu,

wykazuje si¢ taktem w stosunku do dorostych i rowiesnikow,

potrafi zachowac si¢ w miejscach publicznych,

jego wyglad jest estetyczny i poprawny; Ubiera si¢ stosownie do sytuacji; przestrzega
zakazu uzywania telefonu komoérkowego lub innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty,

co najmniej potowa nauczycieli zaproponowata dla niego ocen¢ wzorowa z zachowania,

moze mie¢ maksymalnie 2 uwagi zwykte na poéirocze.

oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

k)

)

w sporadycznych przypadkach jest niesystematyczny,

uzyskuje pochwaty na terenie klasy,

wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie,

poprawnie zachowuje si¢ w Szkole i poza nia,

posiada pozytywny stosunek do nauczycieli, kolegéw i pracownikow Szkoty,

uzywa form grzecznosciowych,

chetnie bierze udziat w imprezach szkolnych,

chetnie podejmuje si¢ dziatah zleconych przez nauczyciela na terenie klasy, Szkoty,
srodowiska,

jego wyglad jest estetyczny i poprawny; Ubiera si¢ stosownie do sytuacji, nosi stroj galowy,
ma oprawione podreczniki 1 materiaty edukacyjne,

przestrzega zakazu uzywania telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych
na terenie Szkoty,

moze mie¢ 1 uwage czerwong wynikajaca z 4 zwyktych.

oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
)

Systematycznie uczgszcza na zajgcia,

zwykle jest przygotowany do lekcji,

prowadzi zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymaganiami nauczycieli, na biezaco odrabia

prace domowe,

ma oprawione podreczniki 1 materialy edukacyjne,

podejmuje starania o poprawe swoich wynikow w nauce,

jest kulturalny w stosunku do kolegow i pracownikow Szkoty ,

przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia,

przestrzega regulaminéw klasopracowni, nie niszczy mienia szkoty i1 kolegow,

wywigzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzanych mu prac,

jego wyglad nie budzi zastrzezen; ubiera si¢ stosownie do sytuacji, nosi stroj galowy,
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przestrzega zakazu uzywania telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych
na terenie Szkoty,
wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie,

moze mie¢ 1 uwage czerwong wynikajace z 4 uwag zwyktych+ 2 uwagi zwykle;

4) ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)

9)

h)

i)
)

kilkakrotnie zdarzalo mu sie, ze byt nieprzygotowany do lekcji,

sporadycznie nie odrabia zadan,

czasami zdarza si¢, ze niewlasciwie zachowuje si¢, badz nie przestrzega zarzadzen
Dyrektora Szkoty (nieprzebieranie obuwia itp.),

zdarza sig, ze nie dba o kulturg jezyka,

nie przejawia wlasnej inicjatywy,

Systematycznie uchyla si¢ od dziatan na terenie klasy i Szkoty,

jego wyglad sporadycznie budzi zastrzezenia; nie zawsze ubiera si¢ stosownie do sytuacji,
zdarza sig, ze zapomina o stroju galowym,

sporadycznie tamie zakaz uzywania telefonu komodrkowego Iub innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty.

w ciggu okresu ma nie wigcej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ 2 uwagi czerwone wynikajace z 8§ uwag zwyklych;

5) ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

m)

czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego udziatu, czesto utrudnia
prowadzenie zaje¢,

w ciggu okresu ma 8 — 14 godzin nieusprawiedliwionych,

nie uzupetnia zalegtos$ci w nauce,

uzywa wulgarnych stow, ktamie,

zdarzaly sie w jego przypadku sporadyczne wagary,

przejawia postawe antyspoteczna,

nie szanuje wlasnosci szkolnej 1 kolegow,

nie szanuje podrecznikow 1 materialdéw edukacyjnych,

uchyla si¢ od dziatan na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska,

niewtasciwie zachowuje si¢ w Szkole i poza nia,

jego wyglad cechuje ekstrawagancja (farbowanie wloséw, makijaz, goty brzuch, piercing
itp.); czesto ubiera si¢ niestosownie do sytuacji i zapomina o stroju galowym,

czesto tamie zakaz uzywania telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych
na terenie Szkoty,

moze mie¢ 2 uwagi czerwone wynikajace z 8 uwag zwyktych+2 uwagi zwykte;

6) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory popehit jedno z ponizszych wykroczen:
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17.

18.

a) przejawia lekcewazacy stosunek do nauki,
b) posiada 16 i wiecej nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w ciggu okresu,
C) notorycznie nie przestrzega regulamindéw i zarzadzen Dyrektora Szkoty,
d) pali papierosy, e-papierosy (w tym poza Szkotg),
e) pije alkohol (w tym poza Szkotg),
f) stosuje $rodki odurzajace — narkotyki, dopalacze (w tym poza Szkotg),
g) dezorganizuje prace klasy, Szkoty,
h) $wiadomie niszczy wlasnos$¢ szkolna i cudza,
1) niszczy podreczniki i materiaty edukacyjne,
J) przejawia cechy niedostosowania spotecznego,
K) notorycznie, ztosliwie przeszkadza w lekcjach,
I) cechuje go brak szacunku dla dorostych i kolegow, cynizm,
m) prowokuje konflikty,
n) demonstracyjnie uzywa stow wulgarnych,
0) ktamie, falszuje podpisy, usprawiedliwienia itp.,
p) Jego wyglad jest ekstrawagancki; niezgodny z zapisami Statutu,
gq) nagminnie lamie zakaz uzywania telefonu komorkowego Ilub innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty,
r) zdarzyto mu si¢ wymuszanie pieni¢dzy lub kradziez,
s) wkroczyt w kolizje z prawem,
t) ma powyzej 10 uwag zwyktych;
Inne ustalenia:
1) pochwala niweluje 1 uwage zwykla
2) uwaga czerwona dotyczy w/w razacych zachowan
3) uwaga czerwona = 4 uwagom zwyklym
4) pochwaty nie niweluja uwag razacych (czerwonych)
Jezeli uczen w ciggu okresu ma 15 1 wigcej godzin nieusprawiedliwionych nie moze mied

zachowania wyzszego niz nieodpowiednie, niezaleznie od ilo$ci 1 rodzaju uwag pozytywnych.
§51

W klasach | — III srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych
i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej.

W klasach | — 111 srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych sa ocenami opisowymi, ktéore uwzgledniaja poziom opanowania przez ucznia
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego. Oceny s$rodroczne, przeznaczone dla rodzicéw, zawieraja
dodatkowo potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien. Swiadectwa i arkusze ocen sa wypekiane komputerowo.
Oceny opisowe nie sg wpisywane do dziennika.

Ocena $rodroczna przekazywana jest pisemnie rodzicom bez wpisu do dziennika.

Ocena koncowa wpisywana jest na §wiadectwie 1 arkuszu ocen. Nie jest wpisywana do dziennika.
Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
1 po uzyskaniu zgody rodzicéw Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I
i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, kazdy okres konczy si¢ klasyfikacja. Ocena za drugi okres
jest oceng roczng.

Oceng $rodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych.

Ocena klasyfikacyjna roczna jest wypadkowa wynikajaca z ocen czastkowych uzyskanych
w drugim okresie i uwzglednia ocen¢ $rédroczng oraz postepy edukacyjne ucznia.

Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia ocen biezacych.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajegcia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania wychowawca.

Uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ klasyfikacyjna z co najmniej dwodch ocen biezacych
wystawionych podczas réznorodnych form kontroli poziomu wiedzy czy umiejgtnosci.
Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrgbnych przepisow 1 jego zachowania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania, a w przypadku, gdy w Szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel
w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; ocena klasyfikacyjna jest ustalana po zasiggnigciu
opinii tego nauczyciela.

Oceny biezace, srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
Z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie Szkoty.

Uczen, ktory otrzyma niedostateczng oceng S$rodroczng, zobowigzany jest do jej poprawy

w nieprzekraczalnym terminie do 31 marca w formie ustalonej przez nauczyciela danego
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17.

przedmiotu. W przypadku niepoprawienia oceny niedostatecznej w wyznaczonym terminie uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng na koniec roku szkolnego. W szczegélnie uzasadnionych
przypadkach (np. dlugotrwata choroba) nauczyciel przedmiotu moze ustali¢ inny termin poprawy
niedostatecznej oceny $roédroczne;.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim oraz laureaci
1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowsa oceng klasyfikacyjna.
§ 52

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Srédroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjna z religii i etyki ustala sie w skali okreslonej w §

48 ust. 2.
§53

Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Warunkami ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych sa:

1) brak wystarczajacej liczby ocen biezacych spowodowanych nieobecno$ciami ucznia na danych
zajeciach, przy czym nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione;

2) liczba nieobecno$ci na danych zajeciach nie moze by¢ wigksza niz potowa liczby zajeé
zrealizowanych w ciagu roku szkolnego do dnia ustalenia oceny przewidywanej;

3) terminowa poprawa ocen czastkowych;

4) systematyczne uzupehnianie brakow i zalegltosci.

Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana sktada si¢

do Dyrektora w terminie do dwoch dni roboczych od dnia powiadomienia o przewidywanej rocznej

ocenie klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie i

wskazanie o otrzymanie jakiej oceny ubiega si¢ uczen.

Jezeli wniosek spelnia warunki, o ktorych mowa w ust. 3, Dyrektor przekazuje go do rozpatrzenia

nauczycielowi danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel po analizie wniosku moze postanowi¢ o:

1) uznaniu go za zasadny i ustali¢ oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen;

2) podtrzymaé przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng i uzasadni¢ swojg decyzje;
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3) sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci ucznia poprzez prace pisemng lub odpowiedzi ustne lub
¢wiczenia praktyczne, ktorych zakres spelnia wymagania na wnioskowang ocene.

O doborze zadan i ¢wiczen, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 3 decyduje nauczyciel stosownie do
wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 48 ust. 3.

Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia moze odby¢ si¢ w dniu zlozenia
wniosku, ale nie pdzniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
W wyniku sprawdzenia wiedzy i umieje¢tnosci uczen moze otrzymaé wnioskowang ocene¢ lub
zachowa¢ ocene przewidywang. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena nie moze by¢
obnizona. Ocena ustalona przez nauczyciela jest ostateczna, z zastrzezeniem § 53.

Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 3 nauczyciel
sporzadza protokot, w ktorym odnotowuje oceng i zwigztg informacj¢ o udzielonych odpowiedziach

a takze poprawiong i oceniong prac¢ pisemna.
§ 54

Uczen lub jego rodzice moga w terminie nie pézniej niz dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli

uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora ustala

roczng ocen¢ zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow, w przypadku rownej

liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji, W sktadzie:

1) Dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog lub psycholog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j

wczesniej oceny.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§55
Egzamin klasyfikacyjny ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci;
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2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci;

3) realizujgcego obowigzek szkolny poza Szkotg;

4) realizujgcego indywidualny tok nauki;

5) przechodzacego ze szkoty innego typu;

6) przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoty publicznej
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 561 § 57.

Tematy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych zajeé

edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a z zaje¢ edukacyjnych:

muzyka, plastyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢

,niesklasyfikowany”.

. Warunki, tryb i form¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych nie przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjnego ucznia realizujacego obowigzek szkolny

poza Szkotg, sklad komisji powotanej do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz

odpowiedniego dokumentowania jego przebiegu okres$la rozporzadzenie MEN w sprawie

szczegdtowych warunkoéw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy

w szkotach publicznych.
§ 56

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
niedostateczna §rodroczna lub roczna moze by¢ zmieniona wylacznie w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z
tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
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. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 57.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w Szkole
promowaé do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzsze;j.

Zestawy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

Tryb 1 form¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, skiad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidtowos$ci przeprowadzenia
tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu okresla rozporzadzenie w sprawie

szczegodlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534).
§ 57

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania

tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) sprawdzian, o ktorym mowa w ust.3 pkt. 1 przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1; termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem
i jego rodzicami;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania.
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. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa W ust.
3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1 — 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

Tryb i forme¢ przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt. 1, oraz ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktoérej mowa w ust. 3
pkt. 2, sktad komisji, o ktorych mowa w ust. 3, z uwzglgdnieniem konieczno$ci zapewnienia
prawidtowosci przeprowadzenia tego sprawdzianu lub prawidtowos$ci ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz odpowiedniego udokumentowania pracy komisji okresla
rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkdéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
§ 58

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania
otrzymuje $wiadectw0 Z wyrdznieniem.

. Uczen konczy Szkote Podstawowa jezeli na zakonczenie klas programowo najwyzszej uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w calym etapie ksztalcenia.

. Uczen konczy Szkote Podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

Uczen konczy Szkole Podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w calym etapie ksztalcenia i ponadto przystapil do egzaminu 6smoklasisty, 0 ktérym

mowa W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.
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. Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

. Ukonczeniu Szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

. Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzgodnieniu z rodzicami ucznia
moze podja¢ decyzje o wydtuzeniu danemu uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych etapu

edukacyjnego.

Rozdziat 10

Przyjmowanie uczniéw do Szkoly.
§59

. Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie
zgloszenia rodzicow.

. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy Gminy wskazal, jako miejsce realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, oddzial przedszkolny w Szkole innej niz szkota
podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, jest przyjmowane do klasy
I Szkoty bez przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego.

O przyjeciu ucznidéw w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

. Postgpowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty, rodzaje

dokumentow wymagane od kandydatow okreslaja przepisy ustawy Prawo oswiatowe.
§ 60

. Dzieci sze$cioletnie objete sg obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat 1 trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zZycia.

. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow moze przyja¢ do klasy I dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat i korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo posiada
opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez PPP.

. Dyrektor Szkoty moze przyja¢ na wniosek rodzicoOw ucznia z innego obwodu, w przypadku, gdy
Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

. Na wniosek rodzicOw ucznia oraz po spetnieniu warunkoéw zawartych w ustawie Prawo o§wiatowe
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Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego lub
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.
6. Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasi¢gnigciu opinii PPP Dyrektor Szkoty moze odroczy¢

obowiazek szkolny 0 jeden rok.
§ 61

1. Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego i szkoty podstawowej okreslaja regulaminy zgodne ze
stosownymi przepisami dotyczacymi przyjmowania uczniow do szkoét publicznych.
2. Terminy rekrutacji Dyrektor podaje do wiadomosci zainteresowanym poprzez:
1) umieszczenie informacji na tablicy ogloszen w siedzibie Szkoty;
2) umieszczenie informacji na stronie internetowej Szkoty.
3. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej oraz odpisu arkusza;
2) ocen wydanych przez szkotg, z ktorej uczen odszedt.
4. Dyrektor zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania dokumentéw do

Szkotly, warunkow przyje¢ 1 wynikow rekrutacji.

Rozdziat 11
Ceremonial szkolny

§ 62

1. Szkota posiada opracowany ceremonial szkolny.

2. Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespotowe i indywidualne zachowanie
si¢ ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicOw uczestniczacych w uroczysto$ciach panstwowych,
patriotycznych, religijnych 1 innych uroczystosciach szkolnych.

3. Ceremoniat nie okresla wszystkich elementéw poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione sa one od
charakteru uroczystosci, gldwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.

4. Za organizacje 1 przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory przeprowadza
uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez Dyrektora scenariuszem.

5. Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obrzgdowosci szkolnej, nawigzujacej do wychowania
w duchu tradycji 1 poszanowania Ojczyzny.

6. Szkota posiada wlasny Sztandar.

7. Sztandar Szkoty — to prostokatny ptat tkaniny obszyty zlota fredzla. Na prawej stronie Sztandaru
wyszyty jest Biaty Orzet w koronie na czerwonym tle oraz napis ,,POKOJ TOBIE POLSKO,
OJCZYZNO MOJA”. Lewa strona Sztandaru ma kolor niebieski. W srodkowej cze$ci znajduje si¢
haft przedstawiajacy wizerunek Jana Pawta II. U goéry Sztandaru widnieje napis: Szkota

Podstawowa im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu. W dolnej cz¢$ci Sztandaru zajmuje napis ,,NIE
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10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

LEKAIJCIE SIE”.

Uroczystosci z udziatem Sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport

I przygotowanie Sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw jego poszanowania. Sztandar

znajduje si¢ w zamykanej gablocie w gabinecie Dyrektora Szkoty i udostgpniany jest na okreslone

w ust. 9 uroczystosci.

Sztandar Szkoty uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, takich jak:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) obchody Dnia Patrona Szkoty;

3) slubowanie klas pierwszych;

4) w uroczysto$ciach gminnych dla uczczenia waznych wydarzen historycznych i obchodow $wiat
narodowych: 1 wrzesnia, 11 listopada, 3 maja oraz w innych uroczystosciach szkolnych,
gminnych, panstwowych i religijnych.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub gdy

ogloszono zatobe narodowa, Sztandar powinien by¢ ozdobiony kirem. Wstazke kiru przywiesza si¢

W miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;j.

Poczet sztandarowy wybierany jest sposrdd uczniéw najstarszych klas na kazdy rok szkolny.

1) Poczet sztandarowy Szkoty tworza trzy osoby — uczen i dwie uczennice ubrani w stroje galowe.
Uczen — chorgzy — ubrany w ciemny garnitur, biatg koszule i1 krawat. Uczennice — asysta —
ubrane w biale bluzki i ciemne spddnice.

2) Chorazy i asysta zakltadaja insygnia Pocztu sztandarowego: biato — czerwone szarfy obszyte
zlotymi fredzlami na poczatku 1 na koncu ich najkrotszych brzegdw przewieszone sg przez
prawe ramig, zwrocone kolorem biatym w stron¢ kolnierza, spigte na lewym biodrze. Na rece
zaktadajg biale rgkawiczki.

Poczet sztandarowy sktada si¢ z pocztu gtownego 1 zastepczego.

Uczestnictwo w Poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego sktad wchodzg uczniowie

0 wWzorowej postawie.

Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas ésmych nastepuje uroczyste przekazanie

Pocztu sztandarowego nastepcom.

Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystosciach, na ktorych wystepuje Poczet sztandarowy.

Uroczystosci prowadzi Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.
§ 63

Schemat uroczystos$ci z udzialem Pocztu sztandarowego:
1) wejscie Dyrektora Szkoty i zaproszonych gosci na akademig;
2) Poczet sztandarowy oczekuje przy wejsciu, na komende ,, Bacznos¢. Poczet sztandarowy

Sztandar wprowadzi¢” uczniowie bez nakry¢ glowy przyjmuja postawe zasadnicza — Poczet
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3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci;

chorgzy idzie w $rodku, asysta po prawej 1 lewej stronie, jesli droga jest waska, Poczet
sztandarowy idzie ,,gesiego”, chorgzy idzie w §rodku;

w czasie przemarszu Sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja, nastgpuje wprowadzenie
Sztandaru w postawie ,,na rami¢”’; w przypadku przechodzenia przez drzwi i bramy chorazy
trzyma Sztandar pod katem 45% do przodu;

Poczet zajmuje miejsce po prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar
do pionu; prowadzacy podaj¢ komende ,,do hymnu”; W trakcie $piewania hymnu Sztandar
znajduje si¢ w postawie ,salutowanie sztandarem w miejscu”; po od$piewaniu hymnu
uczestnicy uroczystosci i Poczet sztandarowy przyjmujg postawg ,,spocznij”;

po od$piewaniu hymnu prowadzacy wydaje komende: ,,Po hymnie”; przewodniczacy po czym
wydaje komendg ,,Spocznij”;

przemowienie Dyrektora Szkoty i przemdwienia zaproszonych gosci,

po zakonczeniu uroczystosci prowadzacy podaje komende: ,,Bacznos¢. Poczet sztandarowy
Sztandar wyprowadzi¢”, chorazy przyjmuje postaw¢ ,,na rami¢” i krokiem defiladowym
wyprowadza Sztandar; chorazy i asysta opiekuja si¢ sztandarem az do momentu umieszczenia
go w gablocie; Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci jako pierwszy; uczestnicy
uroczysto$ci znajduja si¢ w pozycji stojacej;

czes¢ artystyczna;

10) pozegnanie, zakonczenie uroczystosci;

11) po wyjsciu gosci wychodzg uczniowie pod opieka nauczycieli.

Schemat uroczystos$ci z udzialem Pocztu sztandarowego w kosciele:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

w przypadku uroczystosci, podczas ktorych Sztandar Szkoly wraz z uczestnikami udaje si¢ do
kosciota, Poczet sztandarowy wyprowadza Sztandar na podworko szkolne; uczniowie ustawiajg
si¢ kolejno klasami za Sztandarem 1 w zwartej kolumnie udajg si¢ do kosSciota;

w czasie uroczystosci koscielnych Sztandar Szkoty jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend;

podczas wprowadzania Sztandaru wierni wstaja;

podczas wyprowadzania Sztandaru Poczet opuszcza ko$ciot jako pierwszy, wierni stojg i nie
opuszczajg $wigtyni zanim nie zostanie wyprowadzony Sztandar;

po wyprowadzeniu Sztandaru uczniowie w grupach klasowych zgodnie z kolejnoscia ustawiaja
si¢ na placu koscielnym za Sztandarem, i wszyscy razem w kolumnie udaja si¢ na uroczystosci
szkolne;

w trakcie Mszy $w. 1 innych uroczystosci cztonkowie Pocztu sztandarowego nie klekaja, nie
przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caly czas w postawie

,»bacznos$¢” lub ,,spocznij”.
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§ 64

1. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu posiada Godto (Logo) Szkoty, ktore

zawiera elementy motta przewodniego szkoly — pochodni¢ oraz nazwe skrocong oraz peing szkoty.

2. Logo Szkoly eksponowane jest podczas uroczystosci szkolnych, umieszczane na pismach

i dokumentach szkolnych.

Rozdziat 12

Klasy Gimnazjum.
§ 65

1. W Szkole funkcjonuja:
1) w roku szkolnym 2017/2018 klasy II i III Gimnazjum;
2) w roku szkolnym 2018/2019 klasa III Gimnazjum.

2. Na rok szkolny 2017/2018 nie przeprowadza si¢ postepowania rekrutacyjnego do klasy
I Gimnazjum.

3. Z dniem 1 wrze$nia 2018 r. likwiduje si¢ klase II, a z dniem 1 wrzesnia 2019 r. klase III
dotychczasowego Gimnazjum.

4. W stosunku do uczniow Gimnazjum, ktdrzy nie uzyskali promocji do nastgpnej klasy lub nie
ukonczyli Gimnazjum majg zastosowanie przepisy art. 128 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze. zm.).
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Nauczyciele Zespotu Szkoét im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu z dniem 1 wrze$nia 2017 1. staja

si¢ nauczycielami Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu.

Do uczniow Gimnazjum stosuje si¢ przepisy niniejszego Statutu z zastrzezeniem:

1) realizacji projektu edukacyjnego, o ktorym mowa w przepisach rozporzadzenia MEN z dnia 10
czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkow i Sposobu oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843 z zm.);

2) przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianu wiedzy
I umiejetnosci ucznia zgodnie z przepisami rozporzadzenia, o ktorym mowa w pkt 1;

3) przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, o ktébrym mowa w ustawie 0 systemie o$wiaty;

4) uwzgledniania przy ustalaniu oceny zachowania udzialu ucznia w projekcie edukacyjnym.

Do klas Gimnazjum stosuje si¢:

1) podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjow;

2) przepisy wykonawcze, o ktorych mowa w art. 363 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.).

Szkota uzywa piecze¢ci urzgdowej okraglej (matej 1 duzej) o tresci: Gimnazjum w Starym Wisniczu.

Przepisy Rozdziatu 12 tracg moc z dniem 31 sierpnia 2019 r.

Rozdziat 13

Postanowienia koncowe.
§ 66

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez Szkote¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne przepisy.
. Podstawe programowa ksztatcenia ogélnego dla szescioletniej szkoly podstawowej stosuje sie
w Szkole:

1) w roku szkolnym 2017/2018 w klasach II, 111, Vi VI,

2) w roku szkolnym 2018/2019 w klasach I11i VI.

Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organow Szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy
Prawo oswiatowe.

Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.

Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu i publikuje na stronie

internetowej Szkoty.
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10.

11.
12.
13.

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidow, pracownikdéw
i nauczycieli.

Statut dostepny jest W pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej
Szkoty.

Whioski o zmiang¢ Statutu moze sktada¢ Rada Rodzicéw i Rada Pedagogiczna.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2017 roku.

Traci moc Statut Zespotu Szkét im. Jana Pawta II w Starym Wisniczu uchwalony dnia 15 wrze$nia

2015 roku ze zmianami.
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