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11. Manazérske zhrnutie:

Anotécia:

Stretnutie pedagogického Kklubu ,,Inovativni ucitelia otvorila koordinatorka pedagogického
klubu Mgr. Aneta Vargova, ktora oboznamila pritomnych s programom stretnutia.

Hlavnou témou bolo zhodnotenie ¢innosti Ziakov a vymena skusenosti v rimci mimoskolske;j
¢innosti.
KPacové slova:
mimoskolska ¢innost’, projekt, mobility, DofE

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Téma stretnutia:
Zhodnotenie ¢innosti Ziakov a vymena skdsenosti v ramci mimoskolskej ¢innosti.

Priebeh stretnutia:

Clenky pedagogického klubu, RNDr. Hedviga Rusinkova, Mgr. Aneta Vargova a Mgr. Adriana
Mirilovi¢, informovali o svojich skusenostiach z jednotlivych mobilit realizovanych v ramci
projektu Erasmus + na nasej $kole.

1. mobilita v ramci projektu Erasmus+ - Struktirovany kurz na Tenerife

V ditoch od 5. 9. 2022 do 9. 9. 2022 sa Mgr. Aneta Vargova a Mgr. Adriana Mirilovi¢, ¢lenky
pedagogického klubu Inovativni ucitelia, zucastnili Strukturovaného kurzu v La Laguna Academy na




Tenerife. Cielom tohto kurzu bolo oboznamit’ sa s metddou CLIL ajej praktickym vyuzitim na
vyudovacich hodinach na SS.

Kurz viedla skusend lektorka Petra Mundy, ktord nds oboznamila s principmi, stratégiami
a metodickymi postupmi, pri ktorych sa cudzi jazyk integruje do nejazykovych predmetov. Na
konkrétnych prikladoch z praxe poukazala na mnohé benefity, ktoré prinasa vyuzivanie metody CLIL
na vyucovani. Tato metdda nie je viazand na pouzivanie konkrétnej ucebnice. Podporuje pracu
ziakov s autentickymi textami. Kladie déraz na zrozumitel'ne sformulované zadanie, porozumenie
klaCovym slovam a vzajomnt komunikaciu medzi Ziakmi, u ktorych rozvija ich kognitivne
schopnosti. Prepojenie 2 jazykov pocas 1 vyucovacej hodiny je pre ziakov prirodzené i vd’aka
vyuZivaniu mimojazykovych prostriedkov (mimika, gestikulacia) a doplnkovému obrazovému
materiélu. Pri préci s textom je dolezita postupnost 1. stimulacia zaujmu Ziakov a oboznamenie sa
s kl'i¢ovymi slovami, 2. zrozumitel'né zadanie, ktoré je zvladnutel'né pre kazdého Ziaka, 3. konkrétny
vystup, ktory vychédza z kompetencii vyuzitelnych v realnom zivote. Na kurze sa striedali rézne
metddy prace (samostatnd préaca, praca vo dvojiciach, praca v skupinach, brainstorming, panelova
diskusia). Vyskusali sme si metodu CLIL z pohl'adu ziaka i z pohl'adu ucitel’a.

Vyuzitie metdody CLIL na naSej $kole bude prinosom pre vsetkych ziakov. Aj menej jazykovo
zdatni ziaci budi motivovani pouZzivat’ angli¢tinu aktivne, Ziaci sa budd ucit’ od seba navzajom a ich
jazykové zru€nosti sa budu rozvijat prirodzene. Takéto hodiny budu pre zZiakov netradicné, ale
putavejSie. Zaroven ziaci touto inovativnou metdédou ziskaji zrucnost’ kritického myslenia
a kultirneho povedomia. Okrem toho bude stimulovana ich predstavivost, estetické vnimanie,
empatia, komunikéacia a samotny intelektualny rast.

Ucastou na tejto mobilite sme zaroveni spoznali nova krajinu, jej kultru a vymenili sme si
pedagogické skusenosti s ucastnikmi — pedagégmi zinych eurdpskych krajin, s ktorymi sme
nadviazali spolupracu.

2. mobilita v ramci projektu Erasmus+ - Struktirovana vzdeldvacia naviteva na
Islande

V dioch 09. 10. — 15. 10. 2022 sa RNDr. Hedviga Rusinkov4, riaditel’ka $koly (Elenka
pedagogického klubu Inovativni uditelia), spolu s Mgr. Marcelou Mackovou - koordinatorkou
projektu Erasmus+, zacastnili kurzu s nazvom ,,Structured Educational Visit to Schools/Institutes &
Training Seminars in Iceland” v Reykjaviku, ktorého poskytovatelom bola organizicia English
Matters.

Ciel'om kurzu bolo oboznamit’ sa so vzdelavacich systémom krajiny, navstivit’ rozne typy $kol za
ucelom ziskat poznatky o Statnych a Skolskych vzdelavacich programoch, spdsobe vyucby
a kurikulach jednotlivych skol.

Pod vedenim Skolitelov sme ziskali nové znalosti v oblasti néstrojov na reflexiu ucenia
a profesionalneho rozvoja. Spoznali sme krajinu, prirodu, vyznamné kultarne a historické miesta,
l'udi, ich zvyky, tradicie a sposob zivota. V ramci vzdelavacieho systému na Islande sme sa z(c¢astnili
terénneho vzdelavacieho projektu ,,Contexts4Content®.

Taktiez sme boli aktivne zapojené do Struktarovanych vzdelavacich navstev v 3 strednych Skolach
— Menntaskolinn vid Sund, Fjolbrautaskdlinn i Gardeer a Framhaldsskdlinn i Mosfellshba, v ktorych
sme aktivne participovali na vyucovacich hodinach anglického jazyka, matematiky a pribuznych
predmetov. V ramci seminarov sme sa vela dozvedeli o vzdelavacom systéme na Islande, $tatnom
a Skolskom vzdelavacom programe, kurikulach, riadeni $kol, organizacii vyucovacieho procesu,
sposoboch prace, vyuzivani digitlnych technol6gii a hodnoteni Ziakov.

Na kurze sme spoznali novych ludi (kurzu sa zicastnilo priblizne 100 pedagogickych
zamestnancov z Talianska, Spanielska, Litvy, Nemecka, Franctzska, Ceskej republiky, Svédska,




Pol'ska, Mad’arska, Slovinska, Portugalska, Slovenskej republiky, Holandska a Finska) a ziskali sme
noveé kontakty pre d’al§iu spolupracu na projektoch v programe Erasmus+.

3. mobilita v rdmci projektu Erasmus+ - Pozorovanie vzdelavania v Ceskej republike

V dinoch 07. 11. — 09. 11. 2022 sa riaditel’ka $koly, RNDr. Hedviga Rusinkova (&lenka
pedagogického klubu Inovativni ucitelia), spolu so zastupcom riaditel’ky $koly pre teoretické
odborné a praktické vyucovanie, Ing. Pavlom Pavlaninom, zacastnili mobility Job Shadowing
v Stfedni pramyslova $kola strojnickd a Stfedni odbornd $kola profesora Svejcara v meste Plzeit
v Ceskej republike.

Spoznali systém vyucovania v Ceskej republike, systém vyudovania priamo v danej $kole a mali
moznost’ porovnat’ systém vyucovania na nasej Skole so systémom vyucovania na $kole rovnakého
typu v zahrani¢i. Taktiez sa zucastnili navstevy v centre praktického vyucovania skoly a v skolskych
dieliach. Porovnali rozdiely v $kolskych vzdelavacich systémoch v Skolach rovnakého zamerania —
vyucovacie predmety aich rocnikové dotacie. Spoznali novych ludi a taktieZz obohatili svoje
vedomosti o historii a pamiatkach Plzne. Aj napriek tomu, Ze sa prioritne venovali nacuvom
a pozorovaniu vzdelavania na prirodovednych aj odbornych strojarskych a mechatronickych
predmetoch, velkym pozitivom bolo nadviazanie priatel'skych vztahov, ktorych vysledkom je
dohoda o dvojtyzdiiovej Ziackej odbornej stazi v Studijnych odboroch strojarstvo a mechatronika
Vv d’alSom obdobi.

Medzinarodné cena vojvodu z Edinburghu - DofE

Mgr. Adridna Mirilovi¢, koordinatorka DofE na $kole, informovala 0 rozvojovom programe
DofE, do ktorého je zapojena aj nasa skola.

Tento program ponuka ziakom nasej Skoly prilezitost’ splnit’ si svoje ciele a zaroven rozvija ich
vytrvalost’ a vnlitorni motivaciu. Napokon Ziak, ktory prekona $tyri vyzvy v oblastiach: talent, sport,
dobrovolnictvo a dobrodruzna expedicia, bude slavnostne oceneny. Bronzova, striebornd a zlata
trovent DofE mu zaroven otvori dvere na zahrani¢né univerzity i do mnohych firiem na Slovensku.

Matu§ Manik (II. C) m4 ré&d prirodu a $port, v ktorom sa chcel zdokonalit’. Preto sa rozhodol pre
DofE — bronzovu uroveti v trvani 6 mesiacov. Vyty¢il si ciele, ktoré sa mu podarilo spesne splnit’.
Pri rozvoji talentu pracoval na svojej kondicii a zdokonalil sa v behu. Jeho poéiato¢na vytrvalost’
bola 2 km za 12 min. Vd’aka DofE dokaze zabehnut’ za rovnaky ¢as 4 km. Ako $port si vybral futbal,
v ktorom si zdokonalil techniku. Pravidelné zbieranie odpadkov Vv okoli PreSova bola jeho
dobrovol'nicka aktivita. Dobrodruznu expediciu absolvoval v Slanskych vrchoch, kde sa naucil prezit
Vv prirode, orientovat’ sa v nej a chranit’ ju.

Dna 20. 9. 2022 bol Matu§ Manik na slavnostnej promocii v historickej budove DJZ v Presove
oceneny ako tspesny absolvent bronzovej trovne za pritomnosti koordinatorky DofE, Magr.
Adriany Mirilovi¢ a vedicej DofE, Mgr. M. Laposovej, PhD. Vedenie nasej $koly mu taktiez srde¢ne
zablahozelalo a ocenilo jeho tspech.

V ramci zaujmovej c¢innosti funguje od septembra 2022 krazok DofE, ktory navstevuja
zaregistrovani ¢lenovia programu DofE. Veduci DofE pomohli zaujemcom o DofE zaregistrovat’ sa
do programu prostrednictvom platformy ORB knizka a spravne sformulovat a nastavit’ ciele
V jednotlivych oblastiach. Po nastaveni cielov kazdy zaregistrovany ¢len DofE pravidelne zapisuje
do svojej ORB kniZky plnenie svojich stanovenych cielov pocas celého roka a vedici DofE
priebezne schval'uje plnenie ciel'ov.

V decembri 2022 koordinatorka DofE aktualizovala Udaje v systeme data.dofe.sk a vypracovala
online dotaznik o ¢innosti DofE na nasej $kole pre potreby Narodnej kancelarie DofE.




13. Zavery a odporucania:

Koordinatorka pedagogického klubu stru¢ne zhrnula obsah stretnutia, sformulovala zavery
a pod’akovala pritomnym za i¢ast’.

Zaroven informovala ¢lenov pedagogického klubu, Zze na nasledujucom stretnuti Si vzajomne
vymenime skdsenosti s vyuzivanim aktivizujicich metdéd vo vyuCovacom procese pre zvySenie
jazykovych zrucnosti a ¢itatel'skej, matematickej, prirodovednej a finan¢nej gramotnosti Ziakov.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Adridna Mirilovi¢
15. Datum 25. 1. 2023

16. Podpis

17. Schvélil (meno, priezvisko) Mgr. Aneta Vargova
18. Datum 25.1. 2023

19. Podpis




Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: zborovna Strednej priemyselnej Skoly strojnickej, Duklianska 1, PreSov

Datum konania stretnutia: 25. 1. 2023

Trvanie stretnutia; od 15.00 hod.

do 18.00 hod.

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko

Podpis Institacia

1. | Mgr. Daniela Belisova

Stredna priemyselna Skola strojnicka,
Duklianska 1, PreSov

2. | Mgr. Zuzana Fejerc¢akova

Stredna priemyselna Skola strojnicka,
Duklianska 1, PreSov

3. | Mgr. Judita Gel'hoSova

Stredna priemyselna Skola strojnicka,
Duklianska 1, PreSov

4. | PaedDr. Jana Kipikasova

Stredna priemyselna Skola strojnicka,
Duklianska 1, PreSov




5. | Mgr. Patrik Madar

Stredna priemyselna Skola strojnicka,

Duklianska 1, PreSov

6. |Mgr. Adriana Mirilovi¢

Stredna priemyselna Skola strojnicka,

Duklianska 1, PreSov

7. | RNDr. Hedviga Rusinkovéa

Stredna priemyselnd Skola strojnicka,

Duklianska 1, PreSov

8. Mgr. Aneta Vargovéa

Stredna priemyselna $kola strojnicka,

Duklianska 1, PreSov

Meno prizvanych odbornikov/inych G¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

¢. Meno a priezvisko

Podpis

Institacia




