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vnutorny predpis zo diia 2. septembra 2020.

Platnost a Gcinnost vnatorného predpisu od 05/09/2023.
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Riaditel' Zakladnej skoly s materskou skolou, Koskovce 134 (d’alej len JZS's MS“), Vv sulade
so smernicou MSVVaS SR Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti
a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach ana zdklade odporacania pedagogicko-
organiza¢nych pokynov vy d & v a vnutorny predpis Zakladnej Skoly s materskou Skolou,

Koskovce 134

Nazov vnitorného predpisu Pl;evelrlcia avrieéeni,a §ika130van.ia deti a Ziakov
v Skolach a Skolskych zariadeniach

Cislo 4/2023

Vypracovala Mgr. Tatiana Slivkova

Prerokované v pedagogickej rade 05. 09. 2023

Platnost’ vnatorného predpisu 05.09.2023

Za dodrziavanie predpisu . .

zodpoveda vsetcl zamestnanci

CL1
UVODNE USTANOVENIA

Tato smernica upravuje zadkladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov (d’alej len
»Z1ak*), moznosti preventivneho posobenia a metddy rieSenia Sikanovania Ziakov
V nadvdznosti na zodpovednost” Skoly a Skolského zariadenia podla § 144 ods. 1 pism.
0) a § 153 ods. 1 zakona a na prava ziaka podl'a § 144 ods. 1 pism. i) a k) skolského zakona.

ClL2
CHARAKTERISTIKA SIKANOVANIA

Sikanovanim rozumie

a) spravanie ziaka, ktorého imyslom je ubliZzenie, ohrozenie alebo zastraSovanie iného
ziaka

b) tmyselny spravidla opakovany utok voci ziakovi alebo skupine ziakov, ktori
sa z rdznych dévodov nevedia alebo nemo6zu ucinne branit’.




Zakladna skola s materskou Skolou, Koskovce 134, 067 12 Koskovce

Vnutorny predpis 4/2023

Podstatou Sikanovania je najmé

a) umysel ublizit druhému fyzicky alebo psychicky,
b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny ziakov,
C) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obet’ou.

Sikanovanie sa mozZe prejavit’

1. v priamej forme
* najmi fyzickymi tokmi,
®  yrazanim,
= nadavkami,
= posmechom,
= zosmieSnenim,
= prikazmi agresora vykonat’ urcitu vec proti voli obete,
= odcudzenim veci, vyhrazanim,
= zastraSovanim,
= vydieranim,
= zneuzitim osobnych udajov, fotografii,
= Sirenim nepravdivych informacii
= alebo kyberSikanovanim.

2. Vv nepriamej forme,

* najmd prehliadanim,

= ignorovanim,

= zadmernym vyclenovanim z kolektivu

= alebo nedobrovolnym vystavovanim agresivnym situdciam.

Kybersikanovanim je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-
komunikacnych technoldgii (najmai telefonu, tabletu, internetu a socialnych sieti) na tmyselné
ohrozenie, ubliZenie alebo zastraSovanie, priCom sa Casto vyskytuje v spojeni s inymi
formami Sikanovania.

Kybersikanovanie ma najCastejsie tieto znaky

a) socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha,

b) agresor vystupuje Casto anonymne,

c) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,

d) agresor spravidla nevidi priamu emocionalnu reakciu obete na Utok s ohl'adom
na anonymitu a odstup, ktoré informa¢no-komunikacné technolégie umoziuju,

e) utoky sa siria prostrednictvom internetu podstatne rychlejsie ako inymi spdsobmi,
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f) utoky su pristupné vel’kému mnozstvu 0sob,
g) agresor je schopny uskuto¢nit’ utok z réznych miest, h) atoky mozu mat dlhsie

trvanie v Case,

h) obet nemusi o napadnuti dlhsiu dobu vediet’,
i) obet nemusi byt’ schopna identifikovat’ agresora, k) zverejnené informacie, fotografie
a audiozdznamy a videozdznamy moze byt ndro¢né odstranit’ z internetu.

Rozdiely medzi Sikanou a kyberSikanou

SZikana

kyberSikana

priestor, napr. Skola, pracovisko

obmedzuje sa vicSinou na uréity ¢as a

nema ¢asove a priestorove obmedzenie -
moznost’ kontaktovat obet” kdekol'vek
a kedyvkol'vek, nemoZznost’ tniku

obete s viditeI'nymi stopami ubliZzenia

casto dochadza aj k fyzickému napadaniu

nepriame psychicke prostriedky
ublizovania a manipulicie atoénik a obet’
nie st v priamom kontakte

faktor fyzicka sila atoénika /ov

v mocenskom vztahu k obeti/iam je délezity

moc  Utoénika/ov  vychadza z jeho/ich
znalosti a zruénosti informacno
komunikatnych technoldgii

skupiny, napr. triedy, pracoviska

vedia one) len 0¢astnici - Clenovia danej

rychle Sirenie medzi mnoZstvo [ludi
Sirenie zverejnenych obsahov a doba,
pokial’ budi online, je nekontrolovatelné.

atocnik/et s znami, obet” ho/ich pozna

anonymita Gto¢nika - je sebaiste)i, nevidi
reakciu  obete, mene; s1 uvedomuje
ublizema, ktoré sposobil

trifa/ji

atocnik/c1 s1 vyberd/ja len obete, na ktoré si

l'ah3ie prekona rozdiely - pachatel moze
zautoéit’ aj na autority, napr. ucitelov &
nadriadenvych

Zdroj: Sikana a kybersikana na $kolach vyskumna sprava 2018

Sikanovanie moze napliat’ skutkovi podstatu trestného &inu alebo priestupku.

Ziak, ktory je agresorom, moze byt trestne stihany najmi za trestny ¢in

a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,
c) lupeze,

d) vydierania,

e) hrubého natlaku,

f) natlaku,

g) porusovania domovej slobody,
h) sexualneho nasilia,

1) sexualneho zneuzivania,
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J) kradeze,

K) neopravneného uzivania cudzej veci,

I) poskodzovania cudzej veci,

m) nebezpecného vyhrazania sa,

n) nebezpecného prenasledovania,

0) vyroby detskej pornografie,

p) rozSirovania detskej pornografie,

g) prechovavania detskej pornografie a ucast’ na detskom pornografickom predstaveni,
r) ohovarania.

Sikanovanie mozZe napliiat’ skutkovi podstatu priestupku proti ob&ianskemu spolunaZivaniu
alebo priestupku proti majetku.

Skuto¢nost’, ze fyzickd osoba nie je trestne zodpovedna z dovodu nizkeho veku nie je
prekdzkou na podanie Zaloby vo veci ndhrady Skody, ktort Zziak spdsobil na majetku alebo
vo veci nahrady ujmy, ktoru ziak spdsobil na zdravi. Zdkonny zéastupca ziaka a ziak
zodpovedaju za Skodu spolocne a nerozdielne.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktorému je znamy pripad
Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, moze byt stihany najmé za trestny ¢in

a) neprekazenia trestného Cinu,
b) neoznamenia trestného ¢inu

C) ublizenia na zdravi.

fymiché | povchicke imietané kyberdikana
napadnutie, nadaviy vyhralanie vyradenie posielanie
bitka a prezyvky 3 hrozby 20 skupiny emailov, sms

a komentovanie
na socialmych
sietach

Zdroj: Sprava o stave medzi $koldkmi slovenskych zakladnych §kol

CL3
PREVENCIA SIKANOVANIA

Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najmé formou
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a) sucasti vychovno-vzdelavacieho procesu vratane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca v ramci kazdodenného
vyucovania, obsahového zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém

= osobny a socialny rozvoj,

= medialna vychova,

= multikultirna vychova,

= ochrana Zivota a zdravia,

= vychova a vzdeldvanie k I'udskym pravam,
= vychova k ob¢ianstvu,

= boj proti extrémizmu,

= vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu.

b) sutazi, hier, prednasok alebo diskusii organizovanych $kolou alebo organizovanych
inymi relevantnymi subjektmi.

Riaditel’ Skoly, koordinator prevencie a triedny ucitel’ pricbezne informuju zdkonnych
zastupcov, opatrovnika, osoby, ktorym sud zveril dieta do osobnej starostlivosti alebo
do pestiinskej starostlivosti alebo do starostlivosti buducich osvojitelov (d’alej len ,,0soba,
ktord sa osobne stara o dieta®) alebo zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade
rozhodnutia sudu o preventivnych ¢innostiach skoly.

Pri realizacii preventivnych ¢innosti Skoly riaditel’ Skoly, koordinétor prevencie a triedny
ucitel’ venuju zvysSenll pozornost’ efektivite tychto ¢innosti.

Za efektivnu stratégiu v prislusnej oblasti sa nepovazuju jednorazové cCinnosti, kultirne
podujatia, moralizovanie a zastraSovanie.

Riaditel’ Skoly, koordinator prevencie a triedny ucitel’ vopred preveria navrhované
preventivne ¢innosti Skoly s ciePom predist’ neZiaducemu vplyvu neodbornych ¢innosti,
ako aj Skodlivému vplyvu kultov, siekt ¢i extrémistickych organizacii na Ziakov.
Riaditel’ $koly oboznamuje s podstatou, formami a nebezpecnymi dosledkami Sikanovania

a) vsetkych Ziakov prislusnej Skoly a ich zakonnych zastupcov,

b) zamestnancov $koly prislusnej Skoly,

C) osoby, ktoré sa osobne staraji o dieta,

d) zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu.

Riaditel’ §koly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie Sikanovania.

Pri priprave a realizacii celoSkolskej stratégie najméi
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a) vytvara pozitivne prostredie v skole,

b) podporuje prosocialne spravanie a vztahy deti,

= urcuje v Skolskom poriadku pravidla

= sprdvania sa vrdtane sankcii za ich poruSenie (¢lanok 9 - Skolsky poriadok),

* pouZivania informacno-komunikacnych technologii (mobilnych telefonov,
tabletov, pocitacov a inych komunikacnych technologii) v priestoroch skoly
(¢lanok 5.2. — Skolsky poriadok),
= rozpracuva podrobnosti prevencie a rieSenia Sikanovania Ziakov
VO vnutornom predpise Skoly (¢lanok 15),

C) zabezpecuje v silade s pracovnym poriadkom $koly zvyseny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonceni a v Case
mimo vyucovania, najmi v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by k nemu
mohlo dochadzat’,

d) oboznamuje pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov so spésobom
oznamovania Sikanovania a preverovania Sikanovania,

e) informuje o postupe pri zisteni Sikanovania, najma

= pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
= ziakov,
= zékonnych zastupcov ziaka,
= osoby, ktoré sa osobne staraju o diet’a,
= zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zéklade rozhodnutia sudu,

f) zabezpeluje zverejnenie kontaktnych udajov institacii, ktoré sa prevenciou
a rieSenim Sikanovania zaoberaju,

g) urduje povinnost’ zamestnancov $koly oznamovat’ podozrenie zo Sikanovania,

h) zabezpefuje vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kyberSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitalnej
gramotnosti ucitel'ov,

1) spolupracuje s odbornymi zamestnancami prislusného centra poradenstva a
prevencie (dalej len ,,centrum®) a d’alSimi odbornymi pracoviskami poradenskych
sluZieb a preventivnych sluzieb v regione - Humenné¢, s oddelenim PZ v Koskovciach,

J) zapaja do prevencie Sikanovania radu $koly a zriad’ovatela.

ClL 4
METODY RIESENIA SIKANOVANIA
Riaditel’ Skoly alebo nim poverend osoba zostavuje tim — pracovnu skupinu -

zamestnancov Skoly, ktory navrhuje a zabezpecuje odborny postup pri rieSeni
Sikanovania.

Riaditel’ §koly alebo nim poverena osoba pri zistovani a preverovani Sikanovania najméa
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a) zabezpeci bezodkladni pomoc obetiam a ochranu obeti,

b) zabezpeci dozor v triede, kde sa preveruje Sikanovanie,

€) vykonava opatrenia na zabranenie moznej krivej vypovede agresora jeho izolaciou
pocas preverovania Sikanovania,

d) preveruje Sikanovanie bezodkladne v case, ked agresor nie je eSte dohodnuty
na spolo¢nej vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na Sikanovanie
upozornili,

e) zabezpeli, aby obet’ nebola konfrontovana s agresorom,

f) zabezpeci zistenie vhodnych svedkov a uskutocnenie individudlnych rozhovorov
alebo konfronta¢nych rozhovorov so svedkami,

g) uchovava dokazy pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci s koordinatorom
informatizécie alebo externym expertom,

h) kontaktuje vo vztahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania

= zikonnych zéstupcov,

= osoby, ktoré sa osobne staraju o diet’a,

= zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zéklade rozhodnutia sudu,

= zariadenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, v ktorom je ziak
umiestneny,

1) kontaktuje miestne prislusné centrum,

J) zabezpeci pouzitie anonymnej dotaznikovej metody,

K) vedie pisomné zaznamy o rieSeni jednotlivych pripadov Sikanovania,

[) zabezpeci pri rozhovoroch pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych zamestnancov
alebo odbornych zamestnancov,

m) ohlasuje prislusSnym utvarom Policajného zboru podozrenie na spachanie priestupku
alebo trestného &inu.!

CL5
OPATRENIA NA RIESENIE SIKANOVANIA

Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre obet’ a jej zdkonnych zastupcov, osoby, ktoré
sa osobne starajul o dieta a zariadenie, v ktorom je obet’ umiestnend na zaklade rozhodnutia
sudu su najma

a) odporacanie vyhladat’ individualnu odbornu starostlivost,

b) zabezpecenie skupinového intervencného programu v spolupraci s centrom,
C) zaistenie bezpecia obete,

d) zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre osoby

1 ’ : . : . v . : r Ve ’ ’ :

V pripade podozrenia na spachanie trestného ¢inu sa uvedené ohlasuje organom ¢innym v trestnom konani, t.j.
policajtovi alebo prokuratorovi. V pripade podozrenia na spachanie priestupku sa uvedené ohlasuje prislusnému
okresnému uradu.
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= zékonnych zastupcov,

= opatrovnika, osoby, ktorym sud zveril dieta do osobnej starostlivosti

= alebo do pestinskej starostlivosti alebo do starostlivosti buducich osvojitel'ov

= alebo zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sidu
0 preventivnych ¢innostiach skoly.

Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre agresora a jeho zakonnych zastupcov, 0soby,
ktoré sa osobne staraju o dieta a zariadenie, v ktorom je agresor umiestneny na zaklade
rozhodnutia sudu st najmé

a) odporacanie zakonnym zastupcom agresora vyhl'adat’ odbornu starostlivost’ centra,

b) prelozenie agresora do inej triedy alebo do inej vychovnej skupiny, ak je agresor
schopny stale ohrozovat’ svoje okolie,

c) uloZenie opatrenia vo vychove podl'a § 58 ods. 2 a 3 zakona.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi Ziakmi bezodkladne riesit’ a kaZdej jeho obeti bezodkladne
poskytnut’ pomoc.

CL6
SPOLUPRACA SKOLY S ORGANMI CINNYMI V TRESTNOM KONANI
A ORGANOM SOCIALNOPRAVNEJ OCHRANY DETI A SOCIALNEJ KURATELY

Riaditel’ Skoly je povinny oznamit’ organom ¢innym v trestnom konani podozrenie,
ze 7ziak sa dopustil

a) Sikanovania,
b) spachania trestného ¢inu
= ublizenia na zdravi,
= obmedzovania osobnej slobody,
= lapeze,
= vydierania,
= hrubého natlaku,
= natlaku,
= poruSovania domovej slobody,
= gexualneho nasilia,
= gsexualneho zneuzivania,
= kradeze,
= neopravneného uzivania cudzej veci,
= poskodzovania cudzej veci,
= nebezpecného vyhrazania sa,
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= nebezpecného prenasledovania,

= vyroby detskej pornografie,

= rozSirovania detskej pornografie,

= prechovéavania detskej pornografie a ucast na detskom pornografickom

predstaventi,

= ohovarania.
alebo opakovane pachal priestupky, ktoré napiiiaju skutkovi podstatu priestupku proti
obcianskemu spolunazivaniu alebo priestupku proti majetku v suvislosti so Sikanovanim.

Riaditel’ Skoly je povinny orginu socidlnopravnej ochrany deti a sociidlnej kurately
oznamit’

a) podozrenie Sikanovania, spachania trestného ¢inu alebo opakovane pachal priestupky,
ktoré napliaju skutkovil podstatu priestupku proti ob&ianskemu spolunazivaniu alebo
priestupku proti majetku. v stvislosti so Sikanovanim.

b) skutocnosti, ktoré ohrozuju obet’, agresora alebo svedkov,

C) opatrenia, ktoré prijal podla ¢lanku 4 alebo ¢lanku 5.

CL7
SPOLUPRACA SKOLY SO ZAKONNYMI ZASTUPCAMI ZIAKOV, OSOBAMI,
KTORE SA OSOBNE STARAJU O DIETA ALEBO ZARIADENIM, V KTOROM JE
ZIAK UMIESTNENY NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU

Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka spolupracuji riaditel' Skoly, koordinator prevencie,
vychovny poradca, d’alsi pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci s rodinou obete
a s rodinou agresora.

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci dbaju pri rozhovore so zakonnym
zastupcom obete, agresora alebo svedka najma na zachovanie dévernosti informacii.

Riaditel’ Skoly méZe odporudit’ zakonnym zastupcom agresora a osobam, ktoré sa osobne
staraju o dieta alebo zariadeniu, v ktorom je umiestneny na zéklade rozhodnutia sudu,
umiestnit’ agresora na dobrovolny diagnosticky pobyt do diagnostického centra alebo
do lie¢ebno-vychovného sanatoria.

O dkonoch podla tohto ¢lanku osoba poverena riaditel'om Skoly vyhotovuje zapis, z ktorého
po jednom vyhotoveni poskytne kazdej zo zii¢astnenych o0sob.

CL8
PODROBNOSTI PREVENCIE A RIESENIA SKOLSKEJ PREVENCIE

10
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Riaditel’ $koly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie.

Skolska prevencia proti Sikanovaniu posobi v prostredi §koly pozostiva z prevencie, ako aj
Z pravidiel a nariadeni o Sikanovani, spoluprace s odbornymi zariadeniami ako su: CPP,
Policajny zbor, s ktorymi spolupracujeme na realizacii preventivnych aktivit, eliminacii
Sikanovania a konkrétnych rieSeniach pripadov Sikanovania. v pripade rizikovych Ziakov a
d’alSich stratégii v prevencii a elimindcii Sikanovania.

SME SKOLA, KDE SA SIKANOVANIE NETOLERUJE V ZIADNYCH PODOBACH

Skolska prevencia proti Sikanovaniu je zamerana na rozpoznavanie problematického
spravania medzi ziakmi, na osvetovi c¢innost medzi ziakmi i rodicmi a predchadzaniu
negativnym ddsledkom represii.

Prevenciu vykonavaju vsetci pedagogicky i nepedagogicky zamestnanci svojim vlastnym
pristupom.

Riaditel’ Skoly zabezpec€i - aspon raz ro¢ne - na vzdelavacej aktivite v spolupraci s CPP,
zvySovanie povedomia pedagogickych a odbornych zamestnancov o trestnopravnej
zodpovednosti v pripade jej nerieSenia v sulade so Smernicou ¢. 36/2018 k prevencii
a rieSeniu Sikanovania ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach.

Podl'a nariadenia smernice vydanej MSVVa$S SR je na $kole vytvorena pracovna skupina,
ktora sa venuje prevencii Sikanovania a rieSeniu situacii a problémov, ktoré svojou

povahou moézu vykazovat’ znaky Sikanovania.

Pracovna skupina pozostava zo zamestnancov, poverenych riaditel'om Skoly

Mgr. Sabina Kul'hova zéstupca Skoly
Mgr. Jana Gaval€inova vychovny poradca
pedagogicky zamestnanec triedny ucitel’ prisluSne;j triedy
Mgr. Martina Pohlova koordinator digitalizacie, prevencie
Sikanovania a kyberSikanovania
a kritického myslenia

V stlade so Smernicou ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v Skolach
a Skolskych zariadeniach vychovny poradca vedie evidenciu zaznamov o rieSeni
Sikanovania.
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Spolo¢ne s pracovnou skupinou vykonava efektivny monitoring odhalovania negativnych
javov v spravani sa ziakov a priznakov Sikanovania, odhal'ovat’ zdroje socidlno-patologickych
javov a uplatiovat’ a¢inné prostriedky na oslabenie ich vplyvu

Cela pracovna skupina je oboznamena s metodikou a s organizaciou rieSenia Sikanovania
na Skole apravnymi opatreniami rieSenia Sikanovania. M4 v kompetencii rozhodnut, ¢i
rieSenie Sikanovania zvladne na Urovni Skoly, alebo vec podstipi na vysSie pracovisko
(orgdnom ¢innym v trestnom konani), ale az po dohode s riaditel'om $koly.

Problematike Sikanovania sa venuju aj triedni ucitelia

* na triednickych hodinéch,
» nasledne sa na viacerych predmetoch (informatika, etickd vychova, obc¢ianska
nauka atd’.)

Triedny uditel’ informuje zakonnych zastupcov o preventivnych aktivitach skoly, ako aj
0 moznostiach odbornej pomoci.

Pedagogicki zamestnanci Skoly, pocas celé¢ho Skolského roka, zvySuju u Ziakov povedomie
0 trestnopravnej zodpovednosti pri prejavoch Sikanovania ¢i iného rizikového spravania.
St vsak povinni vopred si preverit’ ponikané preventivne aktivity a programy s ciel'om
predist’ pripadnému neziaducemu vplyvu laickych a neodbornych aktivit, ako aj skodlivému
vplyvu kultov, siekt ¢i extrémistickych organizacii na deti a ziakov. V pripade potreby
preverenia informacii sa riaditel Skoly moéze obratit na poradensko-informacné centra
Policajného zboru SR. MozZe ist’ o Skolenia k téme Sikanovania (poznanie varovnych signalov
Sikanovania, rozSirenie vedomosti o forméach Sikanovania a podobne), ale i k téme praca s
triednym kolektivom (praca s triedou pocas triednickej hodiny, netradi¢né triednické hodiny,
budovanie triedneho kolektivu a podobne).

V skolskom poriadku je zavedeny pojem Sikanovanie, je definovany ako vazny priestupok
voci Skolskému poriadku.

Ak sa Sikanovanie potvrdi, je okamzZite informované
= vedenie Skoly,
= zékonni zastupcovia zainteresovanych ziakov,

= a v pripade potreby Rada 8koly, zriad'ovatel', CPP, UPSVaR, pripadne orgény
¢inné v trestnom konani, podl'a zdvaZnosti zistenych skutocnosti.
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V pripade, Ze v priestoroch budovy pocas skolského vyucovania alebo na Skolskych akcidch
sa zisti pripad Sikanovania, je povinny kazdy pedagogicky resp. nepedagogicky
zamestnanec postupovat’ takto:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Zamestnanec, ktory tento pripad zisti, informuje o tejto skuto¢nosti pracovna skupina
Skoly (predtym si zisti meno a priezvisko tychto Ziakov a triedu, ktoru
navStevuju; zisti mena a priezviska svedkov vratane ich triedy) a riaditela skoly.
Pri vaznych pripadoch, ale aj pri agresii agresora, zamestnanec zavola policiu.
Pracovna skupina si na presetrenie Sikany prizve danych ziakov, zamestnanca $koly,
ktory skuto¢nost’ oznamil, svedkov Sikany a vychovného poradcu (pri zachovani
dovernosti; nikdy nekonfrontovat® obet’ a agresora). O danom vySetreni spiSu
zapis a uloZzia ho u vychovného poradcu.
V zapise sa opiSu okolnosti, za akych prebichala $iana (objektivne fakty), vyjadrenia
agresora, obete, popripade svedkov a navrhnu sa opatrenia na rieSenie. Zapis podpisu
vSetci pritomni. Aby nedoslo ku konfrontacii obete a agresora, je vhodné zrealizovat’
viac samostatnych zapisov.
Pri ivodnom presetrovani Sikany je dolezité:
= ochrana obete,
= urCit’ zavaznost’ Sikany,
= identifikovat neobvyklé formy Sikany,
= vrozhovoroch postupovat’ systémom ,,informator — obet — svedkovia —
agresor* alebo ,,obet’ — svedkovia — agresor®,
= rozhovor sobetou, informatorom, svedkami ¢i agresorom musi prebichat
v dovernosti, bez rozsirenia informacii aj inym ziakom (obzvlast’ pri rozhovore
s obet’ou, informétorom a svedkami pre zabezpecenie ochrany),
= ddlezité je najst’ vhodnych svedkov Sikany,
= individudlne, pripadne konfrontacné rozhovory so svedkami,
= ked sa vyskytnu tazkosti, mozno uskuto¢nit’ dopliiujuce rozhovory alebo
konfrontaciu dvoch svedkov),
= praca s celou triedou, nezabudnut’ pomoct’ Ziakom bezpecne spracovat’ zazitok,
ze boli svedkami agresie a nezasiahli.
Pracovna skupina pozve na spoloény pohovor rodicov, resp. zakonnych zastupcov
tychto Ziakov. Aj 0 tomto kombinovanom stretnuti spiSu zapis.
Pocas spolo¢ného pohovoru sa predloZia zistené fakty ohl'adom priebehu Sikany
a predlozia navrh na postup vzhl'adom na vlastné kompetencie.
Po predloZeni faktov ohl'adom Sikany a moZnosti postupu sa rodicia Ziaka aj samotny
ziak vyjadria k danym skutoCnostiam vratane moznosti rieSenia popripade si vyber
Z navrhov rieSenia resp. predstavia aj vlastné navrhy.
Po zvazeni navrhov na opatrenia, vyjadreni agresora alebo obete, rodicov, resp.
zakonnych zéastupcov tychto Ziakov, riaditel’ Skoly rozhodne o d’alSom postupe
v stilade so skolskym poriadkom Skoly, pracovnym poriadkom Skoly.
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V pripade neschopnosti rodicov dostavit’ sa na spolocny pohovor, sa tento méze
uskuto¢nit’ podla iného dostupného spésobu zvoleného pracovnou skupinou skoly.
Podstatou spolo¢ného pohovoru je, aby kazda zo zucastnenych stran ziskala rovnaké
mnozstvo informécii ohl'adom priebehu a rieSenia Sikany, ¢im sa d4 vyhnut’ chybnym
tvrdeniam resp. interpretaciam.

Nakol'ko Sikanovanie je zdvaznym negativnym spoloCenskym javom, cely pripad
vysetrenia Sikanovania sa bude realizovat pri zachovani dovernosti
az do vyrieSenia daného pripadu.

Zamestnanec, ktory ma podozrenie na Sikanu

= toto podozrenie prekonzultuje s kolegami,

» oznami toto podozrenie pracovnej skupine,

= pracovnd skupina ziska ¢o najviac informdcii zo strany nezaujatych svedkov,

= pracovna skupina sa porozprava so ziakom/€kou, ktory/a by mal/a byt’ obetou
Sikany (NIKDY neriesit’ podozrenie zo Sikany pred celou triedou),

= pracovnd skupina modze kontaktovat’ rodicov a konzultovat’ s nimi vyskyt
nepriamych znakov Sikanovania.

Zamestnanec, ktory je svedkom pokrocilého Sikanovania

= odhadne vlastné moznosti k zachrane obeti, zabrani pokra¢ovaniu Sikany, resp.
privola pomoc (pri vdznych pripadoch, ale aj pri agresii agresora, zamestnanec
okamzite zavold aj policiu pritom nenechdva triedu ¢i skupinu bez dozoru,
neustdlou pritomnostou zabrdni agresorom resp. svedkom dohodnut
sa na vypovedi),

= subezne pokraCuje v pomoci obeti (privolanie PZ alebo osoby, ktora odvedie
obet’ na kI'udné a bezpecné miesto),

= privola riaditel’a Skoly,

= pracovna skupina zah4ji vlastné vySetrovanie, 0 vysledku bezodkladne
informuje riaditel'a Skoly.

V pripade, Ze tento negativny jav zisti Ziak/Cka S$koly, je povinny/a okamZite O tejto
skuto€nosti informovat’ svojho triedneho ucditel’a, v pripade jeho nepritomnosti vychovného
poradcu alebo riaditel’a Skoly.

Stratégia prevencie Sikanovania

a)
b)

c)

zamerat’ pozornost’ na novych a nastupujucich Ziakov,

pocas prestavok sledovat’, kde sa zdrziavaju obete Sikanovania a kde agresori,
podporovat u ziakov asertivne spravanie, eliminovat konflikty — vSimat si uz
naznaky Sikanovania: posmes$né poznamky na adresu spoluZiaka, posmievanie sa za
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dobrt alebo zIu znamku, vysmievanie sa z neuspechov druhych, z oblecenia, vzhl'adu,
okuliarov, strojéeka, reCovych chyb apod.(Tabulka - Kategorizacia zdrojov
Sikanovania),
lepSie si v§imat’ aj tzv. obete Sikanovania a rozliSovat, ¢i ide skuto¢ne o Sikanovanie
(Tabul'ka — Rozdiely),
vysvetlit ziakom, ze ak podporuji Sikanovanie, bavia sa na fiom, stavaju
sa spoluticastnikmi Sikanovania,
pri poskodeni majetku spoluziaka Ziadat’ nahradu za znient vec,
pri ublizeni na zdravi (kopnutie, pichnutie..), branie desiatej, ponizovani, vyvodit
dosledky podla zavaznosti prejavu ziaka od ozndmenia rodi¢om az po privolanie
policie,
svojim pristupom ku ziakom nedavat’ podnety na vyvolanie nepriatel'skych nalad voci
niektorym ziakom,
priestupky ziakov riesit’ objektivne, s pedagogickym nadhl'adom a taktom,
o problémoch informovat’ rodi€ov na rodi¢ovskom zdruzeni — nabadat’ rodicov, aby
problémy svojich deti riesili v spolupréci so Skolou, dbat’ na vzajomnu informovanost’
a doveru),
vytvorit’ schranku dovery,
zamerat’ sa na preventivne programy,
zaradit’ pravidelné triednické hodiny,
posilnit’ dozor na ur€itych rizikovych miestach,
vytvorit’ viac preventivnych aktivit pre Ziakov i rodi¢ov.
pre ziakov sa pripravit’ primarne preventivne programy, pripadne vytvorit’ kampan
k danej téme napr. Hovorim NIE pre SikanovaNIE, kde mozu ziaci na vytvarnej alebo
na informatike tvorit’ plagaty, navrhovat’ odznaky ku kampani, na hudobnej mézu
tvorit’ melddiu pripadne 1 texty piesne ku kampani — tvorit’ akuisi hymnu kampane,
na slovenskom jazyku sa mozu venovat rozhovorom o nasili, pripadne rozoberat
diela primerané veku o nasili, pisat’ eseje a podobne).
overovanie, €1 sa ziaci v Skole citia bezpecne,
triedni ucitelia oboznamia ziakov ako sa méZu branit’, ¢o robit’, ked’ su svedkom
toho, Ze ich kamarata, spoluziaka v $kole Sikanuju?...
podaju informaciu

= 0 linke dovery, internetovej poradni
www.ipcko.sk

= kde hl’adat’ pomoc
https://www.sikana.sk/pomoc/
https://www.odpisemeti.sk/

= ale aj na stranky, ktoré zaujimavym a netradi¢nym spoésobom vzdelivaju

a pomahaju
http://sk.sheeplive.eu/
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t) pre rodi¢ov je vhodné uskuto¢nit’ aktivity aspon informaéného charakteru (o formach
Sikanovania, ako ochrénit’ dieta pred kyberSikanou a podobne), pricom Skola vyuzije
spolupracu s CPP, pripadne s inymi inStituciami, ktoré sa danej téme venuju,

u) pre rodic¢ov (a d’alsie zodpovedné osoby) obete a agresora:

1. rodicia obete

= nezamerat sa len na ,,vySetrovanie®, ¢1 mu niekto neublizuje, ale poskytovat
diet’at'u emoc¢nt podporu (neznamena to prehnane ochranovat’ dieta)

= gpolupracovat s odbornikom, ktorého ma obet navStevovat (zabezpecit
a umoznit’ dietat’'u pravidelni navstevu odbornika, ak mu to bolo odporucané),

= spolupracovat’ s oddelenim socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately(d’alej len ,, SPODaSK* v pripade potreby)

= poskytnat’ Skole spitnu vdzbu o spolupraci s odbornikmi (aby sme predisli
falosnym informaciam o spolupraci),

» informovat' $kolu o vSetkych zmenach v stvislosti s opatreniami (zmena
odbornika, ukoncenie spoluprace s odbornikom, zmena v poziadavkach
zameranych na ochranu obete, ... )

= informovat Skolu o zmenach v prezivani a v spravani dietata (nielen
pri zhorSeni stavu, ale aj pri zlepSeni, o moze prispiet’ k definitivnemu ukonceniu
pripadu Sikanovania)
2. rodicia agresora

= absolvovanie tréningu rodi¢ovskych zrucnosti (v pripade, ze rodi¢ ma tazkosti
zvladat’ svoje diet’a)

= spolupracovat’ s odbornikom, ktorého mé agresor navStevovat (umoznit
dietat'u pravidelna navstevu odbornika, ak mu to bolo odporacané),

= spolupracovat’ so SPODaSK (v pripade potreby)

= poskytnat’ Skole spétnu vézbu o tejto spolupraci (aby sme predisli faloSnym
informaciam o spolupréci,)

= informovat Skolu o vSetkych zmenach v suvislosti s opatreniami (zmena
odbornika, ukoncenie spoluprace s odbornikom, ... )

* informovat’ $kolu o zmenach v preZivani a v spravani dietata (nielen pri
zhorSeni stavu, ale aj pri zlepSeni, co moZe prispiet k definitivnemu ukonceniu
pripadu Sikanovania).

Kategorizacia zdrojov Sikanovania

NemozZnost zapojitt sa do aktivit skupiny, ktoré si
vyzaduji mat’ finan¢na hotovost’ (Skolsky vylet, spolo¢né
travenie ¢asu v obchodnych domoch po skole, ...)

Socio-ekonomicky status
rodiny

Prislu$nost’ k rase, etnickej skupine, alebo k akejkol'vek
Farba pleti minorite
v kontraste s majoritnou populaciou spolo¢nosti.

Hlasenie sa a verejné a otvorené vyznavanie konkrétneho

NaboZenstvo e . . .. :
naboZenstva, vierovyznania alebo Zivotnej filozofie

Rodinna situicia Rodinny problém, ktory je verejne znamy (alkoholizmus
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v rodine, domace nasilie, neuplnost’ rodiny, dieta
v pestunskej starostlivosti).

Slaby, ale na druhej strane aj prili§ dobry prospech,

Skolsky vykon vysoky zaujem

o niektory predmet, dobré vztahy s ucitel'mi.

Vyska (prili§ vysoka, prili§ nizka), vaha (nadvaha,
Vzhlad podvaha), vyzor (okuliare, odstavajice usi, vacsi nos),

nemoderné oblecenie.

zdravotné znevyhodnenie

Mentalne, zrakové, sluchové alebo telesné postihnutie.

Rozdiely

Zdroj: Sprava o stave medzi $kolakmi slovenskych zakladnych $kol

POKUSANIE (PODPICHOVANIE)

SIKANOVANIE

Definicia: PokiSanie (podpichovanie) patri
k rovnocennym, kamaritskym alebo
partnerskym vzt'ahom. Je chapané ako
prejav priatel'stva. Za pokisanie,
podpichovanie sa povaZzuje Zartovanie na
uéely dobrej nalady, v ktorom nie je vitaz
ani porazeny.

Definicia: Sikanovanie patri medzi nasilné

a pokorujice vztahy. Za Sikanovanie sa
povazuje, ked jeden alebo viac ziakov
umyselne a opakovane ublizuje druhym.
Znamena to, #e diet’at'n miekto, komu sa
nemdoze ubranit, robi to, ¢o mu je neprijemné,
¢o ho pomizuje, alebo to jednoducho boli.

Umysel: Vzijomna zibava, radost’ a dobré
nilada.

Umysel: Ublizit', zranit' a poniZit’

Motiv: Naklonnost', zbliZzenie,
zoznamovanie, zaujem o druhych.
Uvol'nenie napiitia v triede a navodzovanie
uvolnene) a pohodove) atmosféry.
Zvysovanie odolnosti.

Motiv: Zikladni dvojica motivov - moc a
krutost’. Dal3ie motivy sii prekonavanie
samoty, zabijanie nudy, zlovol'na zvedavost’,
Aarlivost, predchiadzanie vlastnému tyranie,
vykonanie nie¢oho vel'kého.

Postoj: Reipekt voci druhému a sebatcta.

Postoj: Devalvacia, znevaZzenie druh¢ho

Citlivest’: Vcitenie sa do druhych.

Citlivost’: Tvrdost’ a bezcitnost’.

Zranitel'nost’: Diet’a nie je nadmieru
zranitel'né a precithivene.

Zranitel'nost’: Bezbrannost', obet’ sa nevie,
nemdze alebo nechee bramit’.

Hranice: Obe strany maji moznost’ obhant’
svoje osobné teritorium. Vzijomne
vnimanie a reipektovanie verbilnych aj
neverbdlnych limitov. Pri divokej3om
pokisani, podpichovani, nikto neuplatiiuje
svoju plnt silu alebo ten silnejsi sa mierni.

Hranice: Baranie hranic, . znasilfiovanie"
druhého. Silnejdia strana neberie ohl'ad na
slabdieho. Obet’ diva najavo, Ze je jej to
neprijemne, Uto¢nici pokracuji d'alej. Niekedy
az sadomasochistické interakcie.

Pravo a sloboda: Rovnopravnost’
ucastnikov. Dief'a sa moZe branit

a pokisanie, podpichovanie opiitovat,
pripadne ho méZze zastavit a odist’ z neho.

Privo a sloboda: Bezpravie, astrky. Ak sa
diet’a brani alebo dokonca "zabavu" odplati, je
tvrdo trestane!

Dostojnost’: Zachovanie dostojnosti. Diet'a
nema pocit ponizenia. Neciti sa trapne a
uboho

Dastojnost’: PoniZzenie l'udske) dostojnosti.
Diet’a je zosmiedfiované a ponizované.

Emoény stav: Radost’, vzrudenie zo hry,
ahké nahnevanie «a Nenriiemns ale me

Emodny stav: Bezmocnost'! Strach, hanba,
halest” Menriiemne a holective nre*ivanie
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S touto smernicou oboznamia preukazatelnym spdsobom rodicov, resp. zdkonnych zastupcov
ziaka. Za ich obozndmenie zodpovedaju triedni ucitelia.

CL 10
DEROGACNA KLAUZULA

ZruSovacie ustanovenie internej smernice skoly ¢. 4/2020 K prevencii a rieSeniu Sikanovania
deti a ziakov v $kolach a Skolskych zariadeniach vydanej 02.09.2020.

Vydanim nového vnutorného predpisu sa rusi predchadzajiuca smernica.

Tato smernica nadobuda G¢innost’ diom 05.09.2023.

Koskovce 02.09.2023 Mgr. Tatiana Slivkova
riaditel’ Skoly
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