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PRIRUCKA PRE UCITELOV
DIFERENCOVANA VYUCBA A INDIVIDUALNY PRISTUP K ZIAKOM

Ako pracovat s réznorodou skupinou deti bez vytvarania oddelenych skupin
Kazda trieda obsahuje Ziakov s réznymi schopnostami, skiisenostami, zaujmami a potrebami.

Diferencovana vyucba umoznuje ucitelom pracovat so zmieSanou skupinou bez segregacie
alebo nevhodného rozdelovania na homogénne skupiny.

1. €O JE DIFERENCOVANA VYUCBA A PRECO JE DOLEZITA?

Diferencovana vyucbha znamena, Ze ucitel prisposobuje obsah, metddy a tempo ucenia
réoznym potrebam Ziakov, pricom vsetci pracuji v spolocnom prostredi.

Eliminacia segregacie — Vsetci Ziaci maju rovnaky pristup k ucivu, ale mézu ho spracovavat
roznymi sposobmi.

Podpora rozmanitosti — Rozne vyuébové metédy umoziiuju Ziakom uplatnit silné stranky a
zlepsit oblasti, kde maju medzery.

Zvysenie motivacie — Ziaci sa citia reSpektovani a podporovani, pretoze ich uéebné potreby
su zohladnené.

2. ZAKLADNE PRINCIPY DIFERENCOVANEJ VYUCBY
Diferencovana vyucba sa zameriava na Styri hlavné oblasti:
¢ Diferencovanie obsahu (€O sa Ziaci ucia)
- Rézne drovne naroénosti pri zadaniach, aby vetci mohli napredovat.

- Pouzivanie viacerych zdrojov informacii — Texty réznej obtiaznosti, vizualne
pomoécky, audiovizualny obsah.

e Diferencovanie procesu (AKO sa Ziaci ucia)

- Volba medzi roznymi formami ucenia — Samostatna praca, parova praca,
skupinova praca.

- Kombinacia metdd vyucby — Diskusie, projekty, experimenty, vizudlne
prezentacie.
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Diferencovanie produktov (AKO Ziaci preukazuju vedomosti)
Viac foriem hodnotenia — Testy, prezentacie, projektové ulohy.

Alternativne sp6soby vyjadrenia znalosti — Kresba, diskusia, dramatizacia.

Diferencovanie prostredia (KDE a S KYM sa Ziaci ucia)

— Flexibilné usporiadanie triedy — Vzdelavacie stanice, individudlne pracovné
miesta.

- Podpora kooperativneho uc¢enia — R6znorodé timy, v ktorych si Ziaci navzajom
pomahaju.

METODY DIFERENCOVANEJ VYUCBY, KTORE PREDCHADZAJU SEGREGACII
Skupinova praca s jasnym cielom

~ Heterogénne skupiny — Ziaci pracuju v zmie$anych timoch, kde sa mézu
navzajom ucit.

— Striedanie roli — Kazdy ¢len timu ma ina ulohu, ¢im sa zabezpeci rovnaké
zapojenie.

Individualne tempo ucenia bez separacie

- Personalizované zadania — Ulohy podla schopnosti Ziaka, ale vietci pracuju v
spolocnej triede.

- Podporné materialy — R6zne Grovne pomoci pre slabsich Ziakov bez
stigmatizacie.

Projektové vyucovanie
- RieSenie realnych problémov — Spolo¢na téma, rozne pristupy.

- Timova spolupraca — Kazdy Ziak prispieva svojimi schopnostami.

Ucenie zalozené na zaujmoch
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6.

- Individudlne zameranie — Ziaci skimaju témy, ktoré ich zaujimaju v
inkluzivnom prostredi.

AKO ZABEZPECIT ROVNOST V HODNOTENI ZIAKOV
Formativne hodnotenie (podpora namiesto trestu)
— Priebeina spatna vazba — Ucitel hodnoti proces ucenia, nie len vysledok.

- Sebahodnotenie a vzdjomné hodnotenie — Ziaci reflektuju na svoj pokrok.

Viacero foriem preukazovania vedomosti

- Rozne formy odpovedi — Pisomne, Ustne, vizudlne alebo prakticky.

— Portfélio prac ziaka — Postupné zhromazdovanie prac pocas roka.

SPOLUPRACA S RODICMI A ODBORNIKMI PRI DIFERENCIACII VYUCBY
Konzultacie s rodi¢mi — Vysvetlenie pristupu a podpora domaceho vzdelavania.

Spolupraca so Specidlnymi pedagogmi — Efektivne stratégie pre Ziakov so Specidlnymi
potrebami.

Vyuzivanie asistentov ucitela — Podpora v beznej triede, nie separacia Ziakov.

MENTORING MEDZI ZIAKMI AKO NASTROJ INKLUZiVNEJ DIFERENCIACIE

Mentoring umozZiiuje Ziakom uéit sa od seba navzajom a podporovat sa.

7.

Ako vyuzit mentoring v triede
- Partnerské ucenie (Peer Tutoring) — Dvojice Ziakov spolupracuju na tlohach.

- Timové projekty s roznymi ilohami — Kazdy Ziak v time prispieva podla
svojich silnych stranok.

- Mentoring starsich ziakov — Starsi Ziaci pomahaju mladsim.

INKLUZIVNE TECHNOLOGIE AKO NASTROJ DIFERENCIACIE
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e Ako mdiu ucitelia vyuZit technoldgie na diferenciaciu

- Online platformy — Kahoot, Quizlet, LearningApps umoznuju prispdsobit ulohy
réznym drovniam.

—  Elektronické uéebnice — Ziaci si volia vlastné tempo uéenia.

— Digitalne slovniky a prekladace — Podpora pre Ziakov s jazykovymi bariérami.

8. ZAVER

Diferencovana vyucba nie je len o prisposobeni obsahu, ale aj o vytvarani podporného a
spravodlivého prostredia, kde kaZdy Ziak moze rast a rozvijat sa vo svojom vlastnom tempe
bez rizika segregacie.

Najefektivnejsie stratégie:

Mentoring medzi Ziakmi — Podpora rovnosti.

Inkluzivne technolégie — Prisp6sobenie vyucby.

Stratégie na motivaciu Ziakov — Aby diferenciacia nevytvarala bariéry

Kulturna senzitivita — Aby diferenciacia neposilfiovala stereotypy.



