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PRIRUCKA PRE UCITELOV
DIFERENCOVANA VYUCBA A INDIVIDUALNY PRISTUP K ZIAKOM

Ako pracovat s réznorodou skupinou deti bez vytvarania oddelenych skupin
Kazda trieda obsahuje Ziakov s réznymi schopnostami, skiisenostami, zaujmami a potrebami.

Diferencovana vyucba umoznuje ucitelom pracovat so zmieSanou skupinou bez segregacie
alebo nevhodného rozdelovania na homogénne skupiny.

Kazda trieda v materskej Skole predstavuje heterogénnu skupinu deti s réznorodymi
schopnostami, skdsenostami, zaujmami a individudlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
(IVVP). Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a principy rovnakého
zaobchadzania podla zdkona €. 365/2004 Z. z. (antidiskriminacny zdkon) ukladaju
poskytovatelom vzdeldvania povinnost vytvarat inkluzivne prostredie a zabezpecit rovnost
prileZitosti pre vietky deti.

Diferencovana vyucba je klti¢ovym pedagogickym pristupom, ktory umozfiuje napliat tieto
legislativne poZiadavky v praxi. Nejde o vytvaranie homogénnych skupin ¢i separaciu deti, ale
o cielené prispdsobenie vychovno-vzdeldvacieho procesu tak, aby kazdé dieta mohlo
napredovat a rozvijat svoj potencial v ramci spolo¢ného kolektivu.

V kontexte materskej Skoly sa tento princip neprejavuje formou rozdielnych pisomnych
zadani, ale prostrednictvom premyslenej a flexibilnej ponuky ¢innosti, materidlov a foriem
socialnej interakcie pocas hry a riadenych aktivit.

Zakladné principy a oblasti diferenciacie
Diferencovany pristup sa systematicky zameriava na Styri hlavné oblasti:
1. Diferenciacia obsahu (€O detom pontkame)

e Princip: Vsetkym detom je ponukana spolo¢na téma alebo vzdeldvaci ciel, avsak
zloZitost, abstraktnost a rozsah poskytnutych informacii a materialov su prispésobené
ich aktudlnej vyvinovej Urovni.

¢ Aplikacia v praxi materskej skoly:

o Téma,lJesen:
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Zakladna uroven (mladsie deti): Manipuldcia s velkymi, bezpe¢nymi
prirodninami (gastany, velké listy), rozvoj zmyslového vnimania a
zakladnej slovnej zasoby.

RozSirujuca uroven (starSie deti): Triedenie mensich plodov (Zalude,
bukvice) podla réznych kritérii (tvar, farba, velkost), porovnavanie a
poditanie.

Prehlbujuca troven (deti s mimoriadnym zaujmom): Skimanie
detailov listov pod lupou, vaZenie plodov na jednoduchej vahe,
diskusia o cykle rastlin.

2. Diferenciacia procesu (AKO sa deti ucia a hraju)

e Princip: Detom st ponukané rézne sposoby a formy Cinnosti, ktoré respektuju ich

individualne tempo, Styl u¢enia a potrebu socialnej interakcie.

o Aplikacia v praxi materskej Skoly:

o Cinnost ,Stavanie z kociek“:

Individualna praca: Dieta, ktoré potrebuje pokoj a sistredenie, ma
moznost stavat samostatne v tichSom stavebnom kutiku.

Praca vo dvojiciach: Deti s rozvinutymi socialnymi zruénostami
spolupracuju na mensej spoloénej stavbe, ¢im si cibria komunikaciu a
dohodu.

Praca vo velkej skupine: Vacsia skupina deti realizuje spolocny projekt
(napr. ,,mesto”), kde sa ucia kooperacii a delbe Uloh v dynamickom
prostredi.

3. Diferenciacia produktu (AKO deti prezentuju, ¢o sa naucili)

e Princip: Detom je umoznené preukazat svoje pochopenie, zru¢nosti a zazitky roznymi

spbsobmi, ktoré zodpovedaju ich silnym strankam (verbdlne, vytvarné, pohybové).

o Aplikacia v praxi materskej sSkoly:

o Spracovanie rozpravky ,0 jezkovi a jabl¢ku“:

Vytvarné vyjadrenie: Dieta nakresli alebo vymodeluje jezka.

Dramatické vyjadrenie: Dieta zahra pribeh pomocou mariusky alebo
prostrednictvom pohybovej etudy.

Verbalne vyjadrenie: Dieta prerozprava dej vlastnymi slovami alebo
odpoveda na otazky v diskusnom kruhu.
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o Kazda forma produktu je akceptovana a hodnotena ako plnohodnotny prejav
dietata.
4. Diferenciacia prostredia (KDE a S KYM sa deti ucia)
e Princip: Vychovno-vzdeldvacie prostredie je usporiadané flexibilne a Struktirovane

tak, aby podporovalo rézne typy aktivit a zdmerne vytvaralo heterogénne,
kooperativne skupiny.

o Aplikacia v praxi materskej Skoly:

o Flexibilné usporiadanie triedy: Vytvorenie ,centier aktivit” (ateliér, kniznica,
stavebnice, badatelsky kutik), ktoré umoznuju detom volbu ¢innosti.

o Zamerna praca so skupinovou dynamikou: Pedagogicky zamestnanec cielene
vytvara roznorodé skupiny pri riadenych ¢innostiach, aby predisiel vytvaraniu
exkluzivnych (uzavretych) skupin.

o Neformalny mentoring: StarSie deti (predskolaci) su prirodzene vedené k
tomu, aby pomahali mladsim detom pri adaptacii, sebaobsluznych ¢innostiach
alebo v hre.

Inkluzivne hodnotenie a spolupraca
¢ Hodnotenie v stlade s principmi diferenciacie:

o Formativne hodnotenie: D6raz sa kladie na priebezné pozorovanie dietata,
poskytovanie konstruktivnej spatnej vazby a povzbudenia. Hodnoti sa proces a
individudlny pokrok dietata, nie len finalny produkt v porovnani s ostatnymi.

o Detské portfélio: Je objektivnym ndstrojom na dokumentovanie
individualneho rozvoja a pokroku kazdého dietata v Case.

¢ Spolupraca so zakonnymi zastupcami a odbornikmi:

o Individualne konzultacie s rodi¢mi su klucové pre vysvetlenie principov
individualneho pristupu a pre ziskanie informacii o potrebach dietata.

o V pripade deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je
nevyhnutna Uzka spoluprdca so Specidlnym pedagdégom, asistentom ucitela a
dalsimi odbornikmi, pricom podpora je poskytovana primarne v ramci beznej
triedy, aby sa predislo separacii.
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ZAVER

Diferencovana vyucba v materskej Skole nie je doplnkovou metddou, ale zakladnym
profesiondalnym pristupom, ktory je v sulade s platnou legislativou a modernymi
pedagogickymi poznatkami. UmoZfiuje pedagogickym zamestnancom napliiat vzdelavacie
ciele a zaroven respektovat jedinecnost kazdého dietata. Aplikaciou tychto principov sa
materska Skola stdva skutocne inkluzivnym prostredim, ktoré efektivne predchadza riziku
segregacie a vytvara spravodlivé podmienky pre rozvoj vsetkych deti.

Diferencovana vyucba nie je len o prisp6sobeni obsahu, ale aj o vytvarani podporného a
spravodlivého prostredia, kde kazdy Ziak méze rast a rozvijat sa vo svojom vlastnom tempe
bez rizika segregacie.

Najefektivnejsie stratégie:

Mentoring medzi Ziakmi — Podpora rovnosti.

Inkluzivne technolégie — Prisp6sobenie vyucby.

Stratégie na motivaciu Ziakov — Aby diferenciacia nevytvdrala bariéry

Kulturna senzitivita — Aby diferenciacia neposilfiovala stereotypy.



