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2 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETI

N3 skolsky klub deti(d’alej len ,,.SKD“)nie je iba pokratovanim $kolského vzdelavania.
Méme zaujem na tom, aby deti efektivne vyuzivali vol'ny Cas.
Snazime sa:
e Poskytnut’ detom priestor pre oddych a relaxaciu,
e vytvorit podmienky, aby sa deti mohli kvalitne pripravit’ na vyuc¢ovanie,
e podporovat’ deti k vytvaraniu priatel'skych vzt'ahov s rovesnikmi,
e pomahat’ detom realizovat’ sa v ¢innostiach, ktoré ich zaujimaju,
e ucit’ deti aktivne oddychovat,

e podporovat’ tvorivost’ deti.

2.1 VePkost'SKD

N4a§ SKD je sudastou plnoorganizovanej zakladnej Skoly. Poskytujeme vychovu
a vzdelavanie mimo vyucovania pre deti 1. — 4. rocnika zakladnej Skoly zaradenych do nasho
SKD. Celkovo st v SKD 2 oddelenia.

SKD je umiestneny v samostatnej budove. K dispozicii mame §kolskii kniznicu,
pocitatovu ucebniu s pripojenim pocitatov na internet, telocvicnu, Skolsky dvor a
multifunkéné ihrisko.

Na zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti mame pocitace, tlaciarne, kopirovaci
stroj, digitalny fotoaparat, telovychovné néaradie a nacinie, odborni a detsku literataru,
Casopisy, hracky a roznorody material na tvorivli vychovno-vzdelavaciu ¢innost’.

Vyska mesaéného prispevku na Giastoént thradu nékladov na ¢innosti SKD je uréena
vieobecnym zaviznym nariadenim zriad'ovatel'a SKD. Konkrétna vyska prispevku je uvedena

v rozhodnuti riaditel’ky zakladnej Skoly na prislusny Skolsky rok.



2.2 Charakteristika deti

V SKD st deti 1. — 4. ro¢nika zékladnej $koly . Su to deti z obce a okolitych obci —
Velké Chyndice, Malé Chyndice a Slepcany.
Deti do SKD prijimame k 1.9. prisluiného $kolského roka, ale aj v priebehu $kolského

roka, ak st voI'né kapacity.

2.3 Dlhodobé projekty, programy

Realizujeme preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kazdoro¢ne stanoveny v
pedagogicko-organiza¢nych pokynoch MS SR.
Dlhodobo sa zapajame do pripravy kultirnych podujati a vystapeni Skoly pre rodicov,

na vianocné prilezitosti a realizujeme Sportové sutaze v rdmci nasho klubu.

2.4 Spolupraca s rodi¢mi, zikonnymi zastupcami deti a inymi subjektmi

Spolupracujeme najmi s rodicmi deti. Pripravujeme kultirny program pre rodicov.
Rodi¢ia nAm pomahajii pri organizovani exkurzii, vyletov, karnevalu, ale aj pri vybaveni SKD
spotrebnym materidlom. Zakladné informécie o SKD mozu rodiéia ziskat' aj na internetovej
stranke koly. Pre lepsiu propagaciu §koly a SKD sa kazdoroéne organizuje Defi otvorenych

dveri.



3 VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA VYCHOVY

3.1 Charakteristika vychovnéhoprogramu

Nasimi prioritnymi cie'mi vychovy a vzdeldvania mimo vyucovania je umoZnit’ kazdému
dietatu zaradenému v SKD:
e Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdeldvacie vysledky:
a) Cinnostou podl'a vychovného programu SKD,
b) Samostatnou pripravou na vyucovanie,
¢) rozvijanim klId€ovych kompetencii v case mimo vyuCovania podla
vychovného programu SKD.
e Ziskavat’ vzt'ah k celozivotnému vzdelavaniu.
e Rozvijat’ individualne zaujmy a potreby.
e Rozvijat’ talent a Specifické osobnostné schopnosti.
e Rozvijat’ kompetencie k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu.
e Rozvijat’ komunika¢né kompetencie.
e Rozvijat’ socidlne kompetencie.
e Rozvijat’ obcCianske kompetencie.
e Rozvijat’ kultirne kompetencie.
KonkrétnejSie ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v

pléane vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny Skolsky rok.

3.2 ZameranieSKD

Vychovny program nasho SKD vychadza zo vieobecnych ciel'ov a principov vychovy a
vzdeldvania (zédkon 245/2008), z klI'icovych kompetencii ziaka zékladnej Skoly a z vlastnej
koncepcie.

Vo vychove a vzdeldvani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti dietata,
permanentni humanizaciu vychovy, na rozvoj kI'ic¢ovych kompetencii vedomosti, zrucnosti a
schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zakladne;j Skole.

Preferujeme rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje

konanie, aktivne vyuzivanie vol'ného Casu a zmysluplny rozvoj osobnosti.



V nasom SKD obohacujeme vychovu a vzdelavanie o regionalne prvky, objavovanie a
sktimanie pamétihodnosti, flory a fauny v regione.

Rezim dita v SKD zohl'adiiuje striedanie ¢innosti, pricom respektuje najmi potrebu deti
na oddych, relaxaciu, osobnostny rozvoj, uspokojovanie zaujmov a pokoj pri pisani skolskych
uloh.

Kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti chceme d’alej zvySovat’:

e zlepSenim materidlnych a priestorovych podmienok na realizovanie ¢innosti podla
vychovného programu,

e orientovanim dalSiecho vzdeldvania vychovéavatelick na problematiku ochrany
detskych a Tudskych prav a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie a

intolerancie.

3.3 Stratégie vychovno-vzdelavacejcinnosti

Nase pedagogické stratégie smeruji k rozvijaniu kl'icovych kompetencii, pripadne k
utvaraniu novych kompetencii diet’ata.

Preferujeme individualny pristup, uplatiiovanie zazitkovych aktivizujicich metdd a
foriem prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vzt'ah ku diet’at'u, humanistické
hodnotenie dietata), vyuzivanie modernych IKT, uzku spoluprdcu s rodinou dietata,
spolupracu s vyucujucimi, kontinudlne dalSie vzdeldvanie vychovavatelov. Pri rozvijani

kl'a¢ovych kompetencii uplatiiujeme tieto pedagogické stratégie:

Kracové Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Kompetencie diet’at’a

Kompetencie - Povzbudzujeme zvedavost’ a zdujem deti o nové informacie

ucit’ sa ucit’ - Brainstormingom umoziiujeme detom vyjadrit’ a realizovat’ ich
vlastné a vhodné napady

- prostrednictvom hier = adramatizdcie = vedieme  deti
k sebahodnoteniu

- motivujeme deti k ucasti na vedomostnych sut'aziach

- humanistickym hodnotenim vytvdrame podmienky preto,
aby deti mohli zazivat’ Gspech

- didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit nové, nezname

ulohy a situacie




podporujeme projektové ucenie

Komunikac¢né

kompetencie

povzbudzujeme deti ku vhodnej komunikécii so spoluziakmi,
vychovéavatelmi a inymi P'ud’'mi v SKD aj mimo SKD
individudlnym pristupom podporujeme deti pri primeranom
vyuzivani vSetkych dostupnych foriem komunikacie
vysvetl'ujeme detom vyznam otvorenej kulturnej komunikacie
(asertivita)

v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezentaciu
a obhajobu osobnych nazorov (hadka)

povzbudzujeme kritické myslenie deti

subsidiaritou pomahame detom samostatne riesit’ jednoduché
konflikty

zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne
pocuvat, prijimat’ a davat’ spitni vizbu

povzbudzujeme priatel'sk¢ vztahy v oddeleni

Socialne

kompetencie

individudlnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu
Skolského poriadku

v hrach vytvarame situacie v ktorych sa deti uc¢ia poméhat’ si
navzajom

dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, v ktorych si deti
rozvijaji zaklady emociondlnej inteligencie (sebavedomie,
sebariadenie, sebamotivacia)

vysvetl'ujeme detom znaky Sikanovania, zneuZivania, tyrania a
spdsoby branit’ sa proti nemu

individualnym pristupom podporujeme autonémiu kazdého
dietata v skupine a u¢ime deti reSpektovat’ llohy skupiny

v hrach u¢ime deti zdkladom empatie

v spolo¢nych podujatiach, stitaziach, hrach vytvarame situacie,
ktoré diet’a ucia tvorit’ kvalitné medzil'udské vztahy (spolocné

rieSenie problémov)




trénujeme deti vypocut’ si odlisné nazory
povzbudzujeme deti zdravo zit’
prikladmi, besedou s rodi¢mi a rozhovorom u¢ime deti vazit si

pracu inych

Pracovné

kompetencie

motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu
na vyucovanie

humanistickym hodnotenim poméhame detom uvedomit’ si
svoje d’al§ie rozvojové mozZnosti

realizujeme pracovné Cinnosti, v ktorych si deti mézu osvojit
alebo rozvinit' jednoduché manualne zrucnosti potrebné pre
prakticky zivot

pontikame detom rdéznorodé¢ a zaujimavé hry a vychovno-
vzdelavacie ¢innosti

vysvetlujeme detom zaklady pouZivania IKT

Kultarne

kompetencie

povzbudzujeme a motivujeme deti k prezenticii kultrnych
prejavov v styku s ostatnymi 'ud’'mi

vysvetlujeme detom zdkladné¢ zisady spolocenskej etikety,
aktivizujeme a trénujeme ich k aplikacii v ich kazdodennom
Zivote

vysvetlujeme detom rozdiel medzi vulgdrnym a kultirnym
spravanim sa

vychadzkami, kreslenim, mal’ovanim, diskusiou
povzbudzujeme deti hl'adat’ krasu v beznych kazdodennych
veciach okolo neho

ukazkami, Citanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme
detom informacie o inych kultirach a kultrnych tradiciach a
naboZenstvach, vedieme deti k naboZenskej tolerancii
motivujeme  a povzbudzujeme deti k  spoluprdci na
pripravovani kultirneho podujatia v skupine, v SKD
motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kultirneho prostredia
realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti moézu prezentovat

originalne napady, navrhy a postupy

Ob¢éianske

Citanim, sledovanim filmu, diskusiou pomahame detom
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kompetencie Orientovat’ sa v zakladnych humanistickych hodnotach(pravda,
zodpovednost’, tolerancia, spolupraca)

- povzbudzujeme deti k participacii na vytvarani spolo¢nych
pravidiel

- v hrach a vysvetlovanim uc¢ime dieta poznat' a doméhat’ sa
svojich prav kulturnou formou

- rozhovorom, diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme deti
k prirodzenej hrdosti na kultirne ahistorické pamiatky, zvyky a
tradicie

- vysvetl'ujeme detom vyznam spoluzitia s inymi kultirami

- v hrach vytvarame také situacie, ktoré detom umoznia ucit’ sa
reSpektovat’ nazory ostatnych l'udi

- vysvetl'ovanim vedieme deti k Setreniu energiami, potravinami,
k triedeniu odpadu a ochrane zivotného prostredia

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpecovat individudlnym pristupom,
preferovanim zazitkovych metod a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy, tzkou
spolupracou s vyucujucimi, s rodinou dietata a vytvaranim pozitivnej emocionalnej klimy v

SKD.

3.4 Krucové kompetencie diet’at’aSKD

Vychovou a vzdelavanim mimo vyucovania v nadviznosti na vychovno-vzdeldvaciu
¢innost’ Skoly primarneho vzdeldvania umoziujeme individualny rozvoj osobnosti diet’ata,
jeho vedomosti, zdujmov, zakladov sposobilosti, zru¢nosti, postojov a hodnét. Podporujeme
vytvaranie vztahu k celozivotnému vzdelavaniu a k aktivnemu traveniu volného casu.
Posilitujeme jeho tctu k rodi¢om. U¢ime ho tcte k I'udskym pravam a zakladnym slobodam,
k porozumeniu a znaSanlivosti, tolerancii, kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam Statu.

KTlacové kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej ¢innosti rozvijaji a navzajom
prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija Gfastou na
vychovno-vzdelavacich aktivitich. KIicové kompetencie dietata su vysledkom obsahu

vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a celkového vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD.
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KTIacoveé kompetencie chapeme ako idealny planovany ciel'ovy vystup dosahovany

systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu dietata v SKD.

Dieta SKD ma osvojené tieto kI'i¢ové kompetencie na tirovni zodpovedajicej jeho

individualnym osobnostnym mozZnostiam a diZke jeho pobytu v SKD:

Kompetencie ucit’ sa ucit’

e Riesi nové, nezname ulohy a situdcie,
e Zuclastnuje sa vedomostnych sut’azi,

e Prejavuje zaujem o nové informacie.

Komunika¢né kompetencie

e Zrozumitel'ne vyjadruje a obhajuje svoj nazor,
e Vypocuje si opacny nazor,
e Rozvija si komunikacné schopnosti

e Prijima spétna vézbu.

Socialne kompetencie

e Pomenuje svoje potreby, city a pocity,

e Zvladne jednoduché stresové situdcie,

e Vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty,

e Presadzuje autonémiu a prav svojej osobnosti,

e Respektuje ulohy skupiny,

e Efektivne spolupracuje v skupine,

e Uvedomuje si potreby deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim,
e Uvedomuje si potreby ostatnych deti,

e Poskytne pomoc alebo pomoc privola.

Pracovné kompetencie

e Prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domécich tloh,
e Planuje a hodnoti svoje ¢innosti,

e Prijima nové informacie a poznatky,
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e Dokonci pracu,

e Kultivuje svoju vytrvalost,

¢ Plni si svoje povinnosti,

e ovlada jednoduché manudlne zrucnosti asamoobsluzné cinnosti  potrebné
pre prakticky zivot,

e rozvija manudlne zrucnosti.

Kultiurne kompetencie

e poznd kultirne paméitihodnosti okolia a regionu,

e rozliSuje kultirne a nekultirne spravanie,

e reSpektuje iné kultary a zvyky,

e prijima kultirne podnety,

e je otvoreny podiel’at’ sa na kultarnych podujatiach v skupine,

e ovlada zaklady kulturneho spravania(pozdrav, podanie ruky, ...),

e kultivuje svoj talent.

Obcdianske kompetencie

e uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych osdb,
e uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednost’ za svoje spravanie,
e je otvoreny primeranému participovaniu na zivote deti v oddeleni,

e prejavuje uctu k rodicom a k star§im osobam.
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4 FORMY VYCHOVY AVZDELAVANIA

Dochadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelna, pogas plnenia povinnej
Skolskej dochadzky v primarnom vzdeldvani zékladnej Skoly.

Vychovu mimo vyucovania v SKD uskuto¢iiujeme dennou formou, spravidla
Stvorrocného vychovno-vzdelavacieho pdsobenia, v ¢ase o pobyte dietata na vzdeldvani v
$kole v oddeleni SKD, v ktorom pocet deti uréi riaditel’ka $koly, ktorej je SKD stéastou, pri
dodrzani poziadaviek podla osobitného predpisu.

Vychovu mimo vyucovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
¢innostami v oddeleni alebo v ramci SKD:

e V priprave na vyucovanie a vzdelavacej ¢innosti,

e (Oddychovej a relaxacnej ¢innosti,

e Rekreacnej ¢innosti,

e vychovno-vzdeldvacej ¢innosti podl’a vychovného programu.

Stdastou vychovno-vzdelavacej ¢innosti SKD st aj rezimové momenty — relativne
neproduktivne ¢innosti, kam zarad'ujeme presuny, prezliekanie, sebaobsluzné ¢innosti a pod.
Je dolezité, aby boli vykondvané bez stresu, automaticky, s vynakladanim ¢o najmensieho
usilia.

Charakteristika jednotlivych ¢innosti:

Vychovno-vzdelavacie ¢innosti

Vsetky aktivity a ¢innosti, ktoré realizujeme v SKD.

Oddychové a relaxa¢né Cinnosti

Sluzia k odstraneniu unavy. Nie st psychicky ani fyzicky naro¢né. V nasom SKD
berieme do uvahy aj to, Ze forma relaxacie u deti je individuélna .Dbame na to, aby sa zvolena
¢innost’ deti uskutocnovala v prijemnom a bezkonfliktovom prostredi. V takomto prostredi sa
deti m6zu hrat’” pokojné tvorivé hry, tematické hry, spolocenské stolové hry, konstruktivne
hry, hry s hrackami, kreslit, venovat’ sa ¢itaniu detskych knih a Casopisov, rozpravat’ sa a
viest’ neformalne rozhovory. Okrem toho mozu sledovat’ video rozpravky, poctvat’ hudbu,
rozpravky, odpocivat’ na koberci alebo v prirode. V rezime dila oddychové a relaxacné
¢innosti zarad'ujeme popoludni pred rekreacnou ¢innostou a tiez po priprave na vyucovanie,

do odchodu deti domov.
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Rekreacné cinnosti

Vyznacuju sa vyraznou pohybovou aktivitou, spravidla na Cerstvom vzduchu. Mo6zu
mat’ podobu telovychovnej, Sportovej Cinnosti alebo manuélnej zru¢nosti. Poméhaji detom
odreagovat’ sa, odstranit’ unavu z vyucovania, st prostriedkom na vyrovnanie jednostranného
zatazenia organizmu. Zahriuju organizovanu i spontannu zlozku. Rekrea¢né cinnosti
realizujeme pobytom vonku, pohybovymi hrami na ihrisku, v prirode, na Skolskom dvore,
spontannymi hrami vonku (pod dozorom), hrami na snehu, hudobno-pohybovymi aktivitami,
loptovymi hrami, kruhovymi hrami a pod. Pri nepriaznivom pocasi realizujeme kratSie
vychadzky. V rezime dia rekreacné ¢innosti zarad’'ujeme po oddychovej a relaxacnej ¢innosti

a pred pripravou na vyuc€ovanie (zdravotno-hygienicka poziadavka).

Priprava na vyucovanie
Je jednou zo zakladnych vychovno-vzdelavacich ¢innosti SKD. Realizovanim pripravy
na vyucovanie plnime v SKD tri tilohy:
e vedieme deti k pravidelnému plneniu si Skolskych povinnosti,
e upevilujeme vedomosti deti, utvarame ich zruc¢nosti a navyky,
e ucime ich, ako sa maji spravne ucit’ a po dohode s rodi¢mi a ucitel'mi umoziujeme
detom vypracovat’ si doméace ulohy.

Na podporu hravého pristupu k uceniu vyuzivame didaktické hry, Gstne a pamétové
ulohy, pisomné ulohy, tvorivé hry, pracu s knihou, detskym c¢asopisom, héadanky,
dopliovacky, jazykolamy, krizovky, vedomostné sutaze, kvizy, vlastni detskii tvorbu
rozpravok, basni, vymyslanie ré6znych textov, sebakontrolu pri hl'adani chyb, dramatizaciu
prezitych udalosti, rozpravok, tiché a spolocné Citanie na pokracovanie, pocuvanie rozpravok.
K aktivitdim v rdmci pripravy na vyucovanie zarad’ujeme aj poriadok v Skolskych veciach,
starostlivost’ o ucebnice, zosity, Skolské pomoécky a zaobchddzanie so Skolskou taskou.
Overovanie osvojenych poznatkov v praxi uskutoctiujeme pri vychadzkach pozorovanim
vtakov zvierat, stromov, stOp zvierat, rozhovormi, pozorovanim prac l'udi a pri d’alSich
tvorivych ¢innostiach. Pripravu na vyucovanie zarad’ujeme do reZimu diia denne medzi 14:15

az 15:00 hodinou.
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Dobrovol’nicka ¢innost’

Predstavuje vedomé vykonavanie dobrovolnickej Cinnosti. Patri sem pomoc
kamaratovi, upratovanie, starostlivost o kvety, drobné opravy a triedenie hraciek, Uprava
prostredia a okolia Skoly, zber druhotnych surovin a pod. Realizuje sa v rdmci oddychovych
arelaxacnych cCinnosti, rekrea¢nych cinnosti, pripravy na vyucovanie a po priprave na

vyucovanie, do odchodu deti domov.

Sebaobsluzné ¢innosti

St zamerané na vycvik deti k samostatnosti a starostlivosti o vlastnli osobu a osobny
majetok. Patria sem navyky osobnej hygieny, ucelného a vkusného obliekania, navyky
starostlivosti o poriadok a Cistotu prostredia, spoloCenské spravanie .Zaradujeme ich do
rezimu diia v priebehu vychovno-vzdelavacich ¢innosti a ich dizka trvania zavisi od realnej

situdcie a potreby.

Vychovévatel’ka uplatiuje predovSetkym zazitkové, aktivizujice a motivaéné metddy
a formy prace, spolupracuje s rodinou dietata a s pedagogickymi zamestnancami Skoly. Vo
vychovno-vzdelavacej ¢innosti preferuje oddychové, rekreacné cinnosti, Cinnosti podla
vychovného programu a zazitkové vzdelavanie.

Zakladnou organizagnou formou vychovy a vzdeldvania v SKD je individualna alebo

skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.
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5 TEMATICKE OBLASTIVYCHOVY

Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:
e Komunik4cia a praca s informaciami,
e Sebarozvoj a svet prace,
e Zdravie a subjektivna pohoda,
e Spolocnost’ a priroda,

e Kultira a umenie.

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy najmé: rozumovu,
mravnu, ekologickt, dopravnu a vychovu k rodi¢ovstvu.

Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, Ze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich ¢innosti (dalej len ,,VVC®) aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych
oblastiach naraz, ¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat' osobnost deti.
Preferujeme prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy, najma pri rozvoji osobnosti dietata v
oblasti jeho samostatnosti, spoluprace, komunikécie a uspokojovania individudlnych zaujmov.

Klucové kompetencie a osobnost’ dietata rozvijame prostrednictvom realizacie nizSie
uvedenych hlavnych (vyssich) vychovno-vzdelavacich ciel'ov. Ich plnenie budeme dosahovat’
realizovanim nizSich, SpecializovanejSich a konkrétnejSich cielov v jednotlivych vychovnych
oblastiach a aktivitich. Konkrétne Specializované ciele uvddzame v plane vychovno-

vzdelavacej ¢innosti na prislusny skolsky rok.

Cielové zameranie jednotlivych tematickych oblasti vychovy:

Komunikacia a praca s informaciami

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy:

Vediet’ vyuzivat’ verbalnu a neverbalnu komunikaciu, virtualnu a efektivnu komunikaciu
Vediet’ budovat’ digitalnu stopu

Riesit’ konflikty a aktivne poctvat’

Rozvijat’ prezentacné zrucnosti a kritick¢ myslenie

Riesit’ problémy, vyhladdvat’ a detegovat’ informacie (fakty, argumenty, ndzor, pocit, hoax)
Rozlisit’ objektivitu a subjektivitu informacii

Vediet’ porovnavat’ a overovat’ informacie

Rozvijat’ ¢itatel'skl, matematickt a digitdlnu gramotnost’.

17



Ciele tematickej oblasti vychovy

1. | Osvojovat si schopnosti prezentacnych zrucnosti, diskutovat’, obhajovat’ vlastné nazory s vyuzitim
analytickych zrucnosti a kritického myslenia.

2. | Vyjadrovat’ nazory ustnou aj pisomnou formou v sulade s komunika¢nou situaciou, v roéznom
komunika¢nom prostredi.

3. | Vyjadrovat’ svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat’ s knihou, tvorit’ texty
roznych §tylov, tvorit’ vlastné texty, pochopit’ funkcie pisanej reci a porozumiet’ vyznamu textu.

4. | Aplikovat’ informaticku kultaru zaloZent na re§pektovani pravnych a etickych zasad pouZzivania
IKT a medidlnych produktov. Pouzivat’ kritické a analytické myslenie pri poznavani
nebezpecenstva internetu a online prostredia (dostupnost’ informacii, strata sikromia, otvorenost’ k
I'ud’om).

5. | Rozvijat jazykové a komunika¢né zru¢nosti s oh'adom na Cistotu jazykového prejavu, rozvoja
slovnej zasoby a gramatickej spravnosti vyjadrovania.

6. | Osvojovat si komunika¢nu etiku.

7. | VyuZzivat’ matematické myslenie a logické operacie v kazdodennom Zzivote a Studiu.

Sebarozvoj a svet prace

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy:

Zabezpecit’ priestor pre objavovanie a definovanie seba (personalizacia)

Budovat’ sebadoveru, sebapozndvanie — kto som, kym sa chcem stat’, o ¢om snivam

Vediet’ manazovat’ svoj ¢as, budovat’ sebadisciplinu a pevni volu

Budovat’,,moju znacku* — vediet’ prezentovat’ samého seba

Rozvijat’ mdkké zrucnosti — timovi pracu, kooperaciu, asertivitu, tvorivé myslenie a empatiu
Vediet riesit’ konflikty, spravne sa rozhodovat’ a vyjednavat

Priblizit’ atraktivitu povolani, nové povolania a nové pracovné pozicie

Rozvijat’ digitalizaciu a informatizaciu.

Ciele tematickej oblasti vychovy

Prejavovat’ podnikavost’, iniciativnost’, tvorivost’ a prirodzenu zvedavost’ pri pozndvani sveta okolo

seba.

Osvojovat’ si zru¢nosti riesit’ konflikty, vyjadrovat’ svoje postoje a ndzory na primeranej Grovni empatie

a asertivity.

Zapajat’ sa uspesne do bezného Zivota rozvijanim zru¢nosti finan¢nej gramotnosti.
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Aplikovat’ metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného ucenia sa.

Vyuzivat' vlastné zaujmy na podporu sebarealizacie a vol'by povolania.

Aplikovat zru¢nosti kooperacie a spoluprace ako ¢len timu, socialnej skupiny.

Nadobudat’ pracovné zrucnosti v roznych oblastiach 'udskej ¢innosti.

Byt zodpovedny za pracovné tlohy — dokoncit’ zacatl pracu.

Zdravie a subjektivna pohoda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy:

e Poznat’ zakladné principy fyzického a dusevného zdravia, zdravého Zivotného §tyl u a Zivotospravy
e Rozvijat’ Sport a cviCenie a zaclenit’ ich do rezimu dna

e Poznat’ vyznam motivacie, aSpiracie a tazby

e Vediet vyjadrit’ vlastné postoje a nazory

e Efektivne vyuzit silu pritomného okamziku, prezivanie svojej pozicie — ¢lena timu, skupiny ako Cast’
rastu a Zivota

e Poznat’ vyznam subjektivnej pohody ako schopnosti bytia bez strachu, uzkosti, nezit’ v obrane
e Poznat pocit Stastia — o ma robi §t’astnym, ¢o mi prinasa radost’
e Poznat’ pocit spokojnosti — zmysel Zivota

e Vediet efektivne poznat’ rozdiel a rozoznat’ skutoCny zivot a virtualnu realitu.

Ciele tematickej oblasti vychovy

1. | Vykonavat ¢innosti zodpovedajiice svojmu osobnému potencialu v oblasti pohybovych aktivit, Sportu a
telesnej vychovy.

2. | Dosahovat’ dusevnu rovnovahu prostrednictvom kompenzacie dusevného a fyzického zatazenia
Skolského vyucovania pohybovymi aktivitami.

3. | Ziskat informacie o zdravom Zivotnom $tyle a uspokojit’ svoje fyzické potreby (spanok, strava, pohyb,
odpocinok ) vo svojom dennom rezime.

4. | Vyuzivat svoje osobné zaujmy na vlastnu sebarealizaciu a relaxaciu.

5. | Vyuzivat svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej Zivotnej spokojnosti.

6. | Mat pozitivny vztah k pohybovym aktivitam a Sportu s ich pravidelnym zaclenenim do denného rezimu.

7. | Ziskat informacie o situacidch ohrozujucich zdravie a vediet’ poskytniit’ prvii pomoc na veku primerane;
urovni. Poznat’ délezité linky pomoci.

8. | Upeviovat hygienické zasady, navyky zakladnych sebaobsluznych ¢innosti, poznat’ kultiru stolovania a
aplikaciu zasad sluSného spravania v praxi.

9. | Prejavit prosocialne zru¢nosti pri sebapoznavani, rieSeni emo¢nych problémov, mat’ schopnost’ zvladnut’
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vlastné pozitivne a negativne emocie, riesit’ kvalitu vzt'ahov s rodi¢mi, spoluziakmi,
ucitel'mi/vychovavateI'mi.

10.

Ziskat’ spravne navyky drzania tela a mat’ kultivovany pohybovy prejav.

11.

Nadobudnut’ odolnost’ a zdravé socidlne navyky ako prevenciu pred rizikovym spravanim.

Spolo¢nost’ a priroda

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy:

Poznat’ hodnoty v spoloc¢nosti, slobodu, demokraciu, prava a povinnosti — l'udské prava
Poznat’ socialne znevyhodnené (vylucené) skupiny
Rozvijat’ inkluzivny pristup k Zivotu — prijatie druhého za partnera, spolo¢nika, spolutvorcu

Budovat a rozvijat’ medzil'udské vzt'ahy, toleranciu, akceptaciu, reSpektovanie, dialog, konsenzus,
kompromis a lojalitu

Budovat’ trvalo udrzatel'ny rozvoj — planéta Zem, Vesmir, globalne problémy l'udstva.

Ciele tematickej oblasti vychovy

1. | Utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odliSnosti, ob¢ianske postoje a zrucnosti ako trvalé aspekty
obcianskej spolo¢nosti.

2. | Upevnovat vlastné poznanie a aplikaciu spolo¢enskych, kultirnych a pravnych noriem v spravani voci
okoliu.

3. | Diskutovat’ o medialne aktivnych skupinach, ktoré spochybnuji demokratické hodnoty a propaguju
extrémizmus v roznych oblastiach (napr. youtuberi, influenceri propagujlici neziadlce postoje a nazory v
rozpore s demokratickymi hodnotami a spolo¢enskymi normami).

4. | Aplikovat prirodovedné vedomosti a formulovat’ argumenty na podporu rozhodnuti a odporacani
suvisiacich so spolocenskymi alebo globalnymi vyzvami.

5. Demonstrovat’ zasady environmentalneho pristupu k zivotnému prostrediu.

6. Rozvijat’ abstraktné myslenie smerujuce k pochopeniu podstaty témy a aj experimentovanie a badanie.
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Zapajat’ sa do vyberu a realizacie dobrovolnickych aktivit.

Kultura a umenie

Charakteristika (opis) tematickej oblasti vychovy:

Posilnit’ hrdost’ ku kultirnym dedié¢stvam — tradicie, zvyky, obycaje

Poznat” a pochopit’ rozmanitost’ a vplyv inych kultar

Posilnit’ narodnua hrdost’ a vlastenectvo; Slovensko — moja krajina

Poznat’ rozne nabozenstva, narodnostné mensiny na Slovensku a vo svete

Rozvijat’ r6zne druhy umenia — vytvarné, hudobné, literarno-dramatické (sebavyjadrenie cez umenie)

Ciele tematickej oblasti vychovy

Aplikovat’ podnety moderného vytvarného umenia, podnety in§pirované dejinami umenia, podnety
architektury, podnety fotografie, podnety videa a filmu, podnety elektronickych médii, podnety dizajnu a
remesiel, podnety spevackej a inStrumentalnej ¢innosti, podnety inych oblasti poznavania sveta pri vlastnom
experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity postavenych na vlastnom zazitku a skusenosti.

Nadobudnut’ interkultirne kompetencie a uvedomovat’ si vzajomny vplyv roznych kultar na Slovensku v
kontexte historie a sucasnosti.

Vyuzivat' r6zne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, tanecné) na vlastné sebavyjadrenie,
originalne reflexie skutoc¢nosti, schopnosti kritického ¢itania a interpretacie.

Prejavovat’ vztah k l'udovym tradiciam, ochrane a poznavani kulturneho dediéstva, poznavaniu kultirnych
hodnét umenia.

Vyuzivat' pri komunikécii a interakcii s 'ud’'mi poznatky o kulturach, naboZenstve a tradiciach
narodnostnych mensin zijicich na Slovensku.

Vnimat’ umenie a kultiru na zaklade sucasnych kultarnych procesov a aktualnych problémov, chapat
vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti v kazdodennom Zivote, vyznam umenia v Zivote
jednotlivca a spolocnosti.

Rozvijat’ poznanie seba ako euroob¢ana v oblasti kultiry, vyuzivat’ skiisenosti muzealnej a galerijnej
pedagogiky.
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6 VYCHOVNYPLAN

Vychovny plan je vypracovany na Skolsky rok. Vo vychovnom plane je stanoveny

zoznam tematickych oblasti vychovy s vymedzenim najmensieho poétu VVC pre oddelenie .

Pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti v
jednotlivych oddeleniach SKD

Nazvy tematickych oblasti vychovy

L 1L,
odd. odd.

Komunikacia a praca s informéacia 35 35
Sebarozvoj a svet prace 35 35
Zdravie a subjektivna pohoda 30 30
Spoloc¢nost’ a priroda 35 35
Kultra a umenie 30 30

e Stanoveny pocet VVC predstavuje jednu VVC denne tak, Ze sa vietky vychovné
oblasti vystriedaju pocas jedného tyzdna.

e Vychovavatel’ka projektuje VVC tak, aby sa v priebehu diia striedal odpo&inok a relax
so vzdelavanim (priprava na vyu€ovanie) a vychovno-vzdelavacimi aktivitami.

e Vychovavatel’ka projektuje cinnosti tak, aby uspokojovali zdujmy a rozvijali
schopnosti vSetkych deti, takze redlny pocet vychovno-vzdelavacich aktivit bude vyssi

ako minimalne vymedzeny.

22




7 PERSONALNEZABEZPECENIE

Prepocet prijatych deti potrebujeme 2 vychovavatel’ky. Pozadovanym vzdelanim pre
vykon funkcie vychovavatel v SKD je stredna pedagogicka $kola alebo vysokoskolské
vzdelanie 1. alebo II. Stupna (najma odbor vychovavatel'stvo a pribuzné pedagogické vedy).
Vychovavatel’ky spifaju kvalifikaéné a odborné predpoklady, z toho jedna ma stredoskolské
vzdelanie a jedna vysokoskolské vzdelanie.

Vychovavatel’ky ovladaji Specifické zru¢nosti ako: vedenie kolektivnych Sportov, pracu

s netradicnym materidlom, hru na hudobny néstroj a ovladanie PC programov.

8 MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVEPODMIENKY

SKD mé svetlé a &isté priestory. Na kultdre vzhladu a vyzdobe priestorov sa ¢iastoéne
podielaju aj deti SKD.

Na odpocinkové ¢innosti vyuzivame koberce. Pre skvalitnenie podmienok deti na
oddych a relaxaciu mame vybudované oddychové kutiky .

Priestory pre neruSenu pripravu deti na vyucovanie a realizaciu vychovno-vzdelavacej
¢innosti su dostatocné.

SKD mé k dispozicii televizor s CD prehravacom.

Materialne vybavenie pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost' je dostacujuce, pravidelne
zabezpecujeme do oddeleni nakup novych hraciek a spotrebného materidlu. Pri vybaveni
spotrebnym materialom nam pomahaju aj rodi¢ia deti, ktoré navitevuji SKD.

Pre pohybové aktivity deti vyuzivaju Skolsky dvor, ktory je vo vyhovujucom stave, ale
aj viacucelové ihrisko s umelym povrchom, preliezky a telocvi¢na.

SKD méa vyhovujice hygienické podmienky. Mame vyhradeny priestor na prezivanie.
Deti maji osobné skrinky na odkladanie obuvi a Satstva, socidlne zariadenia. V triede je
umyvadlo s pitnou vodou. V budove SKD sa nachadza jedalefi, kde deti obedujii pod
dohl'adom vychovavatel'ky. Rezim diia zohladiiuje pravo deti na odpocinok, relaxéciu,

nerusenu pripravu na vyucovanie a na ¢innost’ podl'a vychovného programu.
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9 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Bezpecnost’ a ochranu zdravia pri vychove zabezpecujeme zdkladnym poucenim deti
O bezpecnosti a o ochrane zdravia pri praci v Skole, v SKD ,na ihrisku, v telocvi¢ni a na
vychadzkach, ktoré realizuje vychovavatelka pri nastupe deti do SKD a neskér im ho
permanentne pripomina.

Osvetlenie a vykurovanie triedy je dostatocné. Vetranie miestnosti je dostatocné.

Priestory SKD st vybavené primeranym sedacim a pracovnym nabytkom. Deti maju
celodenny pristup k pitnej vode. Cistota a hygiena prostredia je na dobrej trovni. Na velmi

dobrej urovni mame socialne zariadenia. VSetky st zmodernizované.

V pripade trazu mame vel'mi dobri dostupnost’ prvej pomoci. Telefénne Cisla rodicov
deti mame uvedené v osobnych spisoch deti. Lekarnicka prvej pomoci je umiestnend v
zborovni. V. SKD a v $kole plati pisomny zakaz fajéenia a poZivania alkoholu vo vietkych
objektoch.

Pravidelnost kontrol BOZP v SKD a odstrafiovanie ich nedostatkov zabezpeluje
riaditel’ka skoly s externym bezpecnostnym a poZiarnym technikom.

Podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vychove st podrobne
rozpracované v $kolskom poriadku SKD a v $kolskom poriadku $koly, ktoré su na viditelnom

mieste v priestoroch Skoly.
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10 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni diet'ata budeme sledovat’ jeho trovent dosahovania o¢akavanych vystupov
v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie diet'at’a).
V hodnoteni dietat’a reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji(otvorenost’ hodnotenia)
a pravo dietata na omyl. Diet'a u¢ime sebahodnoteniu.
Pri hodnoteni deti uplatitujeme tieto indikatory:
e Skolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode s vedenim koly ur¢ili pravidla
spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti,
e Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolocne urcuje vychovévatel'ka s detmi
e Uroven schopnosti a zru¢nosti diet’at’a.
Pri hodnoteni deti aplikujeme metédy individudlneho pristupu, povzbudenia,
pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a uizkej spoluprace s rodi¢mi deti.
Vysledky hodnotenia deti evidujeme v osobnom spise dietata. ReSpektujeme pravo
dietata na omy]l.
Nastroje hodnotenia:
e Spétna vizba od rodicov,
e Spitna vdzba od ucitelov,

e Pozorovanie deti pri ¢innosti.
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11 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA
ZAMESTNANCOV

Vnitorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom SKD orientujeme
predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, najmi na plnenie:

e cielov, ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD,

e dalsich operativnych alebo dlhodobych uloh.

Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlepSovanie podmienok a kvality vietkych
¢innosti SKD. Vyuzivame najmi:

e permanentné sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek,

e motivacny rozhovor ,spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu—
vedenie Skoly,

¢ hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni,

e analyza vysledkov deti, ktorych vychovavatel'ka usmernuje (dodrziavanie Skolského
poriadku SKD, zodpovednost v pisani uloh, spravanie aprejavy deti, schopnost’
participacie, sposob uspokojovania zaujmov a pod.) — zastupkyna riaditel’ky Skoly,

e analyza planu vychovno-vzdeldvacich ¢innosti vychovavatel’ky voddeleni jej deti
(pestrost’, zastiipenie vSetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvédznost’) — zastupkyna
riaditel’ky skoly,

e hodnotenie vysledkov vychovévateliek v oblasti d’alSiecho vzdeldvania, uplatiovania
inovaénych metdd prace, aplikovania Specifickych zru€nosti, tvorba projektov —
zastupkyna riaditel’ky Skoly,

e vzajomné hodnotenie vychovavateliek—otvorené vychovné ¢innosti,

e spidtna vézba od deti,

e spitna vézba od rodicov,

¢ hodnotenie verejnostou, zriad'ovatel'om, Skolskou inSpekciou.

Kontrolnd c¢innost sa bude wuskutoCiiovat podla planu kontrolnej Cinnosti,

ktory je sucastou ro¢ného planu Skoly.
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12 POZIADAVKY NA KONTINUALNE
VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV

Zameranie a ciele nasho vychovného programu, ako aj analyza sic¢asného stavu
d’alSiecho vzdelavania vychovavateliek, ukazuje potrebu orientacie dalSieho
vzdelavania sa vychovavatelieck, najmd na metéody zazitkovej vychovy, na
problematiku netradi¢nych nenaro¢nych relaxacnych a zaujmovych ¢innosti, ochranu
detskych aludskych prav a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie a
intolerancie.

Kontinudlne vzdelavanie vychovavateliek budeme zabezpeCovat’:

o Umoznovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vyssie
uvedeny okruh kontinudlneho vzdelavania,

e Sprostredkovanim najnovsich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych
oblasti vychovy a neformélneho vzdelavania,

e Pripravovanim vychovavateliek pre pracu s modernymi IKT,

e Podnecovanim tvorivosti vychovavateliek.
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13 VYCHOVNEOSNOVY

Vychovné osnovy nadvidzuju na vychovné Standardy. Vychovavatelky maja

povinnost’ plnit’ stanovené¢ vychovno-vzdelavacie ciele pocas Skolského roka

prostrednictvom dané¢ho obsahu, pricom maju absolutnu autondmiu vo vol'be metod a

foriem prace. Uvedené metddy a formy maju charakter odportacania.

Komunikdcia a praca s informaciami

textu.

Individudlny pristup, RieSenie
novych uloh, Motivacia,
Sebahodnotenie, Nazorna
ukazka, Vlastné prevedenie,
Prezentacia, Brainstorming

Vychovno — vzdelavaci ciel’ | Metody, formy, prostriedky I. odd. I1. odd.
Poéet VVC | Poet VVC
Osvojovat’ si schopnosti Rozhovor, Argumentécia,
prezentaCnych zru¢nosti, Motivacia, Povzbudenie,
diskutovat’, obhajovat’ vlastné Pracovné listy, Aktivizcia,
ndzory s vyuzitim analytickych | pyigkygia, Brainstorming,
zrucnosti a kritického myslenia. Motiva&na vzva, 5 5
Sebamotivacia
a sebahodnotenie, Problém
ako motivacia, Komunikac¢né
karticky, Tréning,
Sebavyjadrenie
Vyjadrovat’ nazory stnou aj Rozhovor, Motivacia
pisomnou formou v sulade s Brainstorming, Ukazka,
komunikac¢nou situdciou, v Vlastné prevedenie,
réznom Fomunikaénom Prezentacia, Prica
prostredi. s pocitacom, Aktivizacia, 5 5
Sebamotivacia, Praktické
prevedenie, Diskusia,
Motivacné vyzva, Pracovné
listy, Sebahodnotenie,
Tvorivé prevedenie
Vyjadrovat svoje myslienky v | Vysvetlenie, Pracovné listy,
materinskom aj cudzom jazyku, | Zabavné didaktické hry,
pracovat’ s knihou, tvorit’ texty Aktivizacia, Praca s knihou a
réznych §tyloyi tvorit’.vla,stné .| casopisom, Motivacia, Nové
Motivacné hodnotenie, 7 7

Aplikovat’ informatickd kultiru
zalozent na reSpektovani
pravnych a etickych zasad

Diskusia, Brainstorming,
Argumentdcia,
Sebahodnotenie
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pouzivania IKT a medialnych
produktov. Pouzivat’ kritické a
analytické myslenie pri
poznavani nebezpecenstva
internetu a online prostredia
(dostupnost’ inform4cii, strata
sukromia, otvorenost’ k
Pud’om).

a sebapoznanie, Motivécia,
Pracovné listy, Rozhovor,
Ukazka, Problém ako
motivacia, Aktivizacia,
Sebavyjadrenie, Modelové
situdcie, Praca s poc¢itacom,
Prezentacia

Rozvijat jazykové a
komunikacné zrucnosti s
ohl'adom na cistotu jazykového
prejavu, rozvoja slovnej zasoby
a gramatickej spravnosti
vyjadrovania.

Motivacia, Povzbudenie,
Ukézka, Tréning, Aktivizacia,
Nové techniky ucenia sa,
Rozhovor, Zabavné
didaktické hry,
Sebahodnotenie, Vysvetlenie,
Vlastna sktsenost’,
Prezentacia, Praca s knihou

a encyklopédiou,
Povzbudenie, Modelova
situdcia, Praktické prevedenie

Osvojovat’ si komunika¢n
etiku.

Diskusia, Sebahodnotenie

a sebapoznanie, Motivécia,
Pracovni listy, Komunika¢né
karticky, Aktivizacia,
Argumentdcia, Vysvetlenie,
Nazorna ukazka,
Brainstorming,
Sebavyjadrenie, Tréning,
Modelova situdcia

Vyuzivat matematické
myslenie a logické operacie v
kazdodennom zivote a Stadiu.

Rozhovor, Vyklad,
Motivacia, Pracovné listy,
Riesenie novych uloh,
Sebahodnotenie,
Brainstorming, Nazorna
ukazka, Nové techniky ucenia
sa, DVD, Vysvetlenie,
Tréning, Zabavné didaktické
hry, Individudlny pristup,
Povzbudenie, Aktivizacia

Sebarozvoj a svet prace
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Vychovno — vzdelavaci ciel Metody, formy, I. odd. I1. odd.
prostriedky Poéet VVC | Poéet VVC
Prejavovat’ podnikavost’, Motivacia, Vysvetlenie,
iniciativnost, tvorivost’ a Prezentacia, Proj ekt,
prirodzent zvedavost’ pri Pracovné listy, Rozhovor, 4 4
poznévani sveta okolo seba. Aktivizécia, Argumentacia,
Vlastna praca
Osvojovat’ si zrucnosti riesit’ Problém ako motivacia,
konflikty, vyjadrovat’ svoje Povzbudenie, Hry na
postoje a nazory na primerane;j doveru, Prezentacia,
urovni empatie a asertivity. Argumentécia, Vlastna 6 6
skusenost’, Komunikativne
karticky, Pracovné listy,
Aktivizécia, Socialne hry,
Individuélny pristup
Zapéjat sa uspesne do bezného | Motivacia, Aktivizacia,
Zivota rozvijanim zru¢nosti Pracovné listy, Hry na
finan¢nej gramotnosti. presadenie sa, Povzbudenie,
Tréning, Argumentécia, 7 7
Individualny pristup,
Hodnotenie, Vlastna
sktsenost’
Aplikovat’ metakognitivne Rozhovor, Socialne hry,
stratégie pri postupoch Tréning, Motivacné
vlastného ucenia sa. hodnotenie, Vysvetlenie, 2 2
Vlastna skasenost’,
Individuélny pristup
Vyuzivat vlastné zaujmy na Rozhovor, Problém ako
podporu sebarealizicie a volby | motivacia, Aktivizacia,
povolania. Vlastna skusenost’, Projekt, 6 6
Prezentacia, Besiedka,
Vlastna praca
Aplikovat zru¢nosti kooperacie | Motivacia, Projekt, Vlastna
a spoluprace ako ¢len timu, praca, Rozhovor,
socialnej skupiny. Hodnotenie, Povzbudenie, 4 4
Vysvetlenie, Prezentacia,
Tvoriva dielna, Aktivizacia
Nadobudat pracovné zruénosti | Motivacia, Motivaéné
v roznych oblastiach ludskej hodnotenie, Vysveﬂenie’
cinnosti. Aktivizécia, Vlastna praca, 6 6
Tvoriva dielna, Stut'az,
Spolo¢na praca
Byt zodpovedny za pracovné Motivacia, Prezentacia,
Glohy — dokon¢it’ zaCatu pracu. | Diskusia, Aktivizacia, 5 5

Vlastna praca, Hodnotenie,
Tvoriva dielna, Povzbudenie

Zdravie a subjektivna pohoda
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Vychovno — vzdelavaci ciel Metody, formy, I. odd. I1. odd.
prostriedky Poéet VVC | Pocet VVC
Vykonavat’ ¢innosti Motivécia, Povzbudenie,
zodpovedajice svojmu Aktivizacia, Ukazka, Sutaz, 4 4
osobnému potencialu v oblasti Pohybové hry
pohybovych aktivit, Sportu a
telesnej vychovy.
Dosahovat’ dusevnt rovnovahu | Motivacia, Povzbudenie,
prostrednictvom kompenzacie | Aktivizacia, Pohybové hry,
dusevného a fyzického Ukazka 4 4
zat'azenia Skolského
vyucovania pohybovymi
aktivitami.
Ziskat informacie o zdravom Motivacny rozhovor,
Zivotnom $tyle a uspokojit’ Prezentacia, Aktivizacia,
svoje fyzické potreby (spanok, Rozhovor, Vlastna 4 4
strava, pohyb, Odp?.éimk) VO | skusenost, Povzbudenie,
svojom dennom rezime. Pracovné listy, Beseda,
Vlastnd praca
Vyuzivat’ svoje osobné zdujmy | Motivacia, Aktivizacia,
na vlastnu sebarealizaciu a Sebarealizacia, Vlastné 2 2
relaxaciu. prevedenie
Vyuzivat svoj talent a nadanie | Motivacia, Povzbudenie,
na vyjadrovanie svojej zivotnej | V]astné prevedenie,
spokojnosti. Rozhovor, Vlastna 3 3
skusenost’, Sut'az,
Hodnotenie
Mat’ pozitivny vztah k Motivacia, Aktivizacia,
pohybovym aktivitam a Sportu | Vlastné prevedenie, Hra 2 2
s ich pravidelnym zaclenenim
do denného rezimu.
Ziskat’ informacie o situdciach | Motiva¢ny rozhovor,
ohrozujucich zdravie a vediet’ Problém ako motivacia,
poskytnut’ prvit pomoc na veku | Vygvetlenie, Aktivizacia,
prAirnve'ra}néj urovni. P(?znat’ Vlastna skasenost,
doleZité linky pomoci. Prezentacia, Beseda, 5 5
Vlastné prevedenie, Hranie
roli, Dramatizacia,
Argumentécia, Dopravné
hry
Upeviiovat’ hygienické zasady, | Motivacia, Vysvetlenie,
navyky zékladnych Prezentécia, Argumentacia,
sebaobsluznych ¢innosti, Aktivizacia, Vlastna 4 4

poznat’ kulturu stolovania a
aplikaciu zasad sluSného
spravania v praxi.

skasenost’, Tréning,
Dramatizacia, Beseda,
Hranie roli, DVD

Prejavit’ prosocialne zru¢nosti
pri sebapoznavani, rieSeni
emocnych problémov, mat’
schopnost’ zvladnut’ vlastné

Motivacny rozhovor,
Problém ako motivacia,
Vysvetlenie, Brainstorming,
Aktivizacia, Argumentacia,
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pozitivne a negativne emocie, Vlastna skasenost’, 2 2
riesit’ kvalitu vzt'ahov s Povzbudenie’ Pracovné
rodi¢mi, spoluziakmi, listy, Motivaéné karticky,
ucitel'mi/vychovavatel'mi. Hranie roli, Diskusia,
Prezentacia, DVD
Ziskat' spravne navyky drzania | Motivacia, Vysvetlenie,
tela a mat’ kultivovany Brainstorming, Tréning, 2 2
pohybovy prejav. Aktivizacia, Argumenticie,
Hranie roli, Rozhovor
Nadobudnit’ odolnost’ a zdravé | Motivacna vyzva,
socialne navyky ako prevenciu | Motivacia, Vysvetlenie,
pred rizikovym spravanim. Beseda, Rozhovor, Vlastna
skusenost’, Prezentacia, 2 2
Argumentdcia, Aktivizacia,
Socialne hry, Skupinova
praca, Projekt
Spolo¢nost’ a priroda
Vychovno — vzdelavaci ciel Metody, formy, I. odd. I1. odd.
prostriedky Poéet VVC | Pocet VVC
Utvrdzovat etické spravanie, Motivécia, Vysvetlenie,
prijimanie odli$nosti, obCianske | Prezentacia, Diskusia,
postoje a zrucnosti ako trvalé | Argumentécia, Aktivizacia, 4 4
aspekty obcianskej spolo¢nosti. | v/]4stn4 skusenost’,
Pracovné listy, Hranie roli,
Beseda, Socidlne hry
Upeviiovat’ vlastné poznanie a | Problém ako motivacia,
aplikaciu spolocenskych, Diskusia, Vysvetlenie,
kultarnych a pravnych noriem | prezentacia, Beseda, Hranie 4 4
v spravani vo¢i okoliu. roli, Povzbudenie,
Dramatizécia, Hry na
vcitovanie
Diskutovat’ o medialne Motivacny rozhovor,
aktivnych skupinach, ktore Prezentacia, Brainstorming,
spochybiiuju demokratickeé Argumentécia, Aktivizacia,
hodnoty a propaguju Praca s PC a internetom,
extrémizmus v réznych Vlastna sklisenost’ 4 4
oblastiach (napr. youtuberi,
influenceri propagujuci
neziadice postoje a nazory v
rozpore s demokratickymi
hodnotami a spolo¢enskymi
normami).
Aplikovat’ prirodovedné Problém ako motivécia,
vedomosti a formulovat’ Rozhovor’ Vysvetlenie,
argumenty na podporu Beseda, Pracovné listy,
rozhodnuti a odportacéani Vlastna skiisenost, 7 7

stvisiacich so spolocenskymi
alebo globalnymi vyzvami.

Argumentécia, Aktivizacia,
Tvoriva praca,
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Pozorovanie, Ilustracia,
Vystava, Vychadzka

Demonstrovat’ zasady
environmentalneho pristupu k
zivotnému prostrediu.

Beseda, Pracovné listy,
Vlastna skasenost’,
Argumentécia, Aktivizacia,

Tvoriva préca, 9 9
Pozorovanie, Ilustracia,
Vystava, Vychadzka,
Problém ako motivacia,
Rozhovor, Vysvetlenie
Rozvijat’ abstraktné myslenie Motivécia, Vysvetlenie,
smerujuce k pochopeniu Prezentacia, Aktivizacia,
podstaty témy a aj Rozhovor, Ukéazka, 7 7
experimentovanie a badanie. Tréning, Vlastné
prevedenie, Praca s knihou
a encyklopédiou
Zapajat’ sa do vyberu a Motivacia, Povzbudenie,
realizacie dobrovolnickych Aktivizécia, Vysvetlenie, 4 4
aktivit. Diskusia, Argumenticia,
Prezentécia
Kultira a umenie
Vychovno — vzdelavaci ciel Metédy, formy, I. odd. I1. odd.
prostriedky Potet VVC | Poéet VVC
Aplikovat’ podnety moderného | Motivacia, Prezentacia,
vytvarn¢ho umenia, podnety Rozhovor, Aktivizacia,
in§pirované dejinami umenia, Argumentécia, Vlastna
podnety architektﬁry,. podnety skiisenost, DVD rozpravka,
fotografie, podnety Vlde.a a Tvoriva dielna, Vychadzka,
filmu, podnety elektronickych .
médii, podnety dizajnu a Divadlo
remesiel, podnety spevackej a 7 7
inStrumentalnej ¢innosti,
podnety inych oblasti
poznévania sveta pri vlastnom
experimentovani, rozvijani
tvorivosti a kreativity
postavenych na vlastnom
zazitku a skiisenosti.
Nadobudnut’ interkultarne Motivacia, Povzbudenie,
kompetencie a uvedomovat’ si Rozhovor, Aktivizacia,
vzajomny vplyv réznych kultur Argumentacia, Ukazka,
na Slovensku v kontexte Vlastné prevedenie, 6 6

historie a sticasnosti.
Prejavovat’ vztah k l'udovym
tradiciam, ochrane a poznavani
kultirneho dedicstva,
poznavaniu kultirnych hodnot
umenia.

Dramatizécia, Vytvarna
praca, Nacvik programu,
Vychadzka

Vyuzivat’ r6zne formy umenia

Motivacia, Aktivizacia,
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(hudobné, vytvarné,
dramatické, tane¢né) na vlastné
sebavyjadrenie, originalne
reflexie skuto¢nosti, schopnosti
kritického citania a
interpretacie.

Prezentéacia, Vytvarna praca,
Hudobné CD, Vlastné
prevedenie, Tvorivé dielne,
Dramatizécia, Hry na
presadenie sa, DVD
rozpravka, Vychadzka

Vyuzivat' pri komunikacii a
interakcii s 'ud’'mi poznatky o
kultarach, nabozenstve a
tradicidch narodnostnych
mensin zijucich na Slovensku.

Motivéacia, Prezentacia,
Ukazka, Vlastné prevedenie,
Beseda, Aktivizacia,
Argumentdcia, Tvorivé
dielne, Vychadzka

Vnimat’ umenie a kultiru na
zaklade sucasnych kultarnych
procesov a aktualnych
problémov, chapat’ vyznam
estetickych faktorov a
estetickej ¢innosti v
kazdodennom zivote, vyznam
umenia v Zivote jednotlivca a
spoloc¢nosti.

Motivacia, Prezentacia,
Aktivizacia, Argumentacia,
Vlastné prevedenie a
prezentacia, Ukazka

Rozvijat’ poznanie seba ako
euroobcana v oblasti kultary,
vyuzivat’ skusenosti muzealnej
a galerijnej pedagogiky.

Motivaény rozhovor,
Diskusia, Prezentacia,
Vychédzka, Aktivizacia,
Argumentdcia, Projekt,
Vlastné prevedenie,
Vytvarna praca, Tvorivé
dielne

Dna 24.8.2023
Mgr. Michaela Sc¢avnicka

Vypracovali: Daniela Marhevska
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