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    PODSTAWA PRAWNA: 
• Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.) 

• Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oświatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, ze zm.)  

• Rozporządzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, ze zm.)  

• Rozporządzenie MEN z 14 lutego 2021r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356, ze zm.)  

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły                            

i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz.U. z 2014 r. poz. 

1170 ze zm.) 

• Statut Przedszkola. 

  

 

Roczny plan pracy przedszkola powstał w oparciu o wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2022/2023, wnioski           

z przeprowadzonej ewaluacji wewnętrznej oraz w oparciu o koncepcję pracy przedszkola na lata 2022-2026. Plan opracowany został w oparciu o:  

• przepisy prawa oświatowego,  

• wytyczne MEiN oraz Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty,  

• wnioski sformułowane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, podsumowującym poprzedni rok szkolny diagnozę potrzeb i zainteresowań,  

• oczekiwania rodziców wobec przedszkola, 

• treści zawarte w przyjętej koncepcji pracy przedszkola,  

• treści zawarte w dopuszczonych do użytku i przyjętych do realizacji programach wychowania przedszkolnego,  

• treści podstawy programowej oraz Statutu przedszkola. 
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1.  Priorytety pracy przedszkola na rok szkolny 2023/2024 wynikające z kierunków polityki oświatowej państwa oraz wniosków z nadzoru 

sprawowanego przez dyrektora przedszkola. 

  

2.  Obszary działalności przedszkola wraz z określeniem sposobu realizacji przyjętych zadań: 

1) realizacja programów wychowania przedszkolnego/zapisów podstawy programowej. Wykaz programów przyjętych do realizacji                             

w roku szkolnym 2023/2024; 

2) realizacja kierunków polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2023/2024; 

3) realizacja wniosków wypracowanych przez Radę Pedagogiczną. 
  

3.  Kalendarz imprez i uroczystości przedszkolnych. 

  

4.  Współpraca z rodzicami. 

 

5.  Współpraca ze środowiskiem lokalnym. 

  

6.  Zespoły zadaniowe nauczycieli. 

  

7.  Przydział zajęć i zadań dodatkowych. 
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I. CELE PRIORYTETOWE PRZEDSZKOLA NA ROK SZKOLNY 2023/2024: 
  

a) Wynikające z kierunków polityki oświatowej państwa: 

1. Kontynuacja działań na rzecz szerszego udostępnienia kanonu i założeń edukacji klasycznej oraz sięgania do dziedzictwa cywilizacyjnego 

Europy, w tym wsparcie powrotu do szkół języka łacińskiego jako drugiego języka obcego. 

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w kształtowaniu u wychowanków i uczniów stałych sprawności w czynieniu dobra, 

rzetelną diagnozę potrzeb rozwojowych dzieci i młodzieży, realizację adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zajęć 

wychowania do życia w rodzinie. 

3. Doskonalenie kompetencji dyrektorów szkół i nauczycieli w zakresie warunków i sposobu oceniania wewnątrzszkolnego. 

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doświadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka polskiego jako 

języka obcego. 

5. Rozwój kształcenia zawodowego i uczenia się w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branż. 

6. Podnoszenie jakości wsparcia dla dzieci, uczniów i rodzin udzielanego w systemie oświaty poprzez rozwijanie współpracy wewnątrz-                   

i międzyszkolnej, a także z podmiotami działającymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci                          

i wsparcia rodziny. 

7. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/działań w zakresie zachęcania i wspierania uczniów do rozwijania ich aktywności 

fizycznej. 

8. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci oraz 

krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzędzi i materiałów 

dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji. 

9. Rozwijanie umiejętności uczniów i nauczycieli z wykorzystaniem sprzętu zakupionego w ramach programu „Laboratoria przyszłości”. 

10. Wspieranie rozwoju nauki języka polskiego i oświaty polskiej za granicą oraz tworzenie stabilnych warunków do nauczania języka polskiego 

za granicą przez Instytut Rozwoju Języka Polskiego im. świętego Maksymiliana Marii Kolbego, Ośrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za 

Granicą oraz beneficjentów przedsięwzięć i programów ustanowionych przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania. 
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b) Wynikające z wniosków z nadzoru sprawowanego przez dyrektora przedszkola: 

1. Dbałość o utrzymanie wysokiego poziomu opieki i wychowania w przedszkolu. 

2. Bezwzględna dbałość o bezpieczeństwo dzieci, rodziców i innych pracowników podczas codziennej pracy (przestrzeganie wszelkich zaleceń 

GIS, organizacja próbnej ewakuacji). 

3. Udział nauczycielek w szkoleniu z zakresu technologii cyfrowej, w tym z kodowania oraz wprowadzania elementów programowania. 

4. Angażowanie rodziców w działalność przedszkola, zachęcanie ich do przekazywania własnych pomysłów i oczekiwań. 

5. Uaktualnienie regulaminów, procedur, statutu przedszkola zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

6. Monitorowanie realizacji Podstawy Programowej Wychowania Przedszkolnego. 

7. Kształtowanie właściwych postaw dzieci we współpracy z rodzicami. 

8. Tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo. 

9. Wzmocnić działania wychowawcze mające na celu eliminowanie pojawiających się zagrożeń i wzmacnianie właściwych zachowań oraz 

wpajanie wychowankom istoty wzajemnego szacunku, empatii, koleżeństwa, przyjaźni, wzajemnej pomocy. 

10. We współpracy z pedagogiem specjalnym kontynuować diagnozowanie indywidulnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych                             

wychowanków, ich możliwości psychofizycznych oraz potencjału rozwojowego. 

11. Przeprowadzić szkoleniowe zebranie rady pedagogicznej poświęcone omówieniu roli dokumentowania przebiegu nauczania, udzielanej 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz kształcenia specjalnego, w tym dokumentowania oceny postępów i wniosków dotyczących 

dalszej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych. 

12. Zorganizować wsparcie w ramach WDN, szczególnie nauczycielom młodszym stażem, w zakresie przestrzegania obowiązujących                   

przepisów dotyczących prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania. 
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II. OBSZARY DZIAŁALNOŚCI PRZEDSZKOLA WRAZ Z OKREŚLENIEM SPOSOBU REALIZACJI ZADAŃ: 
• Realizacja przyjętych programów wychowania przedszkolnego, zadań przedszkola oraz zalecanych warunków wskazanych w podstawie 

programowej wychowania przedszkolnego. 
• Realizacja kierunków polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2023/2024. 

• Realizacja wniosków z nadzoru pedagogicznego. 

 

 

1) Realizacja przyjętych programów wychowania przedszkolnego, zadań przedszkola oraz zalecanych warunków wskazanych w podstawie 

programowej wychowania przedszkolnego: 
 

 

Programy wychowania przedszkolnego  

 

Zadania do realizacji 

  

 

Terminy 

Osoby 

odpowiedzialne 

1.  

Przedstawienie przez nauczycieli programów wychowania przedszkolnego wybranych do 

realizacji w bieżącym roku szkolnym, zgodnych z podstawą programową. 

Do końca roku szkolnego 

2022/2023, przed 

zebraniem otwierającym 

nowy rok szkolny 

  

Nauczyciele 

wszystkich grup 

2.  

Dopuszczenie przez dyrektora do użytku w przedszkolu programu/programów wychowania 

przedszkolnego, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej. 
  

Załącznik 1: 

Wykaz programów przyjętych do realizacji w roku szkolnym 2023/2024.  

Do końca roku szkolnego 

2022/2023, 

przed zebraniem 

otwierającym nowy rok 

szkolny 

  

Dyrektor 

przedszkola 
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2) Realizacja kierunków polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2023/2024 oraz wniosków z nadzoru pedagogicznego: 

 

 

Wychowanie zmierzające do osiągnięcia ludzkiej dojrzałości poprzez kształtowanie postaw ukierunkowanych naprawdę, dobro i piękno, 

uzdalniających do odpowiedzialnych decyzji.  

Zadania do realizacji Terminy Osoby 

odpowiedzialne 

1. Stworzenie przez nauczyciela wraz z dziećmi kodeksu przedszkolaka, zawierającego zbiór 

zasad obowiązujących w przedszkolu. Umieszczenie kodeksu w widocznym miejscu na sali                                       

i poinformowanie rodziców o obowiązującym kodeksie w wybrany przez nauczyciela 

sposób (informacja na stronie internetowej/zdjęcie kodeksu/gazetka ścienna). Motywowanie 

dzieci do respektowania zasad i kształtowanie umiejętności samokontroli. 

  

 

 

wrzesień 

 

Wychowawcy 

grup 

2. Opracowanie i uzgodnienie z rodzicami systemu motywacyjnego w grupie, wspierającego 

motywację wewnętrzną dzieci. 

 

wrzesień 
Wychowawcy 

grup 

3. Stwarzanie przyjaznego klimatu w grupie, sprzyjającego okazywaniu troskliwości                          

i zainteresowania koleżanką/kolegą z grupy np. organizacja urodzin dzieci w grupie, 

utrzymywanie kontaktu                             z nieobecnym chorym dzieckiem poprzez 

komunikator/pisanie listów, zachęcanie dzieci do wysyłania pocztówek do 

przedszkola/grupy przedszkolnej z miejsc odwiedzanych przez przedszkolaki ze swoimi 

rodzinami.  

  

 

 

cały rok szkolny 

Wszyscy 

nauczyciele 

4. Obchody „Dnia Przedszkolaka” – podkreślanie wartości przedszkola w rozwoju i edukacji 

dzieci, czerpanie radości przez dzieci z bycia przedszkolakiem.  

 

20 Wrzesień 
Wszyscy 

nauczyciele 

5. Wdrażanie do stosowania zwrotów grzecznościowych podczas: powitania, pożegnania, 

sytuacji wymagającej przeproszenia. 

cały rok szkolny Wszyscy 

nauczyciele 
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6. Wykorzystywanie literatury w poszukiwaniu przez dzieci prawd moralnych, zrozumieniu 

świata, kontaktu z pięknem i potrzeby obcowania z nim. Ukazywanie na ich podstawie 

wartości przyjaźni/koleżeństwa, poszanowania pracy, stosunku do kłamstwa, np.: 

✓ "O Grzesiu kłamczuchu i jego cioci" J. Tuwim, 

✓ "Moi mili" Małgorzata Strzałkowska,  

✓ "Prawda" Bożena Kozłowska,  

✓ „Mama ma zmartwienie” Danuta Wawiłow, itp. 

 

 

cały rok szkolny 

Nauczyciele grup 

7. Udział w projekcie "Mały Miś w świecie wielkiej literatury" luty - maj A. Gierszewska 

8. Obchody wybranych świąt z "Kalendarza świąt nietypowych" nawiązujących do wartości 

takich jak dobro/przyjaźń/szacunek np. 

Dzień przyjaciela – 9 czerwiec 

Dzień postaci z bajek – 5 listopad 

Dzień dobrych uczynków – 19 maj 

Dzień osób starszych – 1 październik 

 

wg kalendarza świąt 

nietypowych 

 

Wszyscy 

nauczyciele 

9.  

Organizowanie wycieczek do: muzeum, kina, teatru. 
  

 

w ciągu roku szkolnego 

Wszyscy 

nauczyciele 

Spodziewane efekty: 
• nabycie przez dzieci umiejętności odróżniania dobrego zachowania od złego 

• rozwijanie empatii dziecięcej – dziecko dostrzega i reaguje na krzywdę drugiego człowieka 

• nabycie przez dzieci umiejętności nazywania uczuć własnych i drugiego człowieka/podawania przykładów właściwego i niewłaściwego 

zachowania 

• nabycie przez dzieci umiejętności rozładowania emocji tj. złość  

• uwrażliwienie dzieci na potrzeby innych. 

 

 

 

 



9 

 

 
Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w kształtowaniu u wychowanków i uczniów stałych sprawności w czynieniu 

dobra, rzetelną diagnozę potrzeb rozwojowych dzieci i młodzieży, realizację adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego 

oraz zajęć wychowania do życia w rodzinie. 

 
Zadania do realizacji 

 
Terminy 

Osoby 
odpowiedzialne 

1. ✓ Przeprowadzenie zebrania z rodzicami, otwierającego nowy rok szkolny 2023/2024. 

✓ Zapoznanie m.in. z programami wychowania przedszkolnego przyjętymi w przedszkolu. 

✓ przekazanie broszury nt. podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Zakreślenie 

obszarów współpracy przedszkola z rodzicami. 

✓ Zapoznanie z założeniami rocznego planu pracy przedszkola i potrzebami w zakresie współpracy.  
  

 

 

wrzesień 

 

 

Wychowawcy 

grup 

2. Poznanie opinii rodziców na temat przedszkola i potrzeb w zakresie współpracy oraz możliwości 

wsparcia przedszkola ze strony rodziców (ankieta). 

wrzesień Wychowawcy 

grup 

3. ✓ Analiza bieżących problemów wychowawczych pojawiających się w poszczególnych grupach, 

✓ Przekazywanie informacji podczas spotkań z rodzicami, na posiedzeniach Rady Pedagogicznej               

w celu ustalenia działań i profilaktyki.  

✓ Zasięgnięcie opinii o funkcjonowaniu dziecka od nauczycieli prowadzących grupę do której 

uczęszczało wcześniej (jeśli to miało miejsce). 
  

 

 

cały rok szkolny 

 

 

Wychowawcy 

grup 

4. Udział w projekcie "Mały Miś w świecie wielkiej literatury"  

wrzesień -maj 
 

A. Gierszewska  

5. Organizacja konsultacji dla rodziców. w razie  potrzeb 

przez cały rok 

szkolny 

Wychowawcy 

grup 
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6. ✓ Opracowanie gazetek dla rodziców dotyczących wychowania i wiodących kierunków pracy                           

w przedszkolu. 

✓ Tworzenie folderów z zakresu psychologii, pedagogiki, porad wspomagających rodziców                     

w procesie wychowania i edukacji dzieci. 

 

wrzesień - 

czerwiec 

 

Dyrektor 

7. Włączenie rodziców w praktyczną realizację działań przedszkola. 

  

cały rok szkolny Nauczyciele grup 

8. ✓ Kontynuowanie współpracy z rodzicami jako ekspertami w swoich dziedzinach.  

✓ Zapraszanie rodziców na spotkania z przedszkolakami. 

✓ Organizowanie wycieczek do miejsc pracy rodziców (doradztwo zawodowe). 

  

 

cały rok szkolny 

Wszyscy 

nauczyciele 

9. ✓ Organizowanie spotkań dla rodziców ze specjalistami: psychologiem, logopedą. 

✓ Zachęcanie rodziców do korzystania ze wspomagania organizowanego przez Poradnię 

Psychologiczno-Pedagogiczną. 
  

w razie potrzeb 

przez cały rok 

szkolny 

Wszyscy 

nauczyciele 

10. Pomoc rodzicom w rozwiązywaniu zgłaszanych przez nich problemów wychowawczych                             

i edukacyjnych.  

w razie potrzeb Nauczyciele grup 

Psycholog 

11. Współdziałanie z rodzicami w zakresie ujednolicania oddziaływań przedszkola i środowiska rodzinnego      

w wychowaniu i edukacji dzieci przedszkolnych poprzez systematyczne informowanie o postępach                         

i trudnościach dzieci.  

w ciągu roku 

szkolnego 

Wychowawcy 

grup, 

Psycholog 

12. Spotkanie integracyjne z rodzicami i dziećmi. Wspólne organizowanie uroczystości i imprez 

zaplanowanych w "Kalendarzu imprez" 

 

cały rok szkolny 

Wszyscy 

pracownicy 

przedszkola 

Spodziewane efekty: 
• budowanie właściwych relacji na płaszczyźnie przedszkole – dom;  

• budowanie wzajemnego zaufania; 

• kształtowanie pozytywnych postaw w stosunku do przedszkola; 

• ujednolicenie oddziaływań wychowawczych; 

• poznanie warunków domowych i sytuacji rodzinnej dziecka; 

• podniesienie świadomości edukacyjnej rodziców; 
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• zwiększenie kompetencji wychowawczych rodziców; 

• zadowolenie rodziców z pracy przedszkola; 

• podniesienie efektywności pracy szkoły; 

• lepsze poznanie dziecka i jego możliwości rozwojowych i edukacyjnych.  

 

 

Kontynuacja działań na rzecz szerszego udostępnienia kanonu i założeń edukacji klasycznej oraz sięgania do dziedzictwa 
cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu do szkół języka łacińskiego jako drugiego języka obcego. 

 

Zadania do realizacji 
 

Terminy 
Osoby 

odpowiedzialne 

Działanie na rzecz szerszego udostępnienia kanonu edukacji klasycznej  

1. ROZTROPNOŚĆ 

✓ Organizowanie zabaw i aktywności kształcących umiejętność podejmowania i wdrażania właściwych 

decyzji. 

✓ Projektowanie przez przedszkolaków "Planu dnia w przedszkolu" - rozwijanie poczucia 

odpowiedzialności poprzez samodzielne, dokładne i rzetelne wywiązywanie się z podejmowanych 

zadań, wyrażanie szacunku do innych, sprawiedliwe postępowanie.   

 

 

w ciągu roku 

szkolnego 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 

2. SPRAWIEDLIWOŚĆ 

✓ Organizowanie zabaw i aktywności kształcących u dzieci postawy fair-play i umiejętności 

współdziałania z innymi podczas gier i zabaw ruchowych, uczenie szacunku do umiejętności innych 

dzieci. 

✓ Organizowanie aktywności uczących dzieci, że nie wszystkie przeżywane emocje i uczucia mogą być 

podstawą do podejmowania natychmiastowego działania, panowania nad nieprzyjemną emocją, np. 

podczas czekania na własną kolej w zabawie/podczas grania w grę planszową/czekania na dzień 

przedszkolnego dyżuru/zgłaszanie się podczas zajęć do odpowiedzi/czekanie na zabranie głosu                            

w trakcie dyskusji. 

 

 

 

 

w ciągu roku 

szkolnego 

 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 
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3. MĘSTWO 

✓ Organizowanie zabaw i aktywności  uczących dzieci rozwiązywania napotkanych przez nie trudności 

– zapobieganie postawom zniechęcenia, wzmacnianie dążeń do osiągnięcia obranego przez dzieci 

celu. 

✓ Ukazanie dzieciom postaw męstwa i wdzięczności za jej podjęcie dla dobra społeczeństwa poprzez 

udział w akcjach: 

• „Serce za odwagę" - przygotowanie kartek świątecznych dla Powstańców warszawskich                       

i żołnierzy Podziemia Niepodległościowego, żyjących w Polsce, na Ukrainie, Litwie i Białorusi. 

• „Bohater-On" – akcja, której celem jest uhonorowanie uczestników Powstania Warszawskiego 

oraz promowanie historii Polski XX wieku. 
 

 
 

w ciągu roku 

szkolnego 
 
 
 

 

wg 

harmonogramu 

organizatora 

  

 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 
  
  
 
 
  

4. UMIARKOWANIE 

Kształtowanie u dzieci umiejętności mądrego korzystania z posiadanych zasobów i zapobieganie 

zjawisku konsumpcjonizmu. 

• „Sztuka wyboru" – aranżowanie sytuacji edukacyjnych. 

• „Skąd się biorą pieniądze?" – zajęcia na temat wartości pieniądza i pracy. 

• „Pomyślmy zanim wyrzucimy" – zajęcia plastyczne oparte na idei recyklingu. 

• „Ten prezent zrobię sam/a" – własnoręczne wykonanie prezentu na "Dzień Babci                                    

i Dziadka"/„Dzień Mamy i Taty”. 

• „Lista zakupów" – zaprojektowanie obrazkowej listy zakupów, przedstawiającej rzeczy niezbędne 

dzieciom. 
  

 

 

 

w ciągu roku 

szkolnego 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 

 

5. 

 

Udział w projekcie: "Mądre bajki z całego świata" https://kulczykfoundation.org.pl/edukacja/baza-

wiedzy/Jak_Znalezc_Dobry_Moment_Na_Rozmowe_O_Uczuciach_i_Emocjach_Z_Dziecmi, np.: 

• Roztropność: "Jak skrzaty zaczęły ze sobą współpracować"; 

• Sprawiedliwość: "Jak dwa kangury o mało jednego lasu nie zadeptały"; 

• Męstwo: "Jak mały dzik Danyło przegonił wielkiego niedźwiedzia”; 

• Umiarkowanie: "Jak Maisa z Naimą na jeden dzień życiem się zamieniły". 

  

 

 

w ciągu roku 

szkolnego 

 
 

Wszyscy 

nauczyciele 

https://kulczykfoundation.org.pl/edukacja/baza-wiedzy/Jak_Znalezc_Dobry_Moment_Na_Rozmowe_O_Uczuciach_i_Emocjach_Z_Dziecmi
https://kulczykfoundation.org.pl/edukacja/baza-wiedzy/Jak_Znalezc_Dobry_Moment_Na_Rozmowe_O_Uczuciach_i_Emocjach_Z_Dziecmi
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Wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy 

1. Realizacja tematyki tygodniowej nawiązującej do tematyki europejskiej np. "Jestem Polakiem                               

i Europejczykiem". 

 

maj 

Wszyscy 

wychowawcy 

2. Przygotowanie prezentacji multimedialnej prezentującej wybrane obiekty dziedzictwa europejskiego                          

i przedstawienie jej dzieciom. 

 

maj 

P. Pieczka 

 

Wychowawcy grup 

3. Wykorzystanie do pracy z dziećmi zasobów multimedialnych na temat Europy zamieszczonych na 

stronie https://europa.eu/learning-corner/learning-materials_pl.  

w ciągu roku 

szkolnego 

Wychowawcy grup 

4. Wyeksponowanie książek, albumów przedstawiających ciekawe miejsca, zabytki z różnych stron Europy. w ciągu roku 

szkolnego 

Wszyscy 

nauczyciele 

5. "Dziecięca literatura europejska”- zapoznanie z bajkami wybranych państw europejskich. 

  

w ciągu roku 

szkolnego 

Wszyscy 

nauczyciele 

 
Spodziewane efekty: 

• poznanie życia ludności w krajach Europy, 

• kształtowanie poczucia przynależności do Europy, 

• budowanie i rozwijanie zainteresowań innymi kulturami europejskimi 

• zdobycie wiedzy o wybranych krajach Europy tj. położenie na mapie Europy, symbole narodowe, stolica, charakterystyczne zabytki oraz 

zabawy dziecięce, bajki , twórcy danego kraju, potrawy, kultura – muzyka, malarstwo, taniec. 

 

  

https://europa.eu/learning-corner/learning-materials_pl
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Edukacja patriotyczna, nauczanie historii oraz poznawanie polskiej kultury, w tym osiągnięć duchowych i materialnych 

1. Realizacja tematyki tygodniowej patriotycznej np. "Polska - moja ojczyzna" listopad/maj Wychowawcy grup 

2. Prowadzenie zajęć umożliwiających poznanie: 

• historii państwa polskiego 

• historii Święta Niepodległości 11 listopada 

• symboli narodowych 

• legend o miastach polskich 

• polskich poetów i autorów książek dla dzieci 

• polskich kompozytorów 

• polskich malarzy i rzeźbiarzy 

• polskich naukowców 

Stworzenie kącików czasowych do w/w zagadnień. 

 

 

 

 

 

cały rok 

szkolny 

 

 

 

 

 

 

Wychowawcy grup 

3. Obchody Dnia Niepodległości w przedszkolu (przygotowanie kokard narodowych/poczęstunku                       

w narodowych barwach) 

10 listopad Wychowawcy grup 

4. Udział w akcji MEiN: "Szkoła do hymnu" - odśpiewanie hymnu o godz. 11:11 w łączności                                

z przedszkolami w całej Polsce 

10 listopad Wychowawcy grup 

5. „Dzień języka ojczystego" - wprowadzenie dzieci w kulturę mowy ojczystej i języka ojczystego.  

21 luty 
Wychowawcy grup 

6. Przekazywania informacji na temat regionów naszego kraju, ludzi ich zamieszkujących za pomocą 

różnych środków przekazu: legendy, podania, wiersze, baśnie, spotkania z twórcami ludowymi, 

wycieczki, odwiedzanie muzeów. 

w ciągu roku 

szkolnego 

Wychowawcy grup 
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7. Zapoznawanie ze strojami ludowymi, obrzędami, zwyczajami, gwarą, poznawania wzorów i ornamentów 

ludowych, tańców i przyśpiewek ludowych. 

maj Wychowawcy grup 

8. Udział w projekcie "Mały Miś w świecie wielkiej literatury" listopad-

grudzień 

A. Gierszewska 

9. Udział w ogólnopolskiej akcji „Cała Polska czyta dzieciom” (rodzice czytają dzieciom). w ciągu całego 

roku szkolnego 

Wychowawcy grup 

10. ✓ Uczenie dzieci rozumienia tożsamości narodowej.  

✓ Zapoznanie dzieci z historią i teraźniejszością „Małej Ojczyzny” poprzez: zajęcia w trenie, spotkania z 

ciekawymi ludźmi, stwarzanie warunków i sytuacji sprzyjających integracji ze środowiskiem 

lokalnym (zgodnie z aktualnymi wytycznymi GIS). 
  
  

 

w ciągu roku 

szkolnego 

Wszyscy 

nauczyciele 

Spodziewane efekty: 

• wzmocnienie więzi uczuciowej z rodziną; 

• zapoznanie dzieci z najbliższą okolicą; 

• uwrażliwienie na piękno ojczystej przyrody; 

• rozbudzenie poczucia przynależności narodowej/przybliżanie przeszłości narodu (legendy, podania); 

• zapoznanie z historią powstania państwa polskiego/święta Niepodległości Polski; 

• zapoznanie znaczenia symboli narodowych oraz prawidłowych zachowań w trakcie słuchania hymnu Polski; 

• zapoznanie z regionami kraju i kulturą ludową oraz najważniejszymi w kraju miastami; 

• zapoznanie ze świętami oraz związanymi z nimi polskimi tradycjami i obrzędami, kształtowanie odpowiedniego zachowania w czasie 

uroczystości przedszkolnych, państwowych. 

 

 
 

 



16 

 

 

Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się            

w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli 

narzędzi i materiałów dostępnych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji. 

 

Zadania do realizacji  

 

Terminy 

Osoby 

odpowiedzialne 

1. Wybór optymalnej formy kształcenia na odległość w przypadku konieczności wprowadzenia edukacji 

zdalnej, w porozumieniu z rodzicami: 

• nauczanie w formie konsultacji wspomaganej komputerem, 

• korespondencyjnej wymiany materiałów szkoleniowych i prac kontrolowanych oraz 

konsultowania się dziecka z nauczycielem różnymi sposobami (telefon, poczta elektroniczna, 

komunikatory), 

• wymiana informacji miedzy nauczycielem, a rodzicem z wykorzystaniem środków 

komunikacji elektronicznej, przesyłanie zadań/ propozycji jako posty, 

• utworzenie poczty grupowej. 

 

 

 

 

według potrzeb 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 

2. Ustalenie sposobu monitorowania postępów dzieci oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejętności 

dzieci, w tym informowania rodziców o postępach dziecka w nauce podczas edukacji zdalnej. 

według potrzeb Wszyscy 

nauczyciele 

3. Ustalenie źródeł i materiałów niezbędnych do realizacji zajęć, w tym materiałów w postaci 

elektronicznej, z których dzieci i ich rodzice mogą korzystać: 

• materiały dostępne na stronach internetowych urzędu obsługującego ministra właściwego do 

spraw oświaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podległych temu ministrowi 

lub przez niego nadzorowanych, 

• materiały prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii. 

  

 

 

 

według potrzeb 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 
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4. Ustalenie sposobu dokumentowania realizacji zadań przedszkola z zakresu kształcenia na odległość – 

raport tygodniowy. 

według potrzeb Wszyscy 

nauczyciele 

5. Bezpieczne korzystanie z internetu „Dzień bezpiecznego internetu” – inicjatywa mająca na celu 

informowanie o zagrożeniach płynących z sieci oraz promowanie bezpieczeństwa informatycznego. 

9 luty Nauczyciele: 

• W. Lipińska 

• M. Nitka  

6. Udział w projekcie „Mały Miś w świecie wielkiej literatury" cały rok szkolny  
A. Gierszewska 
  

7. Planowanie zajęć z zakresu podstaw kodowania z wykorzystaniem maty do kodowania oraz aplikacji 

Scottie Go! 

cały rok szkolny Wszyscy 

nauczyciele 

8. Uczestnictwo nauczycieli w grupie: „@aktywni – podążaj odważnie za nowoczesną edukacją” celem 

zdobycia inspirujących pomysłów na zajęcia z wykorzystaniem technologii cyfrowych. 

cały rok szkolny Wszyscy 

nauczyciele 

9. Zapewnienie bezpieczeństwa danych osobowych dzieci poprzez przestrzeganie zapisów "Polityki 

bezpieczeństwa danych osobowych" m.in. przechowywanie danych w bezpiecznym miejscu, 

przetwarzania danych w zakresie nadanym upoważnieniom.  

 

cały rok szkolny 

Wszyscy 

nauczyciele 

Spodziewane efekty: 

• wzrost świadomości dzieci o negatywnych konsekwencjach związanych z nadmiernego korzystaniem z internetu/gier komputerowych, 

• zapewnienie bezpiecznego przetwarzania danych osobowych w przedszkolu, 

• optymalizacja wypracowanego w przedszkolu systemu nauczania na odległość. 
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Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/działań w zakresie zachęcania  

i wspierania wychowanków do rozwijania ich aktywności fizycznej. 

  

 

Zadania do realizacji  

 

Terminy 

Osoby 

odpowiedzialne 

Rola nauczyciela: 

 zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa; 

 łagodzenie sporów; 

 zachęcenie do aktywności dzieci mało ruchliwych, mało sprawnych fizycznie; 

 aktywizowanie, podsuwanie nowych pomysłów. 

 

1. Organizacja zabaw ruchowych: zabawy orientacyjno-porządkowe, zabawy z elementem równowagi, 

czworakowania, biegu, rzutu, celowania i toczenia, wspinania się, podskoku i skoku; gry i zabawy na 

powietrzu; zabawy w terenie; zabawy na śniegu. 

Zabawy ruchowe prowadzone w przedszkolu dostosowane są do potrzeb i możliwości dziecka. 

Rozwijają i doskonalą sprawność ruchową poprzez: 

 kształtowanie prawidłowej postawy; 

 kształtowanie motoryki: szybkości, gibkości, zwinności, koordynacji ruchowej; 

 rozwijanie koordynacji ruchowej; 

 wyrabianie pozytywnej motywacji do zabaw i zajęć ruchowych. 
 

 

 

 

 

 

według potrzeb 

 

 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 
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2.  Organizacja ćwiczeń porannych dla dzieci. codziennie Wszyscy 

nauczyciele 

3.  Organizacja ćwiczeń gimnastycznych: dla dzieci młodszych w formie opowieści ruchowych po 10-20 

min., dla dzieci starszych - zestawów ćwiczeń po 20-35 min. 

 

2x w tygodniu 

Wszyscy 

nauczyciele 

Spodziewane efekty: 

• wzrost świadomości dzieci o negatywnych konsekwencjach związanych z nadmiernego korzystaniem z internetu/gier komputerowych, 

• zapewnienie bezpiecznego przetwarzania danych osobowych w przedszkolu, 

• optymalizacja wypracowanego w przedszkolu systemu nauczania na odległość. 
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3) WNIOSKI NA ROK SZKOLNY 2023/24 WYPRACOWANE PRZEZ RADĘ PEDAGOGICZNĄ:  

1. Wzmocnić działania wychowawcze mające na celu eliminowanie pojawiających się zagrożeń i wzmacnianie właściwych zachowań oraz 

wpajanie wychowankom istoty wzajemnego szacunku, empatii, koleżeństwa, przyjaźni, wzajemnej pomocy. 

2. Wspomagać rozwój dziecka przy wykorzystaniu metody integracji sensorycznej w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 

 
 

Sposób realizacji 
Osoba 

odpowiedzialne 

 

Termin 

 

Uwagi 

 

I. Wzmocnić działania wychowawcze mające na celu eliminowanie pojawiających się zagrożeń i wzmacnianie właściwych zachowań 

oraz wpajanie wychowankom istoty wzajemnego szacunku, empatii, koleżeństwa, przyjaźni, wzajemnej pomocy. 

 

Praca z wychowankiem: 

1. Wprowadzenie książek o tematyce emocji. Wybór dowolny, wg. wieku, poziomu                          

i zainteresowań dzieci. Dodatkowo rozmowa na temat pojawiających się emocji                              

i związanych z nimi postaw/zachowań bohaterów.  

2. Zajęcia grupowe o emocjach i radzenia sobie z nimi – przeprowadza psycholog 

(Załącznik nr 1). 

3. Wprowadzenie w salach przedszkolnych „Kącika wyciszeń”, pozwalającego na 

uwolnienie emocji (instrukcja i scenariusze zajęć wprowadzających do korzystania                      

z „Kącika wyciszeń” – Załącznik nr 2) – stosuje wychowawca wobec dzieci na bieżąco 

wg. potrzeb dziecka. 

4. Wprowadzenie dla dzieci w każdej grupie przedszkolnej „Pudełka na złość” (instrukcja                    

i scenariusze zajęć wprowadzających do korzystania z „pudełka na złość”. Załącznik                 

nr 3) – stosuje wychowawca wobec dzieci na bieżąco wg. potrzeb dziecka. 

5. Poranna pogawędka pt.: „Z jaką emocją dziś przychodzisz?” – akceptacja emocji dziecka, 

stwarzanie poczucia bezpieczeństwa, kształtowanie wrażliwości na emocje innych osób. 

 

 

 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok 
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Zadania dla nauczycieli:  
 

1. Prowadzenie zajęć zachęcających do wzajemnej współpracy pomiędzy rówieśnikami. 

Nauka krótkich wierszyków, rymowanek, które będą wykorzystywane podczas różnych 

czynności. 

2. Ustalenie zasad panujących w grupie – „Kodeks przedszkolaka”. Wyrabianie nawyków 

kulturalnego zachowania oraz ćwiczenie umiejętności współżycia w grupie społecznej, 

zgodnie z obowiązującymi normami i regułami, 

3. Wdrażanie dzieci do przestrzegania zasadach panujących podczas prowadzenia zajęć 

dydaktycznych, stosowaniu zwrotów grzecznościowych tzn. MAGICZNYCH SŁÓW 

(“Proszę”, “Przepraszam”, “Dziękuję”). 

4. Zapoznanie dzieci z „Prawami i obowiązkami dziecka” w toku codziennych zajęć 

edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych.  
 

5. Planowanie działań opiekuńczo–wychowawczo–kształcących, które opierają się na 

prawach dziecka do: zabawy, nauki, opieki, odpoczynku, zaspokajania potrzeb, miłości, 

tożsamości, zawartych w Konwencji o prawach dziecka. 
 

6. Podejmowanie działań na rzecz wychowania w społeczeństwie, działań mających na celu 

poprawę zdrowia fizycznego i psychicznego dzieci. 
 

7. Wdrażanie dzieci do przestrzegania zasad kulturalnego spożywania posiłków. 

Wprowadzanie u dzieci nawyku kulturalnego zachowania się podczas posiłku oraz 

dobrych manier przy jedzeniu. Wyposażanie dzieci w wiedzę i umiejętności w zakresie 

profilaktyki, zwracając uwagę na higienę osobistą. 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok 

 

 

 

 

 

 

cały rok 
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8. Budowanie u dzieci poczucia własnej wartości poprzez docenianie, chwalenie małych 

„sukcesów”, ale również stawianie granic - nie wyręczanie dzieci. Wzmacnianie 

pozytywnych zachowań – np. tablica motywacyjna, pochwały itp. 

9. Stosowanie metod aktywizujących oraz zabaw integracyjnych z muzyką (np. Metoda 

Ruchu Rozwijającego W. Sherborne; elementy kinezjologii edukacyjnej P. Denissona; 

programy taneczne oraz teatralne; stosowanie zabaw wyciszających agresję; 

wykorzystanie gier edukacyjnych dla dzieci nadpobudliwych ruchowo; wykorzystanie 

środków dydaktycznych w postaci plansz, plakatów, ilustracji wskazujących właściwe 

oraz nie właściwe zachowania dzieci). 

10. Kształtowanie u dzieci nawyku pomocy innym dzieciom (np. podczas zajęć) oraz 

dorosłym. 

11. Organizowanie zabaw nawiązujących do sytuacji z życia codziennego. 

12. Stwarzanie możliwości wyboru, zwracanie uwagi na potrzeby każdego wychowanka. 

13. Współpraca z Poradnią Psychologiczno–Pedagogiczną w Tucholi. 

14. Opracowywania programów, innowacji i projektów edukacyjnych. 

15. Udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń w oparciu o rozpoznane potrzeby 

dzieci; wspieranie rozwoju psychofizycznego wychowanków, ich zdolności                                 

i zainteresowań; dbanie o poczucie bezpieczeństwa i akceptacji dzieci w grupie; 

wspieranie rozwoju dzieci i usamodzielnianie się. 

 

Współpraca ze środowiskiem: 
 

1. Współpraca z policją, strażą pożarną – pogadanki i pokazy na temat bezpieczeństwa 

postępowania w niebezpiecznych sytuacjach. 

 

 

 

Wychowawcznie 

poszczególnych 

grup 

 

 

minimum       

2x w roku, 

według 

potrzeb 
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2. Współpraca z Lasami Państwowymi – wycieczki do lasu, pogadanki na temat przyrody, 

ochrony środowiska. 
 

3. Współpraca z GOPS i wolontariatem – zbiórki charytatywne, np. zbiórka zabawek dla 

dzieci z domów dziecka. 
 

4. Współpraca z GOK – przedstawienia, imprezy okolicznościowe, WOŚP. 
 

5. Współpraca ze świetlicami wiejskimi – zajęcia dla dzieci, pogadanki. 
 

6. Współpraca z biblioteką – spotkania z książką, czytanie dzieciom, konkursy. 
 

7. Współpraca ze schroniskiem w Byslawiu – zbiórka „Paka dla zwierzaka”. 
 

8. Współpraca z psychologiem, poradnią psychologiczną – pogadanki dla dzieci na temat 

emocji, jak sobie z nimi radzić. 

 

 

 

 

 

 

 

Wychowawcznie 

poszczególnych 

grup 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

według 

potrzeb 

 

 

 

cały rok 

 

Wzbogacenie bazy dydaktycznej: 
 

1. Wzbogacenie biblioteki przedszkolnej o pozycje książkowe: 

✓ „7 uczuć małej Zosi” – Couturier Stephanie;  

✓ „Uczuciometr inspektora Krokodyla” – Isern Susanna;  

✓ „Emocjonalki” – Małgorzata Parcheta-Kołoszuk;  

✓ „A królik słuchał” – Cori Doerrfeld; 

✓ „Miłość” – Corrinne Averiss; 

✓ „Czy mogę się przytulić?” – Eoin Mc Laughlin i Polly Dunbar;  

✓ seria książek autorstwa Rachel Bright i Jim Field, np.: „Wilk, który się zgubił”, 

„Wiewiórki, które nie chciały się dzielić”, „Mysz, która chciała być lwem”, Koala, 

który się trzymał”, „Przytulozaur”. 
 

2. Zakup plansz edukacyjnych. 

 

 

 

 

 

 

J. Bartoszak-

Szamocka 

(Dyrektor), 

 

 

 

 

 

 

W miarę 

możliwości  

budżetowych 
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II. Wspomagać rozwój dziecka przy wykorzystaniu metody integracji sensorycznej w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 

 

Praca z wychowankiem: 

1. Wspomaganie rozwoju umysłowego poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie 

zainteresowań technicznych z wykorzystaniem sprzętu multimedialnego oraz dostępnych 

programów edukacyjnych. 

 

2. Wprowadzanie mas i struktur podczas zajęć grupowych - wzmacnianie motoryki małej, 

sprawności paluszków; masa solna, piasek kinetyczny, masa porcelanowa  

3. Eksperymenty z wykorzystaniem mas plastycznych. 

4. Prace plastyczne z wykorzystaniem różnych materiałów i struktur.  

5. Poznawanie produktów w różnych temperaturach (lody, ciepła woda). 

6. Tor przeszkód (pochylnia, równoważnia, przeskoki). 

7. Odpoczynek w ciągu dnia, na dywanie, w ciszy, wsłuchując się w muzykę relaksacyjną, np. 

po posiłku. 

8. Zabawy z wykorzystaniem ścieżki sensorycznej. 

9. Zabawy z wykorzystaniem pudełka sensorycznego (do pudełka nauczyciel wkłada różne 

przedmioty o różnej strukturze). 

10. Rozpoznawanie zapachów z wykorzystaniem olejków eterycznych oraz produktów 

spożywczych zajęcia indywidualne oraz grupowe). 

11. Memory słuchowe z kulami sensorycznymi. 

12. Szukanie źródła dźwięku, skąd dobiega muzyka?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

Wychowawczynie 

grup 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok 
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13. Masażyki wykonywane przez logopedę lub pedagoga specjalnego, lub masaże wykonywane 

nawzajem w grupie, do wybranego wiersza. 

14. Zabawy na placu zabaw- skakanie na piłkę, przechodzenie w tunelu, huśtanie.  

15. Wykorzystanie woreczków sensorycznych do kształtowania zmysłu dotyku.  

16. Malowanie stopami (farby). 

17. Zabawy muzyczne i rytmiczne, z wykorzystaniem instrumentów. 

18. Książeczka kontrastowa i dotykowa (zajęcia indywidualna). 

19. Tworzenie własnoręcznej tablicy manipulacyjnej. 

20. Teatr cieni, z wykorzystaniem rąk.  

21. Zabawy w lodzie- łupanie, topienie, malowanie, odkrywanie ukrytego przedmiotu w lodzie.  

 

 

 

 

 

Wychowawczynie 

grup 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok 

 

Zadania dla nauczycieli:     

1. Dotyk: 

▪ Oragnizacja kącika sensorycznego z różymi fakturami (twarde, miękkie, szorstkie, 

włochate, mokre, klejącce). 

▪ Masażyki i zabawy paluszkowe (przygotowanie wierszyków do masażyków). 

▪ Organizacja zajęć z ciepłymi oraz zimnymi przedmiotami. 
 

2. Równowaga: 

▪ Ogranizacja zajęć gimnastycznych z wykorzystaniem równoważni, drabinek, sznurków 

itp., po których dziecko ćwiczy równowagę. 
 

3. Czucie głębokie: 

▪ Zajęcia z siłowankami , ściskanie tzw: niedźwiedzie uściski, przepychanie kosza na 

zabwki lub wspólnie z kolegą / koleżanką. 
 

 

 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok  
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4. Wzrok: 

▪ Zajęcia z obserwacją pływających, fruwających elementów(cekiny w wodzie, bańki 

mydlane, piórka), zabawa w latarkowego berka, wyszukiwanie elementów na obrazku. 
 

5. Słuch: 

▪ Zajęcia z wykorzystaniem dźwięków zwierząt, najbliższego otoczenia, naśladownie 

odgłosów. 
 

▪ Lokalizowanie podczas spacerów skąd dobiega dźwięk. 

▪ Granie i śpiew wspólnie z nauczycielem na prostych instrumentach (dzwonki, kołatki, 

marakasy, grzechotki, trójkąty). 
 

 

 

 

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

 

 

 

cały rok  

 

 

 

 

 

Współpraca ze środowiskiem: 

 

1. Współpraca z terapeutą SI. 
 

2. Współpraca z PCPR (sala doświadczeń świata) w miarę możliwości.  
 

3. Warsztaty, szkolenia dla nauczycieli z zakresu SI. 
 

4. Spotkanie z terapeutą SI (dla nauczycieli i rodziców) w celu uświadomienia na czym 

polegają zaburzenia integracji sensorycznej.  
 

5. Darmowe szkolenia on-line dla rodziców i nauczycieli.  
 

6. Współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.  

 

 

 

Wychowawcy 

 

Wychowawcy 

 

Dyrektor 

 

Dyrektor 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kilka razy                 

w roku 
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Wzbogacenie bazy dydaktycznej: 

 

1. Zakup materiałów sensorycznych, pomocy sensorycznych. 

2. Zakup paneli sensorycznych. 

3. Stworzenie ścieżki sensorycznej dla wychowanków na placu zabaw. 

4. Gry i układanki sensoryczne (domino, memo, puzzle). 

 

 

 

 

 

Dyrektor 

 

 

 

  

 

 

w/g 

możliwości 

budżetowych 
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III. KALENDARZ PRZEDSZKOLNY – KALENDARZ IMPREZ I UROCZYSTOŚCI W ROKU SZKOLNYM 2023/2024: 

 

Lp.  Zadanie:  Termin: Nazwisko i imię nauczyciela/koordynatora: 

1.  
Spotkanie organizacyjne z Rodzicami. 

22.09.2023 r. (piątek)    Dyrektor, wszystkie nauczycielki 

2.  
Dzień Przedszkolaka  

20.09.2023 r. (środa)    Wszystkie nauczycielki  

3.  
Dzień Jesieni 

22.09.2023 r. (piątek)    W. Szydrow 

4.  
Dzień Edukacji Narodowej  

13.10.2023 r. (piątek)    P. Pieczka 

5.  

Pasowanie na przedszkolaka 

 

20.10.2023 r. (piątek) 
   J. Bartoszak-Szamocka (Dyrektor),  

   Wychowawcy poszczególnych grup 

 

6.  
Dzień Pluszowego Misia  

24.11.2023 r. (piątek)    Wszystkie nauczycielki  

7.  
Andrzejki 

30.11.2023 r. (czwartek)    Wszystkie nauczycielki 

8.  
Mikołajki  

 

06.12.2023 r. (środa) 

 

   J. Bartoszak-Szamocka (Dyrektor), 

   Rada Rodziców 

9.  

Spotkania świąteczne/GWIAZDOOR 17.12.2023 r. (niedziela) 

   J. Bartoszak-Szamocka (Dyrektor),  

   Wszystkie nauczycielki  

 

10.  
Dzień Zimy 21.12.2023 r. (czwartek) 

   W. Szydrow 

11.  
PRZERWA ŚWIĄTECZNA 25.12.-01.01.2024 r. 

  
   DYŻURY 28.12.-29.12.2024r. (czwartek, piątek) 

 

12.   

Bal karnawałowy  

 

w/g ustaleń 
  
    J. Bartoszak-Szamocka (Dyrektor), zespół ds. IMPREZ 
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13.  
Dzień Babci i Dziadka 
 

 22.01.- 26.01.2024 r. – GOK 

(pon. – pt.) 
 

     
   Wszystkie nauczycielki 

14.  
FERIE ZIMOWE 

 

12.-25.02.2024 r. 

 

 

 DYŻURY (12.-16.02.2024 r., 19.-23.02.2024 r.) 

 

15.  
 

Powitanie wiosny  

 

 

21.03.2024 r. (czwartek) 
    
    P. Drewek 

 

 

16.  Zajączek Wielkanocny 

 

26 marzec 2024 r. 
   J. Bartoszak-Szamocka – (Dyrektor),  

   w/g ustaleń z Radą Rodziców  
 

17.  

WIOSENNA PRZERWA ŚWIĄTECZNA 

 

28.03.-02.04.2024 r. (czwartek 

- wtorek) 

 

 

  

   DYŻURY 28.-29.03.2024 r. (czwartek, piątek) 

18.  
ŚWIĘTA MAJOWE 

 

01.-03.05.2024 r. (środa-

piątek) 

 

   02.05.2024r. (czwartek) – ZAMKNIĘTE 

19.  
BOŻE CIAŁO 

 

30.05.2024 r. (czwartek) 

 

   31.05.2024r. (piątek) - ZAMKNIĘTE 

20.  
Wycieczki 

 

maj/czerwiec 2024 r. 

   J. Bartoszak–Szamocka - (Dyrektor) wg ustaleń                     

   z Radą Rodziców i wychowawcami 
 

21.  
Święto Rodziny 

 

9 czerwiec 2024 r. 
   J. Bartoszak–Szamocka-  (Dyrektor)  w/g ustaleń                   

   z Radą Rodziców, zespół ds. imprez 
 

22.  
Dzień Dziecka 

 

 

03.06.2024 r. (poniedziałek) 
   J. Bartoszak–Szamocka - (Dyrektor) w/g ustaleń                   

   z Radą Rodziców, zespół ds. imprez 

 

23.  
Zakończenie roku szkolnego 

 

18.06.2024 r. GOK (wtorek) 
   Wychowawcy absolwentów przedszkola                    

   (P. Pieczka, E. Korczak) 
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IV. PLAN WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI: 

 

Zadania Sposoby realizacji Termin i osoby 

odpowiedzialne 

1. Organizacja zebrania                 

z rodzicami na początku 

roku szkolnego.  

2. Powołanie trójek grupowych 

oraz Rady Rodziców 

przedszkola.  

3. Ustalenie zakresu 

współpracy. 

4. Zapoznanie z terminarzem 

spotkań z rodzicami. 

 

✓ Przedstawienie założeń programu rozwoju przedszkola na lata 2022/2023.  

✓ Zapoznanie ze statutem placówki i procedurami bezpieczeństwa pobytu dziecka                                       

w przedszkolu.  

✓ Umowa z rodzicami na godziny pobytu dziecka w przedszkolu.  

✓ Bieżące informowanie rodziców o kierunkach pracy przedszkola i zamierzeniach 

wychowawczo - daktycznych. 

Wrzesień  

Dyrektor,  

 

nauczyciele grup 

Integracja między nauczycielami                             

a rodzicami – realizacja zadań.   

 

✓ Zapoznanie rodziców z podstawą programową – omówienie poszczególnych obszarów 

edukacyjnych. Udostępnienie wykazu programów wychowania przedszkolnego 

zatwierdzonych do realizacji w roku szkolnym 2022/2023.  

✓ Praca indywidualna i zespołowa z dziećmi wymagającymi wsparcia – omówienie założeń 

prowadzonej pracy indywidualnej i grupowej – wyrównawczej.  

✓ Dzień informacji dla rodziców – według potrzeb w wyznaczonym terminie. 

✓  Organizacja zajęć otwartych i warsztatów w grupach wiekowych – informowanie                      

i zapraszanie rodziców.  

✓ Udział rodziców w wycieczkach.  

✓ Pomoc rodziców w organizowaniu imprez, kiermaszy i uroczystości.  

 

✓ Włączanie rodziców do udziału w konkursach, spotkaniach organizowanych dla dzieci                    

i rodziców.  

✓ Informacja o gotowości do nauki w szkole (indywidualne rozmowy z rodzicami dzieci).  

 

 

Cały rok szkolny  

 

 

Nauczyciele, 

rodzice.  
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✓ Prezentacja ważnych informacji na tablicy dla rodziców.  

✓ Włączanie rodziców w bogacenie bazy materialnej grupy/przedszkola poprzez 

dostarczanie potrzebnych do zajęć materiałów, przyborów, okresowe wzbogacanie 

kącika przyrody.  

✓ Przygotowanie wspólnego festynu. 

Organizacja pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej 

dla dzieci i rodziców. 

✓ Omówienie założeń pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w przedszkolu.  

✓ Informowanie rodziców o postępach dziecka, kontynuacji pracy z dzieckiem w domu 

zgodnie z zaleceniami nauczyciela.  

✓ Wygłaszanie referatów na spotkaniach z rodzicami dotyczących specyficznych 

problemów dzieci organizowanych według potrzeb rodziców i nauczycieli.  

✓ Wyłonienie dzieci do terapii logopedycznej lub pedagogicznej, stały kontakt 

nauczycielek grupy ze specjalistami. Wspólne konsultacje, przekazywanie informacji             

o postępach dzieci nauczycielkom, rodzicom. 

 

Cały rok szkolny.  

 

Nauczyciele grup, 

nauczyciele 

specjaliści. 
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V. PLAN WSPÓŁPRACY ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM: 

 

Lp. Działania Osoba 
odpowiedzialna 

Termin 

1.  Zebranie z Rodzicami – ORGANIZACYJNE  

 

Dyrektor 18.09.2023 r. 

2.  Przekazanie informacji dyrektorom szkół o realizacji obowiązku przedszkolnego przez dzieci 

sześcioletnie. 

  

Dyrektor Do końca września 

2023r.  

3.  Nawiązanie bliższej współpracy ze Szkołą podstawową w Cekcynie. 

 
 

Dyrektor, 

nauczycielki 

 

cały rok szkolny 

4.  Współpraca z Urzędem Gminy Cekcyn - udział przedstawicieli podczas konkursów i imprez 

organizowanych w przedszkolu, sponsorowanie nagród na konkursy organizowane przez 

przedszkole, zapoznanie dzieci z władzami. 

 

Dyrektor, 

nauczycielki 

 

cały rok szkolny 

5.  Współpraca z Sądem Rodzinnym w Tucholi – wnioskowanie o wgląd w sytuację rodziny w sytuacji 

niepokojących sygnałów. 

 

Dyrektor  

w razie potrzeb 

6.  Współpraca z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej – pomoc materialna i finansowa dla dzieci 

z rodzin o najniższych dochodach, wnioskowanie  o przydzielenie asystenta rodziny. 

 

 

Dyrektor, 

Nauczycielki 

 

w razie potrzeb 

7.  Współpraca ze Związkami Zawodowymi – uzgodnienie regulaminów pracy, wynagradzania, 

zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, opiniowanie dodatku motywacyjnego, arkusza 

organizacyjnego, współpraca w sprawach pracowniczych. 

 

 

Dyrektor 

 

w razie potrzeb 

8.  Współpraca z Policją – udział w programach profilaktyczno – prewencyjnych, wycieczki do 

Posterunku  Policji w Cekcynie w celu poznania specyfiki pracy policjanta i nauki prawidłowego 

przechodzenia przez jezdnię, zajęcia edukacyjne z policjantami w przedszkolu, kontrola pojazdów 

dokonywana przed wyjazdami na wycieczki autokarowe. 

 

 

Dyrektor 

Nauczycielki 

 

wg kalendarza imprez 

9.  Współpraca ze Strażą pożarną (państwową i ochotniczą) – udział w programach profilaktyczno – 

prewencyjnych, wycieczki do Straży Pożarnej. 

 

Nauczycielki 

 

wg kalendarza imprez 
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10.  Realizacja cyklu spotkań z ciekawymi ludźmi – rozwijanie zainteresowań dzieci oraz inspirowanie 

do zabaw i zajęć. 
 

Wszystkie 

nauczycielki  

 

cały rok szkolny 

11.  Współpraca z Biblioteką Publiczną w Cekcynie: 

-poznanie biblioteki, jej funkcji i zasad korzystania, 

- udział w zajęciach bibliotecznych, 

- udział w konkursach plastycznych. 
 

 

Nauczycielki grup 

starszych 

 

cały rok szkolny 

12.  Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Tucholi - wspieranie dzieci o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych, porady, konsultacje, warsztaty, rady szkoleniowe dla nauczycieli; 

konsultacje dla rodziców, obserwacje dzieci. 
 

 

Dyrektor, 

Nauczycielki 

 

cały rok szkolny 

13.  Współpraca z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Tucholi - udział przedstawicieli na 

zebraniach z rodzicami. 

 

 

Dyrektor 

 

w razie potrzeb 

14.  Współpraca z Gminnym Ośrodkiem Kultury w Cekcynie – nieodpłatne wynajęcie sceny na 

konkursy, przeglądy, uroczystości przedszkolne, udział w konkursach organizowanych przez GOK. 

 

Dyrektor 

Nauczycielki, 

 

cały rok szkolny 

15.  Współpraca ze Schroniskiem dla Bezdomnych Zwierząt w Bysławiu - udział w zbiórce karmy dla 

zwierząt.  

Wszystkie 

nauczycielki 

 

 

w razie potrzeb 

16.  Współpraca z Tucholskim Parkiem Krajobrazowym, Nadleśnictwem Trzebciny - organizowanie 

wycieczek do muzeum, do lasu, zbieranie karmy dla zwierzyny leśnej, spotkania edukacyjne                   

z leśniczymi. 

 

 

Dyrektor 

Nauczycielki 

 

wg kalendarza imprez 

17.  Współpraca ze służbą zdrowia, policją, strażą pożarną - spotkania, prelekcje. 
 

 

Nauczycielki 

wg kalendarza imprez 
 

18.  Współpraca z Filharmonią Muzyczną w Bydgoszczy - udział w koncertach oraz przesłuchania do 

szkoły muzycznej.    TEATRZYKI 
 

 

Dyrektor 

 

cały rok szkolny 

19.  Współpraca z gminnymi Przedszkolami – udział dzieci w konkursach – promowanie talentów dzieci, 

udział nauczycieli w szkoleniach i zajęciach otwartych – dzielenie się wiedzą, doświadczeniami, 

doskonalenie zawodowe nauczycieli; 
 
 

 

Dyrektor, 

Nauczycielki 

 

cały rok szkolny 
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20.  Współpraca  z lokalnymi firmami. 
 

Dyrektor, 

Nauczycielki 

  

 

cały rok szkolny 

21.  Współpraca z lokalnymi mediami (Tygodnik Tucholski). 
 

Dyrektor, 

Nauczycielki 

  

 

cały rok szkolny 

 

 

VI. PLAN WSPÓŁPRACY ZE SZKOŁĄ PODSTAWOWĄ: 

 

Termin 

 

Zadania i sposoby realizacji 

Nauczyciele 

odpowiedzialni za 

realizację zadania 

 

Miejsce realizacji zadania 

  

Wrzesień 

➢ Nawiązanie kontaktu z dyrektorem szkoły i nauczycielkami klas I–III. 

➢ Opracowanie harmonogramu całorocznej współpracy.  

Nauczycielki grup „0” 

przedszkolnych.  

   

Szkoła Podstawowa 

Listopad ➢ Poznanie drogi do szkoły, oglądanie budynku szkoły i otoczenia                          

z zewnątrz.  

➢ Zwiedzanie budynku szkoły wewnątrz (sale lekcyjne, świetlica, szatnia, sala 

gimnastyczna, stołówka).  

Nauczycielki grup 

przedszkolnych. 

Droga z przedszkola do 

szkoły, szkoła 

podstawowa. Budynek 

szkolny 

Listopad 

- luty 

➢ Zapoznanie dzieci przedszkolnych ze starszymi kolegami z młodszych klas 

szkoły podstawowej.  

➢ Zapoznanie z nauczycielkami ze szkoły. Wizyta w bibliotece szkolnej. 

Nauczycielki grup 

przedszkolnych,  

wyznaczona nauczycielka 

ze szkoły, bibliotekarka. 

 

Budynek szkolny 

Marzec - 

maj 

➢ Udział przedszkolaków w lekcji w klasie I lub II.  

➢ Turniej sportowy 

Nauczycielki szkoły, 

nauczyciele wychowania 

fizycznego. 

Budynek szkolny 

Czerwiec ➢ Podsumowanie współpracy – spotkanie z rodzicami, dziećmi sześcioletnimi 

oraz nauczycielami przedszkola i szkoły. 

Nauczycielki grup 

przedszkolnych, 

nauczyciele szkoły. 

Przedszkole/ szkoła. 
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VII.    ZESPOŁY ZADANIOWE NAUCZYCIELI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. 
 

Nazwa zespołu 
  

Skład zespołu 

1. 

  

Zespół ds. promocji przedszkola, imprez i konkursów 

  

Patrycja Z., I. Donarska, K. Kiełpińska, P. Lutowska, M. Nitka, W Lipińska, 

M. Rybacka, J. Gumińska  

2. 

 

Zespół ds. statutu, modyfikacji regulaminów i procedur, AWANS 

ZAWODOWY 

 

  

P. Drewek, E. Korczak. R. Przybylska 

3. 

 

Zespół ds. współpracy ze środowiskiem lokalnym i rodzicami 

 

  

 D. Nowacka, W. Szydrow, A. Gierszewska, W. Lipińska, M. Nitka,  

4. 

 

Zespół ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

 

  

 

  E. Cybulska, P. Pieczka, P. Lutowska, M. Nitka, W. Lipińska, P. Drewek,              

E. Korczak, R. Przybylska, D. Nowacka, W. Szydrow, P. Zalewska,                          

A. Gierszewska, M. Rybacka, K. Kiełpińska, I. Donarska, J. Gumińska 
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VIII.      PRZYDZIAŁ ZAJĘĆ I ZADAŃ DODATKOWYCH: 
 

 

a) NAUCZYCIELE SPECJALIŚCI: 

 

 

 

Lp. 

 

NAUCZYCIELE SPECJALIŚCI – REWALIDACJA 
 

 

1.  
 

 

Patrycja Pieczka 
 

pedagog specjalny 

 

zajęcia rewalidacyjne 4/22 
 

0,18  

 

 

 

 

 

 

 

1,18 

 

etatu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  
 

 

Paulina Drewek 
 

pedagog specjalny 

 

zajęcia rewalidacyjne 2/22 

 

0,09 

 

3.  
 

Patrycja Zalewska 
 

pedagog specjalny 
 

 

zajęcia rewalidacyjne 2/22 

 

0,09 

 

4.  

 

Ewa Korczak 

 

oligofrenopedagog 

 

 

zajęcia rewalidacyjne 2/22 

 

0,09 

 

5.  

 

Patrycja Lutowska 

 

oligofrenopedagog 

 

zajęcia rewalidacyjne 2/22 

 

0,09 

 

6.  

 

Ewelina Cybulska 

 

pedagog specjalny 

 

 

zajęcia rewalidacyjne 14/22 

 

 

0,59 

 

 

 

 

 

       

 



37 

 

 

Lp. 

 

NAUCZYCIELE SPECJALIŚCI - WWRD 
 

 

1.  

 

Patrycja Lutowska 

 

oligofrenopedagog 

 
 

zajęcia WWRD 2/22 

 

 

0,09 

 

0,09 etatu 

 

 

 

 

0,82 

etatu 

 

2.  
 

Ewelina Cybulska 

 

pedagog specjalny 
 

 

 

zajęcia WWRD 15/22 

 

0,68 

 

0,68 etatu 

 

3.  

 

Patrycja Zalewska 

 

pedagog specjalny 

 

 

zajęcia WWRD 1/22 

 

0,045 

 

0,045 etatu 

 

 

 

Lp. 

 

NAUCZYCIELE SPECJALIŚCI - LOGOPEDIA 
 

 

1.  

 

Joanna Gumińska 

 

logopeda 

 

 

Zajęcia logopedyczne 22/22 

 

 

1 

 

1 etat 

 

 

 

 

 

 

Lp. 

 

NAUCZYCIELE SPECJALIŚCI - PSYCHOLOG 
 

 

1.  

 

Weronika Szydrow 
 

psycholog 

 

Zajęcia psychologiczne 10/22 

 

0,45 

 

0,45 etatu 

 

 

 

NAUCZYCIELE SPECJALIŚCI - ŁĄCZNY ETAT  3,45 
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b) ZAJĘCIA DODATKOWE BEZPŁATNE I POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA: 

 

 

Lp.  
Zajęcia dodatkowe bezpłatne i pomoc psychologiczno-pedagogiczna  

1.     Religia  
  L. Draws-Skoda 

2.     Logopedia    J. Gumińska 

3.     Wczesne Wspomaganie Rozwoju     E. Cybulska, P. Lutowska, P. Zalewska 

4.     Język angielski     K. Kiełpińska 

5.     Zajęcia rewalidacyjne     P. Pieczka, E. Korczak, E. Cybulska, P. Drewek,                       

   P. Lutowska 

    6.    Psycholog    W. Szydrow 

7.    Mały Medyk    Piotr Popa 

8.    Rytmika    Monika Janiak 
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c) PRZYDZIAŁ ZADAŃ ORAZ ZAJĘĆ DODATKOWYCH Z DZIEĆMI: 

 

Lp.  Zadanie  Nazwisko i imię nauczyciela  

1. Aktualizacja strony internetowej przedszkola i profilu na portalu 

społecznościowym  

K. Wnuk- Lipińska 

2. Lider WDN  J. Gumińska 

 

3.  Tablica podziękowań M. Rybacka, M. Nitka, W. Lipińska 

5. Szkolenia zewnętrzne P. Pieczka 

6.  Prowadzenie kroniki przedszkolnej P. Lutowska, R. Przybylska 

7. Współpraca z Komisją do Spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  P. Pieczka, E. Korczak 

9. Dekoracje, plakaty E. Korczak, P. Pieczka (szkoła)   

D. Nowacka, A. Gierszewska, P. Zalewska, P. Drewek,            

W. Lipińska, M. Nitka, I. Donarska, M. Rybacka (p-le) 

10.  Zaproszenia, życzenia J. Bartoszak-Szamocka (Dyrektor) 

11. Dzień Samorządowca  P. Drewek 

12.  Dzień Strażaka  E. Cybulska 
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13.  Protokoły Rady Pedagogicznej P. Lutowska 

14.  Dzień Służby Zdrowia  P. Lutowska 

16.  Organizacja teatrzyków itp. z zewnątrz.  Dyrektor 

17.  Gabinety specjalistyczne  E. Cybulska, W. Szydrow, J. Gumińska 

18.  Spotkanie z policjantem, „Święto Policji”  J. Bartoszak-Szamocka – (Dyrektor) 

19. Kontakt z Sanepidem J. Bartoszak-Szamocka – (Dyrektor) 

20.  Wycieczki  J. Bartoszak-Szamocka – (Dyrektor) 

21. „Czyste powietrze” P. Pieczka 

22. Dzień kropki P. Zalewska 

 23.  Dzień autyzmu I.Donarska, K. Kiełpińska, D. Nowacka, W. Szydrow,               

M. Rybacka 

 24.  Dzień opowiadania bajek   E. Cybulska, W. Lipińska, A. Gierszewska. R. Przybylska 

 25. Konkursy wewnętrzne/ Konkursy zewnętrzne     P. Drewek, M. Nitka, P. Lutowska 

 26. 
Spotkania z książką  

  Wychowawcy poszczególnych grup 

 27.   Święto Bibliotekarza    E. Korczak, P. Pieczka, A. Gierszewska, R. Przybylska 
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IX. TERMINARZ ZEBRAŃ RADY PEDAGOGICZNEJ: 

 

Rodzaj 

posiedzenia Rady  

Pedagogicznej 

 

Tematyka 

 

Uwagi 

Organizacyjne Porządek zebrania:  

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.  

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.  

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej. 

4. Przedstawienie zmian w prawie oświatowym i zarządzeń gminnych. 

5. Zatwierdzenie rocznego planu pracy na nowy rok szkolny. 

6. Przedstawienie aneksu do arkusza organizacji pracy. 

7. Opinia rady pedagogicznej w sprawie tygodniowego rozkładu zajęć.  

8. Przydział czynności dodatkowych wykonywanych w ramach wynagrodzenia – opinia rady 

pedagogicznej.  

9. Organizacja WDN-u.  

10. Przegląd pomieszczeń i ogrodu przedszkolnego – stopień przygotowania do rozpoczęcia roku 

szkolnego.  

11. Sprawy bieżące.  

12. Wnioski i uchwały. 

 

 

Organizacyjne 

 

 

 

 

 

Porządek zebrania:  

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.  

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.  

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej Rady Pedagogicznej.  

4. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej Rady Pedagogicznej.  

5. Przedstawienie i przyjęcie do realizacji planu nadzoru pedagogicznego wraz z załącznikami 

(planowana kontrole, harmonogram obserwacji zajęć wraz z obowiązującą dokumentacją, 

organizacja wspomagania nauczycieli, procedury przeprowadzania obserwacji).  
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6. Zatwierdzenie regulaminu Rady Pedagogicznej. 

7. Aktualizacja i przypomnienie procedur awansu zawodowego nauczycieli.  

8. Zapoznanie z treścią regulaminu prowadzenia dokumentacji pedagogicznej. 

9. Sprawy bieżące.  

10. Wnioski i uchwały.   

 

Szkoleniowa 

 

Porządek zebrania:  

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.  

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie.  

3. Odczytanie i zatwierdzenie protokołu z ostatniej rady pedagogicznej. 

4. Szkolenie rady pedagogicznej.  

5. Sprawy bieżące – przedstawienie założeń planu finansowego przedszkola na kolejny rok budżetowy 

– opinia. 

6. Wnioski i uchwały.  

 

 

Podsumowująca 

analityczno-

kontrolna 

 

Porządek zebrania:  

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych. 

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia. 

4. Analiza realizacji wniosków z poprzedniej rady pedagogicznej. 

5. Analiza pracy nauczycieli w I semestrze – sprawozdania. 

6. Przedstawienie raportu zespołu ewaluacyjnego za pierwsze półrocze działalności                                   

wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu. 

7. Informacje dyrektora o nadzorze pedagogicznym sprawowanym w I semestrze. 

8. Wnioski i kierunki zadań na II semestr. 

9. Wyniki pracy indywidualnej – wspierającej rozwój prowadzonej w I semestrze (zajęcia 

wyrównawcze, zajęcia z dzieckiem zdolnym). 

10. Wyniki prowadzonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (logopedia, wczesne   wspomaganie 

rozwoju, rewalidacja). 

11. Wyniki obserwacji rozwoju dziecka. 

12. Sprawy bieżące. 
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Podsumowująca  

Porządek zebrania:  

1. Otwarcie zebrania i powitanie zebranych.  

2. Przedstawienie porządku zebrania i jego zatwierdzenie. 

3.  Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia.  

4. Raport ewaluacji wewnętrznej za rok szkolny. 

5. Analiza pracy nauczycieli w II semestrze – sprawozdania.  

6. Sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego dyrektora: ocena stopnia wykonania zadań 

wynikających z planu rocznego, informacja o wynikach z nadzoru pedagogicznego, 

zatwierdzenie wniosków do pracy na kolejny rok szkolny. 

7. Sprawy bieżące.  

8. Wnioski i uchwały. 

 

 

 

Roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawczej przedszkola zatwierdzony Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 3/2022/2023 z 31 sierpnia 2023 r.                    

Przyjęto do realizacji w dniu: 1.09.2023r.  

 

Członkowie Rady Pedagogicznej: 
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Załącznik nr 1 

do Rocznego Planu Pracy 

Przedszkola Leśny Zakątek w Cekcynie 

  

 

PRZEDSZKOLNY ZESTAW PROGRAMÓW WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO I NAUCZANIA REALIZOWANYCH 

W PRZEDSZKOLU LEŚNY ZAKĄTEK W CEKCYNIE W ROKU SZKOLNYM 2022/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. 
 

Tytuł programu 
 

Autorzy 
 

Wydawnictwo 
Data 

dopuszcz.  

Numer dop. 

Dyrektora  
1.    

„Kocham przedszkole.  

Program wychowania przedszkolnego” 

  

 

M. A. Pleskot, 

A. Staszewska-Mieszek 

  

 

WSiP 

 

31.08.2017 

 

PZP-1/2023 

2.   

„Akademia małych emocji”  

 

B. Ważna, 

A. Bona 

 

pogram autorski 

 

 

31.08.2023 

 

PZP-2/2023 

3.    

 

„Jesteśmy dziećmi Boga” 

 

  

 

H.Gajdacz 

Ks.E.Gajdacz 

  

 

 

Adventus  

 

 

31.08.2022 

 

 

PZP-3/2023 

4.    

„Lions Team” 

  

 

Monika Bigaj-Kisała 

 

WSiP 

 

31.08.2022 

 

PZP-4/2023 

5.    
 

„Program zajęć rytmiki w przedszkolu” 

  

 

 

Monika Janiak 

 

  

 

program 

autorski  

 

 

31.08.2022 

 

 

PZP-5/2023 


