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Čast' I. 

Všeobecné ustanovenia 

Školský poriadok materskej školy so základnou školou vydáva riaditeľka ZŠ (zástupkyňa riaditeľa pre MŠ, Mládeže ul. 2349 /5, 058 01 POPRAD), v súlade s §153 zákona 245/2008 Z.z.( 127/2021, 273/2021, 415/2021, 2/2022)  o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení  niektorých zákonov (ďalej len "školský zákon") a podľa Vyhlášky MŠ SR č. 541/2021 Z.z o materskej škole v znení zmien a doplnení vyhlášky MŠ SR č. 308/2009 a). 

Školský poriadok upravuje najmä podrobnosti o výkone práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole (MŠ), pravidlách vzájemných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami MŠ, o prevádzke a vnútornom režime materskej školy, podmienkach na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí, podmienkach nakladania s majetkom, zabezpečení plynulej a kvalitnej výchovy a vzdelávania.

Časť II. 

2.1 Prijímanie na predprimárne vzdelávanie, predprimáme vzdelávanie

Na predprimárne vzdelávanie v materskej škole sa prijíma spravidla dieťa od 3 do 6 rokov jeho veku: výnimočne, ak je voľná kapacita, možno prijať dieťa od 2,5 roka veku. Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijíma dieťa, ktoré dovŕšilo piaty rok veku, dieťa pokračujúce v plnení povinného predprimárneho vzdelávania  a dieťa na výnimočné prijatie s predčasným začiatkom plnenia povinného predprimárneho vzdelávania.  

Do materskej školy sa prijímajú deti na základe písomnej žiadosti rodiča ( zákonného zástupcu) k začiatku školského roka pokiaľ je voľná kapacita, aj v priebehu školského roka. Zápis na predprimárne vzdelávanie sa koná spravidla od 1.mája do 31.mája .
Deti sa príjmajú na základe kritérií, ktoré sú dodatkom k školskému poriadku.
O prijatí dieťaťa do materskej školy rozhoduje riaditeľ ZŠ ( zást. riad. pre MŠ) podľa § 5 odsek 14 zákona Č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Pri prijímaní detí do materskej školy sa postupuje v zmysle vyhlášky MŠ SR č. 541/2021 o materskej škole a v znení zmien a doplnkov.

  Žiadosť o prijatie dieťaťa na predprimárne vzdelávanie zákonný zástupca podáva elektronicky na webovej stránke MŠ, môže si ju prevziať v materskej škole v tlačenej podobe, alebo inej písomnej podobe  a predloží riaditeľovi ZŠ ( zást. riad. pre MŠ spolu s potvrdením o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast. Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti v súlade so zákonom č. 355/2007 Z.z. má obsahovať aj údaj o povinnom očkovaní. Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa vydané podľa § 24 ods. 7 zákona č. 355/2007 Z.z. predkladá zákonný zástupca len pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy. Neabsolvovanie povinných očkovaní nie je dôvod na neprijatie dieťaťa do materskej školy.                                                                 
Ak ide o dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, zákonný zástupca predloží okrem žiadosti a potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa aj vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie (CPPPaP), klinického psychológa, odborného lekára podľa stanovenej diagnózy .
Zákonní zástupcovia sú povinní informovať materskú školu o zmenách v zdravotnom stave dieťaťa, alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania dieťaťa ( § 144 ods.7 písm.d) zákona č. 254/2008 Z.z.

Ak tak zákonní zástupcovia neurobia, alebo zataja důležité informácie o zdravotnom stave dieťaťa, môže riaditeľ po nástupe dieťaťa do materskej školy, a po zistení okolností negatívne  ovplyvňujúcich výchovu a vzdelávanie konkrétneho dieťaťa alebo ostatných detí zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, určiť diagnostický pobyt dieťaťa, počas ktorého sa overí, či dôjde k zmene formy výchovy a vzdelávania ( § 108 zákona 245/2008 Z.z.) príp. že po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu pristúpi k vydaniu rozhodnutia buď o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy, alebo o predčasnom ukončení predprimárneho vzdelávania z dôvodu, že materská škola nie je schopná vzhľadom na svoje podmienky ( personálne, priestorové, ale aj napr. materiálno-technické), poskytnúť dieťaťu výchovu a vzdelávanie primeranú druhu a stupňu jeho zdravotného znevýhodnenia.
Žiadosť o pokračovaní predprimárneho vzdelávania dieťaťa predloží zákonný zástupca zástupkyni riad. pre MŠ do 15.mája.
Žiadosť  o pokračovaní predprimárneho vzdelávania dieťaťa predloží zákonný zástupca spolu s novou žiadosťou o prijatie dieťaťa do materskej školy aj s potvdením o zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast a doporučením príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie ( CPPPaP).
Písomné rozhodnutie o prijatí dieťaťa vydá riaditeľ ZŠ ( zást. riad. pre MŠ ) do 30. júna príslušného roka. V rozhodnutí o prijatí dieťaťa sa určí adaptačný alebo diagnostický pobyt dieťaťa v materskej škole, ktorý nesmie byť dlhší ako 3 mesiace. 

V prípade zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa (veľmi častá chorobnosť, neschopnosť prispôsobiť sa podmienkam materskej školy, časté pomočovanie sa a pod.) a v záujme zdravého vývinu  dieťaťa, zo zdravotných a rodinných dôvodov môže riaditeľ (zást. riad. pre MŠ) po prerokovaní so zákonným zástupcom rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy (na dohodnutý čas),alebo o predčasnom ukončení tejto dochádzky. O preušení či o predčasnom ukončení  dochádzky dieťaťa do materskej škole vydá riaditeľ ( zástupkyňa pre MŠ) rozhodnutie v súlade s § 5 ods. 14 písm. c) zákona č. 596/2003 Z.z.
V praxi môže nastať aj taká situácia, že dieťa nemá určený adaptačný proces vôbec, je riadne prijaté na celodennú výchovu a vzdelávanie, ale ukáže sa, že nie je schopné zvládnuť prechod z domu do materskej školy, v tom prípade môže riaditeľ ( zástupkyňa pre MŠ) dodatočne dohodnúť so zákonným zástupcom na určitý čas ( niekoľko dní, týždňov, najdlhšie však 3 mesiace ) proces adaptácie s časovým vymedzením počas dňa.
O prerušení a predčasnom ukončení predprimárneho vzdelávania dieťaťa v materskej škole môže riaditeľ rozhodnúť § 5 ods.14 písm. c) zákona 596/2003 ak na to budú existovať dôvody, teda aj v čase pred uplynutím adaptačného, alebo diagnostického pobytu dieťaťa ak zákonný zástupca dieťaťa:

a) neinformuje MŠ o zdravotných problémoch dieťaťa a iných závažných skutočnostiach vzťahujúcich sa na zdravotný stav dieťaťa

b) nevytvára podmienky pre predprimárne vzdelávanie dieťaťa v MŠ nerešpektovaním a nerealizovaním odporúčaní triednej učiteľky, zástupkyne riaditeľa pre MŠ, ktoré určujú ďalší postup v edukácii dieťaťa (napr. neabsolvuje vyšetrenie v CPPPaP, u odborných lekárov)
c) na odporúčanie triednej učiteľky, zástupkyne riaditeľa pre MŠ na základe nimi vykonanej pedagogickej diagnostiky dieťaťa neabsolvuje potrebné odborné vyšetrenia v poradenských zariadeniach a u odborného lekára

d) neinformuje MŠ o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa a iných závažných okolnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania v MŠ

e) ak sa dieťa správa v MŠ agresívne a svojim správaním a prejavmi ohrozuje bezpečnosť a zdravie iných detí v triede

f) ak zákonný zástupca neoznámi dôvod  neprítonosti dieťaťa  v materskej škole dlhšie ako 30 dní

g) z dôvodu neuhradenia príspevkov v zmysle Všeobecného záväzného nariadenia mesta Poprad Č. 8/2012 o určení príspevkov od zákonných zástupcov deti na čiastočnú úhradu výdavkov v materských školách a školských jedálňach 

h) pri opakovavanom porušení Školského poriadku po predchádzajúcom písomnom upozornení ( preberanie detí z MŠ po čase prevádzky)
Predprimárne vzdelanie získa dieťa absolvovaním posledného ročníka vzdelávacieho odboru vzdelávania v materskej škole. Dokladom o získanom stupni vzdelania je osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania (vydané na tlačive schválenom ministerstvom školstva). 

2.2 Práva a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov  v materskej škole, pravidlá vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami materskej školy 
2.2.1 Dieťa má právo na: 

· bezplatné vzdelanie v materskej škole rok pred plnením povinnej školskej dochádzky, 

· vzdelanie v štátnom jazyku a v materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom v školskom zákone, 

· individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti a zdravotný stav, 

· úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu, 

· právo na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov. 

2.2.2 Dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 
má právo na vý​chovu s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú. V rámci ZŠ s MŠ Tajovského, ktorej je naša materská škola elokovaným pracoviskom sú tieto deti zapísané v MŠ Tajovského do špeciálnej triedy pre deti s narušenou komunikačnou schopnosťou (NKS), kde je vytvorený podporný tím – školský pedagóg, psychológ a asistentky, ktorý sa týmto deťom venuje intenzívne denne. 
2.2.3 Dieťa cudzincov 
s povoleným pobytom na území Slovenskej republiky a deťom žiadateľov o udelenie azylu a Slovákov žijúcich v zahraničí sa poskytuje výchova a vzdelávanie a stravovanie v materskej škole za tých istých podmienok ako občanom Slovenskej republiky. 
2.2.4 Dieťa je povinné: 

· neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 

· dodržiavať školský poriadok materskej školy, 

· chrániť pred poškodením majetok materskej školy a majetok, ktorý využíva na výchovu a vzdelávanie, 

· pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní, 

· konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 

· ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov materskej školy, 

· rešpektovať pokyny zamestnancov materskej školy, ktoré sú v súlade so všeobecnými záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi. 

2.2.5 Zákonný zástupca dieťaťa má právo: 

· žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v materskej škole poskytovali deťom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona, 

· oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom materskej školy a školským poriadkom, 

· byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 

· na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa

· zúčastniť sa na výchovno – vzdelávacej činnosti v MŠ po predchádzajúcom súhlase zástupkyne riaditeľa pre MŠ,

· vyjadrovať sa k školskému vzdelávaciemu programu
2.2.6 Zákonný zástupca dieťaťa je povinný: 

· dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacej činnosti svojho dieťaťa určené školským poriadkom, 

· dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby, 

· informovať materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti svojho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 
· používať na komunikáciu s materskou školou informačný systém Edupage, pomocou tejto aplikácie zasielať vyhlásenie o bezinfekčnosti a ďalšie školou určené potvrdenia,
· po každom prerušení dochádzky do MŠ v trvaní 5 a viac po sebe nasledujúcich vyučovacích dní (víkendy a sviatky sa nepočítajú) vyplniť na Edupage písemné vyhlásenie o bezinfekčnosti,
· pri absencii dieťa predškoláka s PPV viac ako 7 po sebe idúcich vyučovacích dní predložiť potvrdenie od lekára, za ostatné deti zasielajú len Potvrdenie o bezinfekčnosti,
· ihneď po potvrdení infekčnej a detskej infekčnej choroby dieťaťa, alebo rodinného príslušníka lekárom informovať zástupkyňu MŠ a triednu učiteľku,

· ak je neprítomnosť dieťaťa v materskej škole dlhšia ako 31 po sebe nasledujúcich dní, je zákonný zástupca povinný zástupkyni riaditeľa pre MŠ oznámiť dôvod neprítomnosti a pri opätovnom nástupe predložiť vyhlásenie o bezinfekčnosti, 
· dodržiavať prevádzkovú dobu materskej školy schválenú zriaďovateľom MŠ, teda mestom Poprad od 6.30 h do 16.30 h
· doniesť dieťa do MŠ v čase od 6.30 h do 8.00 h, potom sa šatne z bezpečnostných dôvodov zamykajú a vyzdvihnúť si dieťa do 16,3,0 hod. Po odovzdaní , alebo prebratí dieťaťa z MŠ sa nezdržiavať  v priestoroch MŠ,
· dbať na bezpečnú obuv svojho dieťaťa- žiadne Croksy, šľapky. V prípade zranenia, MŠ nenesie za úraz žiadnu zodpovednosť

· nedávať deťom do materskej školy cenné veci ( retiazky, mobily, šperky), ale aj hračky- v prípade straty materská škola za stratu nezodpovedá
· dodržiavať bezpečnostné a hygienické predpisy školy

· chrániť majetok školy 
· dbať na čistotu priestorov školy

· pravidelne uhrádzať príspevky v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia mesta Poprad číslo 1/2023  o určení príspevkov od zá​konných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov v materských školách v súlade s § 28 ods. 3 školského zákona za pobyt dieťaťa v materskej škole zriadenej mestom Poprad, mesačne na jedno dieťa   35,-  eur .
Výška príspevku je určená v súlade s § 28 ods. 6 školského zákona v nadväznosti na § 2 písm. č zákona 601/2003 Z. z. o životnom minime, v platnom znení. 

Tento príspevok sa uhrádza  do 20. dňa v kalendárnom mesiaci na ú​čet
IBAN: SK8802000000001661860854, VS 33  (+ meno dieťaťa). 

2.2.7 Príspevok v MŠ sa neuhrádza za dieťa( metodické usmernenie č.6/22 MÚ Poprad): 

· ktoré má 1 rok pred plnením povinnej školskej dochádzky, 

· ak zákonný zástupca dieťaťa predloží zástupkyni riaditeľa pre MŠ doklad 

o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi, 

· ktoré je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu, 

· ktoré nedochádzalo do materskej školy v čase školských prázdnin, keď je prerušená prevádzka materskej školy . (ak dieťa potrebuje náhradnú MŠ , príspevok uhrádza v mesiaci jún za mesiace júl aj august jednou sumou ; 
2.2.8 Príspevok na stravovanie dieťaťa
V súlade s § 8 ods.1 písm.e) Vyhlášky č.330/2009 o zriadení školského stravovania a  podľa Všeobecné záväzné nariadenie (VZN) mesta Poprad č. 4/2022 účinné od 01.06.2022 určuje výšku príspevku na čiastočnú úhradu nákladov na potraviny, výšku príspevku na režijné náklady denný poplatok za odobraté jedlo na nákup potravín:

Dieťa v MŠ: 2,10 €/ deň, z toho: desiata 0,50 €, obed 1,20 €, olovrant 0,40 €. (V prípade, že dieťa má nárok na dotáciu vo výške 1,30 €, denný poplatok rodiča je 0,80 €)

1) príspevok za režijné náklady paušálne 4 € na jedno dieťa mesačne: 
Príspevok na úhradu režijných nákladov sa neuhrádza za dieťa, ktorému v sledovanom mesiaci nebolo poskytnuté ani jedno hlavné jedlo. 

2) termín úhrady platby stravného za:

a) dieťa v MŠ, ktoré nemá nárok na dotácie, mesačne do 20. kalendárneho dňa mesiac vopred vo výške 46 € (1.platba do 20.augusta)
b) dieťa, ktoré má nárok na dotácie a dieťa navštevujúce posledný ročník MŠ, formou  zálohovej platby vo výške 22.-€ mesačne
Dotácia na stravu už nebude poskytovaná pre všetky deti navštevujúce posledný ročník MŠ celoplošne, ale bude vo výške 1,30 € poskytnutá pre:

A. dieťa, ktoré navštevuje posledný ročník materskej školy a žije v domácnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej núdzi alebo ktorej priemerný mesačný príjem za posledných šesť mesiacov predchádzajúcich dňu podania žiadosti o poskytnutie dotácie je najviac vo výške životného minima.
B. dieťa, ktoré navštevuje posledný ročník materskej školy a žije v domácnosti, v ktorej si ani jeden člen domácnosti neuplatnil na toto dieťa nárok na sumu daňového zvýhodnenia na vyživované dieťa, ktoré dovŕšilo šesť rokov veku,  táto skutočnosť sa žiadateľovi podľa §4 ods. 4 preukazuje čestným vyhlásením.

3) forma úhrady stravného:

        Trvalým príkazom, internetbankingom alebo vkladom na účet.

       Číslo účtu školskej jedálne: IBAN: SK79 0200 0000 0016 5984 2155





            VS:430
      Do poznámky je potrebné uviesť: meno, priezvisko a trieda dieťaťa
4) Odhlasovanie a prihlasovanie dieťaťa na stravu:
Odhlásiť alebo prihlásiť žiaka na stravu je potrebné najneskôr 1 pracovný deň vopred do 14:00 hod. Možnosti odhlasovania zo stravy: mailom: mladeze1@gmail.com, telefonicky: 052/ 774 28 06, elektronicky cez Edupage

V prvý deň choroby je možné neodhlásenú stravu odobrať do obedára v čase 11:15 – 11:45.  Nárok dieťaťa na stravu vzniká podaním záväznej prihlášky na stravu a uhradením platby za stravu. 

2.2.9 Neprevzatie dieťaťa z MŠ po ukončení prevádzky:

Službu konajúca učiteľka vykoná tieto pokyny:

· telefonicky kontaktuje rodiča, prípadne osobu, ktorá je uvedená na splnomocnení na preberanie dieťaťa z MŠ
· dieťa nesmie zobrať k sebe domov ani ho odovzdať inej osobe, ako je zákonný zástupca, alebo ním písomne splnomocnená osoba
· oznámi zástupkyni riaditeľa pre MŠ, ktorá môže kontaktovať príslušné okresné riaditeľstvo policejného zboru, ktoré okrem výkonu svojich oprávnení disponuje aj kontaktom na príslušný orgán sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, ktorý je dosiahnuteľný aj mimo služobného času zamestnancov
· ak zákonný zástupca príde pre dieťa 3x po prevádzkovej dobe , bude písomne upozornený a dieťa môže byť vylúčené z MŠ pre nedodržiavanie Školského poriadku.
Rodičia dávajú MŠ k dispozícii svoje osobné telefónne čísla pre potreby ochorenia dieťaťa, alebo v prípade, že si rodič nevyzdvihne dieťa z MŠ. Tieto kontakty sú v súlade so zákonom 18/2018 Z.z. o Ochrane osobných údajov.
Časť III.
3.1 Prevádzka a vnútorný poriadok materskej školy 
Materská škola je v prevádzke v pracovných dňoch od 6.30 do 16.30 hod.


Riaditeľka ZŠ s MŠ: PaedDr. Renáta Vlčková 


Zástupkyňa riad. pre MŠ: Mgr.Jana Baburová
Telefonický kontakt : 052/773 08 06, 0910 8903338                e-mail: msmladeze@gmail.com
Konzultačné hodiny zást. riad. pre MŠ:  10.00 – 13.00 hod.

Vedúca školskej jedálne: Ing. Andrea Kosecová 
Telefonický kontakt ŠJ : 052/774 28 06
Pracovná doba: 7.00 – 15.00 hod.
V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená z hygienických dôvodov najmenej na 4 týždne. V tomto období vykonávajú prevádzkové zamestnankyne veľké upratovanie a pedagogické zamestnankyne si čerpajú dovolenku podľa plánu. 
· Prerušenie prevádzky oznámi zástupkyňa riad. pre MŠ zákonným zástupcom 2 mesiace vopred. 
· Obmedzenie prevádzky (školské prázdniny, zvýšená chorobnosť detí, chorobnosť pedagogických zamestnancov) je zabezpečená výchova a vzdelávanie spájaním detí v náhradných triedach tak, aby bol zabezpečený pedagogický proces a bezpečnosť detí.
· Prevádzka počas vedľajších prázdnin ( jesenné, zimné, polročné, jarné, velkonočné) je podľa potreby. Riaditeľ školy môže spojiť v rámci šetrenia dve MŠ v pôsobnosti ZŠ s MŠ na Tajovského ulici. Deti môžu navštevovať podľa potreby MŠ na ulici Tajovského.
· Každé obmedzenie prevádzky oznámi zástupkyňa riaditeľa pre MŠ zákonným zástupcom oznamom do všetkých šatní a elektronicky cez Edupage a na webovej stránke MŠ.
· V prípade výskytu zvýšenej chorobnosti detí z dôvodu chrípky, akútnych respiračných chorôb môže Regionálny úrad verejného zdravotnictva v Poprade v znení zákona NR SR č. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia podľa §12 ods.1 písm.a § 12ods.2písm.e,1 m §52ods.1 písm.a rozhodnúť o uzavretí MŠ.
3.1.2 Organizácia a vekové zloženie tried
Trieda Mravček č. 3  – prízemie     4-5    ročné deti 
Trieda Včielka  č.  4  – prízemie     3-4    ročné deti      
Trieda Motýlik  č.  1 – poschodie    5-6 ročné deti
Trieda Lienka    č.  2 – poschodie    4-6    ročné deti  
3.1.3  Prevádzka tried, schádzanie a rozchádzanie detí

Budova MŠ sa otvára  o 6.30 hod. a prevádzka začína v schádzajúcej triede ( schádzacia a rozchádzacia trieda sa mení každý rok). Od 7.00 hod. sa  otvárajú všetky triedy. O 16.00 hod. sa trieday zatvárajú. Deti sa presúvajú do jednej triedy, kde sa rozchádzajú do 16.30 hod.

3.1.4 Preberanie detí

Dieťa od zákonného zástupcu preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po odovzdanie zákonnému zástupcovi  / inej splnomocnenej osobe/, alebo pedagógovi, ktorý ho strieda v práci. Ak rodič potrebuje priviesť alebo prevziať dieťa v inom čase, je potrebné o tom vopred informovať triednu učiteľku.
Za prebratie dieťaťa sa nepovažuje, ak dieťa príde do triedy samo, alebo ostane v šatni bez zákonných zástupcov, prípadne osoby, ktorá ho do MŠ priviedla. Ak dieťa bolo prebraté od učiteľky, zákonným zástupcom, alebo inou splnomocnenou osobou a ostane na školskom dvore, zodpovednosť za dieťa preberá zákonný zástupca. Zákonný zástupca preberá zodpovednosť aj v prípade úrazu, alebo aj v iných nepredvídateľných situáciách.

Preberanie detí medzi učiteľkami v čase schádzania a rozchádzania je možné len písomne v zošite, na to určenom s podpisom preberajúcej a odovzdávajúcej učiteľky.

Zákonný zástupca privedie dieťa do MŠ spravidla do 8:00 h a prevezme ho do 16.30 h.

Na prevzatie svojho dieťaťa z MŠ môže zákonný zástupca písomne splnomocniť  inú dospelú osobu, alebo maloleté dieťa podľa uváženia, ktorému udelí plnomocenstvo na preberanie / vyzdvihnutie dieťaťa z MŠ  v Edupage. 
Pedagogický zamestnanec môže odmietnuť prevzatie dieťaťa, ak má podozrenie, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do MŠ.
3.1.5 Organizácia v šatni

Do šatne majú prístup zákonní zástupcovia, ktorí po vstupe do budovy materskej školy použijú ochrannú obuv / návleky/. Pri prezliekaní a odkladaní vecí do skrinky vedú zákonní zástupcovia v spolupráci s učiteľkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti.

Za poriadok v skrinkách a estetickú úpravu šatne zodpovedá učiteľka príslušnej triedy, za hygienu určená prevádzková zamestnankyňa.

Pri obliekaní a vyzliekaní detí pred a po pobyte vonku pomáha deťom učiteľka v mladších triedach aj určená prevádzková zamestnankyňa.

Učiteľka zo šatne od detí neodchádza a dbá na bezpečnosť detí.

3.1.6 Organizácia v umyvárni

Všetky triedy majú samostatnú umyváreň. Každé dieťa má vlastný hrebeň, uterák,  označenú svojim menom, či značkou.

Za pravidelnú výmenu uterákov, čistenie hrebeňov,  suchú podlahu a hygienické umyvárne a WC zodpovedá prevádzková zamestnankyňa, ktorá pravidelne zaznamenáva dezinfekciu týchto priestorov.

Deti sa v umyvárni zdržiavajú za prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí základným hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, splachovanie WC a dodržiavanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľka príslušnej triedy.

3.1.7 Organizácia v jedálni

Jedlo sa podáva v triedach.

Časový harmonogram podávania jedla  : Desiata
8.30 hod.
mladšie deti

                                                                                   8.45 hod.
staršie deti



                                          Obed
11.15 hod.
mladšie deti

                                                           11.30 hod.       staršie deti

                                                                  Olovrant
14.15 hod.
mladšie deti



                                                           14.30 hod.
staršie deti

Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stravovania zodpovedá vedúca školskej jedálne. Ďalej zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov a pitný režim.

Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedá zástupkyňa riaditeľa ZŠ s MŠ pre MŠ a učiteľky. Učiteľky vedú deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stolovania, v maximálnej miere pri tom uplatňujú individuálny prístup k deťom. Počas jedla učiteľka nenásilne usmerňuje, podľa želania zákonných zástupcov aj prikrmuje. Nenúti ich jesť.

Deti z najmladšej triedy používajú pri jedle len lyžicu, stredné deti aj vidličku a po polroku celý príbor (pričom jedlo mäso majú nakrájené) a deti v najstaršom oddelení používajú celý príbor (mäso si krájajú samé). Za používanie určitého príboru zodpovedá kuchárka a aj učiteľka.
3.1.8 Odpočinok

Počas popoludňajšieho odpočinku v spálni, dbá učiteľka na primerané oblečenie detí (pyžamo, nočná košieľka). Zabezpečí pravidelné vetranie spálne, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí neodchádza, individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Každé dieťa má svoje ležadlo. Počas spánku sa učiteľka vzdeláva, vyrába pomôcky, výzdobu, písomne robí diagnostiku, dokumentáciu a pod. Počas spánku sa v najstarších triedach môže  vykonávať  krúžková činnosť až po 30 min. odpočinku na ležadle.
3.1.9 Pobyt vonku

Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity detí v rámci školského dvora, alebo vychádzky. Uskutočňuje sa v každom vhodnom počasí. Výnimkou sú nepriaznivé klimatické podmienky, silný nárazový vietor, silný mráz, dážď  (nie mrholenie). V jarných a letných mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhľadom na intenzitu slnečného žiarenia a zaraďuje sa 2 x počas dňa, v dopoludňajších a odpoludňajších hodinách. Pobyt vonku učiteľka premyslí a naplánuje tak, aby bol pre deti zaujímavý a príťažlivý. Neodmysliteľnými činnosťami počas pobytu vonku sú tvorivé aktivity s pieskom, športové aktivity na bycikloch, kolobežkách a trojkolkách, pohybové hry s loptou a iné pohybové, športové a hudobno​pohybové hry, ako aj kreslenie kriedovým pastelom na betón atď. Učiteľka venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov zástupkyne riaditeľa pre MŠ. Podľa vyhlášky č. 541/2021 Z.z. § 4 ods.2 na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako :
· 21 detí 2-5 ročné deti

· 22 detí 5-6 ročné deti

Pri vyššom počte detí zástupkyňa riad. pre MŠ zabezpečí ďalšieho zamestnanca školy, ktorý pod vedením učiteľky dbá na bezpečnosť detí. S triedou s deťmi mladšími ako 3 roky, s deťmi 3-4 ročnými sa uskutočňuje vychádzka vždy za prítomnosti dvoch zamestnancov.
O bezpečnosť a údržbu školského dvora sa stará údžbár školy a prevádzkové zamestnankyne. 
Pri odpoludňajšom pobyte vonku na školskom dvore je rodič, ktorý si vyzdvihne dieťa z MŠ povinný opustiť s ním školský dvor z bezpečnostných a organizačných dôvodov.
3.1.10 Denný poriadok 

Usporiadanie denných činností, pravidelne sa opakujúcich v konkrétnej triede je spracované vo forme denného poriadku. 

Denný poriadok je zverejnený pre zákonných zástupcov v šatni príslušnej triedy.

3.1.11 Organizácia počas krúžkovej činnosti

Podľa Vyhlášky 541/21 o MŠ § 6 odst.3  v materskej škole možno v čase po 12.00 hodine po odpočinku trvajúcom najmenej 30 minút v súlade so školským vzdelávacím programom organizovať krúžkovú činnosť. Krúžková činnosť sa organizuje s informovaným súhlasom zákonného zástupcu. Krúžkovú činnosť zabezpečujú zamestnanci CVČ, ktorí zároveň zodpovedajú za bezpečnosť a ochranu zdravia detí. Krúžkovú činnosť môže zabezpečovať aj iná fyzická osoba podľa podmienok určených v školskom poriadku materskej školy, ktorá zároveň zodpovedá za bezpečnosť a ochranu zdravia detí.
Na krúžkovú činnosť si vyzdvihne deti lektorka príslušného krúžku, počas ktorého aj zodpovedá za bezpečnosť a ochranu zdravia detí. Po ukončení deti odovzdá do tried, triednej učiteľke. Od detí počas krúžkovej činnosti neodchádza. Zákonný zástupca dieťaťa svojim podpisom splnomocňuje lektora krúžku za bezpečnosť a ochranu zdravia detí a súhlasí s podmienkami a pravidlami príslušného krúžku. Na základe splnomocnenia od rodičov zástupkyňa materskej školy písomne splnomocní lektora krúžku k organizovaniu činností s deťmi v ktorom spoločne dohodnú pravidlá a podmienky krúžkovej činnosti.   
O aktuálnych krúžkoch v príslušnom školskom roku informuje zástupkyňa MŠ a triedna učiteľka na RZ, ponukou na webovej stránke školy a formou oznamov na nástenke. Rodič sa môže rozhodnúť a písomne prihlásiť svoje dieťa na vybraný krúžok.
Krúžková činnosť sa organizuje na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu.

3.1.12 Organizácia ostatných aktivít 

Plavecký výcvik - 12 dňový na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu. 

Výlety a exkurzie sa organizujú na základe plánu práce školy a informovaného súhlasu zákonného zástupcu, najviac na 1 deň s prihliadnutím na bezpečné, hygienické a fyziologické potreby detí a so zabezpečením teplého  obeda pre deti. Pred uskutočnením výletu alebo exkurzie pedagogický zamestnanec poverený zástupkyňou riaditeľa pre MŠ organizačne zabezpečí prípravu a priebeh týchto aktivít vrátane poučenia zúčastnených osôb a detí o bezpečnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotoví písomný záznam, ktorý potvrdia všetky dospelé zúčastnené osoby svojím podpisom. Na výlety a exkurzie s deťmi predškolského veku sa môžu použiť aj hromadné dopravné pro​striedky. 

Škola v prírode - 5 dňová na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu.

Lyžiarsky výcvik- 5 dňový na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu.

Základy korčuľovania – na základe informovaného súhlasu.
Pri činnostiach, ktoré sa vykonávajú ako súčasť výchovno-vzdelávacej činnosti materskej školy a ktoré vyžadujú zvýšený dozor, zástupkyňa riaditeľa pre MŠ zabezpečí príslušný počet pedagogických zamestnancov.
· plavecký výcvik je najviac osem detí na jedného pedagogického zamestnanca

· lyžiarsky výcvik najviac desať detí na jedného pedagogického zamestnanca

· škola v prírode počet detí podľa osobitného predpisu

· na výletoch a exkurziách je potrebný dozor dvoch pedagogických zamestnancov a jednej poverenej dospelej osoby s počtom detí podľa § 28 ods. 10 zákona
3.1.13 Úsporný režim chodu materskej školy

Z dôvodu šetrenia finančných prostriedkov v prípade nízkej dochádzky detí do materskej školy a z dôvodu zvýšenej chorobnosti, hlavne v zimných mesiacoch, v čase malých prázdnin zástupkyňa riaditeľa pre MŠ, môže rozhodnúť o spájaní tried. Spájajú sa tie triedy, kde je to ekonomicky najvýhodnejšie. Pri rozhodnutí o spájaní tried sa dbá na zabezpečenie kvalitnej výchovy a vzdelávania.  Deti sa budú spájať(deliť) aj v prípade neprítomnosti učiteľky, pokiaľ počet detí nebude vyšší ako 24. Delenie detí bude spravidla v popoludňajších hodinách, aby sa nenarušila kvalita výchovy a vzdelávania. Rodičia budú oboznámení oznamom na dverách v šatni. 

Nadbytok zamestnancov v takomto prípade zástupkyňa riaditeľa pre MŠ rieši dohodou so zamestnancom o  udelením náhradného voľna, alebo čerpaním dovolenky. Riaditeľ ZŠ s MŠ môže rozhodnúť aj o spojení dvoch MŠ, ktoré sú súčasťou ZŠ počas malých prázdnin (jesenné, Vianočné, jarné…).
3.1.14 Vykonávanie pedagogickej praxe 

Študentky stredných a vysokých škôl, ktoré majú záujem o vykonávanie pedagogickej praxe počas školského roka, sa hlásia u riaditeľa ZŠ a následne u zástupkyne riaditeľa pre MŠ. 

Zástupkyňa riaditeľa pre MŠ: 

· poučí študentky o BOZP na pracovisku, o čom vypracuje písomný záznam s podpismi poučených, 

· oboznámi študentky so Školským poriadkom materskej školy a školskou dokumentáciou, 

· zaradí študentky do tried, poverí pedagogického zamestnanca ktorý bude viesť prax študenta a vypracuje hodnotenie praxe, ktoré odovzdá študentovi, aj zástupkyni riaditeľa pre MŠ.
3.1.15 Styk s rodičmi
Je uskutočňovaný individuálne vzájomnou konzultáciou po dohode s učitelkou danej triedy, alebo na požiadanie rodiča (spravidla mimo pracovného času vyčleneného na priamu prácu s deťmi) taktiež formou schôdzí, triednych aktívov, alebo prostredníctvom oznamov na nástenkách v šatni. Učiteľky a rodičia sa navzájom informujú o dieťati, pri zachovávaní diskrétnosti a mlčanlivosti.
V prípade ak zákonný zástupca opakovane javí známky opilosti, používania omamných látok( neistá chôdza, nezrozumiteľná reč, alkoholový dych), alebo ak sa u dieťaťa prejavia zmeny, nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti bude materská škola po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods.1 zákona č. 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele, informovať o tejto skutečnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately.
Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s dobrými mravmi, a že nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého dieťaťa, pretože v súlade s § 145 ods. 1 školského zákona sa práva a povinnosti ustanovené školským zákonom určujú rovnako všetkým deťom v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo vzdelaní ustanovenou zákonom č. 365/2004 Z.z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov ( antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov.
Postupy materskej školy:

1. Bude dbať na napĺňanie rodičovských práv a povinností zákonných zástupcov t.j.  že počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinností bude materská škola dbať o riadne napĺňanie rodičovských práv a povinností až do rozhodnutia súdu tak, jako to bolo do podania návrhu na rozvod manželstva ( napr. že každý rodič má právo priviesť dieťa do MŠ aj ho vyzdvihnúť)
2. Bude zachovávať neutralitu t.j.  že počas konania o rozvode a úprave výkonu rodičovských práv a povinností bude materská škola zachovávať neutralitu vo svojom postoji a vyjadreniach týkajúcich sa dieťaťa a že v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len súdu, ak si ho od materskej školy písomne vyžiada.
3. Bude rešpektovať, v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami, len rozhodnutie súdu alebo minimálne predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k starostlivosti o dieťa.
4. V prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu len jednému zo zákonných zástupcov, ktorý zastupuje dieťa v bežných veciach, je vhodné, aby rozvedení rodičia vedeli o tom, že materská škola bude riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v bežných veciach   ( krúžky, aktivity školy apod.) zastupovať.
Zamestnanci sú povinní dodržiavať mlčanlivosť o deťoch, zamestancoch a veciach týkajúcich sa MŠ, nepodávajú informácie žiadnym cudzím osobám / Zákon NR SR č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov/.
Telefónne čísla rodičov budú použité len v prípade rychlého kontaktu – úraz, ochorenie apod. Zástupkyňa riaditeľa pre MŠ má vyčlenené konzultačné hodiny na poradenstvo a prípadné riešenie problémov a pod.
3.2      Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím 

Materská škola pri výchove a vzdelávaní a pri činnostiach súvisiacich s výchovou je povinná:
1. Prihliadať na základné fyziologické potreby detí.

2. Poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia  detí. 

3. Vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie sociálno-patologických javov.

4. Viesť evidenciu školských úrazov, ku ktorým došlo počas výchovno​vzdelávacej činnosti a pri činnostiach organizovaných školou - pri vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam o úraze. Pri úraze zabezpečí učiteľka prvú pomoc a lekárske ošetrenie za pomoci zákonného zástupcu dieťaťa. O úraze a uskutočnených opatreniach neodkladne informuje zákonného zástupcu dieťaťa. 

Škola vedie knihu evidencie registrovaných a neregistrovaných školských úrazov. Ak dieťa chýba menej ako 4 dni ( teda 0-3dni) tento úraz sa považuje za neregistrovaný. Ak dieťa chýba viac jako 4 dni považuje sa tento úraz ako registrovaný. Pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával dozor v čase úrazu spisuje záznam  o registrovanom školskom úraze na predpísanom tlačive. Záznam podpisuje zákonný zástupca, učiteľka, ktorá záznam spísala a zástupkyňa riaditeľa pre MŠ. Zástupkyňa riaditeľa odovzdá spísaný a podpísaný záznam o školskom úraze riaditeľovi školy, ktorý zaeviduje do 7. kalendárnych dní  úraz prostredníctvom webovej aplikácie Or(MS SR) 1 -01 sledujúcej štatistiku úrazovosti na školách.
5. Podľa § 24 ods. 6 zákona 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov môže byť v MŠ umiestnené len dieťa, ktoré: 

· je spôsobilé na pobyt v kolektíve 

· neprejavuje príznaky prenosného ochorenia  

· nemá nariadené karanténne opatrenie. 

· nemá vlasovú voš.
6. Dôvody pre neprebratie dieťaťa do MŠ, ako prevencia ochrany zdravia ostatných detí podľa §3 ods.5 vyhlášky č. 541/2021 Z.z.o materskej škole a podľa § 24 ods. 6 a 9 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
 Dieťa od zákonného zástupcu preberá učiteľ materskej školy. Učiteľ materskej školy môže odmietnuť prebrať dieťa, ak zistí, že nie je zdravotne spôsobilé na pobyt v materskej škole. Ak sa u dieťaťa v materskej škole počas dňa prejavia príznaky ochorenia, učiteľ materskej školy informuje o tejto skutočnosti zákonného zástupcu a zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí a dozor ním povereným zamestnancom materskej školy, ktorý odovzdá dieťa zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej plnoletej osobe.
Prekážkou na prebratie dieťaťa môže byť: 
· zvýšená telesná teplota
· dráždivý kašeľ
· silná nádcha
· zápal očných spojivek
· užívanie antibiotik- učiteľka nemôže podávať lieky
· pedikulóza- vlasová voš
· črevné ťažkosti
· infekčné a prenosné choroby (herpes, kožné infekčné choroby a iné).
Učiteľka vykonávajúca ranný filter môže pri podozrení, že dieťa javí známky choroby a rodič ho aj napriek tomu prinesie do MŠ, žiadať lekárske potvrdenie, že dieťa môže byť v kolektíve, k čomu slúži odsúhlasené tlačivo na RZ „Žiadosť o vyšetrenie dieťaťa“.
Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti, vydá zákonnému zástupcovi dieťaťa všeobecný lekár pre deti a dorast v prihláške dieťaťa do MŠ. 

Skutočnosti uvedené v predchádzajúcich bodoch potvrdzuje písomným vyhlásením o bezinfekčnosti zákonný zástupca dieťaťa na Edupage. Vyhlásenie nesmie byť staršie ako jeden deň. Vyhlásenie predkladá zákonný zástupca pred prvým nástupom dieťaťa do MŠ a po neprítomnosti dieťaťa s povinným predprimárnym vzdelávaním dlhšej ako 7 po sebe idúcich vyučovacích dní (víkendy a sviatky sa nepočítajú). Pri absencii viac  ako 7 pracovných dní (dieťa s PPV) z dôvodu ochorenia musí rodič predložič „Potvrdenie od lekára“. Rodičia detí s nepovinným predprimárnym vzdelávaním potvrdenie od lekára nepotrebujú (zašlú iba potvrdenie o bezinfekčnosti). Potvrdenie od lekára môže byť škole zaslané aj e-mailom,  čo učiteľka zaznamená do ranného filtra. 
6. Ak dieťa počas dňa ochorie, učiteľka zabezpečí jeho izoláciu od ostatných detí a informuje zákonného zástupcu dieťaťa, respektíve splnomocnenú osobu. 

7. Učiteľka MŠ nepodáva dieťaťu antibiotiká ani žiadne iné lieky a kvapky. 

Výnimkou môžu byť dlhodobo podávané lieky - napríklad lieky na alergiu (na základe lekárskeho potvrdenia). V tomto prípade je rodič povinný podpísať informovaný súhlas s prebratím plnej zodpovednosti za zdravotný stav svojho dieťaťa. 

8. Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 21 detí od 4 do 5 rokov alebo 22 detí vo veku od 5 do 6 rokov. Pri vyššom počte detí alebo pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor zástupkyňa riaditeľa pre MŠ zabezpečí ďalšieho zamestnanca, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí. S triedou s deťmi mladšími ako 3 roky, s deťmi vo veku od 3 do 4 rokov a s deťmi so zdravotným znevýhodnením sa uskutočňuje vychádzka detí vždy za prítomnosti dvoch zamestnancov. 

9. Ak krúžkovú činnosť vykonáva so súhlasom zákonných zástupcov lektor, za bezpečnosť detí zodpovedá lektor na základe informovaného súhlasu a splnomocnenia zástupkyňou MŠ. 

10. Elektrické spotrebiče, vysávače, zásuvky a elektrické vedenie musí byť zabezpečené proti možnosti použitia deťmi.

3.3 Pokyny k zvládaniu agresívneho správania sa dieťaťa v MŠ

Pri nevhodnom a agresívnom správaní dieťaťa v MŠ je pedagogický zamestnanec povinný dodržať postup pri vyriešení konfliktu, na ktorom sa dohodlo vedenie ZŠ s MŠ Tajovského ulica 2764/17, 058 01 Poprad a to v takomto poradí:

1. Privolať ku konfliktu ďalšiu dospelú osobu, zamestnanca MŠ a to zástupkyňu 

    pre MŠ, kolegyňu, prevádzkového zamestnanca a izolovať dieťa.

2. Ak sa dieťaťa nepodarí ukľudniť, zavolať rodičovi a riešiť problém telefonicky,   

    prípadne sa dohodnúť na vyzdvihnutím si dieťaťa z MŠ. 

3. Pri opakovanom nevhodnom správaní sa dieťaťa odporučiť rodičovi vyšetrenie 

    v CPPPaP v Poprade.

4. Pri opakovanom probléme s dieťaťom na základe Rozhodnutia o prijatí 

    a adaptačnom pobyte dieťaťa vylúčiť ho z kolektívu. 

5. Dieťa môže byť vylúčené z kolektívu aj na základe toho, že rodič odmietne 

    riešenie problému návštevou v CPPPaP v Poprade. 

3.4   Podmienky zaobchádzania s majetkom materskej školy

1. Pri každom svojvoľnom poškodení alebo zničení majetku materskej školy sa bude požadovať úhrada od zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré poškodenie spôsobilo. Vzťahuje sa to aj na splnomocnenú osobu, ktorá prichádza do materskej školy pre dieťa. 

Vchody do materskej školy sú zaistené bezpečnostnými zámkami. V priebehu prevádzky MŠ za uzamknutie /uzatvorenie/ šatní zodpovedajú pedagogickí a prevádzkoví zamestnanci. Službu konajúca prevádzková pracovníčka  a p.učiteľky  areál a budovu ráno odomykajú, odkodujú a pri odchode zamknú a zakódujú. Kódy majú pridelené p. učiteľky, zástupkyňa MŠ, p. upratovačky, p. udržbár a vedúca školskej jedálne. 
2. V priestoroch MŠ je bez sprievodu zamestnanca materskej školy akýkoľvek pohyb cudzej osoby zakázaný. 

3. Popoludní, po skončení prevádzky v triede je učiteľka povinná skontrolovať uzatvorenie okien. 

4. Po ukončení prevádzky MŠ je učiteľka povinná uzamknúť didaktickú techniku na dochádzku TIDO. 

6.  Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár, ktorý majú v triede. 

7.  Osobné veci si zamestnanci odkladajú na vopred určené, uzamykateľné miesto. 

8. Po ukončení prevádzky MŠ všetky priestory skontroluje a uzamkne končiaci prevádzkový zamestnanec. 

Organizácia práce všekých zamestnancov MŠ:

Všetci zamestnanci sú na začiatku školského roka oboznámení so svojimi povinnosťami, čo písomne potvrdia. Každý je zodpovedný za svoj úsek práce. Nemôže svoje povinnosti prenášať na druhého zamestnanca. Všetky zmeny musia vopred nahlásiť zástupkyni riaditeľa pre MŠ. Každý zamestnanec je povinný dodržiavať pracovnú dobu, ktorú čo najefektívnejšie využíva. Každý zamestnanec musí poznať svoje povinnosti, práva a zodpovednosť. Zodpovedá za včasné, čo najlepšie a najhospodárnejšie plnenie všetkých svojich povinností. Každý zamestnanec má tieto ďalšie všeobecné povinnosti a zodpovednosť:
· zvyšovať si svoju odbornosť, osvojovať si nové poznatky a metódy a uplatňovať ich vo svojej práci

· dodržiavať pracovnú náplň, nefajčiť, nepoužívať alkoholické nápoje, drogy a psychotropné látky v MŠ

· strážiť a ochraňovať služobné tajomstvo

· regulovať teplotu v priestoroch MŠ. šetriť elektrickú energiu, vodu a primerane regulovať teplotu v priestoroch MŠ.
Ak poruší zamestnanec MŠ svoje povinnosti, stíha a trestá sa podľa  platných predpisov.
Časť IV.
Záverečné ustanovenia 

 So školským poriadkom bude oboznámený každý zamestnanec materskej školy pred začiatkom školského roka a rodičia na plenárním rodičovskom združení.

Dodržiavanie školského poriadku je záväzné pre všetkých rodičov, zákonných zástupcov, zamestnancov a návštevníkov materskej školy, čo potvrdia svojim podpisom .

Za porušovanie školského poriadku nesú osobnú zodpovednosť a budú vyvodené opatrenia spomínanané osoby v predchádzajúcich bodoch.

Triedne učiteľky oboznámia so školským poriadkom MŠ rodičov, alebo zákonných zástupcov dieťaťa na prvom rodičovskom združení na začiatku školského roka a vyhotovia o tom písomný záznam s podpismi rodičov, alebo zákonných zástupcov. Rodičia, alebo zákonní zástupcovia, ktorí sa na prvom rodičovskom združení nezúčastnia, sú povinní oboznámiť sa so Školským poriadkom pre MŠ uverejneným v šatni každej triedy materskej školy a na webovom sídle MŠ.
Vydaním nového školského poriadku končí platnosť starého a od 1.9.2023 platí nový . 

Školský poriadok materskej školy je spracovaný v súlade s: 

· zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a 

     o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

· zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

· zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

· Vyhláškou MŠ SR č. 306/2008 a 541/2021 Z.z.o materskej škole

· Vyhláškou č. 527/2007 Z.z. Ministerstva zdravotnictva SR o podrobnostiach a požiadavkách na zariadenia pre deti a mládež

· Zákonom č. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov

· Zákonom č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zam. a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení nehorších predpisov
· Vyhláškou č.330/2009 o zriadení školského stravovania
· Zákonom č. 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení nehorších predpisov

· Zákonom č. 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

· Zákonom č. 36/2005 Z.z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

· Všeobecne záväznými nariadeniami mesta Poprad číslo19/2023 o určení príspevkov od zákonných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov v materských školách a číslo 4/2022 o určení príspevkov od zákonných zástupcov detí v školských jedálňach pri MŠ

Pečiatka školy:

……………………………………………..             …………………………………………..
Riaditeľ ZŠ s MŠ : PaedDr. Renáta Vlčková                Zást. riad. pre MŠ: Mgr. Jana Baburová

Základná škola s materskou školou Tajovského 2764/17, 058 01 Poprad
Dodatok č.1 k školskému poriadku 2022/2023 
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Prednostne prijímame:

1. Deti , ktoré dovŕšili do 31.8. vek 5 rokov a bývajú v spádovej oblasti ZŠ s MŠ Tajovského.
2. Deti, ktoré pokračujú v povinnom predprimárnom vzdelávaní.
3. Deti, ktorých súrodenci navštevujú ZŠ s MŠ Tajovského v Poprade.
4. Deti, ktoré doposiaľ nie sú prijaté do inej materskej školy a bývajú v meste Poprad.

5. Deti, ktoré majú osvojené základné hygienické a samoobslužné návyky a sú primerane samostatné (nemá plienky, fľašu, cumlík, samostatne sa naje lyžicou, napije z pohára, používa WC, umyje si ruky, oblečie základné časti odevu, obuje sa ).
6. Ostatné deti, v závislosti od voľnej kapacity, podľa veku: 
- deti, ktoré dovŕšia vek 5 rokov, 
- deti, ktoré dovŕšia vek 4 roky, 
- deti, ktoré dovŕšia vek 3 roky.

Informácie na tel.č. 0910890338

Prihlášku si môžete vyzdvihnúť v našej materskej škole, ale podať aj elektronicky na Edupage, kde sa dá vypísať a vytlačiť a dať potvrdiť detskému lekárovi. (na našej webovej stránke: https://msmladezepp.edupage.org
PaedDr.Renáta Vlčková                        Mgr. Jana Baburová

riaditeľka školy                                         zástupkyňa pre MŠ

Kritéria na prijímanie detí do materskej školy


Ulica Mládeže 2349/5
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