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Dzial 1

Postanowienia ogo6lne

§ 1. CLX Liceum Ogoélnoksztatcgce im. gen. dyw. Stefana Roweckiego ,,Grota” w Warszawie,
ul. Siemienskiego 6, jest ponadpodstawowg szkotg publiczng 0 4- letnim cyklu ksztatcenia.

§ 2. Organem prowadzacym liceum jest miasto stoteczne Warszawa. Nadzor pedagogiczny
sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty.

§ 3. Liceum posiada sztandar oraz ceremoniat szkolny.

§ 4. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ CLX Liceum Ogolnoksztatcace im. gen. dyw. Stefana
Roweckiego ,,Grota” w Warszawie;

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora CLX Liceum
Ogo6lnoksztatcagcego im. gen. dyw. Stefana Roweckiego ,,Grota” w Warszawie;

3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ m.st. Warszawa;

4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

6) pracownikach szkoly — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w szkole a
niebedace nauczycielami;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

8) uczniach — nalezy przez to rozumieé¢ uczniow szkoty, o ktorej mowa w § 4 ust. 1;

9) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
I. 0 systemie o$wiaty;

10) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 16 grudnia 2016 .
Prawo oSwiatowe;

11) podstawie programowej ksztalcenia ogolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celdw ksztalcenia 1 tre$ci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie
ogolnych 1 szczegOtowych wymagan dotyczacych wiedzy
1 umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawca oraz umozliwiajace
ustalenie kryteriow ocen szkolnych 1 wymagan edukacyjnych, a takze warunki
1 sposob realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktdrzy maja trudnosci
W przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania

percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi;
13) egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony

w ostatnim roku nauki w liceum, sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
okreslone w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego;
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14) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

15) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
odbywajace poza programem szkolnym i bedace przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw czy tez zaj¢cia dydaktyczno-wyrdwnawcze;

16) (wykreslony)

Dzial 11
Cele i zadania szkoly

§ 5. Celem liceum jest:

1) Ksztalcenie uczniow w zakresie podstaw programowych, by przyswojona wiedza i
umiejetnosci wykorzystania jej w zyciu codziennym oraz postawa uczenia si¢ przez
cate zycie sprzyjala nauce w szkolach wyzszych oraz utatwiala $wiadomy wybor
dalszego kierunku ksztalcenia;

2) Stosowanie wobec uczniéw dyskretnej formy opieki intelektualnej, osobowosciowe;j i
materialnej, gwarantujacej im komfort funkcjonowania w szkole, Srodowisku
kolezenskim i1 rodzinnym;

3) Wychowanie ucznidow na rozwaznych, $§wiadomych i tolerancyjnych obywateli,
aktywnie wlaczajacych si¢ w dziatania wobec wlasnego panstwa, wrazliwych na
krzywde innego cztowieka,

4) Przygotowanie ucznia do zycia w sposob zgodny ze Srodowiskiem naturalnym, przy
poszanowaniu prawa wiasnego 1 innych do Zycia w otoczeniu wolnym od substancji
niebezpiecznych dla zdrowia i w sposob to zdrowie zapewniajacym;

§ 6. Cele wymienione w §5 spotecznos$¢ szkoty osiaga realizujac zadania:
1. W zakresie ksztalcenia:
1) Pracaz uczniami na takim poziomie, by liczba uczniow uzyskujacych z egzaminow
maturalnych wyniki najnizsze zmniejszata si¢ o 10% wzgledem roku poprzedniego;
2) Realizacje co najmniej jednego projektu edukacyjnego przez kazdego ucznia w
kazdym cyklu edukacyjnym;
3) Organizowanie w kazdym cyklu edukacyjnym co najmniej 3 wspolnych dla
oddziatu klasowego wizyt w teatrze, operze (teatrze muzycznym), muzeum, galerii;
4) Sformutowanie przez kazdego ucznia klasy pierwszej Sciezki kariery zawodowej i
jej realizacja w kolejnych latach, by co najmniej 70% ucznidéw klas trzecich dostato
si¢ na wybrany kierunek studiow;
5) Objecie, w ramach wolontariatu szkolnego, stalg opicka edukacyjng wszystkich
uczniéw powtarzajacych klase.
2. W zakresie wychowania:
1) Stosowania 1 promowania w relacjach wewnatrz spotecznosci szkolnej
podstawowych zasad etykiety, a raz w roku organizowanie konkursu dla uczniow
klas I jej znajomosci;
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2) Organizowanie pracy wychowawczych tak, by liczba uczniow o frekwencji
mniejszej niz 80% zmniejszala si¢ 0 5% wzgledem roku poprzedniego;

3) Prowadzenie w szkole akcji charytatywnych i zespotéw wolontariuszy oraz akcji i
innych dziatan tak, by wigkszo$¢ uczniow co najmniej raz W roku szkolnym
wykonato prace na rzecz spotecznosci szkolnej lub lokalne;.

3. W zakresie opieki:

1) Udzielanie pomocy merytorycznej i organizacyjnej uczniom i ich rodzinom w takim
zakresie, by kazdy uczen, ktéremu pomoc materialna przystuguje — otrzymat ja co
najmniej raz w roku;

2) Organizowanie zaje¢ o uczeniu si¢, by kazdy uczen znal i stosowal zasady
sprzyjajace efektywnej nauce;

3) Organizowanie dla uczniéw klas trzecich zaje¢ poswigconych eliminacji stresu
egzaminacyjnego.

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzinom w takim
zakresie, by kazdy uczen, ktoremu taka pomoc przystuguje — otrzymat ja zgodnie z
rozporzadzeniem MEN;

4. W zakresie profilaktyki spotecznej:

1) Organizowaniec w kazdym roku szkolnym dla uczniow co najmniej jednego
spotkania z autorytetem/ zaje¢ w sprawach roznych uzaleznien;

2) Organizowanie dla uczniéw co najmniej dwa razy w ciggu cyklu edukacyjnego
catodniowej wycieczki po wybranym terenie z programem zapoznawania si¢ z
walorami kulturowymi, geograficznymi i przyrodniczymi regionu.

Dzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 7. 1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicoOw.

2. Rada pedagogiczna, samorzad uczniowski i rada rodzicow uchwalaja regulaminy swojej
dziatalnosci, ktoére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego 1 niniejszym
statutem.

§ 8. 1. Dyrektor szkoty kieruje dzialalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli i pracownikow.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) Kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty;
2) Organizowanie catosci pracy dydaktycznej;
3) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
4) Dopuszczanie do uzytku szkolnego programow nauczania;
5) Rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnigcia szkolnej komisji rekrutacyjnej, ztozonej
przez rodzica lub pelnoletniego kandydata;




CLX Liceum Ogolnoksztatcace Data wydania

im. gen. dyw. Stefana Roweckiego ;
gen. dyw 9 Statut 5 grudnia 2022roku
,,Grota”
w Warszawie Wydanie 4

6) Realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji;

7) Dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty 1 odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

8) Zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikow szkoty;

9) Przyznawanie nagréod 1 wymierzanie kar porzadkowych nauczyciclom i
pracownikom;

10) Wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyroznien dla
nauczycieli i pracownikow szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej oraz
organizacji zwigzkowych;

11) Rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomi¢dzy organami;

12) Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych.

§ 9. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw, moze wyrazi¢
zgode na dzialalno$¢ w szkole stowarzyszeniom i organizacjom, ktorych celem statutowym jest
prowadzenie, rozszerzanie 1 wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

§ 10.1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora;
2. Zakres kompetencji i odpowiedzialno$ci wicedyrektora okre§la indywidualny przydziat
czynnosci.

§ 11. Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okre$la ustawa Prawo o$wiatowe | wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 12. 1.Rad¢ pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Przewodniczacym rady jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania, oraz
odpowiada za zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzadku obrad.

3. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planu pracy szkoty;

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) Ustalenie organizacji doskonalenie zawodowego nauczycieli;

4) Podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

5) Podejmowanie uchwat w sprawie wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W
tym sprawowanego nad szkota przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

4. 1. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) Plan pracy szkoty;

2) Roczng organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

3) Projekt planu finansowego szkoty;

4) Wnhnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) Propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
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6) Wniosek dyrektora w sprawie powotania i odwotania nauczyciela z funkcji
kierowniczej;

7) Wprowadzenie do ramowego planu nauczania dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

8) Srednia ocen ucznia, ktora umozliwia otrzymanie stypendium za wyniki w nauce;

9) Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ w danym roku szkolnym.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty.

6. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora liceum wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci liceum nie rzadziej niz dwa razy w roku;

7. Szczegotowe zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalno$ci.

§ 13.1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sa
reprezentantami ogoétu uczniow;

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin jego dziatalnosci;

3. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej, wnioski
I opinie w sprawach dotyczacych szkoly, a w szczegdlnosci dotyczace praw i obowigzkow
ucznia;

4. Uczniowie majg prawo do wyboru, w porozumieniu z dyrektorem, nauczyciela pelnigcego
rol¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego, a w porozumieniu z opickunem, do redagowania i
wydawania gazety szkolnej, organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi;

5. Dyrektor szkoly moze zasigga¢ opinii samorzadu uczniowskiego przed ustaleniem oceny
pracy nauczyciela.

§ 14.1.Rada rodzicow bedaca reprezentacja ogotu rodzicoOw ucznidw wspiera dziatalnosé
statutowg szkoty;
2. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) Woystepowanie do dyrektora szkoly, rady pedagogicznej z wnioskami i sprawami
dotyczacymi szkoty;

2) Gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow, prowadzenie dziatalnosci
celem pozyskania srodkow finansowych z innych zrodet i przeznaczanie ich na potrzeby
szkoty;

3) Uchwalanie we wspotpracy z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

4) Wyrazanie opinii o pracy nauczyciela przed dokonaniem oceny jego dorobku
zawodowego przez dyrektora szkoty;

5) Opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

6) Wyrazanie opinii w sprawie wprowadzenia do ramowego planu nauczania
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Zasady tworzenia i pracy rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 15. 1. Wspdldziatanie organdw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju uczniéw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty;

2. Organy szkoly planujg swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
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3. Kazdy organ, po analizie plandw dzialania pozostalych organéw, moze wilgczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 informacji.

5. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i1 opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja
reprezentacje¢ tzn. rade rodzicoOw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej
na jej zebraniu.

6. Wnioski i1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujaca w szkole.

7. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegolnych organdéw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezagca wymian¢ informacji.

Dzial IV
Organizacja szkoly

§ 16. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 17. 1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

2. Arkusz organizacji dyrektor szkoly przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzacemu
w terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku.

§ 18.1 Dyrektor na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajec¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

2. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego;

2. Liczba uczniow w oddziale w zasadzie nie powinna by¢ wieksza niz 30;

3. Zajecia z jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego odbywaja si¢ z podziatem
na grupy liczace od 10 do 26 os6b zgodnie z odrebnymi przepisami .

4. Kwalifikowanie uczniéw do grup nauki jezyka angielskiego odbywa si¢ na podstawie
wynikow testow opracowanych i przeprowadzonych przez nauczycieli jezyka angielskiego.

5. Nauczyciele innych jezykow obcych niz jezyka angielskiego przeprowadzajg na pierwszej
lekcji z grupa uczniow diagnoze edukacyjng opanowania przez uczniow jezyka obcego.

§ 19. 1. Podstawowa forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny uzupetniony zajeciami
realizowanymi w grupach mig¢dzyklasowych;
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2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut;

3. Przerwy miedzylekcyjne trwaja od 5 do 10 minut, z wyjatkiem przerwy $niadaniowej 15
minut oraz przerwy obiadowej 20 minut;

4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentéw dydaktycznych, realizacji projektow
edukacyjnych, dyrektor szkoty moze ustali¢ inng liczebno$¢ grup lub inng dtugosci trwania
lekcji i przerw.

§ 20. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

§ 20a. 1. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole na okres powyzej dwdch dni organizuje si¢
dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.

2. Zajecia lekcyjne i inne spotkania zwigzane z realizacja zadan szkoly w trybie online bgda
odbywac si¢ z wykorzystaniem funkcjonalnosci: Microsoft Teams lub Google Meet.

3. Zajecia on-line dla poszczegdlnych oddziatow odbywaja si¢ zgodnie z tygodniowym planem
lekcji, ktory uwzglednia rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegodlnych dniach tygodnia,
zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow do
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia.

4. Nauczyciele na podstawie planéw dydaktycznych ustalg zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach oraz sposob realizacji tych tresci, w tym zadania
do wykonania w czasie ksztalcenia bez uzycia monitoréw komputerowych.

5. Zakres zadan jest przekazywany uczniowi poprzez terminarz w dzienniku elektronicznymi
najp6zniej do godziny 20.00 dnia poprzedniego.

6. Obecno$¢ na zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odleglos¢ rozumiana jest jako uczestnictwo w zajeciach on-line lub jako odebranie wiadomosci
od nauczyciela w okre§lonym terminie i odestanie wykonanej pracy w terminie, gdy zajecia
szkolne prowadzone sg w formie wystanych do ucznia zadan.

7. W przypadku braku kontaktu wzrokowego z uczniem na lekcji on-line, nauczyciel moze
prosi¢ o potwierdzenia obecnosci ucznia wielokrotnie w ciggu zajec.

8. Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ okresla
regulamin.

§ 21. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada bazg:
1) sale dydaktyczne;
2) sale gimnastyczne wraz z zapleczami;
3) boisko;
4) biblioteke i czytelnig;
5) gabinet pedagoga i psychologa;
6) gabinet lekarski;
7) (wykreslony)
8) skladnice akt;
9) sekretariat i pokoj kierownika gospodarczego;
10) pokoéj nauczycielski;
11) gabinety dyrektora i wicedyrektora.
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§ 22. 1 W szkole funkcjonuje biblioteka, ktora pomaga w realizacji celow statutowych szkoty.
Jest ona interdyscyplinarng pracownia szkolna, posiada czytelni¢ umozliwiajacg prowadzenie
zaje¢ z uczniami.

2. Uzytkownikami biblioteki sg uczniowie, nauczyciele, pracownicy i rodzice;

3. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoty do
tygodniowego planu zaj¢¢ — tak, by umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow
podczas zaj¢¢ edukacyjnych i1 po ich zakonczeniu;

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, udost¢pnianie zbioréw bibliotecznych;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢;

5) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna;

6) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej;

5. Biblioteka szkolna przy realizacji zadan moze wspotpracowac z innymi bibliotekami i
instytucjami kultury oraz stowarzyszeniami i fundacjami.

6. Szczegotowe zasady pracy biblioteki okresla osobny regulamin.

§ 23. (wykreslony)

§24. 1 Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o diagnoz¢ potrzeb 1 probleméw
wystepujacych w szkole;

2. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami
oddziatu;

3. Program, o ktorym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

§ 25. 1 Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty pelnione sg dyzury
nauczycielskie;

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia,

3. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkolg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, na wniosek
wychowawcy i za zgoda dyrektora szkoty, inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice.

4. Obowigzki kierownikow 1 opiekunow podczas wycieczek organizowanych przez szkote
i zasady organizowania wycieczek okresla odrebny regulamin.

5. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej, dyrektor szkoty moze wprowadzaé w trybie
zarzadzen 1 regulaminéw zasady postgpowania ucznidow, nauczycieli i pracownikéw w
okreslonych sytuacjach.

§ 25a. 1 W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny, ktérego celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom, pracownikom szkoty oraz ochrona mienia szkoty.
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2. Monitoringiem wizyjnym objete sg korytarze szkolne, klatki schodowe, szatnie uczniowskie,
boisko szkolne oraz wejscia do szkoty.

3. Informacja o stosowaniu monitoringu wizyjnego wywieszona jest przy wejsciu do szkoty.
4. Zapis z kamer monitoringu przechowywany jest przez 21 dni a jego odczytu dokonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego pracownik.

5. Nagrania z kamer monitoringu zapisane w rejestratorze moga by¢ wykorzystywane jedynie
w celu wyjasnienia zdarzen dotyczacych uczniéw i1 pracownikow szkoty lub mienia szkolnego.
6. Szczegdtowe zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego okresla regulamin.

§ 26. 1 Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcag.

2. Funkcje wychowawcy dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktoéry — jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.

3. Rodzice uczniow kazdego oddzialu, moga wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o
zmiang wychowawcy. Wniosek na pisSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany
przez 2/3 rodzicéw danego oddzialu. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w
terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

4. Dyrektor podejmuje decyzje o zmianie wychowawcy dopiero po przeprowadzeniu mediacji
pomigdzy rodzicami, wychowawcg i uczniami.

§27. 1 W celu wspomagania ucznibw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
1 zawodowych, szkola organizuje zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia
1 zawodu oraz z planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

2. Zajgcia wymienione w ust. 1 prowadzi doradca zawodowy we wspotpracy z wychowawcami
oraz innymi specjalistami w oparciu 0 wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w
szkole.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

§28. 1 W szkole organizuje si¢ dziatania uczniow w celu pomocy innym uczniom i instytucjom
wspotpracujacym ze szkota. Praca ta wykonywana jest w formie wolontariatu szkolnego.

2. Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy sg bezptatne, a udzial uczniéw w zaplanowanych
przez wolontariat szkolny dziataniach jest dobrowolny.

4. Pracg wolontariatu szkolnego kieruje wyznaczony przez dyrektora opiekun.

5. Zasady wolontariatu szkolnego okresla regulamin.

§29.1 Dla ucznidow majacych trudno$ci w nauce i uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi szkota
organizuje, w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych, zajecia dodatkowe Iub
kompensacyjne.

2. Dla uczniéw niepetnosprawnych zasady sprawowania opieki 1 udzielania pomocy z udzialem
nauczycieli, rodzicow i uczniéw okreslane sg indywidualnie.

3. Nauczyciele dostosowujg wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ustalen zawartych w przygotowanym
dla ucznia indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) orzeczenia 0 potrzebie nauczania indywidualnego lub o potrzebie zindywidualizowanej
Sciezki ksztalcenia;
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3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcej
na potrzebe dostosowania wymagan edukacyjnych, m.in z powodu specyficznych trudnosci w
uczeniu sig;

4) opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego;

5) rozpoznania indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia nieposiadajacego orzeczenia ani
opinii, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow na terenie szkoty i stanowigcego powdd do
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

4. Szkota wspoélpracuje w zakresie zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz dostegpu do niezbednych konsultacji z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng nr 9. Adres i dane kontaktowe poradni przekazywane sg rodzicom i uczniom na
spotkaniach z wychowawca, umieszczone s3 na stronie internetowej szkoty i w widocznym
miejscu w szkole.

§ 30.1 Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji socjalnej maja prawo do ubiegania si¢ o
przyznanie pomocy materialnej w postaci:

1) stypendium socjalnego;

2) dofinansowania zakupu podrgcznikow szkolnych;

3) korzystania z dofinansowanych positkéw w stotowce szkolnej;

4) zasitkow losowych;

5) zapomog i1 innych dofinansowan.

2. Zasady przyznawania pomocy materialnej okre$lajg odrebne przepisy.

§31. 1 Szkota moze wprowadzaé nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty zwane innowacjami.

2. Autor lub autorzy innowacji opracowujg opis zasad innowacji i zapoznajg z nim rade
pedagogiczng.

3. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyé w innowacji.

4. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

5. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Dzial V
Uczniowie szkoly

§ 32. 1. Uczen ma prawo do:
1) informacji, a w szczego6lnosci:
a) dostepu do wiedzy o swoich prawach i uprawnieniach,
b) otrzymywania informacji pochodzacych z réznych dostepnych w szkole zrodet
dostosowanych do swojego wieku i1 umiejetnosci,
c) dostgpu do informacji o odbywajacych si¢ na terenie szkoty zajgciach pozalekcyjnych i
imprezach,
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d) dostepu do informacji o podejmowanych w sprawie ucznia decyzjach;

2) nauki,

3) wolnosci wypowiedzi jezeli nie narusza tym dobra innych 0sob, a w szczegdlnos$ci:
a) mozliwo$¢ wypowiadania si¢ zgodnie ze swoim $wiatopogladem,
b) mozliwo$¢ wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu klasy i szkoty,
€) mozliwos$¢ wyrazenia opinii i przedstawienia stanowiska we wlasnej sprawie;
d) wolno$ci mysli, sumienia i wyznania,

4) wolnosci od ponizajacego traktowania i karania, w tym: zakaz stosowania jakichkolwiek
form przemocy fizycznej, zakaz obrazania, ponizania, wysSmiewania i stosowania presji
psychicznej,

5) ztozenia skargi na osoby tamigce prawa i uprawnienia licealisty;

2. Uczniowi przystuguja ponadto uprawnienia wynikajace z dokumentow prawa
wewnatrzszkolnego, m.in. regulaminow i zarzadzen dyrektora szkoty.

§ 33. 1 Gdy rodzic, uczen lub nauczyciel stwierdzi nieprzestrzeganie praw i uprawnien ucznia
moze zwrécic si¢ ze skargg pisemng lub ustng do wychowawcy, pedagoga lub psychologa.
Skarga powinna zawiera¢ doktadny opis zdarzenia.

2. Nauczyciel ma obowigzek rozpatrzy¢ skargge i udzieli¢ osobie zainteresowanej odpowiedzi
w terminie 7 dni od wptynigcia skargi.

3. Uczen, rodzic lub nauczyciel moze odwotac si¢ od podjetej decyzji 1 ztozy¢ pisemny wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy przez dyrektora szkoly w ciagu kolejnych 7 dni.

4. Dyrektor na udzielenie odpowiedzi ma 7 dni. W przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi,
dyrektor stosuje wobec osoby, ktora zawinita, opisane w przepisach prawa, konsekwencje.

§ 34. Uczen ma obowigzek:

1) Uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, regularnie uczeszczaé na
lekcje i nie spdzniaé sig, respektowaé zasady pracy na lekcjach ustalone przez
nauczycieli;

2) Godnie reprezentowac szkole;

3) Odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz kolegow i
kolezanek;

4) Dbac o kulturg stowa w szkole i poza nig;

5) Chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, wystrzega¢ si¢ szkodliwych natogdéw, przestrzegaé
zasad higieny;

6) Dbac o tad i porzadek oraz o mienie szkolne, wtasne i innych. Za szkody wyrzadzone
w mieniu szkolnym i innych osob odpowiadaja rodzice ucznia;

7) Nosi¢ stroj szkolny, ktory jest czysty i schludny, nie przedstawia niestosownych
ilustracji i napisow, nie propaguje tresci zabronionych prawem, nie odkrywa bielizny
1 nagiego ciata, w tym w szczego6lnosci piersi, brzucha 1 gornej czesci ud;

8) Nosi¢ stroj galowy (biatg koszulg lub bluzke i granatowa lub czarng spodnice lub
spodnie) w czasie egzaminow i uroczystosci szkolnych;

9) Zmienia¢ obuwie w okresie od 1 listopada do 31 marca;

10) Podporzadkowywaé sie zaleceniom 1 zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

12




CLX Liceum Ogolnoksztatcace Data wydania

im. gen. dyw. Stefana Roweckiego ;
gen. dyw 9 Statut 5 grudnia 2022roku
,,Grota”
w Warszawie Wydanie 4

§ 35. 1. Podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych obowigzuje calkowity zakaz
uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych, aparaty powinny by¢
wylaczone 1 schowane, nagrywanie dzwigku i1 obrazu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowane;.

2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zezwoli¢ na uzywanie urzadzen
mobilnych w czasie zaje¢ o ile podyktowane jest to realizacjg materiatu programowego.

§ 36. Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymacé
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 37. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku nauki
poza liceum.

§ 38. 1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, wychowawca lub kapituta
danej nagrody na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicow.
2. Za wzorowa 1 przykladng postawe, wybitne osiggnigcia, dzielnos¢ i odwage uczen moze
otrzymac¢ nastgpujace wyrdznienia:

1) Pochwata na forum klasy wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej,

2) Pochwata dyrektora liceum wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) List pochwalny skierowany do rodzicow,

4) Odznake szkolna,

5) Nagrodg rzeczowa,

6) Statuetke ,,Grota”,

7) Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

3. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem oraz stypendia naukowe i artystyczne
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 38a.1.Pelnoletni uczen lub jego rodzice moga wnies$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do
dyrektora szkoty w formie pisemnej, zawierajace] uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia
poinformowania o0 przyznanej uczniowi nagrodzie.

2. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni od dnia ztozenia pisma 1 informuje w
formie pisemnej petnoletniego ucznia lub rodzicéw ucznia o zajetym stanowisku.

§ 39. 1. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkoéw uczen moze otrzymac nastepujace kary:

a) Upomnienie na forum klasy,

b) Pisemne powiadomienie rodzicow 0 nagannym zachowaniu ucznia,

c) Zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych, zajeciach dodatkowych,

d) Zakaz reprezentowania klasy i szkoty,

e) Przeniesienie do oddziatu réwnoleglego,

f) Skreslenie pelnoletniego ucznia z listy uczniow.
2. O zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia lub
petnoletniego ucznia;
3. Od wymierzonej kary (z wyjatkiem upomnienia) uczen moze si¢ odwotac za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie dwoch
dni od dnia zawiadomienia o natozeniu kary. Dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 7 dni.
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4. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone przez dyrektora szkoly po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej na czas nie dluzszy niz trzy miesigce.
5. Uczen, ktory naruszyt obowiazki okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej kary, moze
by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, do:
1) Naprawy wyrzadzonej krzywdy,
2) Przeproszenia osoby pokrzywdzonej,
3) Uczestniczenia w  okreSlonych zajeciach o  charakterze wychowawczym,
terapeutycznym lub dydaktycznym,
4) Wykonania okre$lonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy, szkoty,
spotecznosci lokalne;.

§ 40. 1. Pelnoletni uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw po przeprowadzeniu postgpowania
administracyjnego za:
1) dopuszczenie si¢ kradziezy na terenie szkoty, udokumentowanej postepowaniem
wyjasniajacym, przeprowadzonym przez dyrektora szkoty,
2) demoralizacj¢ innych uczniow,
3) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,
4) stale naruszanie postanowien statutu, W tym za nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w
szkole, min. 50 godzin,
5) wejscie w kolizje z prawem,
6) umyslne niszczenie mienia szkoty,
7) ztamanie obowigzujacych regulamindéw i porozumien.
2. Wykonanie kary skreslenia z listy uczniow moze by¢ zawieszone na czas probny (nie dtuzej
niz na jeden semestr), na wniosek wychowawcy klasy, rodzicéw i uczniéw, zgloszony na
pismie w ciggu 3 dni roboczych. Ztozenie wniosku o zawieszenie kary jest rtOwnoznaczne z
porgczeniem za ucznia. Decyzj¢ o zawieszeniu kary podejmuje rada pedagogiczna.
3. Od decyzji skreslenia z listy uczniow przystuguje odwotanie do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od daty jej dorgczenia, za posrednictwem dyrektora szkoty.

Dzial VI
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 41. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 42. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:
1) Realizowanie obowigzujagcego w szkole programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;
3) Doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
4) Systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;
5) Eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
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6)
7)

8)
9)

Systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,;

Kontrolowanie systematycznie miejsca prowadzenia zajg¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

Czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;
Wspotpraca z rodzicami.

§43. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze i klasowe, zespoty przedmiotowe
lub inne zespoty zadaniowe nauczycieli. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany
przez dyrektora szkoty. Zadania zespotu okresla dyrektor.

§ 44. 1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

Otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow;
Utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji,
porad, wskazoéwek utatwiajacych rozwigzywanie problemow;

Planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespolowego, ktore rozwijajg i integruja zespot;

Koordynowanie udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
Wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan wychowawczych;

Wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

Kontrolowanie frekwencji uczniow;

Pomoc w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy;

Dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z postepéw  dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach rady pedagogicznej;

10) Systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j.
2. Wychowawca w swojej pracy ma prawo korzystaé z pomocy poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych wtasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 45. 1. Do wspodlnych zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢é psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

Przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy;
Udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;
Koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;
Dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole;

Systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci;

Wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczna, psychologiczng i wychowawcza;

Pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych;

Prowadzenie zaje¢ indywidualnych 1 grupowych z mtodzieza majaca zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwoscig 1 zachowaniem oraz inne zaburzenia
emocjonalne.

2. Pedagog szkolny w szczegolnosci:

1)

2)

Rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidow z trudno$ciami dydaktycznymi w $cistej
wspolpracy z wychowawcami klas;
Organizuje opieke i pomoc materialng dla ucznidw opuszczonych i zaniedbanych;
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3) Wnhnioskuje o kierowanie uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do placowek

4)
5)

opieki spotecznej;

Kontroluje frekwencj¢ uczniow we wspotpracy z wychowawca klasy;

W uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty
wystepowa¢ z wnioskami do sgdu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowac
szkote przed tym sadem oraz wspolpracowac z kuratorem sagdowym.

§ 46. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania, w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

Gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne,
multimedialne;

Udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczef indywidualnych oraz wypozyczen
do sal lekcyjnych;

Rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidéw zwigzane z naukga i z indywidualnymi
zainteresowaniami;

Organizuje rdéznorodne dzialania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoleczng
licealistow;,

Udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub ksigzkach;

Udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;

Opracowuje roczne plany biblioteki uwzglgedniajac wnioski  nauczycieli,
wychowawcow i zespotow nauczycieli;

Systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,;

10) Dokonuje selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednia

dokumentacje;

11) Wspotuczestniczy w realizacji zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych szkoty.

§47. Nauczyciel doradca zawodowy realizujac swoje zadania, w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

Systematyczne diagnozuje zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

Gromadzi, aktualizuje i udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

Wskazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowe zrodta informacji dotyczace
rynku pracy i trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia;

Udziela indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

Prowadzi grupowe zajecia przygotowujace ucznidéw do $swiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowej;

Koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradczg prowadzong przez szkofe;

Wspiera w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy
Z uczniami;

Wspotpracuje z radg pedagogiczng W zakresie tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

Wspoltpracuje z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, W szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
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innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom.

§ 48. Zadaniem pracownikow jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektu
1 jego otoczenia w ladzie i czystosci. Szczegdtowy zakres obowigzkoéw tych pracownikow
ustala dyrektor szkoty.

Dzial VII
Rodzice uczniow

§49. Szkota wspolpracuje z rodzicami poprzez:

1) Prowadzenie spotkan dla rodzicow, w trakcie, ktorych rodzice moga uzyskac
informacj¢ na temat osiggnig¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami)
sposOb dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i
psychologicznego;

2) wilaczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) wilaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

4) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiagnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

5) mozliwos$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

§50. Rodzice majg prawo:

1) Kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2) Porad pedagoga, psychologa szkolnego oraz doradcy zawodowego;

3) Dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;

4) Wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) Wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegolnych nauczycieli dyrektorowi
szkoty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow;

6) Zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami, w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
statutem szkoty i innymi dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie jego
dziecka w szkole.

§50.1 Do obowiazkéw rodzicoOw nalezy:
1) Wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2) Systematyczny kontakt z wychowawca klasy;
3) Biezgce monitorowanie postepow W nauce i zachowaniu licealisty oraz jego frekwenciji.

§ 51. 1. Nieobecno$ci na zajgciach szkolnych 1 spdznienia ucznia, czyli nieobecnos$¢ na
pierwszych 15 minutach zaj¢¢, usprawiedliwia rodzic lub petnoletni uczen w formie pisemnej.
Usprawiedliwienie powinno zawiera¢ dokladny termin nieobecnosci oraz podpis osoby
sporzadzajacej usprawiedliwienie.

2. Uczen lub rodzic dostarcza wychowawcy usprawiedliwienie nieobecnosci w ciggu dwoch
tygodni od dnia powrotu do szkoty.
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3. Spdznienia usprawiedliwia si¢ tego samego dnia. Usprawiedliwieniu podlega spdznienie na
pierwsza lekcje ucznia wynikajaca z planu zajec¢. Gdy spdznienie wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od ucznia, np. wizyta lekarska, sp6znienie komunikacyjne, mozliwe jest
usprawiedliwienie spoznienia na kolejne lekcje w planie ucznia.

4,. Op6znienie terminu dostarczenia usprawiedliwienia lub niespetnienie warunkow, o ktorych
mowa W ust. 1 spowoduje uznanie nieobecno$ci ucznia za nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiong. ;
5. Zgoda na wczesniejsze wyjscie ucznia ze szkoty nastepuje po przedstawieniu wychowawcy
lub nauczycielowi przedmiotu lub dyrektorowi pisemnego zwolnienia podpisanego przez
rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia lub petnoletniego ucznia lub po przestaniu
informacji o zwolnieniu poprzez dziennik elektroniczny przed wyjsciem ucznia ze szkoty.

6. Szczegotowy tryb zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego opisuje regulamin.

Dziat V111
Zasady oceniania

§ 52. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i
zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
podstawy programowej i realizowanego programu nauczania.
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez spotecznos¢ szkolng stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spoltecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow
ucznia okreslonych w statucie szkoty.
5. Oceny sg jawne dla uczniow 1 ich rodzicow.
6. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng przekazujac uczniowi lub rodzicowi informacje
odnoszacg si¢ do uzyskanych przez ucznia efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy.
7. Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie Ustne za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny
whniosek do nauczyciela o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie. Nauczyciel sporzadza
uzasadnienie w terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku i niezwlocznie przekazuje je
whnioskodawcy.
8. Sprawdzone i ocenione prace i kartkowki moga by¢ oddawane uczniom do domu.
9. Sprawdzone i ocenione sprawdziany uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji.
10. Rodzice z przechowywanymi w szkole pracami ucznidw moga si¢ zapozna¢ w czasie
spotkan z nauczycielem. Rodzice moga takze wykonaé¢ kserokopie prac swojego dziecka.
Wykonywanie kopii odbywa si¢ na terenie szkoty odptatnie, zasady odptatnosci za ushugi
poligraficzne okresla dyrektor szkoty.
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11. Ocenione prace uczniowskie nauczyciele przechowuja do ostatniego dnia zaje¢¢ lekcyjnych
w danym roku szkolnym.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje udostepnia do wgladu
dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona. Dokumentacji szkolnej nie kseruje sie,
nie powiela, jak réwniez nie skanuje.

§ 53. 1. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia dokonywane jest systematycznie w roznych
formach w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

2. Podstawg ustalenia oceny s3 wymagania z podstawy programowej i programu nauczania,
ustalane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego z podzialem na wymagania
podstawowe i ponadpodstawowe.

3. W ciggu pierwszego miesigca nauki w roku szkolnym nauczyciel przekazuje uczniom
informacje o wymaganiach edukacyjnych oraz przekazuje te informacje do biblioteki szkolnej.

§ 54.1 Stosuje si¢ szesciostopniowq skalg ocen:

1) stopien celujacy — cel (6)

2) stopien bardzo dobry- bdb (5)

3) stopien dobry - db (4)

4) stopien dostateczny - dst (3)

5) stopien dopuszczajacy - dop (2)

6) stopien niedostateczny - ndst (1)
2. Oceny s$rodroczne | roczne wyrazone sg w sze$ciostopniowej skali ocen, natomiast oceny
biezace moga by¢ ponadto wyrazone opisowo, punktowo lub procentowo.
3. Dopuszcza si¢ w ocenianiu biezgcym i Srodrocznym stosowanie plusow i minusow.
4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych nauczyciel w
szczegolnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej.
5. Nauczyciel wnioskuje do wychowawcy o obnizenie oceny zachowania w przypadku
stwierdzenia niesamodzielnosci pracy uczniowskiej, np.: $cigganie w czasie sprawdzianéw lub
innych samodzielnych prac na lekcji, przepisywanie prac innych autorow, plagiaty z zasobow
internetowych. Nauczyciel nie ocenia niesamodzielnej pracy ucznia i zobowigzuje licealiste do
wykonania tej pracy ponownie lub pracy na podobny temat. W przypadku stwierdzenia
niesamodzielno$ci na sprawdzianie lub kartkdéwce nauczyciel odpytuje ucznia z materialu
objetego sprawdzaniem wiedzy.

§ 55. Nauczyciel sam albo razem z uczniami formutuje wymagania edukacyjne do lekcji i
innych uczniowskich aktywnos$ci. Obowigzkiem ucznia jest zapisanie wymagan W zeszycie
przedmiotowym.

§ 56. 1. Sprawdzian to pisemne sprawdzenie wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia
przeprowadzony w czasie zaje¢¢ lekcyjnych, praca pisemna lub praktyczna wykonana w domu,
obejmujacy zakres materialu z wigcej niz 3 ostatnich lekcji.

2. (wykreslony)
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3. (wykreslony)
4. Nauczyciel na tydzien przed sprawdzianem informuje uczniéw 0 jego terminie, wpisuje
termin do dziennika lekcyjnego.
5. (wykreslony)
6. Sprawdzian moze by¢ przetozony na inny termin za zgoda nauczyciela na prosbe klasy, za
zgoda klasy na prosbe nauczyciela.
7. W ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ maksymalnie 3 sprawdziany, w danym dniu tylko jeden.
8. Uczen moze odmowic napisania wiekszej liczby sprawdziandéw w tygodniu lub w ciggu dnia.
W liczbe te nie sa wliczane sprawdziany przektadane na zyczenie uczniéw oraz przetozone z
powodu wyjscia klas na wycieczke dydaktyczna.
9. Nastepny sprawdzian z danego przedmiotu moze odby¢ sie po sprawdzeniu i omoéwieniu
poprzedniego. Sprawdzian powinien by¢ oceniony i omdéwiony najp6zniej 2 tygodnie po jego
przeprowadzeniu.
10. Nauczyciel tak konstruuje sprawdzian i sprawdzian zaliczeniowy, by 60% punktéw
mozliwych do zdobycia, uczniowie zdobyli z zakresu wymagan podstawowych, a pozostate
punkty z zakresu wymagan ponadpodstawowych.
11. Sprawdziany  kartkowki muszg by¢ punktowane z przeliczeniem sumy zdobytych punktow
na oceny szkolne wg nastepujacych kryteriow:

1) do 44% - niedostateczny

2) 45% -59% - dopuszczajacy

3) 60% - 74% - dostateczny

4) 75% - 88% - dobry

5) 89% - 99%- bardzo dobry

6) 100% - celujacy
12. Uczen ma prawo do poprawy €O najmniej jednego, wybranego przez nauczyciela,
sprawdzianu z zaje¢¢ edukacyjnych w potroczu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
Nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego obie oceny i uwzglednia je przy ustaleniu oceny
sroédrocznej 1 roczne;.

§ 57.1 Kartkéwka to pisemne sprawdzenie wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia obejmujace
zakres materiatu z nie wigcej niz trzech lekc;ji.

2. O terminie kartkowki nauczyciel nie musi powiadamia¢ ucznia, o ile dotyczy wiadomosci 1
umiejetnosci z ostatnich trzech lekcji.

§ 58. Odpowiedz to ustne sprawdzenie wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia obejmujace zakres
materiatu z nie wigcej niz trzech ostatnich lekc;ji.

§ 59.1 Probna matura to pisemne sprawdzenie wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia klasy
maturalnej przeprowadzona w czasie zajg¢ lekcyjnych dwa razy w roku szkolnym — na
poczatku listopada i stycznia, obejmujaca dotychczas opanowany zakres materiatu.

2. Prébna matura przeprowadzana jest w zakresie podstawowym z przedmiotow: jezyk polski,
matematyka 1 jezyk angielski oraz w zakresie rozszerzonym z jednego przedmiotu, wybranego
przez ucznia.

3. Probng mature ocenia si¢ w skali procentowe;.

§ 60. Nauczyciel moze dodatkowo ustali¢ oceny biezace z:
a) Prace pisemne, prace stylistyczne,
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b) PrOJekty przedmiotowe,
¢) Cwiczenia praktyczne, czyli m.in. do§wiadczenia uczniowskie, umiejetnosci udzielania
pomocy, prezentacje, opracowanie wybranego tematu, przygotowanie fragmentu lekcji,
rozwigzanie zadania,
d) Karty pracy,
e) Udzial w debacie, dyskusji klasowe;.
§ 61. 1 Oceny srodroczne i roczne ustala nauczyciel przedmiotu biorge pod uwage oceny
biezace uzyskane przez ucznia, a z przedmiotow: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski
takze wynik probnej matury.
2. Uczen ma obowigzek przystapi¢ do zaplanowanych # probnych matur w terminie ustalonym
w kalendarzu szkolnym, nie p6zniej jednak niz do ostatniego dnia potrocza.
3. Uczen, ktéry z powodu nieobecnosci spowodowanej chorobg nie przystgpit do ustalonych
przez nauczyciela form sprawdzania wiedzy, ustala z nauczycielem dodatkowy termin
zaliczenia, bezposrednio po powrocie z choroby, nie pdzniej jednak niz w ciggu 4 kolejnych
dni. Niewywigzanie si¢ ucznia z tego obowigzku oznacza brak speilnienia wymagan
edukacyjnych i ma wptyw na ocen¢ $rodroczng i roczng.
4. (wykreslony)

§ 62.1 Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkolty o spetnianiu przez ucznia
obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec innych oséb 1 uwzglednia w
szczegblnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje liceum;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych. Oceny z zajgc
edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ zachowania.
3. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy, na podstawie opinii swojej, innych nauczycieli
oraz pracownikow szkoly, uczniow danej klasy i ocenianego ucznia zgodnie z przyjetymi
kryteriami ocen zachowania.
4. Uczen uzyskuje oceng zachowania w dwoch poétroczach, przy czym roczng oceng zostaje
ocena z drugiego semestru.
5. Obowiazuje szesciostopniowa skala ocen zachowania:

1) Wzorowe (wz),

2) Bardzo dobre (bdb),

3) Dabre (db),

4) Poprawne (pop),

5) Nieodpowiednie (ndp),

6) Naganne (ng).

§63. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory jest przyktadem dla innych, speiniajac w
sposob zastugujacy na wyjatkowa pochwale wymagania wymienione w § 60 ust. 1, w
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2)

3)

4)

szczegb6lnosci nie ma nieobecno$ci nieusprawiedliwionych, zawsze jest przygotowany
do zaje¢, systematycznie poszerza swoja wiedze, wywigzuje si¢ z prac terminowych w
wyznaczonym czasie, wzorowo wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkéw, jest
aktywny na forum szkolnym i klasowym, uczestniczy aktywnie w pracy organizacji
szkolnych, bierze udziat w samopomocy kolezenskiej, z wlasnej inicjatywy podejmuje
si¢ dziatan na rzecz szkoly (projekty, zadania itp.), nigdy nie uzywa wulgaryzmow;
podejmuje dzialania na rzecz dbalosci o pigkno jezyka, zawsze uwaza na
bezpieczenstwo wilasne i innych 0séb, w czasie zaje¢ oraz na wycieczkach 1 wyjsciach
zawsze przestrzega zasad BHP, w sposob aktywny przyczynia si¢ do poprawy
bezpieczenstwa, w praktyce wykorzystuje wiedzg o zdrowym trybie Zycia i propaguje
ja, zawsze przestrzega zasad kulturalnego zachowania w szkole, poza nig oraz w
kontaktach internetowych, zna zasady savoir vivre i zawsze je stosuje, zawsze stosuje
zwroty grzeczno$ciowe, w sposob aktywny dziala w celu poprawy przestrzegania zasad
kultury w szkole, zawsze okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoty i innym
uczniom , w szkole 1 poza nig zawsze okazuje zyczliwo$¢, z wlasnej inicjatywy pomaga
potrzebujacym;

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen spetniajacy wszystkie wymagania okreslone w §
60 ust. 1. Jego zachowanie i stosunek do obowigzkow szkolnych nie budza zadnych
zastrzezen, w szczegdlnosci nie ma nieobecno$ci nieusprawiedliwionych, najczesciej
jest przygotowany do zajeé, systematycznie poszerza swoja wiedze, najczesciej zalicza
wszystko w terminie, wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkéw, jest aktywny na
forum klasy lub szkoty, uczestniczy aktywnie w pracy organizacji szkolnych, bierze
udzial w samopomocy kolezenskiej oraz wykonuje dziatania na rzecz klasy, nigdy nie
uzywa wulgaryzmow, zawsze uwaza na bezpieczenstwo wilasne i innych, w czasie zajeé
oraz na wycieczkach 1 wyjSciach zawsze przestrzega zasad BHP, w praktyce
wykorzystuje wiedzg o zdrowym trybie Zycia, zawsze przestrzega zasad kulturalnego
zachowania w szkole, poza nig, oraz w kontaktach internetowych, zna zasady savoir
vivre 1 zawsze je stosuje, zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe, zawsze okazuje
szacunek wszystkim pracownikom szkoty i innym uczniom, w szkole i poza nig zawsze
okazuje zyczliwos$¢, poproszony o pomoc nie odmawia;

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory na ogét spelnia wymagania, w szczegdlnosci ma
pojedyncze nieobecno$ci nieusprawiedliwione i nie sg to ucieczki z lekcji, zdarza mu
si¢ nie przygotowac¢ do zaj¢¢; nie zawsze zalicza wszystko w terminie ale najczgsciej
wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow, jest aktywny na forum klasy, uczestniczy
w pracy organizacji szkolnych, sporadycznie bierze udzial w samopomocy
kolezenskiej, wykonuje dzialania na rzecz klasy, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,
zawsze uwaza na bezpieczenstwo wiasne 1 innych, w czasie zaje¢ oraz na wycieczkach
i wyjsciach najczesciej przestrzega zasad BHP, stara si¢ wiedzg o zdrowym trybie zycia
wykorzystywac, sporadycznie zdarza mu si¢ niekulturalne zachowanie w szkole, poza
nig i w kontaktach internetowych, zna jednak zasady savoir vivre i najczgsciej je stosuje,
czgsto stosuje zwroty grzecznosciowe, zawsze okazuje szacunek wszystkim
pracownikom szkoty, w szkole i poza nig najczesciej okazuje zyczliwos¢;

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktorego zachowanie budzi pewne zastrzezenia, ale
jego stosunek do obowigzkow szkolnych i sposdb funkcjonowania w grupie nie odbiega
od przyjetej normy, nie zawsze jest przygotowany do zaj¢é, nie zalicza wszystkiego w
terminie, zdarza mu si¢ wywigzywac si¢ ze swoich obowigzkdéw a obecnos$¢ ucznia na
zajeciach nie jest nizsza niz 75% (indywidualnie rozpatrywane sg nieobecnos$ci
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spowodowane hospitalizacja lub chorobg przewlekly), wykonuje dzialania na rzecz
klasy, sporadycznie jest aktywny na forum klasy, sporadycznie uzywa wulgaryzmow(na
zwrocong uwage koryguje swoje zachowanie), Stara Si¢ uwaza¢ na bezpieczenstwo
wiasne 1 innych( na zwrdécong uwage koryguje swoje zachowanie), nie zawsze
przestrzega zasady BHP, wykazuje zainteresowanie zdrowym trybem zycia, stara si¢
zachowywa¢ kulturalnie w szkole, poza nig, oraz w kontaktach internetowych (na
zwrocong uwage koryguje swoje zachowanie) ; poznaje zasady savoir vivre, stara si¢
stosowaé zwroty grzecznosciowe (na zwrocong uwage koryguje swoje zachowanie),
stara si¢ okazywac¢ szacunek wszystkim pracownikom szkoly oraz stara si¢ okazywac
zyczliwo$¢ (na zwrdécong uwage koryguje swoje zachowanie), uzywa urzadzen
komunikacyjnych w sposob, ktory nie narusza godnosci innych osob;

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory lekcewazy obowiazki, narusza przyjete
normy wspoétzycia i mimo uwag nie wykazuje poprawy, nie spelnia wymagan na oceng
poprawna,

6) Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktéry w razacy sposob $wiadomie narusza normy
wspoélzycia spotecznego i tamie prawo szkolne, wykazuje zachowanie aspoteczne, w
sposob razacy nie dba o mowe ojczysta, w razacy sposob nie przestrzega zasad
kulturalnego zachowania, stosuje jezyk przemocy, uzywa wulgaryzmow, nie okazuje
szacunku innym osobom, obraza, poniza, obgaduje, wySmiewa, dyskryminuje, stosuje
obelzywe gesty, jest inicjatorem zachowan agresywnych, podjudza innych do zachowan
agresywnych.;

2.Uczen, ktory pali papierosy lub tyton, pije alkohol, zazywa §rodki odurzajace lub udostgpnia
uzywki innym uczniom, bez wzgledu na miejsce zdarzenia, nie moze otrzymaé oceny
zachowania wyzszej niz nieodpowiednia;

3.0cena zachowania nie moze by¢ sformulowana na podstawie tylko jednego kryterium.
Wyjatek stanowig popelnione przez ucznia czyny karalne, nawet je$li maja charakter
incydentalny.

§ 64.1 Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ w trzecim tygodniu grudnia, klasyfikacje
roczng w klasach maturalnych w trzecim tygodniu kwietnia a w pozostatych klasach w trzecim
tygodniu czerwca.

2. Klasyfikowanie $rddroczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia i
ustaleniu ocen $rodrocznych wedlug przyjetej przez szkole skali ocen na zakonczenie I
polrocza.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu
ocen rocznych wedtug przyjetej przez szkote skali ocen na zakonczenie roku szkolnego, biorac
pod uwage oceny z catego roku szkolnego.

4. Uczen jest klasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych, jesli w kazdym potroczu byt obecny na co
najmniej potowie czasu przeznaczonego na te zajecia I uzyskat tr2y oceny biezace.

5. Na zajeciach wychowania fizycznego przez obecnos¢ rozumie si¢ godziny, na ktorych uczen
¢wiczyt.

6. Ocena $rodroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych uzyskanych przez
ucznia z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciele o przewidywanych §rédrocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych 1 wychowawcy
0 przewidywanej ocenie zachowania informujg uczniéw i rodzicOw nie pdzniej niz na 2 dni
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przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej. Powiadomienie o ocenach uznaje si¢
za skuteczne w momencie wpisania ocen do elektronicznego dziennika klasowego.

8. Ocen érodrocznych nie poprawia sie.

9. Informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach przekazuja uczniom 1 rodzicom
nauczyciele przedmiotow a roczng ocene zachowania wychowawca nie pdzniej niz na 4 dni
przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej; Powiadomienie 0 ocenach uznaje si¢
za skuteczne w momencie wpisania ocen do elektronicznego dziennika klasowego.

§ 65. 1 Nauczyciele w terminie do 30 wrzesnia informujg uczniow o zasadach uzyskania ocen
rocznych wyzszych niz przewidywane.

§66. 1. Pelnoletni uczen lub jego rodzice, jezeli nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng
zachowania mogg zwroci¢ si¢ z pisemng prosba do wychowawcy klasy o ponowne ustalenie
oceny.

2. Prosba zawierajagca uzasadnienie i podpisana przez rodzicow lub petnoletniego ucznia
powinna by¢ ztozona w sekretariacie szkoty najpdzniej na 3 dni przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej.

3. Wychowawca klasy zwoluje posiedzenie zespotu nauczycieli uczacych w oddziale, w ktorym
uczestniczy rowniez pedagog szkolny lub psycholog szkolny.

4. Po przedstawieniu odwotania i dyskusji zespotu, wychowawca ustala roczng oceng
zachowania i powiadamia o swojej decyzji petnoletniego ucznia + lub jego rodzicow. Z
posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot.

§ 67. 1 Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.

2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci lub na
whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego w porozumieniu z uczniem i
jego rodzicami.

4. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czesci pisemnej i ustnej, egzamin klasyfikacyjny
z informatyki, wychowania fizycznego 1 zaj¢¢ artystycznych ma przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

5. Dyrektor szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub program
nauki, uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkotg oraz uczen, ktory zmienit szkotg i
uzupetnia brakujace oceny koncowe.

8. Uczen, o ktéorym mowa w ust. 7, zdaje egzamin przed komisja, w sklad ktorej wchodza
dyrektor szkoty lub jego zastepca jako przewodniczacy oraz nauczyciel uczacy tego samego
lub pokrewnego przedmiotu jako egzaminator.

9. Wynikiem egzaminu sg zsumowane punkty uzyskane przez ucznia z obu czg¢sci egzaminu
zamienione na oceng szkolng zgodnie ze skalg ustalong dla sprawdzianu.

10. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot oraz zatacza si¢ prace ucznia oraz
informacje o jego ustnych odpowiedziach.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.

12. Uczen niesklasyfikowany do 31 sierpnia nie jest promowany i powtarza klase.
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§ 68. 1 Uczen uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych uwzglednionych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze niz ocena niedostateczna.

2. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
uwzglednionych w szkolnym planie nauczania otrzymat §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
ocene¢ zachowania wzorowg lub bardzo dobra.

3. Uczen klasy maturalnej konczy nauke¢ w szkole, gdy w klasyfikacji rocznej ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal oceny pozytywne.

4. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajgc
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocen¢ zachowania bardzo dobra.

§ 69. 1 Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl co najwyzej dwie oceny
niedostateczne z zaj¢¢ edukacyjnych moze, na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego
ucznia, zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy z
informatyki, wychowania fizycznego i zaj¢¢ artystycznych ma przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
dyrektor szkoty lub jego zastgpca jako przewodniczacy, nauczyciel uczacy danego przedmiotu
jako egzaminator oraz nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia jako cztonek
komisji.

5. Nauczyciel egzaminator moze by¢, na swojg prosbe, zwolniony z prac w komisji egzaminu
poprawkowego. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne jako egzaminatora.

6. Pytania na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel egzaminator.

7. Wynikiem egzaminu sg zsumowane punkty uzyskane przez ucznia z obu cz¢$ci zamienione
na oceng¢ szkolng zgodnie ze skala ustalong dla sprawdzianu.

8. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, zatgcza prace ucznia oraz informacje
0 ustnych wypowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia,
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie.

10. Dyrektor szkoly wyznacza dodatkowy termin egzaminu, nie p6zniej jednak niz do konca
wrzesnia.

11. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu poprawkowego powtarza klase.

§ 70. 1 Uczen, ktdry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze
raz w ciggu nauki w szkole, stara¢ si¢ o promocje, pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

2. Podanie o promocj¢ napisane przez rodzicow lub petnoletniego ucznia powinno zostaé
ztozone w sekretariacie szkoty najpozniej dzien po niezdanym egzaminie poprawkowym.
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Dzial IX
(wykreslony)
Dzial XX

Postanowienia koncowe
§ 72. Liceum jest jednostka budzetowa, finansowang przez Dzielnice Ochota miasta
stotecznego Warszawy. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy.
§ 73. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 74. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 75. Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoty do wydania tekstu ujednoliconego po
kazdej nowelizacji statutu.
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