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Postanowienia ogolne

Specjalny Osrodek Szkolny — Wychowawczy w Ostrowcu Swigtokrzyskim jest jednostka

organizacyjng powiatu ostrowieckiego.

Osrodek dziata w szczegolnosci na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, Dz.U
z 2022 r. poz. 1116);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, Dz.U
z 2021 r. poz. 4);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkoét (Dz. U. Nr 61, poz. 624,
Z pézn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie
ramowych statutow placowek publicznych (Dz. U. nr 52, poz. 466);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym ( Dz.U. poz. 1578 oraz Dz. U. z 2018 r. poz. 1485);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan wobec szkét 1 placowek;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow 1 shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.
U. z dn. 16.08.2017 r. poz.1534);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot (Dz. U z 2019 r. poz. 639);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku ~ w.  sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591, Dz.U z 2018 r. poz.
1647 oraz z 2019 r. poz. 323);

11) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869);
12) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351);
13) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.

1986 i poz. 2215 oraz Dz.U. z 2019 r. poz. 53 i 730);

14) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000);
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15) przepisow wykonywanych wydanych na podstawie wymienionych ustaw i innych
przepiséw, uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu w Ostrowcu Swietokrzyskim, a takze
niniejszego statutu;

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzeénia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903).

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 21 marca 2022r. w sprawie organizacji
ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.U.
z 2022 r. poz. 645)

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

- Oérodku lub szkole, nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
w Ostrowcu Swietokrzyskim;

- Dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Ostrowcu Swietokrzyskim;

- Wicedyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Ostrowcu Swietokrzyskim;

- Radzie Pedagogicznej, nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim;

- Radzie Rodzicow, nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim;

- Samorzadzie, nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Ostrowcu Swietokrzyskim;

- Statucie, nalezy przez to rozumie¢ Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Ostrowcu Swietokrzyskim;

- Rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw oraz opiekundéw prawnych ucznidow
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim;

- Organie prowadzacym, nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ostrowiecki.

4752



Statut

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

Rozdzial 1

Nazwa i zadania Osrodka

§1
Nazwa 1 siedziba placowki: Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Ostrowiec
Swietokrzyski os. Stoneczne 48
Miejsce realizacji zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych od 01 wrze$nia
2017 r. - Ostrowiec Swigtokrzyski os. Stoneczne 48.
Ilekro¢ w statucie zostanie uzyte okreslenie ,,Osrodek™ nalezy rozumie¢ je jako Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Ostrowcu Sw.
Organem prowadzacym Osrodek jest Powiat Ostrowiecki.
Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Swictokrzyski Kurator Oswiaty
w Kielcach.
W nazwie Osrodka umieszczonej na tablicach urzgdowych lub sztandarze pomija si¢ wyraz
»specjalny”.
Osrodkowi moze by¢ nadane imi¢ patrona przez organ prowadzacy na wniosek rady
pedagogicznej i przedstawicieli rodzicow.
Na pieczgciach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy Osrodka SOSW.
Osrodek moze posiada¢ sztandar.

10) Placowka jest jednostka budzetowa realizujaca gospodarke finansowg wg zasad ustawy

o rachunkowosci i finansach publicznych.

§2
W Osrodku funkcjonuja:
1) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 1
2) Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna z kierunkami ksztatcenia:

- kucharz,
- monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie,
- ogrodnik;

2a) Szkota Przysposabiajaca do Pracy,

3) internat;

4) zespoOt wezesnego wspomagania rozwoju dzieci;

Szkoly wchodzace w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego oprocz nazwy
tej szkoly zawieraja nazwe Osrodka:

1) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 1 w Osrodku Szkolno-Wychowawczym.

2) Szkota Branzowa I Stopnia w Osrodku Szkolno-Wychowawczym.

3) Szkota Przysposabiajaca do Pracy, uzywany jest skrot w brzmieniu: SPdP.

W Osrodku mogga by¢ tworzone inne formy ksztalcenia specjalnego w zaleznosci od potrzeb.

W nazwach podstawowej szkoty specjalnej, szkoly branzowej I stopnia, Szkoty
przysposabiajacej do pracy umieszczonych na tablicach urzedowych oraz na pieczeciach,
ktorymi opatruje si¢ S$wiadectwa 1 legitymacje szkolne pomija si¢ okreslenie
»specjalna/specjalne”.

Pieczecia urzgdowa wspdlng dla szkét wehodzacych w sktad Osrodka jest pieczeé Osrodka.
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§3

1. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowaweczy jest prowadzony dla dzieci i mtodziezy:

1) z niepelnosprawnoscig intelektualng;

2) z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera

3) z niepelnosprawnosciami sprzezonymi,

4) niewidomych i stabowidzacych;

5) z niepelnosprawno$cig ruchowg, w tym z afazja;

6) niestyszacych i stabostyszacych.

2. Osrodek jest prowadzony dla dzieci i mlodziezy, ktorzy:

1) wymagaja stosowania specjalnych oddziatywan edukacyjnych, wychowawczych,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zaj¢é rewalidacyjnych;

2) posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i opini¢ o potrzebie wczesnego
wspomagania dziecka wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnosci, o ktéorych mowa
w § 3 pkt 1.

3. Whniosek o przyjecie do Osrodka powinien zawierac:

1) imie, nazwisko, date urodzenia, PESEL dziecka;

2) imiona i nazwiska rodzicow dziecka;

3) adres i miejsce zamieszkania rodzicow i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow;

5) dokument potwierdzajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

6) $wiadectwo ukonczenia szkoty;

7) zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty;

8) w przypadku szkoty branzowej I stopnia za§wiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu;

9) orzeczenie wydane przez publiczng poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

4. Dzieci 1 mtodziez sg przyjmowani do Osrodka na okres, na jaki wydano orzeczenie.

5. Ksztalcenie ucznidow niepetnosprawnych w Osrodku jest prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy:

1) 20 rok zycia — w przypadku szkoty podstawowe;j;

2) 24 rok zycia — w przypadku szkoty ponadpodstawowej;

6. Nadrzednym celem Osrodka jest zapewnienie uczniom pelnego rozwoju intelektualnego,
moralno-emocjonalnego i fizycznego zgodnie z ich potrzebami oraz mozliwo$ciami
psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci.

7. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy w szczegdlnoSci:

1) realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) zapewnienie odpowiednich warunkow do nauki, sprzgtu specjalistycznego oraz srodkow
dydaktycznych;

3) realizacja podstawy programowej, programu wychowawczego i programu profilaktyki
odpowiednich dla danego rodzaju niepelnosprawnosci 1 stopnia uposledzenia
umystowego, z wykorzystaniem odpowiednich form 1 metod pracy dydaktycznej
I wychowawczej;
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4) umozliwienie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4a) tworzenie warunkow zapewniajacych uczniowi komfort psychiczny i poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego oraz warunkéw 1 sytuacji sprzyjajacych i doskonalgcych
jego umiejetnosci samoobstugowe oraz zaradno$¢ zyciowa.

4b) tworzenie warunkoéw umozliwiajagcym uczniom dokonywania wiasciwego wyboru
kierunkow przysziej pracy.

4c) ksztattowanie pozytywnego wizerunku ucznia w Srodowisku spotecznym, jako
potencjalnego pracownika klienta i uzytkownika.

5) zapewnienie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonywanej

na danym etapie edukacyjnym, nie rzadziej niz raz w roku, przez nauczycieli
1 specjalistow pracujacych z uczniem, majacej stanowié

- podstawe opracowania i modyfikowania indywidualnego programu terapii.

- okreslajacego rodzaj zajec¢ rewalidacyjnych prowadzonych z uczniem,

- zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwo$ciami

- psychofizycznymi;

6) wspotpraca i udzielanie pomocy rodzicom (prawnym opiekunom) dzieci
1 mlodziezy w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu ich
rozwoju;

7) wspolpraca z sagdami i organizacjami spotecznymi;

8) zapewnienie integracji ze srodowiskiem réwiesniczym;

9) przygotowanie do samodzielno$ci w zyciu dorostym, ksztalttowanie odpowiedzialnosci za
wlasne postepowanie oraz wrazliwoSci na potrzeby innych poprzez krzewienie
wolontariatu;

10) zapewnienie uczniom bezpiecznego funkcjonowania w Osrodku;

11) realizowanie dziatan antydyskryminacyjnych obejmujacych calg spotecznos¢ placowki;

12) przygotowanie uczniéw do udzialu w zyciu publicznym, dbatosci o tradycje, obyczaje
i wychowania w duchu patriotyzmu.

§4

Osrodek zapewnia realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w § 3 ust.7 poprzez:

1) tworzenie warunkow do spetniania przez uczniéw obowigzku nauki;

2) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci dzieci i mtodziezy;

3) realizacj¢ program6éw nauczania zgodnych z podstawa programowa i okre§lonych
w szkolnym zestawie programow nauczania, jak rowniez realizacj¢ szkolnego programu
wychowania i profilaktyki;

4) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej we wspOlpracy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami, w szczegolno$ci organizowanie
poradnictwa w zakresie problemow emocjonalnych zwigzanych z dorastaniem,
konfliktami w rodzinie, grupie rowiesniczej;

5) organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej i losowe;j;

6) organizowanie i prowadzenie kot zainteresowan;

7) organizowanie wycieczek;
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8) wspolpracg ze $rodowiskowymi  placowkami  wychowawczymi, $wietlicami
socjoterapeutycznymi, klubami, ogniskami wychowawczymi;
9) opracowywanie indywidualnych programow terapii;
10) wspomaganie rodzicow (prawnych opiekunéw) w pehieniu funkcji wychowawczych
i edukacyjnych, w szczegdlno$ci poprzez udzielanie porad i konsultacji;
11) praktyczne i teoretyczne przygotowanie uczniow do wykonywania przyszlej pracy
zawodowej;
12) zapewnienie opieki medycznej uczniom w czasie ich pobytu na terenie Os$rodka
1 podczas zaje¢ organizowanych poza Osrodkiem;
13) pomoc w planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej z uwzglgdnieniem mozliwosci,
zainteresowan uczniow poprzez uczestnictwo w zajeciach doradztwa zawodowego.
W przypadku, gdy do szkoty uczgszczaja uczniowie cudzoziemscy, w tym uczniowie
z Ukrainy, dodatkowo do zadan szkoty nalezy:
1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;
2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;
3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
I mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;
4) ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowe;j, historycznej
i kulturowej poprzez witaczanie tre$ci programowych w nauczaniu zintegrowanym
1 przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu
wychowawczo- profilaktycznego;
5) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikow diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
6) wiaczanie ucznidéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;
7) w oddziatach klasowych mogg by¢ prowadzone dodatkowe zajecia z jezyka polskiego
jako obcego.

§5

Dla okresowej oceny sytuacji wychowankow dyrektor Osrodka powotuje zespotly

wychowawcze szkot 1 grup wychowawczych.

Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1) analizowanie sytuacji dydaktyczno-wychowawczej poszczegolnych zespotow klasowych;

2) okresowe (co najmniej dwa razy w roku, najpozniej pie¢ tygodni przed planowana
klasyfikacjg) ocenianie efektow pracy z zespotem klasowym, rodzicami/opiekunami
uczniow 1 prognozowanie S$rodrocznych/rocznych ocen niedostatecznych, braku
klasyfikacji tak, by podjeto odpowiednie kroki zapobiegajace wystgpieniu wyzej
wymienionych zagrozen.

W sktad zespotu wychowawczego wchodza:

1) dyrektor Osrodka lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy zespotu;

2) wychowawca oddziatu/grupy wychowawczej;

3) pedagog;

8z52



Statut

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

4) psycholog;
5) w zaleznosci od potrzeb inni specjali$ci i nauczyciele.
W Osrodku mogg funkcjonowac rowniez nauczycielskie zespoty:

1)
2)

przedmiotowe;
problemowo — zadaniowe.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy zwlaszcza:

1)

2)

3)

organizowanie wspolpracy nauczycieli w zakresie wyboru i realizacji programow
nauczania, korelacji tresci ksztalcenia i wychowania, analizy wynikow egzaminéw
zewngtrznych;

opracowywanie kryteriow wymagan 1 oceniania uczniOw oraz sposobow badania
wynikOw nauczania;

organizowanie wlasnego doskonalenia zawodowego.

Zespoty problemowo-zadaniowe powoluje dyrektor w celu realizacji konkretnych zadan
Osrodka.

§6

Zadania Osrodka w zakresie dziatalnosci grup wychowawczych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

zapewnienie wychowankom catodziennego wyzywienia i zakwaterowania;

zapewnienie bezpiecznych i wlasciwych warunkow sanitarno- higienicznych;
zapewnienie warunkow do nauki, pomoc w nauce, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
ksztattowanie wlasciwych postaw spoteczno-moralnych i patriotycznych;

wspieranie w rozwigzywaniu problemow wychowankow;

stworzenie warunkow do uczestniczenia w kulturze oraz organizowanie kulturalnej
rozrywki i czasu wolnego;

upowszechnianie kultury fizycznej oraz nawyku stalego uprawiania sportu, dbatosci
o stan zdrowia 1 higieng osobista;

wdrazanie do samodzielnego wykonywania okreslonych prac porzadkowych
i gospodarczych;

wyrabianie zaradno$ci zyciowej, rozwijanie samodzielnosci,

10) realizowanie zadan wychowawczych i profilaktycznych we wspoétpracy z rodzicami

wychowankéw, wychowawca klasy oraz poradniami psychologiczno- pedagogicznymi
w tym specjalistycznymi.

9752



Statut

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

Rozdzial 2
Organy Osrodka
§7
1. Organami Osrodka s3:
1) Dyrektor Osrodka;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§8
1. Dyrektora Os$rodka powotuje organ prowadzacy w trybie okreslonym odrgbnymi

przepisami.

2. Kompetencje dyrektora Osrodka:

1) kieruje dziatalnoscig placowki i reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajg¢é organizowanych przez Osrodek;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym placowki zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Osrodka;

8) wspolpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli przy
organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Osrodku: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Osrodka;

10) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Os$rodku nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

11) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Osrodka;

12) powierza i odwotuje z funkcji, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego i rady
pedagogicznej, zastgpcow dyrektora oraz inne osoby petnigce funkcje kierownicze;

13) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Osrodka;

14) wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikoéw Osrodka;

15) ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota zawodowa w porozumieniu z organem
prowadzacym, po =zasiggni¢ciu opinii kuratora o$wiaty oraz powiatowej lub
wojewodzkiej rady zatrudnienia;
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16) odpowiada za wtasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminéw wymienionych
W rozdziale 3b ustawy o systemie oswiaty (Dz.U.2016.1943 z dnia 02 grudnia 2016 r.)
przeprowadzanych w Osrodku;

17) wydaje decyzje¢ o skre§leniu ucznia z listy ucznidbw i wychowankéw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami 1 postanowieniami statutu. Skredlenie nastepuje po
zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

18)w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow
1 samorzadem uczniowskim;

19) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogodlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Osrodka;

20) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

21) wykonuje inne zadania wynikajgce z odrgbnych przepisow;

22) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Osrodek;

24) stwarza warunki do dziatania w Os$rodku: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza Iub rozszerzanie 1 wzbogacanie formy dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Osrodka;

25) wspolpracuje z pielegniarkag sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
1 mlodzieza, w tym udostepnia: imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej
organizacji tej opieki;

26) dyrektor Osrodka przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Osrodka.

3. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora Osrodka zastepuje go wicedyrektor.

§9
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem OsSrodka w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, rewalidacji i opieki.
W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor Os$rodka i wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w O$rodku.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Osrodka.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci.
Rada pedagogiczna ustala coroczny plan swojej pracy.
Dyrektor Osrodka przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz odpowiada za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania.
Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym poélroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
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pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora Osrodka, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

8. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego lub na wniosek rady pedagogicznej.

9. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

zatwierdzanie plandéw pracy Osrodka;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

zatwierdzanie wnioskOw nauczycieli 1 wychowawcOw w sprawie przyznawania uczniom
nagrod 1 wyrdznien oraz udzielania kar;

przygotowywanie projektu statutu Osrodka i wnoszenie do niego zmian;

podejmowanie uchwat w sprawie programoéw nauczania, innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w Osrodku;

podejmowanie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki na kazdym etapie edukacyjnym
zgodnie z § 47 ust. 1 statutu po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, ktorego zadaniem
jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placowki.

10. Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do:

1)
2)
3)

4)

godnego wspotdziatania;

przestrzegania prawa szkolnego oraz wewnetrznych postanowien dyrektora;

czynnego uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach i pracach rady oraz
w wewngtrznym samoksztatceniu,

nieujawnianiu spraw poruszanych na posiedzeniu rady, ktdre moga narusza¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicow (opiekunow prawnych), a takze nauczycieli
1 innych pracownikéw Osrodka.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

organizacj¢ pracy Osrodka, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz zaj¢¢ grup wychowawczych;

projekt planu finansowego Osrodka;

propozycje dyrektora Osrodka o przyznanie nauczycielom i wychowawcom statych prac
1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych;

wnioski dyrektora O$rodka o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien.

12. Rada pedagogiczna ma prawo do:

1)

2)

wystepowania z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora Osrodka;

wystepowanie z wnioskiem do dyrektora Osrodka o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w Osrodku.
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13. Dyrektor Osrodka wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 9 niezgodnych
Z przepisami prawa.

§10

1. Os$rodek wspodtdziala z rodzicami ucznidow bezposrednio oraz poprzez ich
przedstawicielstwo, ktorym jest rada rodzicow.

2. W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych rodzicéw,
wybranych na zasadach okreslonych w regulaminie rady rodzicoéw.

3. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Osrodka obejmujacego wszystkie dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Osrodka;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Osrodka.

4. Jesli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego 1 profilaktycznego
Osrodka, program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny.

5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Os$rodka, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

6. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow.

7. Fundusze, o ktorych mowa w pkt 6, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow.

8. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczego6lnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow.

§11

1. W celu wdrazania uczniow do zaradnosci, samorzadnos$ci, poczucia odpowiedzialnosci za
wlasne decyzje i poczynania, w Osrodku tworzy si¢ samorzad uczniowski.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Osrodka.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Osrodka.

5. Zarzad samorzadu uczniowskiego wybieraja uczniowie Osrodka w powszechnych, tajnych
1 rownych wyborach.

6. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi Osrodka wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach placowki, w szczegoélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami intelektualnymi i zdrowotnymi oraz
mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem Os$rodka.

Zarzad samorzadu uczniowskiego wybiera opieckuna samorzadu sposrod nauczycieli

Osrodka.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Os$rodka moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§12

Kazdy organ Osrodka planuje swoja dzialalnos$¢ na rok szkolny.

Kazdy organ os$rodka po analizie planoéw pozostatych organdw moze wilaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych problemoéw Osrodka, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy Osrodka wspotdziatajg ze sobg poprzez:

1) realizacj¢ wspolnych dziatan;

2) przekazywanie biezacych informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach;

3) zatwierdzanie, uchwalanie i opiniowanie dokumentow szkolnych.

Uchwaty organéw Osrodka prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomos$ci w formie pisemne;.

§13

Dyrektor Osrodka jest pierwszg instancjg odwotawcza w razie wystgpienia konfliktow na
terenie O$rodka.
Sprawy sporne migedzy organami Osrodka, z wyjatkiem dyrektora Os$rodka, rozstrzyga
dyrektor Osrodka.
Konflikt pomigedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej
klasie, a uczniami tej klasy;
2) dyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi dyrektor.
W sytuacji konfliktu pomigdzy rodzicami, a organami Osrodka postepowanie prowadzi
dyrektor.
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6. Od decyzji dyrektora moze by¢ wniesione odwotlanie do organu prowadzacego lub
nadzorujacego Osrodek. Odwotanie wnosi jedna ze stron za posrednictwem dyrektora
Osrodka w ciagu 14 dni od daty wydania decyz;ji.

7. Jezeli strong konfliktu jest dyrektor to spdr rozstrzyga organ nadzorujacy lub organ
prowadzacy.
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2.
3.

Rozdzial 3
Organizacja pracy Osrodka

§14

Osrodek zapewnia:
1) catodobowg opieke nad wychowankami;
2) warunki do nauki;
3) realizacj¢ celow rewalidacyjnych;
4) mozliwos¢ spozycia cieplego positku.
Osrodek prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny jako placowka, w ktorej przewidziane
sg ferie szkolne.
Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ opiekunicza w okresie zimowej 1 wiosennej przerwy
$wiatecznej oraz w okresie zimowych ferii szkolnych.
Szkotly sg czynne w okresie nauki szkolnej.
Jezeli w Osrodku sg uczniowie, ktorzy w dniach dodatkowo wolnych wskazanych przez
dyrektora Osrodka zgodnie z obowigzujacymi przepisami, nie mogg przebywaé¢ w domach
rodzinnych, Os$rodek ma obowiazek zorganizowaé¢ dla nich zajgcia wychowawczo -
opiekuncze na czas wolny od zaj¢¢ edukacyjnych.
Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci i mtodziezy przebywajacych w Os$rodku wnosza
oplaty za positki w stolowce wg odrgbnych przepisow. Nie ponosza kosztow
zakwaterowania.

§15

Praca dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza w Osrodku odbywa sig¢:

1) na zajgciach dydaktycznych w szkole;

2) w grupach wychowawczych;

3) na zajeciach rewalidacyjnych;
4) w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

5) na zajeciach praktycznej nauki zawodu;

5a) na zajeciach przysposabiajgcych do pracy;

6) w swietlicy szkolnej;

7) w bibliotece;
8) na zajeciach w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w tym na zajeciach

specjalistycznych, w ramach doradztwa zawodowego;

9) na zajeciach sportowych i rekreacyjnych;

10) w kotach zainteresowan;

11) w organizacjach mtodziezowych;

12) w formie dziatan wolontariatu.

Nauka odbywa si¢ w szkotach oraz w systemie nauczania indywidualnego.

Nauczanie realizuje si¢ w zakresie szkoly podstawowej specjalnej, branzowej szkoty
I stopnia, szkoly przysposabiajacej do pracy.
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Wychowankom pozbawionym opieki rodzicow lub opiekunéw prawnych Osrodek moze
zorganizowa¢ opiek¢ czasowa na mocy porozumienia mi¢dzy Osrodkiem, a instytucjami
zobowigzanymi do odpowiedniej formy pomocy.

Opieke lekarska i pielegniarska nad wychowankami sprawuje si¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

W Osrodku moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej.

Zgode na podjecie dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w ust. 6
wyraza dyrektor Osrodka po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci.

Zadania Zespolu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci realizuje si¢ w oparciu
o0 odrgbne przepisy.

§ 16

Szkoly funkcjonujace w strukturze O$rodka realizuja programy nauczania zawarte
w szkolnym zestawie programow, opracowanym zgodnie z obowigzujaca podstawa
programowa.

. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogoélnego, program nauczania dla
zawodu albo program nauczania dla profilu ksztalcenia ogdlnozawodowego opracowany
samodzielnie lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami.

. Nauczyciel moze zaproponowaé program opracowany przez innego autora lub program
opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

Zaproponowany przez nauczyciela program powinien by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci ucznidow, dla ktérych jest przeznaczony.

§17

Szkota podstawowa ksztatci uczniow w klasach I — VIII.

Szkota branzowa I stopnia ksztalci uczniow zgodnie z cyklem ksztalcenia na podbudowie
szkoty podstawowej (od roku 2018).

Kierunki ksztalcenia w szkole branzowej moga by¢ modyfikowane w zaleznosci od potrzeb
uczniéw, mozliwosci organizacyjnych szkoly, a takze aktualnych potrzeb rynku pracy.
Szkota przysposabiajaca do pracy zapewnia kontynuacje procesu edukacyjno-
terapeutycznego po ukonczeniu szkoty podstawowe;.

Proces edukacji SPdP przebiega catoSciowo i realizowany jest na zasadzie laczenia funkcji
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 profilaktycznej. W procesie uwzgledniane sa
formy pracy dostosowane do indywidualnych mozliwosci uczniéw oraz zasady nauczania
wykorzystujace wspotczesng wiedze z dziedziny nauk spoteczno-pedagogicznych.

§18

Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat w szkole i grupa wychowawcza
w Osredku internacie oraz w $wietlicy.
Liczba uczniéw w oddziale szkoly specjalnej wynosi:
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6a.

1) w oddziale dla uczniéw z autyzmem , w tym z zespotem Aspergera - nie wigcej niz 4

2) w oddziale dla uczniow z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, z ktorych jedna
z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym -
nie wigcej niz 4;

3) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, z wylgczeniem uczniéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym - nie wigcej niz 6;

4) w oddziale dla uczniéw z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym -
nie wigcej niz §;

5) w oddziale dla uczniow dla ucznidw z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
lekkim - nie wiecej niz 16;

6) w oddziale zorganizowanym dla uczniéw z ré6znymi rodzajami niepelnosprawnosci,
o ktérych mowa w pkt 1 1 4-7 nie wigcej niz 5;

7) w oddziale dla uczniéw niestyszacych i stabo styszacych - nie wigcej niz §;

8) w oddziale dla uczniow niewidomych i stabo widzacych - nie wigcej niz 10;

9) w uzasadnionych wypadkach za zgoda organu prowadzacego liczba uczniéw w oddziale
moze by¢ nizsza.

Dopuszcza si¢ organizowanie zaje¢ w oddziale ztlozonym z ucznidw kolejno nastepujacych
po sobie oddziatow — tak utworzony oddziat stanowi oddziat taczony.
Jesli w szkole podstawowej jest organizowane nauczanie w klasach taczonych to:

1) obowigzkowe zajecia w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej
1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

2) w Kklasach II-IIl co najmniej potowe wymiaru godzin obowiazkowych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

3) w klasach IV-VII co najmniej potowe wymiaru godzin obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, z wyjatkiem muzyki, plastyki 1 wychowania fizycznego prowadzi si¢ bez
faczenia tych klas z innymi klasami;

4) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania fizycznego
prowadzi si¢ bez faczenia tych klas z innymi klasami.

W szkole podstawowej dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach tgczonych na
wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, zachowujac zasade nietaczenia klas
z r6znych etapéw edukacyjnych.

W szkole branzowej I stopnia w wuzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia
edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego mogg by¢ prowadzone na terenie innych
jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci centrow ksztalcenia praktycznego,
u pracodawcdow, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkola, a dang jednostka.

Zajecia edukacyjne w ramach przysposobienia do pracy moga by¢ organizowane w
zespotach migdzyoddziatowych.

W oddziale przysposabiajacym do pracy ksztalcenie ogolne realizuje si¢ zgodnie z podstawa
programow3 ksztatcenia ogolnego dostosowana do potrzeb i mozliwosci uczniow.

Dyrektor Osrodka, za zgoda rodzicow, przyjmuje ucznia do oddziatu przysposabiajacego do
pracy, uwzgledniajgc orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradnig

18z 52



Statut

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Ostrowcu Swigtokrzyskim

10.

11.

12.

4a.

psychologiczno-pedagogiczng, z ktorego wynika zasadno$¢ nauki przez ucznia w oddziale
przysposabiajacym do pracy.

Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzacy zajecia przeznaczone
na osiggnigcie wybranych efektow ksztalcenia okreSlonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach dla danego zawodu.

Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w Osrodku albo poza nim na podstawie
umowy zawartej przez dyrektora Osrodka z pracodawca lub inng placéwka ksztatcenia
praktycznego.

Liczba wychowankow w grupach wychowawczych odpowiada odpowiednio liczbie
uczniow w oddziale.

Oddziat liczacy ponad 16 uczniéw, za zgoda organu prowadzacego, dzieli si¢ na 2 oddziaty.

§19

Dzieciom i mtodziezy z dysfunkcja ruchu, uniemozliwiajaca lub utrudniajgca uczegszczanie
na zaj¢cia do szkoty, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki
w systemie klasowo — lekcyjnym mozna organizowac nauczanie indywidualne.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ program ze szkolnego zestawu programow,
dostosowujac tresci do mozliwosci ucznia.

Wymiar godzin i warunki organizowania nauczania indywidualnego okre$laja odrgbne

przepisy.

§ 20

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajgciach: techniki, informatyki, jezyka obcego,
wychowania fizycznego 1 zajeciach praktycznych.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej, szkole ponadpodstawowej zajecia wychowania
fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie
albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§21

Podstawowg formg pracy szkot sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania przerw mig¢dzylekcyjnych wynosi 5, 10
minut, co najmniej jedna przerwa powinna trwa¢ 20 minut.

Godzina zaje¢ praktycznej nauki zawodu trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III szkoty podstawowej
oraz w oddziatach dla uczniéw z autyzmem ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia
zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec.

W szkole przysposabiajgcej do pracy godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

Grupy wychowawcze oraz S$wiectlica prowadzg zajecia opiekunczo — wychowawcze.
Godzina zaj¢¢ wynosi 60 minut.
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=

Godzina zajec specjalistycznych trwa 45 minut.

Godzina zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych trwa 60 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ skracanie zajg¢ 1 przerw miedzylekcyjnych
w oparciu o zarzadzenie dyrektora Osrodka.

§22

Zajecia nadobowigzkowe prowadzone sg poza systemem klasowym w miarg posiadanych
srodkow.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1 realizuje si¢ zgodnie z odpowiednimi przepisami.

Zajecia praktycznej nauki zawodu stanowig integralng cze$¢ programu nauczania
1 wychowania 1 mogg by¢ realizowane w innych instytucjach.

§23

Terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, przerw $wiagtecznych oraz ferii
zimowych i1 §wigtecznych okre$laja odrebne przepisy.

Dodatkowe dni wolne w danym roku szkolnym w porozumieniu z radg pedagogiczna, ustala
dyrektor Osrodka.

Termin zakonczenia zaje¢ w pierwszym potroczu ustala si¢ na ostatni pigtek przed feriami
zimowymi, ale nie pdzniej niz na ostatni pigtek stycznia.

§24

Podstawg organizacji Osrodka w danym roku szkolnym jest:

1) arkusz organizacyjny Osrodka opracowany przez dyrektora Osrodka i zaopiniowany
przez Rad¢ Pedagogiczng 1 zakladowe organizacje zwigzkowe oraz zatwierdzony przez
organ prowadzacy;

2) plan pracy Osrodka uchwalony przez rade pedagogiczna;

3) przydziat czynnosci obowiazkowych i dodatkowych nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow pedagogicznych na dany rok szkolny;

4) tygodniowy rozktad zajg¢ Osrodka.

§ 25

Szczegdtowy projekt organizacji roku szkolnego opracowuje dyrektor Osrodka do 21
kwietnia 1 przedktada organowi prowadzacemu do zatwierdzenia.

Opinia zakladowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie p6zniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.
Organ prowadzacy szkotg, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty do 29 maja danego roku.

Opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie p6zniej niz do dnia 20 maja danego roku.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do
30 wrzesnia:
1) opinie, o ktorych mowa w ustepie 1i 3, s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania

Zmian,
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2) organ prowadzacy szkole zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania.

6. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza po dniu 30 wrze$nia, organ
prowadzacy szkole zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.
7. Projekt organizacyjny zawiera:

1) liczbe godzin obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z poszczegdlnymi planami
nauczania,

2) liczbe godzin rewalidacji;

3) liczbe godzin z przedmiotow nadobowigzkowych, zaje¢ pozalekcyjnych, kot
Zainteresowan;

4) liczbg godzin w grupach wychowawczych Osrodka;

5) liczbe godzin nauczycieli i wychowawcow zatrudnionych w Osrodku, w tym takze nie
objetych siatkg godzin dydaktycznych, takich jak $wietlica, biblioteka, psycholog,
pedagog, a takze inne stanowiska utworzone zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

6) liczbe pracownikéw Osrodka z zaznaczeniem zajmowanych stanowisk;

7) liczbg pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

8) liczbg oddziatéw i ucznidow z podziatem na grupy;

9) dla poszczegbdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,
b) tygodniowy wymiar godzin zajec¢ religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
c) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,
d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
10) liczbg grup wychowawczych i liczbg¢ wychowankéw w grupach.

§ 26

1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ ustala tygodniowy
harmonogram pracy opracowany przez dyrektora Osrodka lub zastgpce dyrektora — na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. W Osrodku mogg by¢ organizowane zajecia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez
dyrektora, stosownie do posiadanych srodkow finansowych w oparciu o diagnozg potrzeb
1 zainteresowan uczniow.

3. Liczba uczestnikobw kot =zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

§26a
1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy Osrodka w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane 1 prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego
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z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby 1 mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

1) zajgcia zawiesza si¢ na czas okre$lony w razie wystgpienia:

- zagrozenia spowodowanego sytuacja epidemiologiczng,

- temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sg zajecia,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

- zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z przebiegiem imprez ogolnopolskich lub
mi¢dzynarodowych,

- zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw, innego niz okreslone
powyzej;

2) 0 sposobie realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
dyrektor osrodka informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2. Szczegdlowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odleglos¢:

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zajec:

a) lekcje online przy zastosowaniu platformy Microsoft Teams,

b) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

c) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

d) materialy i zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i rekomendowane przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

e) materialy dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

f) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen,

2) sposob przekazywania uczniom materialdw niezbednych do realizacji tych zajec:

a) za pomocg platformy Microsoft Teams,

b) droga mailowg (adres stuzbowy) lub na zamknietej grupie faceeboka, massengera lub innych
komunikatoro6w zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

¢) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy 1 hasta dost¢pu do wykorzystywanych platform,

b) uczniom zakazuje si¢ udostepnia¢ dane dostepowe innym osobom,

¢) uczen zobowigzany jest logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia 1 nazwiska,

d) uczniom zakazuje si¢ utrwalania wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

e) uczniowie majg obowigzek korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nauczycielom zakazuje si¢ udostepnia¢ dane dostepowe innym osobom,

¢) nauczyciele zobowigzani sg korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet
zgodnie z Ustawg o prawie autorskim,;

5) uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrgcznikow, zeszytow ¢wiczen, ksigzek,
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e-podrecznikow, audycji, filmow 1 programéw edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela;

6) zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym za
pomoca narzgdzi umozliwiajacych polaczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform
i aplikacji edukacyjnych;

7) w celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami sg prowadzone rowniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym.

2. Udostepnianie materialdbw realizowane jest za posrednictwem poczty elektronicznej,
platformy Microsoft Teams a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem telefonow
komoérkowych ucznia lub rodzicéw a takze tradycyjnej poczty.

3. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w Microsoft Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy
w domu.

4. Udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy:

1) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wiagczonym mikrofonem i kamers;

2) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
roOwnoznaczny z jego nieobecnos$cia na zajeciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku;
3) w przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji
uzupehni¢ 1 samodzielnie opracowa¢ omawiany material;

4) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/prawnego opiekuna wg zasad okreslonych w statucie szkoty;

5) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd.

6) rodzice/prawni opiekunowie informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wykonania zadan wskazanego przez nauczyciela;

7) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg do samodzielnego
wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastgpujaco:

a) jesli uczen odesle wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczen byl nieobecny na zajgciach;

8) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci,

9) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

5. Zajgcia praktyczne dla uczniéw szkoty branzowej I stopnia realizowane z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ moga by¢ organizowane w formie wirtualnych zajec¢
z nauczycielem przedmiotu.

§ 27

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Osrodka s3:
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1) obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane rowniez w formie nauczania
indywidualnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia praktycznej nauki zawodu : w warsztatach szkolnych, klasopracowniach
przedmiotowych, w zaktadach pracy w wymiarze okreslonym w szkolnym planie
nauczania 1 programie zawodu; zajecia te dla mtodocianych pracownikow sg
organizowane przez pracodawceg, ktory zawarl z nimi umowe¢ o pracg w celu
przygotowania zawodowego;

3a) zajecia przysposabiajace do pracy: W warunkach pracy chronionej, warsztatach terapii
zajeciowej lub we wtasnej klasopracowni,

4) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do §;

5) Dla wszystkich uczniow Osrodka organizuje si¢ zajgcia rewalidacyjne:

a) w zakresie usprawniania technik szkolnych- dla ucznidow =z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow wynosi do 5.

b) w zakresie korekcji wad mowy- dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow do 4,

c) w zakresie korekcji wad postawy- dla uczniow:

-z zaburzeniami statyki ciata, a w szczegolnosci z wadami postawy ciata,

- ze znieksztalceniami statycznymi konczyn dolnych (ptaskostopie, koslawos¢,
szpotawosc¢), ze skoliozami,

-z wyraznie obnizong sprawno$cig fizyczna,

d) w zakresie orientacji przestrzennej i poruszania si¢ - dla uczniow niewidomych
1 niedowidzacych,

e) w zakresie terapii ruchowej dla uczniéw z autyzmem,

f) w zakresie integracji sensorycznej, organizuje si¢ dla uczniow klas dla dzieci
z autyzmem, z zaburzong integracja sensoryczng (nadwrazliwoscig lub
podwrazliwoscig np. dotykowa, wzrokowa, stuchowa, przedsionkowa niepewnoscia
grawitacyjna, nietolerancja ruchu, dyspraksja),

g) inne zajecia specjalistyczne w zalezno$ci od potrzeb uczniow i mozliwosci Osrodka,

h) zajecia nadobowigzkowe rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Kwalifikacji uczniow na zajecia wymienione w ust. 1 pkt. 4 — 6 dokonuje si¢ wedlug
procedur kierowania na zaj¢cia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 28

1. Do realizacji celow statutowych Osrodek posiada miedzy innymi:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteke, czytelnie, centrum multimedialne;
3) gabinet psychologa szkolnego i pedagoga szkolnego;
4) gabinety logopedyczne;
5) sala Sl do terapii;
6) certyfikowana sala Do$wiadczania Swiata — Snoezelen:
7) gabinety do zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych;
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8) gabinet pielegniarki szkolnej;

9) izolatk¢ (na podstawie umowy z inng placowka);

10) sale gimnastyczng (na podstawie umowy z inng placowka);

11) boisko szkolne i tereny rekreacyjne;

12) pomieszczenia do zajec¢ sportowo-rehabilitacyjnych;

13) $wietlicg;

14) pracowni¢ gastronomiczng (na postawie umowy z inng placowka);

15) pracowni¢ robot wykonczeniowych w budownictwie (na postawie umowy z inng
placéwka);

13a) pracowni¢ do zaje¢ przysposabiajgcych do pracy;

16) sypialnie;

17) szatnie;

18) zaplecze kuchenne;

19) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

20) stotéwke (na podstawie umowy z inng placowka).

§29

W Oférodku dziata $wietlica, ktorej dziatalno$¢ jest integralng czgécig pracy opiekunczo-
wychowawczej Osrodka.

Zajecia $wietlicowe organizowane s3 dla wszystkich uczniow, ktoérzy musza dluzej
przebywa¢ w Os$rodku, ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych opiekundéw),
organizacja dojazdu do szkoty, domu lub innych okolicznosci wymagajacych zapewnienia
im opieki.

Czas pracy swietlicy uzalezniony jest od potrzeb.

Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy opiekuniczo-wychowawczej w grupach nie
mniejszych niz 10 osob.

Nauczyciel - wychowawca s$wietlicy wspotpracuje migdzy innymi z nauczycielami
1 wychowawcami oddzialow, pedagogiem szkolnym.

Do zadah wychowawcy $wietlicy nalezy zwtlaszcza:

1) organizacja zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
2) zapewnienie wszechstronnej opieki i bezpieczenstwa ucznidw w czasie pobytu

w $wietlicy;
3) stworzenie odpowiednich warunkow i pomocy w odrabianiu lekcji;
4) kontrolowanie obecnosci uczniow na zajeciach w $wietlicy;
5) sprawowanie opieki nad uczniami podczas drogi do stotowki;
6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien poprzez udziat w zaje¢ciach tematycznych i kotach
zainteresowan;

7) organizacja dozywiania w Os$rodku.
. Nadzér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor lub wicedyrektor Osrodka.
Dokumentacja $wietlicy:
1) roczny plan pracy;
2) dziennik zajec;
3) regulamin.
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§ 30

1. W Osrodku funkcjonuje biblioteka.

2. Uczniowie maja prawo do korzystania z biblioteki szkolnej, ktéra jest takze pracownia
stuzacg realizacji ich potrzeb i zainteresowan.

3. Biblioteka pomaga w pracy edukacyjno-wychowawczej, doskonaleniu nauczycieli,
w popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

4. Biblioteka prowadzi zbiory zgodnie z potrzebami Osrodka.

5. Z biblioteki moga korzysta¢ na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki:

1) uczniowie;
2) nauczyciele;
3) pracownicy administracji i obshugi;
4) rodzice ucznidw.
6. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w systemie wypozyczen;
3) korzystanie ze zbiorow w kaciku czytelniczym,;
4) prowadzenie edukacji czytelniczo-medialnej ucznidéw.

7. Biblioteka gromadzi i udostgpnia podrgczniki szkolne w tym bezptatne, materialy
edukacyjne 1 ¢wiczeniowe oraz tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢
technologiami informacyjno- komunikacyjnymi.

8. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

2) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna
ucznidow w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow;

3) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru.

9. Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych 1 innych materialbw bibliotecznych oraz czynnosSci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

10. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna. Ewidencj¢ uzytkownikow
prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

11. Godziny pracy biblioteki, mierzone w godzinach zegarowych ustala dyrektor dostosowujac
je do tygodniowego rozktadu zajec¢, w szczegolnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej
zbiorow podczas zajec¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

12. Wspolpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa si¢
poprzez:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie;
2) popularyzacj¢ oraz udostgpnianie literatury szkolnej oraz pedagogicznej;
3) wymian¢ materialow informacyjnych migdzy biblioteka, a innymi bibliotekami
1 o§rodkami informacji.
13. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:
1) praca pedagogiczna:
a) udostepnianie zbiorow,
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2)

b) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

C) poznawanie uczniow, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

d) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego z poszczegdlnymi
uczniami oraz catymi zespotami klasowymi na lekcjach bibliotecznych,

e) wspoétdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréow bibliotecznych
I rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

f) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidéw oraz
przygotowywanie analiz czytelnictwa na posiedzeniach rady pedagogicznej,

g) stosowanie roznych form inspiracji czytelnictwa;

praca organizacyjno-techniczna:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami O$rodka,

b) ewidencjonowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

C) opracowywanie biblioteczne zbiordéw i katalogowanie zgodnie z zasadami regulaminu,

d) selekcjonowanie zbiorow (materiatdow zbednych, zniszczonych),

e) konserwacja zbiorow (oprawianie, wykonywanie drobnych napraw),

f) systematyczna praca nad zwigkszeniem ksiggozbioru w ramach przewidzianych
srodkow finansowych,

g) organizowanie warsztatu informacyjnego: wydzielanie ksiggozbioru podrecznego,
prowadzenie Kkatalogéw (alfabetycznego, rzeczowego, brajlowskiego 1 ksigzki
mowionej), prowadzenie kartotek.

14. Formy 1 tresci pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz dostosowuje do wieku 1 poziomu
intelektualnego ucznidow oraz warunkow placowki.
15. Dokumentacja biblioteki:

1)
2)
3)
4)
5)

roczny plan pracy;

dziennik zaje¢;

regulamin;

ksigga inwentarzowa ksiegozbioru;
rejestr ubytkow ksiggozbioru.

§ 31

1. W Osrodku funkcjonujg grupy wychowawcze, w ktérych zajecia odbywaja si¢ od niedzieli
do piatku zgodnie z harmonogramem pracy grup wychowawczych.

2. Grupy wychowawcze moga by¢ grupami koedukacyjnymi.

3. Za zgoda organu prowadzacego grupy wychowawcze moga réwniez funkcjonowac w okresie
zimowej 1 wiosennej przerwy §wiatecznej oraz w okresie ferii zimowych.

4. Do gtéwnych zadan grup wychowawczych nalezy:

1)
2)
3)

4)

zapewnienie opieki wychowankom pobierajacym nauke¢ poza miejscem zamieszkania;
tworzenie warunkow do nauki;

przygotowanie wychowankoéw do umiejetnosci zycia wsrod demokratycznych instytucji
panstwa;

zapewnienie wychowankom bezpiecznego calodobowego pobytu w placowce przez pieé
dni w tygodniu, przed i po godzinach zaj¢¢ lekcyjnych lub praktycznych.
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5. Bezpieczny dojazd wychowankéw z domu rodzinnego do Osrodka oraz z Osrodka
zapewniajg rodzice lub prawni opiekunowie.

6. Opieke nad wychowankami w porze nocnej sprawuja wychowawcy.

7. Praca grup wychowawczych kieruje jeden z wicedyrektorow Osrodka, ktory

w szczeg6lnosci:

1) petni nadzoér nad wszystkimi pracownikami w nich zatrudnionymi;

2) na biezgco organizuje zycie w grupach wychowawczych;

3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu i pracy w grupach.

8. Wychowawca grupy wychowawczej zobowigzany jest do organizowania i prowadzenia
pracy wychowawcze] 1 opiekunczej w powierzonej mu grupie wychowankow,
a w szczegolnosci zobowigzany jest do:

1) wdrazania wychowankoéw do samodzielnej pracy w zakresie przygotowania do zajgc
szkolnych, postugiwania si¢ podrgcznikiem i przyborami szkolnymi, do pracy uzytecznej
spotecznie, do samoobstugi oraz wspolzycia spotecznego;

2) zapewnienia bezpieczenstwa, higieny i zdrowia powierzonym mu wychowankom;

3) wdrazania wychowankoéw do utrzymania w czystosci odziezy, bielizny, obuwia oraz do
utrzymania na odpowiednim poziomie stanu estetycznego pomieszczen grupy i ich
otoczenia;

4) prowadzenie obserwacji wychowankow, konsultacji spostrzezen z psychologiem,
lekarzem, nauczycielami 1 rodzicami wychowankow.

9. Wychowawcy grup tworza odrgbny zespdt  opiekunczo-wychowawczy, ktory
w szczegblnosci:

1) opracowuje i zatwierdza roczny plan pracy oraz sprawozdania z dziatalno$ci grup
wychowawczych;

2) opracowuje i zatwierdza regulamin grup wychowawczych.

10. Dokumentacja grupy wychowawczej:

1) roczny plan pracy;

2) regulamin;

3) dziennik zajec;

4) wykaz przekazywania dyzurow;

5) rejestr wyj$¢ wychowankow;

6) rejestr podawanych lekow.

11. Odptatno$¢ za pobyt w grupach wychowawczych Osrodka okreslajg odrgbne przepisy.
12. Prawa 1 obowigzki wychowankow, system nagrdéd i kar oraz zasady organizacji pracy
w grupach wychowawczych okresla regulamin tych grup.

§ 32

1. W Osrodku organizuje si¢ praktyczna nauke zawodu w formie zaj¢¢ praktycznych.
Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Zajecia praktyczne moga odbywaé si¢ w systemie dualnym u pracodawcow, na podstawie

N

umowy o praktyczng nauke zawodu zawartg pomiedzy dyrektorem Osrodka, a pracodawca
przyjmujacym uczniow na praktyczng nauke zawodu.
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4. Zajecia praktyczne organizuje si¢ dla uczniow w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbgdnych do podjecia pracy w danym zawodzie, a w przypadku zajec¢
praktycznych odbywanych u pracodawcow - réwniez w celu zastosowania i poglebienia
zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

§ 32a

1. W Ofsérodku organizuje si¢ zajecia W pracowniach w ramach szkoty przysposabiajgcej do
pracy.

2. Zajecia edukacyjne w ramach przysposobienia do pracy sa prowadzone na terenie SOSW
oraz mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych na podstawie
umowy zawartej miedzy szkota a dang jednostka.

3. Program przysposobienia do pracy opracowany jest dla danego oddziatu i opisuje wszystkie
dziatania szkoty przygotowujace ucznia, zgodnie z jego mozliwosciami, do podejmowania
pracy, w szczeg6lnosci w nastepujacych dziedzinach:

1) wytwarzanie przedmiotow dekoracyjnych i pamiatkarskich;
2) gospodarstwo domowe;

3) prace ogrodnicze;

4) elementy bukieciarstwa,;

5) elementy tkactwa, szycia recznego i maszynowego;

6) sporzadzanie i wydawanie positkow;

7) ceramika.

4. Przysposobienie do pracy rozumiane jest jako ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec
pracy, przyswajanie podstawowej wiedzy o pracy i poznanie typowych sytuacji zwigzanych
z praca, uczenie wykonywania roznych prac( porzadkowych 1 pomocniczych) oraz
przygotowania do podjecia aktywnosci zawodowej lub ,,parazawodowej” w warunkach
pracy chronionej, warsztatach terapii zajeciowej lub we wlasnym gospodarstwie domowym.

§33

1. W Osrodku udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktora polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

4. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

4a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom z Ukrainy przyjetym do szkoty

w okresie od 24 lutego 2022 r. w zwigzku z konfliktem zbrojnym, na podstawie
o$wiadczenia rodzicoéw/osoby upowaznionej do opieki.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor Osrodka.
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6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane dyrektor
Osrodka niezwlocznie informuje pisemnie rodzica ucznia albo petnoletniego ucznia.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Osrodku udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci, w szczegélnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi, terapeuci pedagogiczni.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi placoéwkami o§wiatowymi.

9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Osrodku jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia
z uczniem;

4) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) pomocy nauczyciela;

6) dyrektora Osrodka;

7) pielggniarki szkolnej;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego.

10. W Osrodku pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

3) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej w przypadku uczniéw szkoty ponadstanowej i szkot
ponadpodstawowych.

5) zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

6) zaj¢¢ doradztwa zawodowego;

7) porad i konsultacji.

11. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w Osrodku jest zadaniem zespotu sktadajacego sie¢ z nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem.

12. Zakres i sposob dziatan zespotu wymienionego w ust. 9 okreslajg szczegdtowe przepisy,

zatacznik 1

§34

1. W Osrodku organizuje si¢ zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dzieci.
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2. Zajgcia te prowadzi zespot specjalistow posiadajacych przygotowanie do pracy z matymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka,
w szczegoblnosci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) rehabilitant ruchu;

5) inni specjaliSci w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

3. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) wielospecjalistyczna diagnoza;

2) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz
wielospecjalistycznej diagnozy, kierunkéw 1 harmonogramu dziatan w zakresie
wcCzesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

3) nawigzanie wspolpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub Osrodkiem pomocy spoteczne;j
w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do
jego potrzeb;

4) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem oraz oceniania postgpow dziecka;

5) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie;

6) wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie
do potrzeb dziecka 1 jego rodziny, oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie
wczesnego wspomagania.

4. ZespOt szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania.

5. Zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin
w miesigcu, w zaleznos$ci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

6. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
1jego rodzing.

7. W przypadku dzieci, ktore ukonczyty 3 rok zycia, zajecia w ramach wczesnego
wspomagania mogg by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich
rodzin.

8. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania, w szczegdlnosci z dzieémi, ktore nie ukonczyty
3 roku zycia, moga by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym.

9. Miejsce prowadzenia zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor Osrodka
w uzgodnieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

10. Zespdt wspotpracuje z rodzing dziecka w szczegolnosci przez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw 1 zachowan pozadanych
w kontaktach z dzieckiem:

a) wzmacnianie wig¢zi emocjonalnych pomi¢dzy rodzicami i dzieckiem,
b) rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwych reakcji na te zachowania;
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2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem;

3) Pomoc w przystosowaniu warunkow w $rodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
pozyskiwanie i wykorzystywanie w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkéw
dydaktycznych i niezbgdnego sprzetu.

§ 35

1.W szkole propaguje si¢ idee wolontariatu. Dziatania te realizuje si¢ poprzez:
1) zapoznanie miodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) uwrazliwienie na potrzeby spoteczne i potrzeby innych;
3) ksztattowanie wtasciwych postaw prospotecznych;
4) inspirowanie do aktywnego spedzania wolnego czasu;
5) ksztaltowanie umiej¢tnosci wspotdziatania w zespole.
Sposob realizacji zadan odbywa si¢ w szczegdlno$ci poprzez:
1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3) propagowanie idei wlgczenia si¢ w prace wolontariuszy wsrod uczniow.

§ 36

Rodzice 1 nauczyciele wspotdzialaja ze soba w zakresie nauczania, wychowania

1 profilaktyki w szczegolnosSci poprzez:

1) udzial rodzicow w realizacji programu profilaktycznego Osrodka;

2) udzial rodzicow w opracowywaniu indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych;

3) wspottworzenie planéw pracy wychowawczej oddziatow;

4) wymiane¢ informacji na temat dziecka oraz istotnych spraw zwigzanych z edukacja,
wychowaniem i opieka;

5) udziat rodzicow w roli obserwatoréw w zajeciach dydaktycznych, rewalidacyjnych,
prezentacjach artystycznych, uczestnictwo w imprezach i uroczystosciach szkolnych,
festynach itp.;

6) udzial rodzicow w planowaniu biezacych zadan Osrodka poprzez sktadanie wnioskow
1 uwag na zebraniach rodzicoOw dotyczacych funkcjonowania placowki.

. Wychowawcy wspotdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow uczniow.

Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane w szkole oraz informuja o mozliwosciach

uzyskania pomocy w poradniach psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucjach

$wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

. Formy wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci celow, zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i profilaktycznych
w danej klasie i szkole;

2) znajomosci statutu, wewnatrzszkolnego systemu oceniania, programu wychowawczego
1 programu profilaktyki Osrodka;

3) uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji szkolnej;
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a. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepoéw 1 trudnosci w nauce
swego dziecka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udziatu w zyciu szkolnym ucznidow.

4. Rodzice maja obowiagzek:

1) uczestniczenia w stalych spotkaniach organizowanych przez wychowawcow oraz
w sytuacjach interwencyjnych;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgl
szkolnych.

5. Spotkania z rodzicami organizowane s3:

1) we wrzesniu kazdego roku szkolnego, w celu:

a) zapoznania rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi ze wszystkich przedmiotow
nauczania,

b) przedstawienia wewnatrzszkolnego systemu oceniania i przedmiotowego systemu
oceniania,

c) zapoznania z celami, zadaniami i formami realizacji programu wychowawczego
i programu profilaktyki w danym roku szkolnym,

d) przedstawienia szczegdétowego sprawozdania finansowego rady rodzicow za
poprzedni rok szkolny;

2) co kwartal w celu informowania o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow;

3) na ostatnim zebraniu dodatkowo przekazywana jest informacja o realizacji zadan
wynikajacych z programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty w danym
roku szkolnym:;

4) w miar¢ potrzeb w oparciu o diagnoze zwigzang z problemami wychowawczymi
i realizacja programu profilaktyki, z wychowawca, pedagogiem, psychologiem lub
innymi specjalistami;

5) w sytuacjach interwencyjnych na wniosek dyrektora , pedagoga, wychowawcy klasy lub
innych nauczycieli;

6) na zyczenie rodzicow danego oddzialu - z dyrektorem, wychowawcg, pedagogiem
szkoty, psychologiem badz z innymi nauczycielami.
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10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

Rozdzial 4

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w Osrodku

§ 37

Dyrektor Osrodka zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu uczniow w Osrodku,
a takze bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zaj¢ciach organizowanych przez
Osrodek poza jego terenem.

Jezeli specyfika programu nauczania nie sprzeciwia si¢ temu, w planie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych uwzglednia sie:

1) potrzebg rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegodlnych dniach tygodnia;
2) potrzebe roznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) zasadg¢ nie taczenia w kilkugodzinne bloki zajec z tego samego przedmiotu.

W Ofsrodku znajduje si¢ w widocznym, dostgpnym dla uczniow miejscu plan ewakuacji
placéwki, drogi ewakuacyjne oznaczone s3 w sposob wyrazny i trwaty.

Nie dopuszcza si¢ do rozpoczecia zajec, jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktdérym
majg by¢ prowadzone zajecia lub stan jego wyposazenia stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec -
niezwlocznie si¢ je przerywa i wyprowadza uczniow.

Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne przeprowadza si¢ w pomieszczeniach Osrodka
pod nieobecno$¢ uczniow.

Teren Osrodka jest ogrodzony.

Szlak komunikacyjny wiodacy poza teren Osrodka uniemozliwia bezposrednie wyjScie na
jezdnige.

W przypadku opadéw $niegu przejscia na teren Osrodka oczyszcza si¢ ze $niegu 1 lodu oraz
posypuje piaskiem.

Urzadzenia sanitarno-higieniczne s3 utrzymywane w czystosci 1 petnej sprawnosci.
Istniejace w Osrodku urzadzenia wentylacyjne, grawitacyjne, elektryczne, gazowe podlegaja
okresowemu przegladowi.

W pomieszczeniach Osrodka zapewnia si¢ wlasciwe o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie.
Wyposazenie Osrodka posiada odpowiednie atesty.

Osrodek zapewnia uczniom korzystanie z ustugi dostepu do Internetu 1 posiada
zainstalowane 1 aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajacych przed dostgpem do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego
1 moralnego ucznidw, w szczegolnosci eksponujacych przemoc, zawierajacych zachowania
naruszajace normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje.

Kuchni¢ i stotowke utrzymuje si¢ w czystosci, a ich wyposazenie w stanie technicznym
zapewniajacym bezpieczne uzywanie.

Gorace positki spozywane sa w stotéwce 1 innych pomieszczeniach do tego przeznaczonych.
Pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania fizycznego, kuchnig, pracownie zajec¢
praktycznych, sekretariat wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
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17

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

1.

. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych wstep osobom nieupowaznionym jest

wzbroniony, sa odpowiednio oznakowane 1 zabezpieczone przed swobodnym do nich
dostepem.

W pomieszczeniach, gdzie odbywaja si¢ zajecia temperatura powinna wynosi¢ co najmniej
18° C. Jezeli nie jest to mozliwe dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony wg procedur
okreslonych w odrebnych przepisach.

Podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych na terenie Osrodka
opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy.

W sytuacjach nadzwyczajnych (np. wysoka absencja nauczycieli) dopuszcza sie¢
powierzenie opieki nad uczniami niepedagogicznym pracownikom OsSrodka wskazanym
przez dyrektora/wicedyrektora Osrodka.

Nauczyciele sg przeszkoleni w zakresie bezpieczenstwa, postgpowania przeciwpozarowego
i higieny pracy.

Prowadzacy zajecia sportowe zapoznaje uczniéw biorgcych w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

Przy organizowaniu zaj¢¢, imprez i1 wycieczek poza teren Os$rodka, liczbe opiekundw,
sposob organizowania opieki oraz program ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia uczniow, a takze specyfike zaje¢ oraz warunki, w jakich
beda si¢ one odbywac.

Szczegdtowe warunki organizowania wycieczek okresla Regulamin Wycieczek i TurystyKi
Szkolnej.

Postepowanie w razie wypadku 1 sporzadzenie dokumentacji powypadkowej odbywa si¢
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Dyrektor Osrodka prowadzi rejestr wypadkéow wg wzoru okre§lonego w odrebnych
przepisach.

§38

Zadania nauczycieli oraz innych pracownikéw zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa

uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Osrodek obejmujg zwlaszcza:

1) dyzury nauczycieli na korytarzach i klatce schodowej budynku Osrodka w czasie
wszystkich przerw miedzy lekcjami wg planu dyzurow;

2) do obowigzkow nauczyciela dyzurujgcego nalezy w szczegdlnosci:
a) czuwanie nad bezpieczenstwem ucznidéw w czasie przerw,
b) likwidowanie sytuacji stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
c) dopilnowanie tadu i porzadku w szatniach,
d) sprawdzanie toalet,
e) pehienie dyzuru za nieobecnego nauczyciela, ktorego zastepuje,
f) w wypadku zagrozenia zdrowia ucznidéw powiadomienie pielggniarki szkolnej

1 dyrektora Osrodka;

3) reagowanie na wszelkie przejawy zachowan agresywnych;

4) szkolenie si¢ pracownikow Osrodka w zakresie BHP;

5) ustalenie i zapoznanie calej spotecznosci Osrodka z procedurami postepowania
w sytuacjach zagrozenia oraz w nagtych wypadkach;
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6) umieszczenie w istniejgcych w Osrodku pracowniach regulamindéw korzystania z nich;
7) oznakowanie ciggow komunikacyjnych;
8) dostosowanie pomieszczen do warunkow bezpieczenstwa;
9) przestrzeganie przepisoOw przeciwpozarowych;
10) przestrzeganie Regulaminu Wycieczek i Turystyki Szkolnej.
2. W oddziatach dla uczniéw z autyzmem podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
przerw mi¢dzy nimi opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia.
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Rozdzial 5

Pracownicy OSrodka

§ 39

1. W Osrodku zatrudnia si¢ pracownikow:
1) pedagogicznych:
a) nauczycieli szkot,
b) nauczycieli — wychowawcoéw grup wychowawczych,
c) nauczycieli — wychowawcoéw w swietlicy szkolnej,
d) nauczycieli - psychologow,
e) nauczycieli - pedagogow,
f) nauczycieli - logopedow,
g) nauczycieli — bibliotekarzy;
2) niepedagogicznych:
a) do spraw ekonomicznych i administracyjnych:
- - gléwny ksiggowy,
- - sekretarz szkoty,
- - samodzielny referent,
b) obstugi:
- - wozZne,
- -dozorcy,
- kierowca,
- - konserwator,
- - pomoce nauczyciela;
2. Pracownicy wymienieni w ust.1 wykonuja swoja prace w oparciu o zakres obowiazkow
wydany przez dyrektora Osrodka, okreslajacy w szczegdlnosci:
1) przydzial czynnosci stuzbowych zgodny z kwalifikacjami;
2) zadania i formy realizacji;
3) odpowiedzialno$¢ pracownika za powierzone mienie;
4) tryb zaleznosci stuzbowe;j;
5) w ramach zaje¢ i czynnos$ci nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole
w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego
w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - W wymiarze 1
godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniow, wychowankéw lub ich rodzicow. Jesli nauczyciel pracuje
W Wymiarze nizszym niz 6 godzin tygodniowo o godzinie dostepnosci decyduje
dyrektor odpowiednio do potrzeb.
3. Zakres obowigzkow wynika ze struktury organizacyjnej Os$rodka konstruowanej na
podstawie aktualnych przepisow i1 prawa pracy przez dyrektora Osrodka.
4. Dyrektor Osrodka za zgoda organu prowadzacego moze stworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektora, ktory w szczegdlnosci:
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P)

q)
9
)

sprawuje nadzor nad realizacjg zadan dydaktyczno-wychowawczych szkot i okresowe
analizowanie ich wykonania,

prowadzi zajecia dydaktyczne w ilo$ci okreslonej odrgbnymi przepisami,

nadzoruje dyscypling i organizacj¢ pracy w szkotach,

kontroluje dokumentacj¢ pedagogiczng klas,

nadzoruje realizacj¢ programow nauczania i dba o ich aktualnos¢,

opracowuje szkolne zestawy programow nauczania,

kontroluje opracowane przez nauczycieli rozktady materialbw nauczania 1 wybor
podrecznikow,

organizuje przebieg nauczania indywidualnego,

hospituje zajecia szkolne, udziela instruktazu i pomocy nauczycielom,

prowadzi arkusze spostrzezen o pracy hospitowanych nauczycieli i opiniuje ich pracg,
organizuje zast¢pstwa za nieobecnych nauczycieli,

nadzoruje opracowanie planu dyzur6w nauczycieli podczas przerw i jego zmiany,
opracowuje, kontroluje i zatwierdza miesigczne zestawienia godzin nadliczbowych
1 zastepstw przepracowanych przez nauczycieli,

organizuje i nadzoruje przebieg sprawdzianéw po szkole podstawowej, egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe uczniow,

inspiruje dziatalno$¢ pozalekcyjng w zakresie kot przedmiotowych w szkotach
1 grupach wychowawczych, nadzoruje ich prace,

nadzoruje prace zespolow przedmiotowych, samorzadu 1 innych organizacji
mtodziezowych dziatajacych na terenie szkot 1 grup wychowawczych,

nadzoruje prace zespotu opracowujgcego program wychowawczy i profilaktyczny,
nadzoruje imprezy i wycieczki szkolne.

odpowiada za przygotowanie projektu zaje¢ praktycznej nauki zawodu, sprawuje
kontrole nad realizacja szkolen BHP dla uczniéw oraz nadzoruje terminowe
wykonanie badan lekarskich kwalifikujacych 1 dopuszczajacych uczniéw do
praktycznej nauki zawodu.

t) odpowiada za przygotowanie projektu zaje¢ przysposabiajacych do pracy,

u)

wykonuje inne dorazne zadania zlecone przez dyrektora Osrodka;

2) kierownika szkolenia praktycznego, ktory w szczegolnosci:

a)
b)

c)

d)

prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w ilo$ci okreslonej odrgbnymi przepisami,

odpowiada za przygotowanie odpowiedniej liczby miejsc praktycznej nauki zawodu
dla wszystkich uczniow,

odpowiada za przygotowanie projektu zaje¢ praktycznej nauki zawodu ze
szczegblnym uwzglednieniem liczebno$ci grup wynikajacej ze stosowania przepisow
BHP, wykazu prac wzbronionym miodocianym, a takze warunkow lokalowych
1 technicznych w miejscu odbywania zajec,

przygotowuje harmonogram praktyk zawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
liczebnosci grup wynikajacej ze stosowania przepisow BHP, wykazu prac
wzbronionych mtodocianym, a takze warunkow lokalowych i technicznych w miejscu

odbywania praktyk,
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e) nadzoruje terminowe wykonanie badan lekarskich kwalifikujacych i dopuszczajacych
uczniéw do praktycznej nauki zawodu,
f) sprawuje kontrole nad realizacja szkolen BHP dla uczniéw odbywajacych praktyczng
nauke zawodu,
g) nadzoruje realizacj¢ zaj¢c przysposabiajacych do pracy.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw okres$laja odrgbne przepisy.

§ 40

Nauczyciele 1 wychowawcy prowadzg prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza oraz
sa odpowiedzialni za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece uczniow.
W uzasadnionych przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami nauczycielowi zapewnia
si¢ wsparcie w postaci zatrudnienia pomocy nauczyciela.
Do zadan nauczycieli zatrudnionych w Osrodku nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami w zakresie nauczania
przedmiotow 1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za wyniki tej pracy;
2) realizowanie podstawy programowej okreslonej przez MEN;
3) opracowanie systemu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania,
4) w swoich dziataniach ksztalcacych, wychowawczych i1 opiekunczych kierowanie si¢
celami 1 zasadami opisanymi w programie wychowawczym Os$rodka;
5) dbanie o przestrzeganie bezpieczenstwa uczniow na zaje¢ciach i w czasie miedzy lekcjami
oraz praw uczniow;
6) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow zgodnie
z wytycznymi zawartymi w § 34a;
7) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejgtnosci szkolnych;
8) tworzenie w Os$rodku $rodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
osobowemu 1 spotecznemu uczniow;
9) planowanie prac z uczniami z uwzglednieniem podstawy programowe] ksztatcenia
ogolnego oraz potrzeb, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
10) wybieranie programu nauczania kierujac si¢ jego celowoscia, przydatnoscia, zgodnoscia
z podstawa programowg ksztatcenia ogdlnego i potrzebami srodowiska;
11) informowanie rodzicéw o postgpach i trudnosciach w nauce ucznidow oraz ksztattowanie
systematycznej wspotpracy z rodzicami i opiekunami ucznia;
12) stuzenie pomoca uczniom, ktérzy jej potrzebuja;
13) poglebianie wlasnej wiedzy przedmiotowej i pedagogicznej oraz doskonalenie metod
1 form pracy przez udzial w WDN, kursach, konferencjach 1 samoksztalcenie;
14) opieka nad przydzielong salg lekcyjna;
15) wspoélpraca z wychowawcami uczniow w zakresie realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego Osrodka;
16) ocenianie wiedzy, umiejetnosci i zachowania uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania i obowigzujacymi przepisami;
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17) opracowywanie sprawozdania z realizacji zadan i przydzielonych obowigzkow,
przedstawianie wnioskow do dalszej pracy;
18) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez dyrektora Osrodka wynikajacych
Z przepisOw oswiatowych;
19) przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym ucznidéw;
20) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw;
21) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
22) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowanie
uczniow w Osrodku;
23) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania;
24) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i1  postdiagnostycznym,
w szczegbdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw w zyciu Osrodka oraz efektow
dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia praz planowania
dalszych dziatan.
25) branie udzialu w zebraniach i posiedzeniach rady pedagogicznej oraz zebraniach
zespotow przedmiotowych i wychowawczych;
26) posiadanie i prowadzenie nastepujacej dokumentacji:
a) przedmiotowy, wynikowy plan pracy (rozktad materiatu),
b) przedmiotowy system oceniania,
c) dziennik lekcyjny / dziennik zaje¢ specjalistycznych / dodatkowych.
4. Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania godnosci;
2) niezawistosci i autonomicznosci pracy i swobodnego zrzeszania sig;
3) swobodnego wyrazania sagdow, opinii i przekonan dotyczacych zycia szkoty;
4) sprawiedliwej i jawnej oceny swojej pracy;
5) zapoznania si¢ z opinig osoby hospitujgcej na temat hospitowanych zajec;
6) odwotlania si¢ od niestusznej jego zdaniem oceny swojej pracy do organu nadzorujgcego
szkote w ciggu 14 dni od daty powiadomienia o ocenie;
7) wplywania na plan pracy szkoty w ramach uprawnien cztonka rady pedagogicznej;
8) wezwania do szkoty rodzica lub prawnego opiekuna ucznia, ktory sprawia problemy
wychowawcze;
9) decydowania w sprawach wyboru form i metod pracy lekcyjnej, programow,
podrecznikéw i1 Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;
10) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i koncowej postepu swoich uczniow;
11) wspotdecydowania o ocenie zachowania swoich uczniow;
12) wnioskowania w sprawie nagrod i kar dla swoich uczniow.
5. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
6. Dla zapewnienia ciagglosci i1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] przewiduje sig¢, ze
wychowaweca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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7. Formy spelniania zadan wychowawca dostosowuje do wieku, potrzeb oraz warunkoéw
srodowiskowych uczniéw.

8. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

9. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

3) roézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

4) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych godzin z wychowawca,

5) ustala kryteria sukcesu — osiggni¢cia wychowanka w oddziale, zespole,

6) ustala ocen¢ zzachowania;

7) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka — dotyczy to uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i tych
z trudnosciami i niepowodzeniami.

10. Wychowawca wspolpracuje z rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczy dzieci;

2) udzielania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od
nich pomocy w swoich dziataniach;

3) wlaczania ich w sprawy zycia oddziatu i Osrodka;

4) informowania o wynikach w nauczaniu i wychowania na spotkaniach indywidualnych
i grupowych.

11. Wychowawca wspodlpracuje z pedagogiem, psychologiem 1 innymi specjalistami
swiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow.

12. Wychowawca prowadzi nastgpujaca dokumentacj¢ pracy uczniow:

1) arkusze ocen;

2) swiadectwa szkolne;

3) indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne.

13. Obowiazki wychowawcy powierza nauczycielowi dyrektor Osrodka.

14. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora Osrodka, rady pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
1 instytucji o§wiatowych 1 naukowych.

15. W Osrodku moga by¢ zatrudnieni: nauczyciel-pedagog, nauczyciel-psycholog, nauczyciel-
logopeda i nauczyciel-doradca zawodowy.

16. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1  edukacyjnych oraz  mozliwos$ci
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2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyny niepowodzen edukacyjnych oraz
wspieraniu mocnych stron ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Osrodku w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

wspoéltpraca z wychowawcami i rodzicami w zakresie sytuacji materialno-bytowej,
funkcjonowania dziecka w $srodowisku domowym i szkolnym;

Monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego uczniow;

wspoétudziat w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego Osrodka;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 miodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganic zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw;

11) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

12) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, instytucjami publicznymi

1 organizacjami pozarzagdowymi w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych uczniow.

17. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow

w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i1 eliminowaniu jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Osrodka,

b) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

18. Do zadan nauczyciela-doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnos$ci:

1)

2)

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
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3)

4)
5)

6)

prowadzenie zaj¢¢ przygotowujacych ucznidow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Osrodek;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie dzialan edukacyjno-zawodowych;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

19. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Osrodek;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

Wwspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

w przypadku braku doradcy zawodowego w Osrodku dyrektor wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawcze] lub specjaliste realizujacego zadania, o ktoérych
mowa w ust.12.

20. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu

Osrodka;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zajgé o charakterze

terapeutycznym, w oparciu o wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania

ucznia i ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
(IPET);

opracowanie programu zaje¢ rewalidacyjnych stanowiacych integralng czg¢s¢ IPET-u;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Osrodka,

b) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

21. W Osrodku zatrudnia si¢ pracownikéw na stanowisku pomocy nauczyciela. Do zadan
pomocy nauczyciela nalezy:
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1) pomoc dzieciom w nauce czynno$ci samoobstugowych dostosowana do mozliwoSci
psychofizycznych dziecka;

2) spelianie czynnosci pielegnacyjnych;

3) pomoc w opiece nad dzie¢mi podczas spaceréw i wycieczek;

4) pomoc dzieciom podczas zaje¢ edukacyjnych w S$cistej wspotpracy i pod kontrolg
nauczyciela;

5) opieka nad dzie¢mi w trakcie ich przewozu do i z Osrodka;

6) pomoc dzieciom podczas spozywania positkow.

22. W Osrodku zatrudnia si¢ pielegniarke. Do zadan pielegniarki nalezy:

1) sprawowanie opieki pielegniarskiej nad uczniami i wychowankami Osrodka;

2) profilaktyczna opieka zdrowotna;

3) przechowywanie i podawanie lekow wg wskazan lekarskich;

4) czynne poradnictwo w zakresie opieki pielegniarskiej;

5) propagowanie o$wiaty zdrowotnej;

6) udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku nagtych zachorowan, urazow i zatrug;

7) prowadzenie dokumentacji medycznej uczniow.

23. Zadania pracownikéw ekonomiczno- administracyjnych i pracownikéw obslugi:

1) zapewnienie prawidlowego prowadzenia dziatalno$ci finansowe;j;

2) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania sekretariatu;

3) prowadzenie dokumentacji finansowo- kadrowej;

4) zapewnienie odpowiednich warunkéw dla funkcjonowania Os$rodka i jego obiektow
sportowych;

5) usuwanie i naprawa biezacych usterek;

6) utrzymywanie czystosci na terenie budynku;

7) przewdz dzieci.

24. Obowiazki pracownikow ekonomiczno-administracyjnych i obstugowych okresla
dyrektor Osrodka w zakresach obowigzkow dotaczonych do akt pracownika.

25. W Osrodku wprowadza si¢ zasady funkcjonowania kontroli zarzadczej, z ktorych tresciag
maja obowiazek zapoznac si¢ wszyscy pracownicy Osrodka.

§ 41

1. Program wychowawczo- profilaktyczny Osrodka obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do wucznidow oraz treSci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnozg potrzeb I problemoéw wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i wychowawcow, zalacznik 2

2. Realizacja w/w tre$ci nastepuje poprzez:

1) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczna;

2) wyrabianie czujno$ci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego;

3) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej i narodowej;
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4) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni werbalnej, plastycznej, muzycznej
i ruchowej;

5) wzmacnianie wiary dziecka we wtasne sity i zdolnoSci;

6) ksztaltowanie nawykow spotecznego wspotzycia.

§ 42

Pracownicy pedagogiczni O$rodka maja prawo do podnoszenia swoich kwalifikacji oraz
wstepowania na $ciezke awansu zawodowego w celu uzyskania wyzszego stopnia awansu
nauczyciela.

§43

Osrodek moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 44

1. W Os$rodku w ramach dzialalnosci rady pedagogicznej i wewnatrzszkolnego systemu
doskonalenia funkcjonujg zespoly przedmiotowe okreslone w § 5.

2. Zespoly i1 komisje rady pedagogicznej moga by¢ powolywane i odwolywane w zalezno$ci
od potrzeb.
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Rozdzial 6

Uczniowie Osrodka. Kierowanie i przyjmowanie

§ 46

1. Do Osrodka przyjmowane sg dzieci i mlodziez z niepelnosprawnoscig intelektualng / z
autyzmem posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw).

2. Uczniow przyjmuje si¢ do Osrodka na rok szkolny, etap edukacyjny lub okres nauki
wskazany w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do Osrodka w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Do Os$rodka moga by¢ przyjmowani uczniowie bedacy obywatelami Ukrainy, ktorzy
wjechali na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium Ukrainy
w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa.

1) o przyjeciu ucznia z Ukrainy do szkoty decyduje dyrektor szkoty.

2) brak znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu
do szkoty.

3) uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie
dokumentow, o ktorych mowa w § 47 statutu

4) uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na
podstawie dokumentéw, o ktorych mowa w § 47 statutu, a takze
z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej do

opieki albo petnoletniego ucznia wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;j.

§47

Podstawg skierowania do Osrodka jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane na podstawie obowigzujacych przepisoéw.(zalacznik 3)
1. Rodzic/opiekun prawny ucznia zobowigzany jest ztozy¢ nastepujace dokumenty:
1) wniosek o przyjecie dziecka;
2) odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot i potsierot odpis aktu zgonu rodzica;
3) orzeczenie o stanie zdrowia;
4) dokumenty szkolne;
5) aktualny wywiad srodowiskowy;
6) 2 zdjecia;
7) skierowanie do grupy wychowawczej.
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2. Uczniéw do grup wychowawczych funkcjonujacych w Osrodku kieruje organ prowadzacy.

§48

1. Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedhuzy¢ okres nauki:

1) w szkole podstawowej:

a) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym,
b) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

2) w szkole ponadpodstawowej mozliwe jest przedtuzenie o 2 lata okresu nauki uczniom,
ktorzy nie skorzystali z przedtuzenia okresu nauki w szkole podstawowej na I lub II
etapie edukacyjnym. W przypadku gdy wyzej wymienionym uczniom przedtuzono okres
nauki w szkole podstawowej na | lub Il etapie edukacyjnym zostanie zachowana
dotychczasowa mozliwos¢ przedhuzenia okresu nauki w szkole ponadpodstawowej
0 jeden rok.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu, (zatacznik 4):

1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi nauki, w szczegolnosci
z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego lub efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach;

2) zgody rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

§ 49

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Osrodku zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

4) zyczliwego , podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Osrodka,
a takze $wiatopogladu i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru;

11) wptywania na zycie Os$rodka przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w Osrodku;
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2.

3.

12) odwotania si¢ od kary:

a) nagany wychowawcy — w terminie 7 dni do dyrektora Osrodka,

b) nagany dyrektora Osrodka — w terminie 7 dni do organu prowadzacego,

C) skreslenia z listy ucznidéw — w terminie 7 dni do dyrektora Osrodka.
W przypadku naruszenia jego prawa, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
odwotac si¢ do:
1) wychowawcy, gdy prawa narusza nauczyciel lub inny pracownik O$rodka;
2) dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca;
3) organu prowadzgcego lub organu nadzorujgcego, gdy prawa narusza dyrektor.
Uczniom, ktorzy z przyczyn losowych, rodzinnych lub innych potrzebuja pomocy 1 wsparcia
Osrodek zapewnia pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego w instytucjach, w tym GOPS-
u, MOPS-u i innych

§ 50

Uczen ma obowigzek:

1.
2.

©o ok w

8.
9.

Wiasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych.
Odpowiedniego zachowania wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow.
Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych 1 w zyciu Osrodka.
Przez caty czas pobytu w szkole pozostawania na jej terenie.
Czasem pobytu w szkole jest okres od rozpoczecia zaje¢ do ich zakonczenia.
Po czasie nieobecnosci na zajeciach uczen ma obowigzek:
1) uzupehi¢ zalegly materiat nauczania lub sprawdziany z zaj¢¢, na ktorych byt nieobecnys;
2) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach w terminie nie dluzszym niz 7 dni od momentu
zakonczenia trwania nieobecnosci w formie:
a) ustnej podczas kontaktu rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawca,
b) pisemnej.
Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow Osrodka;
Szanowac przekonania 1 godnos¢ osobistg kolezanek 1 kolegow.
Dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow.

10. Troszczy¢ si¢ o tad i porzadek w Osrodku;

11. Szanowac sprzet, pomoce dydaktyczne, wyposazenie Osrodka.
12. Dbac o czysto$¢ osobistg i schludny wyglad.
13. Przestrzega¢ zasad dotyczacych stroju uczniowskiego a w szczegolnosci:

1) przestrzeganie zasad ubierania si¢ uczniow na terenie szkoly - str6j szkolny powinien by¢
skromny, niewyzywajacy, pozbawiony duzej ilo$ci ozddb, wykluczone duze dekolty
1 przesadne mini spodnice, bluzki i1 koszule odstaniajgce ciato i bielizng, szorty 1 krotkie
spodnie w okresie letnim;

2) fryzura powinna by¢ naturalna i skromna, niedopuszczalny jest wyzywajacy, mocny
makijaz, dotyczy to rowniez koloru paznokei,

3) uczen ma obowigzek zmiany obuwia niezaleznie od pogody i pory roku, zmienne obuwie
powinno by¢ lekkie i przewiewne;
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4) uczen ma obowigzek pozostawi¢ wierzchnie okrycie w szatni i odebra¢ je po
zakonczeniu zajec,

5) stroj i plecak ucznia nie mogg zawiera¢ symboli promujacych uzywki i barwy klubowe;

6) stroj uczniowski powinien by¢ pozbawiony elementow wskazujacych na przynalezno$é
do jakiejkolwiek subkultury mlodziezowe;.

14. Przestrzegania warunkOw wnoszenia i korzystania z telefonow komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

15. Bezwzglednie respektowac zakazy:

1) palenia papierosow;

2) picia alkoholu;

3) uzywania srodkow odurzajacych;

4) stosowania przemocy wobec innych;

5) uzywania telefonéw komorkowych w trakcie zajec 1 uroczystosci szkolnych;

6) nagrywania przebiegu zaj¢¢, fotografowania nauczycieli i innych pracownikow szkoty
bez ich wiedzy i zgody;

7) korzystania z odtwarzaczy mp i stuchawek w czasie trwania zajec;

8) samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych i wolnych
lekcji;

9) W wyjatkowych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce lub
dyrektora szkoty/O$rodka tylko na prosbe rodzica/opiekuna. Fakt zwolnienia ucznia
nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym.

16. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ z w/w urzadzen za zgoda wychowawcy

klasy, nauczyciela prowadzacego zajecia lub wychowawcy grupy wychowawczej.

17. Za zniszczone lub zagubione urzadzenia Os$rodek nie ponosi odpowiedzialnosci materialne;.

=

§ 51

Osrodek nagradza ucznia za:

1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowsg postawe;

3) wybitne osiggnigcia;
4) aktywng dziatalno$¢ na rzecz O$rodka i srodowiska.

Kryteria 1 sposoby przyznawania nagrod oraz wyroznien okresla rada pedagogiczna
powiadamiajac o nich uczniow i rodzicow.

Nagroda dla ucznia jest:

1) pochwata udzielona przez nauczyciela — wychowawce wobec catej grupy, klasy;
2) pochwata dyrektora Osrodka wobec spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny skierowany do rodzicow (prawnych opiekunoéw);
4) dyplom uznania;

5) nagroda rzeczowa.

Uczen za niewypelnianie obowigzkoéw, zte wychowanie moze by¢ ukarany.
Karami statutowymi s3:

1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;

2) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela wobec klasy;
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3) nagana wychowawcy klasy;
4) nagana wychowawcy wobec klasy;
5) zawieszenie uprawnien;
6) upomnienie dyrektora Osrodka;
7) nagana dyrektora Osrodka;
8) przeniesienie do innej klasy lub do innego Osrodka;
9) skreslenie z listy ucznidéw.
Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kareg.
Konsekwencja kar wymienionych w ust. 5 pkt 1-8 moze by¢ obnizenie oceny z zachowania.
O kazdej karze zawiadamiani sg rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Uczen lub jego rodzice moga si¢ odwota¢ od natozonej kary.

. Odwotania rozpatruje odpowiednio wychowaweca lub dyrektor Osrodka.
. Osoba, ktora natozyta kar¢ moze jg utrzymacé, obnizy¢, zawiesi¢ wykonanie na okres proby

lub uchyli¢.

. Utrzymanie nalozonej kary wymaga uzasadnienia.
. Od decyzji o ktérych mowa w ust. 11 nie przystuguje odwotanie.

§ 52

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia
z listy uczniéw Osrodka w przypadku, gdy uczen:
1) rozprowadza $rodki odurzajgce na terenie placowki lub w czasie imprez przez nig
organizowanych;
2) spowodowal wykroczenie zagrazajace zyciu, zdrowiu ucznia lub innych czlonkow
spotecznosci Osrodka;
3) otrzymat dwie kary za postepowanie niezgodne z obowigzujacymi normami prawnymi,
spolecznymi, a w szczegdlnosci za:
a) zastraszanie,
b) wymuszanie,
c) zastosowanie przemocy fizycznej,
d) kradziez mienia.
4) w razacy sposob narusza statut lub regulamin wychowankow.
Przepis ust.] nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora Osrodka moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o§wiaty do innej szkoty.
Rada pedagogiczna podejmuje uchwale o skresleniu z listy ucznidw po zapoznaniu si¢
z pelng informacja o nagannych zachowaniach uczniow.
Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, dyrektor w drodze decyz;ji, skresla ucznia z listy
uczniow.
Od decyzji dyrektora uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ do organu nadzorujacego
W ciggu 14 dni od otrzymania decyzji.
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Rozdzial 7
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow

§53

1. Zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznibw oraz przeprowadzania

N

sprawdziandw i1 egzamindw w szkotach publicznych okreslaja przepisy Rozporzadzenia

M

inisterstwa Edukacji Narodowej.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie do dalszych postgpow w nauce 1 zachowaniu;

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze
jak powinien si¢ dalej uczy¢;

dostarczenie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom o informacji o post¢pach,
trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu oraz o uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
zaplanowanie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych i wyr6wnawczych.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 rodzicow/prawnych opiekunow;

ustalanie kryteriow oceny zachowania wedlug skali i w formach opracowanych
1 przyjetych w Osrodku;

sposoby i formy pomiaru osiggni¢¢ uczniow;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec potrocza i roku szkolnego oraz warunki ich
poprawiania;

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane polrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i1 zachowaniu ucznia.

Szczegétowe zasady oceniania uczniéw okreslaja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,
ktore stanowig integralng czgs$¢ statutu Osrodka. (zatgcznik 5)

§54

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza.

Czas trwania potrocza jest zwigzany z terminarzem ferii zimowych i letnich.
Na ocenianie wewnatrzszkolne sktada sie:

1)
2)

ocenianie biezace;
klasyfikacja §rédroczna;
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3) klasyfikacja roczna;
4. Klasyfikacje przeprowadza si¢:

1) raz w ciagu roku szkolnego - klasyfikacja §rodroczna;

2) na zakonczenie roku szkolnego - klasyfikacja roczna;
5. Ocenianiu podlegaja zarowno osiggnigcia edukacyjne ucznia, jak i jego zachowanie.
6. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach:
1) oceniania wewnagtrzszkolnego;
2) oceniania zewngtrznego, ktore obejmuje:

a) egzamin po VIII klasie szkoty podstawowej,

b) egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie (egzamin zawodowy).
Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ tylko w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

~

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 56

1. Osrodek prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca:

1) przebiegu nauczania;

2) pobytu uczniow w Osrodku.

Sposob prowadzenia i wykaz pelnej dokumentacji prowadzonej w Osrodku oraz sposob jej
przechowywania okres$lajg odrebne przepisy.

N

§57

Osrodek uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§58

Zasady gospodarki finansowej Os$rodka okreslajg odrebne przepisy.

§ 59

1. Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym odrgbnymi przepisami.
2. Dyrektor Osrodka po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.

§ 60

1. Sprawy nie uregulowane w statucie okreslaja przepisy obowigzujace w resorcie o§wiaty.
2. Niniejszy statut wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.
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