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ROZDZIAL 1
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1.

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkola Podstawowa im. Adama Mickiewicza
w Borowej w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Borowej;

dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. A. Mickiewicza
w Borowej;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy rozumie¢ Podkarpackiego Kuratora
Oswiaty;

organie prowadzgcym — nalezy rozumie¢ Gming Borowa;

radzie pedagogiczne] — nalezy rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoly Podstawowej
w Borowej,

nauczycielach — nalezy przez to rozumieé¢ takze wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych Szkoty Podstawowej im. A. Mickiewicza w Borowej;

rodzicach - nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

specjaliscie — nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci psychologa, pedagoga, logopede,
pedagoga specjalnego, doradcg¢ zawodowego;

radzie rodzicéw — nalezy rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej w Borowej;

10) poradni — nalezy rozumieé Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng;
11) GOPS-ie - nalezy rozumie¢ Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej;
12)mediacji — nalezy przez to rozumie¢ rozmowe stron bedacych w konflikcie w obecnosci

mediatora, w trakcie ktorej dazy si¢ do rozwiazania sporu i znalezienia porozumienia
pomiedzy stronami,

13)ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),

14)ustawie o systemie odwiaty — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230),

15)dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumiec takze dziennik elektroniczny.

§ 2.

. Nazwa szkoty: Zespot Szkolno-Przedszkolny w Borowej Szkota Podstawowa im. Adama

Mickiewicza w Borowe].

Siedzibg Szkoty jest budynck polozony w miecjscowosci Borowa, numer 248. Budynck

potozony jest na dziatce nr 1110/33, 66/2.

Szkota dziala w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.
. Szkota uzywa pieczgcet:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Borowej

Szkola Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Borowej
39-305 Borowa 248;

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str. 4



1) okraglej, matej i duzej, z napisem ,Szkola Podstawowa im. Adama Mickiewicza
w Borowej”.
. Szkota uzywa ww pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 3.

. Szkota jest jednostka publiczna, koedukacyjng, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza
sig sprawdzian ésmoklasisty.

. Czas trwamia cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat i jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:

1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I-1II — edukacja wezesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIIL

. W szkole obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy.

. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz przerw i ferii
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szkota posiada sztandar 1 ceremonial szkolny.

. Szkota jest jednostka budzetowa, posiada roczny plan finansowy, ktory jest czescia budzetu
gminy, prowadzi gospodark¢ finansowa oraz materialowa zgodnie z zasadami prawa
finansowego.

. W sytuacjach szczegdlnych w szkole dopuszcza si¢ ksztalceni na odleglo$¢. Forme i tryb
reguluja odrgbne przepisy prawa.

. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§ 4.

. Organem prowadzgcym Szkole jest Gmina Borowa. Siedzibg Gminy jest budynek nr 223
polozony w miejscowosci Borowa.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5.

. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie, w szczegodlnos$ci koncentrujac si¢
na prowadzeniu dziatalnosci:
1) dydaktycznej,
2) wychowawczej;
3) opickunczej;
4) kulturalnej;
5) profilaktycznej;
6) prozdrowotnej;
7) sportowej;
8) rekreacyjnej, uwzgledniajgcej potrzeby srodowiska lokalnego.
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2. Szkota dazy do zapewnienia réwnosci szans wszystkim uczniom i poczucia bezpieczenstwa.

3. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji do uzyskania $wiadectwa
ukoficzenia szkoly oraz jak najlepszego przygotowania do Zycia w warunkach wspodlczesnego
$wiata, a w szczegolnosci zapewnia uczniom:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,
wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi
narzedziami oraz ksztaltowania nawykow spotecznego wspolzycia,

2) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajgcym
kontynuacj¢ nauki,

3) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojezyzny,

4) rozwijanie poszanowania dla polskich symboli narodowych i dziedzictwa kulturowego,
w tym wsi i regionu,

5) przygotowanie do pelnienia obowigzkéw obywatelskich w oparciu o zasady demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci oraz prawa,

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijne;j,

7) poznawanie kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;j,

8) rozwoj indywidualnych zdolnosci tworczych ucznia,

9) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wihasne ciato, zdrowie i sprawnosé
fizyczna,

10) wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego

i duchowego,

11) rozwijanie wrazliwos$ci na cierpienie i przejawy niesprawiedliwosci,

12) stwarzanie mozliwosci nabywania umiej¢tno$cl nawigzywania 1 utrzymywania
poprawnych kontaktow z innymi dzie¢mi, dorostymi 1 osobami niepelnosprawnymi,
przedstawicielami innych narodowosci 1 ras,

13) warunki do rozwijania  samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

14) warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego,
lokalnego i1 innych uczniow,

15) wspotdziatanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej,

16) ksztaltowanie umiej¢tnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
uczenie wiasciwych zachowan w stosunku do zwierzat i otaczajacej przyrody.

4, Szkota dazy do zapewnienia warunkéw do najwyzszej jakosci procesu ksztalcenia
i wychowania.
5. Szkota dazy do zapewnienia cigglego rozwoju zawodowego nauczyciela.

Zadania szkoly

§6.

1. Do zadan szkoty nalezy:
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1) realizacja prawa kazdego ucznia do ksztalcenia oraz prawa ucznidéw do wychowania
i opieki, odpowiednich do wicku i osiagni¢tego rozwoju;

2) wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny;

3) analizowanie potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

4) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, a takze stworzenie mozliwosci korzystania z opieki psychologicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

5) opicka nad uczniami ze znacznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami poprzez
umozliwienie realizowania indywidualnych form i programéw nauczania;

6) tworzenie warunkow do opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez
mozliwo$¢ realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenie
szkoly w skroconym czasie;

7) tworzenie miltej 1 bezpiecznej atmosfery nauki i wspotpracy oraz higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki;

8) nauka wlasciwych zachowan uczniow i nauczycieli w sytuacji zagrozen;

9) upowszechnianie wiedzy e¢kologicznej wéréd ucznidw oraz ksztaltowanie
whasciwych postaw wobec probleméw ochrony $rodowiska,;

10) udzielanie pomocy uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej badz

zyciowej;

11) budowanie obrazu wlasnej osobowos$ci ucznia i nauczyciela w oparciu o rzetelng

samooceng;

12) wychowanie w demokracji i przygotowanie do aktywnego udzialu w zyciu

spolecznym oraz dzialania w zgodzie ze spotecznymi regutami Zycia;

13) tworzenie wewngtrzszkolnego systemu zapewnienia jakosci;

14) dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy

edukacyjnej.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny bedacy alternatywa dla zagrozen

spotecznych mtodego cztowieka.

Sposoby wykonywania zadan

§7.

Szkota wykonuje swoje zadania dydaktyczne, wychowawcze i profilaktyczne poprzez:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) zapewnienie bezptatnych podrecznikow i materialdw ¢wiczeniowych;

3) prowadzenie rekrutacji ucznidw w oparciu o zasadg¢ powszechnej dostepnosci;

4) zatrudnianic nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach;

5) prowadzenie urozmaiconego i efektywnego procesu nauczania;

6) tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i pracy;

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow;
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8) realizacj¢ ustalonych przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow
w klasie 6smej;

9) realizacj¢ szkolnego zestawu programow nauczania uwzgledniajacego podstawe
programowg ksztalcenia ogdlnego;

10) nauke jezyka obcego od klasy [;

11) nauke drugiego jezyka obcego od klasy VII;

12) organizacje zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelosprawnych;

13) organizacj¢ zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

15) komputerowe wspomaganie procesu edukacyjnego;

16) realizacjg programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly;

17) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz doradztwo zawodowe;

18) rozwijanie zainteresowan.

. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu.

§ 8.

. Obok zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 profilaktycznych szkota wykonuje

réwniez dziatania opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb, a w szczegolnosci:

1) rozpoznaje sytuacj¢ rodzinng i materialng uczniow;

2) prowadzi dozywianie w szkole;

3) organizuje opieke Swietlicowa;

4) prowadzi zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, logopedyczne, rewalidacyjne lub inne
specjalistyczne;

5) organizuje zajecia profilaktyczne;

6) wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego o przyznanie stypendium lub zasitku
szkolnego;

7) udziela uczniom i rodzicom wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Dzialania opiekuncze prowadzone sa w oparciu o diagnoze Srodowiska uczniow

przeprowadzong przez Szkote, lekarza, poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

§9.

. Szkota, uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznioéw, organizuje ré6znorodne zajecia
dodatkowe:

1) kota zainteresowan;

2) kota przedmiotowe;

3) zajecia o charakterze sportowo-rekreacyjnym;

4) konkursy przedmiotowe 1 tematyczne;

5) wycieczki turystyczno-krajoznawcze;

6) wyjscia do kin, teatrow, filharmonii, bibliotek i na wystawy;

7) spotkania z ludzmi kultury, sztuki i zastuzonymi dla spotecznos$ci lokalnej;

8) nauke religii;

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str. 8



9) wychowanie do zycia w rodzinie;
10) prowadzenie innowacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zajecia dodatkowe organizuje si¢ na wniosek rodzicow, nauczycieli lub ucznidow.

§ 10.

1. Na zyczenie rodzicOw, wyrazone w formie pisemnego o$wiadczenia, Szkota organizuje
nauke religii lub etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sktadane jest na caty okres nauki w Szkole.

3. Wycoflanie wezesniej ztozonego oswiadczenia deklarujgcego udzial ucznia w zajeciach
z religii lub etyki wymaga pisemnego oswiadczenia rodzica ucznia.

4. Udzial ucznia w zajeciach religii lub etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczyc¢
zard6wno w zajeciach religii, jak i etyki.

§11.

1. W szkole jest realizowany program wychowawczo - profilaktyczny, ktory obejmuje tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci i dziatania
0 charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
2. Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly ma na celu:
1) osiagnigcie oczekiwanego wizerunku ucznia konczacego dany etap edukacyjny oraz
wizerunku absolwenta szkoty podstawowej;
2) ograniczanie 1 eliminowanie zachowan problemowych takich jak: wagary, agresja,
przemoc, uzaleznienia oraz promocj¢ zdrowego stylu zycia.
3. Szczegotowe zasady tworzenia 1 uchwalania programu wychowawczo - profilaktycznego
reguluja odrebne przepisy.
4. W oparciu o program wychowawczo - profilaktyczny szkoly konstruowany jest plan
pracy wychowawcy klasowego.
5. Kazdego roku Dyrektor opracowuje roczny ,,Plan pracy szkoly” zawierajacy m.in.:
1) wybrane zagadnienia zwiazane z rozwijaniem zainteresowan uczniow;
2) planowane konkursy, turnieje, apele, uroczystosci i imprezy Srodowiskowe;
3) wybrane zagadnienia z zakresu dydaktyki, wychowania i opieki;
4) organizacj¢ roku szkolnego;
5) wybrane dziatania administracyjno - gospodarcze na dany rok szkolny.

Realizacja zadan z zakresu promocji i ochrony zdrowia
§12.

1. Szkota realizuje zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia poprzez:
1) prowadzenie edukacji zdrowotnej z zakresu profilaktyki;
2) krzewienie trzezwosci i abstynencji, udzielanie pomocy uczniom, ofiarom przemocy
domowej;
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3) przygotowanie nauczycieli wychowania fizycznego do roli animatoréw zdrowego stylu
zycia,

4) zapewnienie positkow w szkole dla uczniéw, przy udziale samorzadu lokalnego
i rodzicow;

5) ksztaltowanie u uczniow postaw: odpowiedzialnoéci za swoje zdrowie, umiejetnosci
komunikowania si¢ z innymi, rozwigzywania wlasnych problemow oraz radzenia sobie
z konfliktami 1 stresem;

6) stworzenie warunkow umozliwiajacych osobom niepelmosprawnym wigczanie sig
lub catkowity powrdt do czynnego zycia.

2. Do realizacji zadan z zakresu ochrony 1 promocji zdrowia wigczani sg pielegniarka szkolna
oraz pracownicy Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
im. prof. Klemensa Skory w Borowe;.

Realizacja zadan zwiazanych z rezwijaniem zainteresowan uczniow
§13.

1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez:

1) czynne uczestnictwo w organizowanych przez szkote zgodnie z potrzebami i Zyczeniami
uczniow oraz z ich mozliwoéciami fizycznymi réznych formach zajeé pozalekcyjnych
m.in. w kotach przedmiotowych i kotach zainteresowan;

2) swobodne korzystanie ze zbiorow biblioteki i czytelni szkolnej oraz korzystanie z porad
1 wskazowek nauczyciele bibliotekarza szkolnego;

3) udzial w roznego rodzaju konkursach, quizach, zawodach sportowych organizowanych
przez szkote 1 pozaszkolnych;

4) udziat w zajeciach roznego rodzaju kot i zajec¢ pozalekeyjnych;

5) czynne uczestniczenie w wycieczkach 1 imprezach turystyczno-krajoznawczych
organizowanych przez szkote i pozaszkolnych;

6) uczestniczenie w spektaklach teatralnych i koncertach muzycznych organizowanych
przez szkolg;

7) spotkaniach z ludZzmi kultury, sztuki i zastuzonych dla spotecznosci lokalnej;

8) korzystanie pod opieka nauczyciela z sal, pracowni, urzadzen i sprz¢tu szkolnego;

9) indywidualng prace nauczycicla z uczniem na zajeciach lekcyjnych i konsultacjach
indywidualnych;

10) stwarzanie mozliwosci do realizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

Realizacja zadan zwiazanych z bezpieczenstwem uczniow
§14.
1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb

srodowiskowych, 2z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow  bezpieczenstwa,
a w szczegolnosci poprzez:
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1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie
wycieczek przedmiotowych i turystyczno — Krajoznawczych, imprez, zawodow
sportowych ustalonych harmonogramem szkolnym;

3) zapewnienie przez nauczycieli opieki nad dzie¢mi i mlodziezg w czasie przerw
migdzylekcyjnych oraz przed ich odjazdem do domu autobusem szkolnym,
po zakonczeniu zajec.

Bezposrednig odpowiedzialnosc za zycie i zdrowie dziecka ponosza:

1) w czasie lekeji — nauczyciel prowadzgcy lekcje;

2) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych — nauczyciel prowadzacy dane
zajecia;

3) w czasie imprez szkolnych — organizatorzy i wyznaczeni opickunowie;

4) w czasie wycieczek — kierownik wycieczki 1 nauczyciele opiekunowie grup;

5) w czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele dyzurujacy.

Szczegotowe zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajec poza terenem szkoty

w trakcie wycieczek przedmiotowych i turystyczno — krajoznawczych, imprez, zawodow

sportowych okresla Regulamin wycieczek szkolnych, Regulamin imprez i zawodow

sportowych.

Szczegbtowe zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla Regulamin dyzurow

nauczycielskich.

Za uczniow przebywajacych na terenie obiektow szkolnych po zakonczonych zajgciach bez

zgody kadry pedagogicznej Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

Formy opieki i pomocy uczniom
§ 15.

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

1) realizacje celow i zadan wychowawczych przez wychowawce klasowego;

2) realizacje celow i zadan pedagoga szkolnego, bedacego rzecznikiem praw dziecka;

3) realizacje celow i zadan psychologa szkolnego, logopedy oraz pedagoga specjalnego;

4) mozliwo$¢ udziatu w roznych formach zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
organizowanych przez szkotg:

a) zajeciach zespolow dydaktyczno - wyréwnawczych;

b) indywidualnej pracy z uczniem na lekc;ji;

¢) rozmowach indywidualnych z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym, psychologiem;

d) zajeciach wychowawczych w swietlicy szkolnej;

e) zajeciach rozwijajacych uzdolnienia uczniow;

) zajeciach specjalistycznych;

¢) poradach i konsultacjach.
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§ 16.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkoéw przeznaczonych na ten cel.
Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia rdznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji ucznidéw zdolnych.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

§17.

Uczniowie majg prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych
lub materialoéw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogélnego okreSlonych w ramowych planach nauczania ustalonych
dla szkoty podstawowe;j.

Szkota w sposéb nicodptatny wypozycza uczniom podreczniki i materialy edukacyjne
majace postaé¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczna, albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podr¢eznika lub materiatu
edukacyjnego Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika
lub materiatu edukacyjnego. Kwota stanowi dochod organu prowadzgcego szkote.
Szczegotowe zasady gospodarowania  podrecznikami, materialami  edukacyjnymi
oraz materiatami ¢wiczeniowymi w szkole okresla Regulamin korzystania z darmowych
podrgcznikéw i materiatlow edukacyjnych.

§18.

Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, szczegdlnie nad uczniami najnizszych
klas, uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu
i wzroku, a takze nad uczniami, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne sa szczegdlne formy opieki, poprzez:
1) indywidualna prace na zajeciach i lekcjach z dzie¢mi i uczniami;
2) proponowaniec rodzicom przy wspoludziale pedagoga szkolnego i wychowawcy
przeprowadzenia badan w poradni pedagogiczno — psychologiczne;j;
3) organizacjg¢ zajec:
a) wyrOwnawczych;
b) reedukacyjnych;
c¢) logopedycznych;
d) indywidualnego nauczania;
4) indywidualne kontakty wychowawcy klasy z rodzicami uczniow;
5) kwalifikowanie uczniow do korzystania ze stalej badz doraznej pomocy finansowej;
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6) kwalifikowanie ucznidow do nicodptatnego korzystania z positkow w stotowcee szkolnej;
7) organizowanie wypoczynku w czasie ferii letnich i zimowych dla dzieci bedacych
w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych w wypadku gwarancji otrzymania
na ten cel srodkow budzetowych.
2. W celu wilasciwej realizacji powyzszych zadan szkola wspoélpracuje z poradnig
psychologiczno — pedagogiczng, GOPS-em oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
dzieci.

Dzialalnos¢ innowacyjna
§19.

1. Dzialalno$é innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym

zakresem:

1) ksztalttowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci, kreatywnosci;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci;

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwiagzan
w procesie ksztalcenia;

4) stworzenie przez Dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, ktdrych celem statutowym jest rowniez rozszerzenie
i wzbogacenie form dzialalno$ci innowacyijne;j.

§ 20.

1. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne w szkole, calg szkole
lub jej czes¢ 1 polega w szezegdlnosci na modyfikacji metod i sposobdw nauczania
przy zachowaniu celow i tresci ksztakcenia.

2. Rozpoczecie innowagcji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez szkole odpowiednich
srodkow finansowych, a takze warunkéw kadrowych i organizacyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie innowacji.

3. Dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia okre§la procedury wdrazania innowacji
pedagogicznych.

Wspoldzialanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

§21.

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng we wspOlpracy ze stowarzyszeniami
1 innymi organizacjami, ktorych cele okre$lone w statucie obejmuja swoim zakresem zadania
objete innowacjg.

2. Wspolpraca, o ktorej mowa w ust.1 Statutu, polega w szczegolnosci na:
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1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlnosci na stronie
internetowej szkoly i organu prowadzacego szkolg, jak rowniez korespondencyjnie
(listownie 1 w drodze elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowiacych obszary
wspolnych zainteresowan;

4) tworzeniu wspdlnych zespolow o charakterze doradczym 1 konsultacyjnym
uczestniczacych w prowadzeniu innowacji.

. W celu realizacji wspolpracy szkola zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacjg

porozumienie, w ktorym szczegdlnie okresla sig prawa i obowigzki stron umowy, czas jej

trwania i warunki rozwigzania.

Dzialalnos¢ eksperymentalna
§ 22.

. Kazdy nauczyciel ma prawo podja¢ dzialania eksperymentalne na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach oraz prowadzi¢ badania naukowe.

. Szkota moze prowadzi¢ eksperymenty dotyczace nowych rozwigzan programowych,
organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych majace na celu poszerzenie badz
modyfikacj¢ zakresu realizowanych w szkole celow i tresci ksztalcenia, wychowania
lub opieki oraz poprawe skutecznosci dzialania szkoty.

. Eksperyment moze obejmowa¢ nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, calg
szkote lub jej czesc.

. Eksperyment jest mozliwy po zapewnieniu przez szkole warunkow kadrowych
1 organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan eksperymentalnych.

. Eksperymenty wymagajace dodatkowych srodkéw moga byé finansowana ze $§rodkow
budzetowych (po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkolg) i pozabudzetowych
(po uzyskaniu $rodkow finansowych).

). Udziat poszczegdlnych nauczycieli w eksperymentach jest dobrowolny.

. Szczegdtowe zasady opracowywania zasad eksperymentéw oraz ich wdrazania okresli
Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.

Wspoldzialanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
§23.

Wspoltpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng polega na :

1) badaniu ucznidow;

2) prowadzeniu zajec¢ o charakterze terapeutycznym z uczniami i rodzicami;

3) prowadzeniu zajec¢ indywidualnych z naszymi uczniami w zakresie logopedi;

4) korzystaniu z konsultacji, doradztwa w zakresie wykorzystywania opinii, orzeczen;
5) prowadzeniu przez poradnie szkolen dla nauczycieli i rodzicow na terenie szkoly.
Zadania koordynujace powyzszg wspolprace realizuje pedagog szkolny.
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3.

4.

Wspotpraca z policja polega na dziataniach interwencyjnych policji w przypadkach
wykroczen wg obowiazujacych procedur oraz na dziataniach profilaktycznych.

Wspédtpraca z sadem dotyczy przypadkéw nierealizowania obowiazku szkolnego
przez ucznia, braku zainteresowania dzieckiem ze strony rodzicow, zaniedban, zagroZzenia
niedostosowaniem spolecznym.

W takich przypadkach szkota na wniosek sporzadzony przez pedagoga szkolnego wnioskuje
do sadu o rozpatrzenie sytuacji rodzinnej ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 24.

. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ich rodzicom

oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wspomaganie rozwoju psychicznego

i efektywnosci uczenia si¢, w szczegdlnosci przez wyréwnywanie oraz korygowanie
trudno$ci w opanowaniu podstawy programowej 1 eliminowanie przyczyn przejawow
zaburzenf, w tym zaburzen zachowania.

. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana wuczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia

oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania 1 emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnodci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami Kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z weczesniejszym ksztalceniem za granica.

. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udziclana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnos$ci pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;
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2) zaje¢ rozwijajacych umieje¢tnosci uczenia si¢  dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnos$ci uczenia sig;

3) zaj¢¢  dydaktyczno-wyréwnawczych dla uczniow majacych trudnosci w  nauce
w szczegolno$ci w spehianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego typu edukacyjnego;

4) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych dla wuczniow 2z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;
b) logopedycznych dla uczniow z deficytami kompetencii, ktore powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke;
¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym:
a. dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem
w zyciu szkoty;
b. rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoleczne dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia dla ucznidow, ktorzy mogg uczg¢szczac
do szkoty, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci
ze stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji;

9) szkolen.

7. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umigjgtnosci uczenia sig, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia  specjalistyczne  prowadza nauczyciele
i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajeé. Zajecia te prowadzi sie
przy wykorzystaniu aktywizujagcych metod pracy.

8. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

9. Godzina zaje¢ realizowanych w tych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa
45 minut za wyjatkiem zajg¢ rewalidacyjnych trwajacych 60 minut. Dopuszcza sig
prowadzenie zajeé w czasie dhuzszym lub krétszym niz 60 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajgé, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

10. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspolpracy
z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkolami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;
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2) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielggniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) nauczyciela wspierajacego organizacje ksztalcenia specjalnego;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego;

12) asystenta nauczyciela;

13) organizacji pozarzadowe;j lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Szczegolne warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
§ 25.

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania majace na celu:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym ich zainteresowan i uzdolnien, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokojenia, w tym wsparcia zwiazanego z rozwojem zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie trudnosci dydaktyczno - wychowawczych lub zaburzen zachowania ucznidw
oraz zaplanowanie formy wsparcia, zaleznie od potrzeb 1 mozliwosci oraz za zgody
rodzicow ucznia lub wskazanie do diagnozy w poradni psychologiczno-pedagogiczne;;

3) uzyskiwanie informacji od rodzicow na temat nieprawidiowosci rozwojowych ich dzieci
lub probleméw wychowawczych oraz zapoznanie pozostalych nauczycieli uczacych
i wychowawcow z wynikami badan dostarczonych przez rodzicéw;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia i uwzglednianie ich przy
ocenianiu, adekwatnie do stwierdzonych trudnosci u ucznia.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza w szczegdlnosci obserwacje
pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majgca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnodci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniow klas I-1II — ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

2) szczegblnych uzdolnien.

§ 26.

1. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej
pracy i informuje o tym wychowawcg klasy lub Dyrektora szkoty.

2. Wychowawca oddziatu, Dyrektor szkoty lub inna wyznaczona przez Dyrektora osoba
planujg i koordynujg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym
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ustalaja formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegélne
formy begda realizowane.

Osoby, o ktérych mowa w ust.2 wspotpracuja z rodzicami ucznia oraz — w zaleznoSci
od potrzeb — z innymi nauczycielami, wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zajecia
z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

W przypadku, gdy uczen byl juz objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
przy planowaniu udzielania mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie
whnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.
Przepisy ust.1- 4 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajacych  orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni a przy planowaniu udzielania
uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej uwzglednia sig zalecenia zawarte
w orzeczeniach lub opiniach.

§27.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form, okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem
zespotu, ktory opracowuje dla ucznia indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.
Wymiar godzin poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

§ 28.

. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow
ucznia.

. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, Dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzg dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 29.

. Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznic i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym zapewnia Dyrektor szkoty, ktory w okreslonych przepisami przypadkach
zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, specjalistow z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w  orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

. Dyrektor szkoly, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznych, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
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dziatania i zajgcia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami
przez nauczycieli wymienionych w ust.1 lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

. Specjalisci, o ktérych mowa w ust. 1, realizuja zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty.

. Szczegdlowe zasady wudzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym okre$lajg odrgbne przepisy.

Zasady i formy wspélpracy z rodzicami
§ 30.

. Rodzice uczniow wspoldzialaja z Dyrektorem 1 nauczycielami w sprawach wychowania,
profilaktyki i ksztatcenia dzieci i mtodziezy w formie :

1) zebran rodzicielskich (klasowych, ogdlnoszkolnych);

2) indywidualnych spotkan, kontaktow telefonicznych, mailowych, listownych oraz
konsultacji;

3) wspolpracy przy organizowaniu uroczystosci, imprez i wycieczek;

4) Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

5) porad, konsultacji, warsztatow szkolen dla rodzicow;

6) udzialu przedstawicieli Rady Rodzicow w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
na zaproszenie Dyrektora Szkoty.

W ramach wspolpracy ze szkolg, rodzice majg prawo do:

1) zapoznawania si¢ z dokumentami szkoly dotyczgcymi organizacji procesu nauczania
1 oceniania wynikow nauki, uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce;

2) uzyskiwania porad pedagoga szkolnego ,logopedy, pedagoga specjalnego, psychologa;

3) znajomosci zasad przeprowadzania egzaminu po szkole podstawowej oraz informacji
na temat wynikow egzaminu swojego dziecka;

4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemow dziecka i rodziny;

5) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly;

6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty poprzez Rad¢ Rodzicow;

7) wypowiadania si¢ we wszystkich sprawach szkoty poprzez Rad¢ Rodzicow.

Informacje dotyczace wynikéw w nauce poszczegolnych uczniéw (postgpoéw i trudnosci

w nauce) nie mogg by¢ podane do publicznej wiadomosci (wychowawcy podczas zebran

wywiadowczych informacje przekazuja rodzicom na piSmic lub podczas rozmowy

indywidualnej).

Do obowigzkow rodzicdw nalezy:

1) dopeienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) informowanie w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granica;

3) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych uczniowi osiaganie jak najlepszych wynikow
ksztalcenia i wychowania;
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4) wspieranie procesOw nauczania i wychowania;

3) systematyczne kontaktowanie si¢ z wychowawca klasy, w zwiazku z nauka
i zachowaniem dziecka w szkole;

4) przekazywanie wychowawcy waznych informacji o stanie zdrowia dziecka,

5) uczestniczenie w zebraniach rodzicow organizowanych w szkole. W przypadku braku
mozliwosci udzialu w zebraniu rodzice zobowiazani sg do osobistego skontaktowania
si¢ (w terminie 14 dni od daty zebrania) z wychowawcg w celu zapoznania si¢
z wynikami nauczania lub innymi sprawami, dla omowienia ktorych zorganizowano
zebranie;

6) dbato$¢ o systematyczne uczeszezanie dziecka do szkoty;

7) usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia osobiscie, telefonicznie lub w formie pisemnej,
najpdzniej 7 dni po zakonczeniu absencji;

8) wyrdéwnywanie strat za celowe zniszczenia dokonane przez ich dzieci w szkole.

5. W przypadku, gdy rodzice nie wypelniaja swoich zadan opiekunczo - wychowawczych,

Dyrektor ma prawo zwrdci¢ si¢ do odpowiednich instytucji z wnioskiem o udzielenie

pomocy dziecku lub jego rodzicom.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 31.

1. W Szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjnego — zawodowego, ktorego celem
w szczegolnosci jest:
1) profesjonalna pomoc uczniom zmierzajgea do trafnego wyboru drogi dalszego ksztalcenia
zawodu;
2) zagwarantowanie systematycznych oddziatywan wychowawczo-doradczych;
3) pomoc w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i rynku pracy, zgodnie
z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;
4) doradzanie w wyborze Sciezki edukacyjno-zawodowe] uczniom niepetnosprawnym;
5) obnizenie spolecznych kosztéw ksztalcenia dzieki poprawieniu trafno$ci wyborow
na kolejnych etapach edukacji.
2. Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposob zaplanowany. Planowanie
polega na stworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

§ 32.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego  okres$la dzialania podejmowane
w Szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztatcenia.

2. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

1) zadania jego realizatorow w ramach planu pracy na dany rok szkolny;

2) czas 1 miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziatan na dany rok szkolny);

3) metody i narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematow zajec);

4) oczekiwane efekty (m.in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiejetnosciach, postawach

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str, 20



uczniow);

5) sposoby ewaluacji (np. rozmowy indywidualne, ankiety);

6) sposéb organizacji wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczna pomoc dla uczniow i rodzicéw w obszarze doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

7) spis instytucji do wspolpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

3. Przed stworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje si¢
diagnozy potrzeb ucznidw, nauczycieli, rodzicow.

§ 33.

1. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoly. Planowanie
i koordynacje doradztwa Dyrektor szkoly zleca doradcy zawodowemu zatrudnionemu
w szkole.

2. Oprocz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania Kariery
i podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanic dzialalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkolg;

5) wspolpracg z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele 1 specjalisci zatrudnienie w szkole.

4. Doradca zawodowy dokumentuje swoja prace odpowiednio do realizowanej formy pracy.
Jest obowiazany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania przez publiczne szkoty.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego przez nauczycieli prowadzacych te zajecia, a na zajeciach
z wychowawca przez wychowawce danego oddziatu.

6. Informacja o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego nic jest
umieszczana na $wiadectwie szkolnym, promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia Szkoty.

Organizacja wolontariatu szkolnego
§ 34.
1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne 1 interpersonalne uczniow.

2. Celem wolontariatu jest:
1) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;
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2) rozwijanie wérod mlodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu;

4) umozliwienie podejmowania dzialah przez ucznidw na rzecz innych oséb
potrzebujacych pomocy;

5) wspieranie dzialan ucznidéw na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego,
ze szczegOlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzg¢tami;

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy, w tym kulturalnych, sportowych, itp.;

7) promowanie zycia bez uzaleznien;

8) wyszukiwanie autorytetow 1 pomoc w rozwijaniu zainteresowan milodziezy.

3. Zaangazowanie uczniow w prace wolontariatu ma wplyw na roczng oceng zachowania.

4. Praca wolontaryjna ucznia odnotowywana jest na swiadectwie ukonczenia szkoly, jesli uczen
przepracuje w ramach wolontariatu co najmniej 40 godzin w ciggu dwoch lat.

5. W momencie powotania Szkolnego Klubu Wolontariusza Dyrektor szkolty wyznacza opiekuna
klubu, ktéry razem z nauczycielami koordynatorami opracowuje Regulamin dziatalnosci
klubu.

6. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza
iopickuficza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym
Dyrektora szkoty.

7. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowiazek posiadania takich
kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY

§ 35.

1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

Dyrektor Szkoly

§ 36.

1. Szkota kieruje Dyrektor.
1) Funkcjg¢ Dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy szkole.
2) Kandydata na Dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu zgodnie
z postanowieniami ustawy.
3) Dyrektor kieruje szkolg 1 reprezentuje jg na zewnatrz.
4) W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z Radg Rodzicow, Radg
Pedagogiczng oraz Samorzgdem Uczniowskim.
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2. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Zadania zwiazane z pelnieniem tej
funkcji oraz tryb ich realizacji okre$laja postanowienia Regulaminu dziatalnosci Rady
Pedagogicznej.

3. Dyrektor planuje, organizuje, kieruje i monitoruje pracg szkoty.

§ 37.

1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnos$cei:

1)

w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowa szkoty:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty lub przenoszenia
do innych klas lub oddzialow;

b) kontrolowanie  spetniania  obowiazku  szkolnego 1  wydawanie decyzji
administracyjnych w zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki, na realizacje obowiazku szkolnego poza szkota, a takze przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz odpowiednich warunkow
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy;

d) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

¢) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar
stosowanych wobec uczniow;

f) wystepowanie do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesicnie ucznia do innej
szkoty;

g) podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania uczniow z wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki, drugiego jezyka;

h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;

i) powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwolywanie z niego, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego;

J) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

k) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym 1 ocena pracy nauczycieli
oraz opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w
odrebnych przepisach;

1) przedstawianie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia w szczegdlnosci wynikow
klasyfikacji i promocji uczniow;

m)realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych, o ile sg zgodne z przepisami prawa;

n) odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII;

o) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg lub placowke;

p) organizowanie warunkoéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne, w szczegolnoscei stwarzanie optymalnych warunkow
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty;
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q) powolywanie  komisji do  przeprowadzania egzamindéw  klasyfikacyjnych,
sprawdzajacych i poprawkowych;

r) zatwierdzanie regulaminéw obowiazujacych na terenie szkoty;

s) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, w szczegdlnoéci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form  dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

t) wspotpraca z higienistka szkolna;

u) wspoltdziatanie ze szkotami wyZzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

v) stwarzanie warunkow umozliwiajgcych podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej uczniow;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowanie arkusza organizacji szkoly;

b) ustalenie tygodniowego rozkladu zajeé;

c) coroczne ustalanie i podanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami do publicznej
wiadomosci szkolnego zestawu programdéw nauczania, podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym;

d) wykonywanie czynno$ci zwiazanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materialow edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych;

e) zagospodarowanie pozyskanych materiatow edukacyjnych i okreslenie szczegélowych
warunkow korzystania z nich przez uczniow;

f) okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie projektu planu finansowego szkoty 1 jego zmian;

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
1 Radzie Rodzicow;

c) realizowanie planu finansowego, w szczegolnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim $rodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej
szkot;

4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoécig administracyjno - gospodarcza szkoty;

b) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny;

¢) organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu szkoty;

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli,
wychowawcow 1 specjalistow oraz prawidlowego wykorzystywania drukow
szkolnych;

¢) organizowanic przegladu technicznego obicktow szkolnych oraz prac konserwacyjno —
remontowych;

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

5) w zakresie spraw porzgdkowych, bhp 1 podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbalosci o czysto$é i estetyke szkoly;
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¢) wykonywanie zadaf dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilngj
i powszechnej samoobrony.

§ 38.

Dyrektor jest pracodawca w rozumieniu kodeksu pracy dla osob zatrudnionych
w szkole.
W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzgdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoly;

3) wnioskuje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen;
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialngj nauczycieli i innych pracownikow
szkoly, zgodnie z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych
warunkow;

5) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

6) udziela urlopdéw pracownikom zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3. Dyrektor wspoéldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym

bl

odrebnymi przepisami.
§ 39.

W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.

Stanowisko wicedyrektora powierza i odwoluje z niego Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

Szczegdtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajac
to stanowisko.

W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze pehi¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

Rada Pedagogiczna
§ 40.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wehodza nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z opracowanym i przyjetym regulaminem.

Zebrania Rady Pedagogiczne] sg protokolowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.
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6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ opiekunczo — wychowawcza.

7. W zwiazku z niepowolaniem rady szkoly jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 41.

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala statut szkoly oraz jego zmiany;

3) zatwierdza plany pracy szkoly;

4) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

6) ustala organizacjg doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

8) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu
ich projektow przez radg rodzicow;

9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 42.

1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom stalych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych  zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) zestaw podrgcznikow oraz programy nauczania przed dopuszczeniem ich przez
Dyrektora do uzytku szkolnego.

2. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

Samorzad Uczniowski
§ 43.
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Wiadzami samorzgdu sg:

1) na szczeblu klas - samorzady klasowe,
2) na szczeblu szkoty - samorzad szkolny.
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3. Samorzad uczniowski jest wybierany i dziata zgodnie z Regulaminem Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Samorzad Uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly
wnioski iopinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci realizacji
podstawowych praw ucznia, takich jak:

1)
2)
3)

4)
5)

prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, ich trescig, celem i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowe] zgodnie z whasnymi potrzebami imozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5. Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.
7. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokolowane.

§ 44.

1. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

pobudzanie uczniow do jak najlepszego spetniania obowiazkow szkolnych;
wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
do nauki;

wspotdziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno —
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne, organizowanie uczniow do wykonywania
niezbgdnych prac na rzecz klasy i szkoty;

organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole,
w srodowisku rowiesniczym i rodzinnym;

wspottworzenie programu wychowawczo-profilaktycznego i wewnatrzszkolnych
zasad oceniania;

zglaszanie uczniéw do wyrdznien i nagrod, a takze kar;

rozwigzywanie konfliktow kolezenskich.

2. Dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem szkoly oraz

regulaminami wewngtrznymi obowigzujacymi w Szkole.

Rada Rodzicow

§ 45.
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. W szkole dziala Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacje ogodtu rodzicow ucznidw

szkoty.
W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu oddziatowych Rad
Rodzicow wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu.
W wyborach, o ktorych mowa wust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora 1innych organoéw Szkoly, organu
prowadzgcego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow naleza w szczegdlnosei:

1) uchwalanic w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu 1iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczycieli.
W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych Zrédet.
Zasady wydatkowania i przechowywania funduszy rodzicow okresla regulamin.

Zasady wspoldzialania organéw szkoly oraz sposéb rozwigzywania sporow miedzy nimi

6.

§ 46.

. Wszystkie organy szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoly poprzez swoje

reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

. Whnioski i opinie sa rozpatrywane podczas najblizszych posiedzen rady pedagogiczne;j,

a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia szybkiej decyzji,
w terminie 7 dni.

. Kazdy organ moze swobodnie dziata¢ i podejmowaé decyzje w granicach kompetencji

okreslonych w wewngtrznych regulaminach i ustawie Prawo o$§wiatowe.

Organy szkoly planujg swoja dziatalno$¢ na rok szkolny, plany te przekazujg
do wiadomosci Dyrektora.

Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organow
w celu wymiany informacji 1 pogladow.

Uchwatly organdow szkoly, prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, podaje sig do ogolnej wiadomosci w szkole.

Przewodniczacy organéw informuja si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach
ich dziatalnosci.
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§ 47.

1. W przypadku sporéw, jakie maja miejsce wewnatrz poszczegélnych organéw
i pomigdzy nimi, jako podstawowa zasad¢ przyjmuje sig, Zze spory te rozpatrywane
sg wewnatrz szkoly z zachowaniem zasady obiektywizmu.

2. W przypadku zaistnienia sporo6w ustala si¢ nastepujacy tryb ich rozstrzygania:

1) w relacji uczen - uczen: spor rozstrzyga wychowawca - Samorzad Uczniowski -
pedagog szkolny;

2) w relacji uczen - nauczyciel: spor rozstrzyga wychowawca - pedagog szkolny;

3) w relacji rodzic - nauczyciel: spor rozstrzyga wychowawca — Dyrektor Szkoty;

4) spory migdzy organami szkoly rozstrzyga Dyrektor Szkoly.

3. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu lub odwotania sig¢ od sposobu rozpatrzenia
skargi kazda z zainteresowanych stron moze zglosi¢ sprawe Dyrektorowi poprzez
ztozenie pisma do sekretariatu szkoly z zastrzezeniem, ze jezeli strong sporu jest uczen
pismo sktadaja jego rodzice.

4. Dyrektor prowadzi postgpowanie wyjasniajace z zastrzezeniem, ze jezeli strong w sporze
jest Dyrektor, postgpowanie wyjasniajagce prowadzi wicedyrektor. Postgpowanie
wyjasniajace moze by¢ prowadzone we wspotpracy z wladzami o$wiatowymi.

5. Dyrektor zapoznaje si¢ ze sprawa, analizuje fakty, okolicznosci, ewentualnie
dokumentacjg, przeprowadza rozmowy z zainteresowanymi stronami.

6. Dyrektor prowadzi postgpowanie wyjasniajace nie dhuzej niz 14 dni od dnia zgloszenia
sprawy, z zastrzezeniem, ze do terminu tego nie wlicza si¢ czasu oczekiwania
na niezbedne dla postgpowania decyzje/opinie niezaleznych instytucji zewnetrznych.

7. W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorym strong jest Dyrektor,
powolywany jest zespot mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

8. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

9. Strony sporu sa zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

10. O sposobie zatatwienia sprawy Dyrektor informuje zainteresowane strony na pismie
za potwierdzeniem odbioru.

11. Ze wszystkich spotkan, zebran, rozmoéw, ktore odbywaly si¢ w czasie rozwigzywania
sporu, sporzadza si¢ protokol lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢
w dokumentacji szkoty.

12. Kazdej ze stron przystuguje odwolanie od decyzji Dyrektora do organu prowadzacego
lub sprawujacego nadzor pedagogiczny, w zaleznosci od rodzaju sprawy.

§ 48.
1. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

i takie organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza wsrod
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dzieci i mlodziezy albo rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opickuniczej szkoty.
2. Wspotpraca szkoly ze stowarzyszeniami:
1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;
2) wzbogaca oferte wychowawcza i opiekunczg szkoly;
3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentoéw uczniowskich;
4) wplywa na integracje uczniow;
5) wplywa na podniesienie jakosci pracy szkoly.
3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegoOlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udzial z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;j.

§ 49.

. Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w § 48,
wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego szkotg.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 50.

. Terminy rozpoczynania 1 konfczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odr¢bne przepisy.

. Dyrektor szkoly przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawcezych zapoznaje Radg
Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegdtowym kalendarzem organizacji roku szkolnego.
Moze takze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego.

. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkola organizuje
zajecia wychowawczo-opiekunicze. Szkola informuje rodzicow o mozliwosci udziatu
uczniow w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w tych dniach.

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkolty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zajeé
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§51.

. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji;

2) plan pracy szkoty;

3) plan nadzoru pedagogicznego;
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4) szkolny plan nauczania;

5) tygodniowy rozktad zajg¢.

2. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow, ktory uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje calo$¢ dzialan szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb calo$ciowy
wszystkie ftreSci 1 dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 52.

1. Szczegdtowa organizacjie nauczania, wychowania i opiecki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty.

2. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu
opinii przez zakladowe organizacje zwigzkowe, oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny nad szkota.

§ 53.

1. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okres$la tygodniowy rozklad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly na dany rok szkolny,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jedne] klasy jest rok szkolny,
ktory dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg uczniow. Pierwsze pohrocze trwa
od rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia pelnego tygodnia stycznia, drugie
potrocze trwa do najblizszego piatku po 20 czerwca.

§ 54.

1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne;
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia:
a) z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych,
b) dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
3) rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;
4) prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
5) rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
6) prowadzone w ramach nauczania religii;
7) zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, a w szczegdlnosci nauka jezyka oraz whasnej historii i kultury;
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8) w zakresie wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka.

. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic
proces dydaktyczny o inne formy zajec, niewymienione w ust. 1.

. Zajecia wymienione w ust. | pkt 5 moga byé prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

. Obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII sg realizowane
w formie: zaje¢ klasowo-lekcyjnych oraz w formie zaje¢ do wyboru przez ucznia.

. Obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego w formie zaje¢ klasowo-lekeyjnych
sg realizowane w wymiarze nie mnigjszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

. Organizacja dwoch godzin  zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru podlega
uzgodnieniu z organem prowadzacym, zaopiniowaniu przez Radg Pedagogiczng i Radg
Rodzicéw, a ich wyboru dokonuja uczniowie za zgoda rodzicow sposrod zajed
zaproponowanych przez Dyrektora.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Przerwy lekcyjne trwaja od 10 do 15 minut.

§ 55.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w klasach I- VIII s3 prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- III szkoly podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Czas (rwania zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne) okre$lona jest
w odrebnych przepisach.

Podstawowym dokumentem pedagogicznym kazdego oddziatu jest dziennik lekcyjny.

§ 56.

. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej na obowigzujacych zajeciach edukacyjnych
stosuje si¢ podzial na grupy zgodnie z odrebnymi przepisami.
Religia i etyka prowadzona jest w szkole dla uczniow, ktoérych rodzice sobie tego zycza:
1) zyczenie powinno by¢ wyrazone pisemnie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;
2) uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii i etyki objeci sa zajeciami opiekuficzo-
wychowawczymi w $wietlicy i1 bibliotece szkolne;j.
. Nauka religii i etyki organizowana jest w szkole zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 57.

W szkole organizuje sig zajecia z zakresu wychowania do zycia w rodzinie na podstawie
przepisoOw odrgbnych, w wymiarze po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy
dziewczat i chtopcow w kazdym roku szkolnym, dla uczniow poszczegdlnych klas.
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Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli jego rodzice zgtosza
Dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajgciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zajgé, o ktoérych mowa w ust. 1
nauczyciel prowadzacy te zajecia wraz z wychowawcg klasy przeprowadza co najmniej
jedno spotkanie informacyjne z rodzicami uczniow, na ktéorym jest obowigzany przedstawic¢
petng informacje o celach 1 tre$ciach realizowanego programu nauczania, podrgcznikach
szkolnych oraz $rodkach dydaktycznych.

. Za przeprowadzenie spotkan, o ktorych mowa w ust. 4, odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

§ 58.

Kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

. Zajecia te sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.

Udzial uczniow w wycieczkach i wyjsciach na zorganizowane zajgcia pozalekcyjne, w tym
zawody sportowe, okreslony jest w odrgbnych regulaminach.
Liczebnos¢ uczestnikow na zajeciach nadobowiazkowych okreslaja odrgbne przepisy.

. Zajecia pozalekceyjne dokumentowane sg w dzienniku zajeé pozalekcyjnych.

6. Udzial ucznia w zajeciach nadobowigzkowych jest dobrowolny i odbywa si¢ za zgoda

rodzicow.

§ 59.

. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z realizacji niektorych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci
w uczeniu si¢ lub niepetnosprawnosé, w tym:

1) zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego ucznia z wada stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,
w tym z zespolem Aspergera do konca danego etapu edukacyjnego, a przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania na podstawie tego orzeczenia;

2) zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawic opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza.

Uczen, ktorego Dyrektor szkoly na podstawie przepiséw odrgbnych, zwolnil z realizacji

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze nie by¢ obecny w szkole w trakcie ich trwania,

o ile:

1) zajecia, z ktorych uczen jest zwolniony umieszczone sa w planie zaje¢ jako pierwsze
lub ostatnie w danym dniu;
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2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktdrym wyraznie zaznacza,

ze przejmuja odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nicobecnosci na tych zajgciach.
Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z niektérych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
w oparciu o przepisy odrgbne, na mocy decyzji Dyrektora Szkoly.

§ 60.

Dla realizacji celow statutowych Szkola posiada odpowiednig baze wyposazong w $rodki
dydaktyczne do pelnej realizacji programOw nauczania oraz pomieszczenia gospodarcze
1 administracyjne.

Do realizacji celow statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych z odpowiednim wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) sali komputerowej;

4) gabinetu pedagoga;

5) gabinetu logopedy;

6) sali gimnastycznej z zapleczem;

7) boisk sportowych;

8) swietlicy;

9) stolowki;

10) szatni;

11) terenu szkolnego;

12) gabinetu profilaktyki i pomocy przedmedycznej.

Swietlica szkolna
§ 61.

Dla uczniow, ktorzy musza dluze] przebywaé wszkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje Swietlice

szkolna.

Przyjmowanie uczniow do swietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia

rodzicow dziecka - karty zgloszenia do $wictlicy szkolnej zawierajacej w szczegolnosci:

1) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w §wietlicy;

2) wskazanie 0sob upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;

3) sposdb kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nicodebrania dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.

§ 62.

Zajecia wychowawczo - opiekuncze w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:

1) grupy ucznioéw jednego oddziahu;

2) uczniow z dwoch klas o niewielkiej rozpigtosci wieku;
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3) ucznidéw z trzech lub wigeej klas o réoznym wieku.
2. Liczba u uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.
3. Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut.
4. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczefistwo poprzez:
1) stalg obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;
3) zapoznanie uczniow korzystajacych ze $wietlicy z jej regulaminem 1 systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

§ 63.

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej i odrabiania
zadan domowych w swietlicy;

2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwdj
fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztaltowanie nawykow zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbalosci o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzgdnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspoldziatanie z rodzicami, wychowawecami, nauczycielami 1 pedagogiem szkolnym.

§ 64.

1. Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) whasciwg organizacje zajeé wychowawczo - opiekunczych;

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczeszezanie
dzieci na zajecia;

3) utrzymanic wiasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
Swietlicy;

4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy
1 poza nig);

5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrod i kar;

6) utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawcami 1 rodzicami;

7) planowanie pracy i prowadzenie dziennika zajeé swietlicy.

§ 65.
1. Uczniowie uczeszezajgey do swietlicy maja w szczegdlnosei prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
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2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.

. Uczniowie ucz¢szezajacy do swietlicy maja w szczegolnosci obowiazek:

1) utrzymywania tadu i porzadku w $wietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;
3) nieoddalania si¢ ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 66.

. Pobyt ucznia w swietlicy jest bezptatny.
. Szczegdlowy sposob funkcjonowania s$wietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty

w regulaminie pracy swietlicy.
Stolowka szkolna

§ 67.

. W Szkole dziata kuchnia i funkcjonuje stotdéwka szkolna.
. Szkota zapewnia wszystkim uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia i stwarza im

mozliwosci jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

. Korzystanie z positku, o ktorym mowa w ust. 2, jest dobrowolne i odptatne.
. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotéwce szkolnej,

o ktorych mowa w ust.3, nie wlicza sig wynagrodzen pracownikow i skladek naliczanych
od tych wynagrodzefi oraz kosztow utrzymania stotowki.

. Wysokos$¢ optlat za positki ustala Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym

szkofe.

. Z obiadow mogg korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Borowe;.

. Szczegdlowe zasady funkcjonowania oraz warunki korzystania ze stolowki okresla sie

w regulaminie stotowki.
ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI
W OKRESIE NAUCZANIA ZDALNEGO

Organizacja pracy szkoly w okresie nauczania prowadzonego zdalnie

§ 68.

. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ w sytuacjach szczegolnych okreslonych w przepisach prawa

na okres powyzej dwoch dni, w szkole organizowane sa zajgcia dla  uczniow
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ — najpodzniej od trzeciego dnia
zawicszenia zajgc.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor za zgoda organu prowadzacego

i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstapic
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od organizowania dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtosc.

3. Organizacj¢ pracy szkoty w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie okresla
szczegotowo Dyrektor Szkoly w drodze zarzadzenia.

4. Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania zdalnego nie moga naruszaé praw ucznia
i praw dziecka oraz przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych.

5. W szczegolnosci Dyrektor Szkoly ustala:

1) tygodniowy plan zajeé¢ dla kazdej klasy;

2) sposoby monitorowania postepow ucznidéw, udzielania uczniom i rodzicom informacji
zwrotnych i oceniania;

3) zasady dokumentowania pracy nauczyciela i uczniow;

4) sposoby i kanaly komunikacji z uczniem i rodzicem.

6. Szczegdlowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

1) rownomierne obcigZzenie uczniow zajeciami w poszcezegolnych dniach tygodnia;

2) zrdinicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci  psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego  wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

5) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostgpu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli 1 uczniow;

6) bezpieczenstwo i ochrong¢ danych osobowych w procesiec zdalnego nauczania i uczenia
si¢.

7. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udzial wszyscy nauczyciele szkoty,
w zakresie przydzielonych zadan.

8. Pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny udzielajg wsparcia pedagogiczno-
psychologicznego uczniom i ich rodzinom. Sci§le wspolpracuja z nauczycielami i rodzicami
uczniow. Prowadza zajgcia on-line z tego zakresu oraz prowadza rozmowy telefoniczne
lub na czacie z potrzebujacymi wsparcia uczniami i ich rodzicami.

9. Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami. Pozyskuje informacje
od nauczycieli i rodzicow o ich potrzebach zwigzanych z organizacjg zdalnego nauczania.

10. Rodzice wucznia oraz nauczyciele nieposiadajacy sprzgtu do zdalnej nauki,
maja prawo wystagpi¢ do dyrektora Szkoty o jego uzyczenie. Dyrektor uzycza sprzgt
na podstawie umowy uzyczenia.

11. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacje i koordynacje
odpowiada Dyrektor Szkoty.

Zajecia obowiazkowe

§ 69.

1. W czasie zdalnego nauczania szkola zapewnienia realizacje¢ podstawy programowej
w formach 1 terminach dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym
okresie.
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. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane sa

w formie:
1) lekeji on-line na platformie Microsoft Teams;
2) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.

. Udzial uczniéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez

nauczycieli zadan i prac sg obowigzkowe.

. Godzina zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela na odleglo$¢ trwa 45 minut.
. Czas pomigdzy przerwami to przerwa dla ucznia i odpoczynek od monitora.
. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie

krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

. Kazdg lekcje on-line rozpoczyna nauczyciel, a uczen dolacza do spotkania.
. Uczen ma obowigzek zalogowania sig¢ do aplikacji Teams nie pozniej niz 5 minut przed

rozpoczeciem kazdej lekeji i oczekuje w gotowoSci na rozpoczecie zajec.

. W celu efektywnego prowadzenia lekcji oraz ulatwienia komunikacji uczniowie

1 nauczyciele powinni mie¢ wtaczona kamerke i mikrofon.

10. Zakazane jest nagrywanie i rozpowszechnianie utrwalonego podczas lekcji wizerunku

nauczyciela i uczniow.

11. W lekcji on-line uczestnicza wylacznie nauczyciel i uczniowie.
12. Zabrania si¢ udzialu w zajgciach on-line i wigczania si¢ do nich o0soéb trzecich, w tym

rodzicéw ucznidw oraz innych oséb pozostajacych w zasiggu kamery i gtos$nika urzadzenia
ucznia.

13. W szczegolnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzysta¢

z ustalonej formy nauczania 1 uczenia sig, sposob realizacji podstaw programowych, oceniania
oraz komunikowania si¢ nauczycieli z uczniem 1 rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

14. Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia

w realizacji zadaf w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia sig musi
by¢ kazdorazowo usprawiedliwiany przez rodzica.

Zadania wychowawcow w okresie nauczania zdalnego

§ 70.

. Wychowawca klasy zobowigzany jest koordynowac prace oraz komunikacje z uczniami

i rodzicami danej klasy.

Do zadan wychowawcy nalezy:

1) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce i problemach emocjonalnych;

2) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktorzy nie podj¢li nauki on-line i organizacja ich pracy
we wspolpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwo$ciami;

3) uzyskanie od uczniéw lub rodzicow informacji czy uczen posiada mozliwosé dostgpu
do dziennika clektronicznego oraz ustalonych komunikatorow, ktorymi przesylane sg
zadania i prowadzone zaj¢cia on-line przez nauczycieli.

. Wszelkie informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace

funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia si¢ majg forme¢ pisemna i sa
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przekazywane za pomoca dziennika elektronicznego lub aplikacji Microsoft Teams.
Za przyje¢cie wiadomosci uwaza si¢ systemowe potwierdzenie jej odczytania.

4. W szczegbdlnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposoéb komunikacji i formy zdalnego uczenia

sig.

Zadania nauczycieli prowadzacych zaje¢cia w okresie nauczania zdalnego

§ 71.

1. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujacych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:

1) opracowanie 1 przedstawienie Dyrektorowi Szkoly modyfikacji realizowanego programu
nauczania lub programu zaje¢, uwzgledniajgcej formy 1 metody zdalnego nauczania
1 uczenia sig;

2) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy
do potrzeb 1 mozliwosci uczniow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach
i orzeczeniach;

3) przekazywanie zadan jednoznacznych, konkretnych i realnych do wykonania;

4) udzielanie stosownej pomocy i wsparcia w przypadku trudnosci w realizacji zadan;

5) w przypadku pedagoga, psychologa szkolnego 1 pedagoga specjalnego prowadzenie porad
i konsultacji, grup wsparcia zwiazanych ze zglaszanymi przez rodzicow i uczniow
problemami;

6) w przypadku logopedy i terapeutéw pedagogicznych opracowanie i przekazanie rodzicom
¢wiczen doskonalgcych i utrwalajacych nabyte umiejetnosci oraz instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywa¢, np. filmy instruktazowe, zestawy ¢wiczen, karty pracy, wykaz
najefektywniejszych metod pracy wraz z instrukcja ich zastosowania;

7) w przypadku nauczyciela bibliotekarza prowadzenie dzialalnosci o charakterze
propagatorskim, wskazujacym, np. strony internetowe najwigkszych bibliotek w Polsce
oraz serwisOw internetowych udostepniajgcych audiobooki, w tym z lekturami
szkolnymi, a takze udostgpnianie w wersji elektronicznej wedlug potrzeb nauczycieli,
rodzicow i uczniow podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i éwiczeniowych oraz
innych materiatow bibliotecznych.

2. Nauczyciel, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia rodzicéw o efektach
wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.

3. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia w dzienniku elektronicznym.

4, W ramach aktywnosci zwiazanych z ksztalceniem na odlegtoéé z wykorzystaniem Internetu,
nauczycicle zobowigzani sg do przekazania uczniom i rodzicom informacji o koniecznos$ci
1 sposobach zachowania bezpieczenstwa w sieci.

5. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga byé realizowane
w szczegolnosci z wykorzystaniem ogolnodostepnych form i zasobow wskazanych
i udostepnionych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

6. Obowiazkiem nauczyciela jest przestrzeganie praw autorskich dotyczacych materiatow
przekazywanych uczniom do nauki zdalne;j.
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7. Wszelkie trudnosci zwigzane z realizacja ksztalcenia na odlegtoéc, nauczyciele zobowigzani
sa do zglaszania do Dyrektora Szkoty, niezwlocznie po ich wystapieniu.

Zadania i zasady zachowania uczniéw uczacych si¢ w formie nauczania zdalnego

§ 72.

1. Na wyznaczone zaj¢cia on-line uczen dolacza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek
zajec, opuszcza je po ich zakoniczeniu przez nauczyciela.

2. Potwierdzenie obecno$ci uczen wyraza komunikatem stownym ,obecny” lub przez
powiadomienie w postaci wirtualnie podniesionej reki.

3. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo uczniow w zajeciach, odnotowujac: obecnos¢
zdalna/nieobecno$¢ zdalna w dzienniku elektronicznym.

4. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okre$lone przez
nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne i mie¢ wykonang pracg zadana
przez nauczyciela.

5. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, wykonywac polecenia
nauczycieli, zgodnie wspolpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.

6. Nieobecnos¢ ucznia na lekcji online usprawiedliwia rodzic. Rodzic usprawiedliwia réwniez
nieobecnosci spowodowane chwilowymi problemami z dostgpem do Internetu lub
problemami technicznymi.

7. Podczas lekeji prowadzonych on-line uczef powinien okazywac szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:

1) wyglada¢ stosownie, czysto;

2) powstrzymaé¢ si¢ od spozywania positkow, zabaw i wykonywania innych zbg¢dnych
czynnosci rozpraszajacych pozostatych uczestnikow spotkania;

3) dba¢ o kulture jezyka;

4) niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmow i1 obrazanie innych uczniow;

5) na polecenie nauczyciela uczen ma obowigzek wylaczy¢ swoj mikrofon.

Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie zdalnego nauczania

§ 73.

1. Ocenianie osiggni¢é edukacyjnych uczniéw w okresie zdalnego nauczania:
1) podczas lekcji on-line nauczyciel moze weryfikowa¢ i1 ocenia¢ wiedzg uczniow,
ich aktywnos¢ oraz przygotowanie do zajec;
2) nauczyciel ocenia wiedz¢ uczniéw zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie;
3) na czas nauczania zdalnego skala ocen oraz kryteria ocen pozostajg bez zmian,;
4) wszystkie oceny uzyskane w czasie zdalnego nauczania sg wazne i brane pod uwage
przy klasyfikacji $rodrocznej i roczne;.
2. Ocenianie zachowania uczniéw w okresie zdalnego nauczania odbywac si¢ bedzie zgodnie
z zasadami okre§lonymi w Statucie.

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str, 40



. W zakresie ustalania ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i zachowania pozostaja
w mocy zapisy okreslone w Statucie.

. W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia wydanego
przez Poradnie Psychologiczno—Pedagogiczng.

Ograniczenia w realizacji innych zaje¢ i zadan szkoly w okresie nauczania zdalnego

§ 74.

. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania
moze zostac¢ przez Dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

1) realizacja zaplanowanych zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole;

2) realizacja zajgc z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

3) realizacja zajec opiekunczo — wychowawczych;

4) dziatalno$¢ Samorzadu Szkolnego;

5) dziatalnos¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji;

6) dzialalnos¢ biblioteki szkolnej, szczegdlnie w zakresie bezposredniego wypozyczania

i zwrotu ksiggozbioru;

7) dziatalnos¢ stotowki szkolnej.
. O szczegolowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1
decyduje Dyrektor Szkoly, biorac pod uwage szczegolne okolicznosci i ograniczenia,
mozliwo$ci szkoly oraz potrzeby uczniow.
. Jezeli zajgcia z uczniami, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostaly zawieszone, ich
realizacja odbywa si¢ on-line lub w innych formach ustalonych przez Dyrcktora Szkoty.
. O udziale uczniow w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie, decydujg rodzice w porozumieniu
z nauczycielem prowadzgcym zajecia.

ROZDZIAL VII
BIBLIOTEKA

§ 75.

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan edukacyjnych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoéw oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie.

. Bibliotcka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno — informacyjnym, uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i korzystania z innych bibliotek.

. Szczegdlowe zasady funkcjonowania okresla regulamin biblioteki.
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4, Biblioteka uczestniczy w realizacji podstawowych funkcji szkoly wobec uczniow:
ksztatcacej, informacyjnej, kulturalnej, wychowawczej, opiekunczej.
5. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych zrédet oraz uczy efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.
6. Biblioteka postuguje si¢ okragla pieczecig o tredci: ,Biblioteka Szkoly Podstawowej
im. A. Mickiewicza w Borowe;j”.
7. Biblioteka szkolna:
1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostgpnia ksiazki i inne zrodla informacji;
2) gromadzi podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe;
3) umozliwia korzystanie ze zbiorow na miejscu i wypozyczaniu ich poza biblioteke;
4) uczestniczy w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialne;j;
5) wspiera nauczycieli w realizacji programoéw nauczania;
6) rozbudza zainteresowania czytelnicze zwigzane z naukg oraz indywidualnymi
zainteresowaniami uczniow;
7) udostgpnia zbiory biblioteczne uczniom 1 innym osobom na warunkach ogdlnie

przyjetych.
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 76.

1. Biblioteka ma wyznaczony lokal na gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie zbiorow.
2. Wydatki biblioteki obejmujg zakup zbiorow, ich konserwacje, zakup sprzetu i drukow
bibliotecznych; wydatki na powyzsze cele pokrywane sg z budzetu szkoty a uzupeiane
dotacjami z innych zrodet.
3. Biblioteka szkolna gromadzi nastepujace materiaty:
1) ksiagzki: wydawnictwa informatyczne, slowniki, encyklopedie, lektury wg ustalonego
przez szkote kanonu, literature naukowa i popularnonaukowa;
2) beletrystyke;
3) podrgezniki, materialy edukacyjne oraz ¢wiczeniowe;
4) przepisy o$wiatowe i szkolne;
5) czasopisma dla nauczycieli i uczniow;
6) nosniki elektroniczne;
7) kasety video;
8) inne pomoce dydaktyczne w miare potrzeb.

Zadania nauczyciela bibliotekarza

§77.

1. Nauczyciel biblioteki prowadzi prace pedagogiczng w nastgpujacym zakresie:
1) udostgpnianie zbiordow;
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2)
3)
4)
3)
6)

7)

8)

prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej i poradniczej w doborze lektury, prowadzenie
rozmOw na temat przeczytanych ksiazek;

prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;

udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;

udzial w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniow;

prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspolpracy wychowawcow
1 nauczycieli poszezegolnych przedmiotow;

przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki  wypozyczen
1 obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach;
organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

2. Nauczyciel biblioteki prowadzi prace organizacyjno—techniczne w nastgpujacym zakresie:

1
2)
3)
4)
3)

6)

gromadzenie zbiordw;

ewidencje zbiorow i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
selekcje 1 konserwacje zbiorow;

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

wdrazanie technologii informacyjnej do ewidencjonowania zbioréw, bibliotecznych,
a takze do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych, bibliograficznych
i innych;

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, a takze informowanie uczniow

i nauczycieli o nowych, szczegdlnie wartosciowych ksigzkach.

3. Nauczyciel biblioteki rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz

wyrabia 1 rozwija nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zachecanie uczniow do korzystania z nowosci wydawniczych;

organizowanie wystaw, prezentacji tematycznych, konkursow czytelniczych;
rozwijanie zainteresowan uczniow zdolnych poprzez odpowiedni dobor lektury;
organizowanie konkurséw pigknego, glosnego czytania;

organizowanie konkursow czytelniczych klasowych i ogolnoszkolnych;
organizowanie konkursow plastycznych w oparciu o przeczytane ksigzki;
organizowanie konkursow na wlasng tworczos¢ literacka.

Wspdélpraca biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami

§ 78.

1. Nauczyciel biblioteki wspolpracuje z uczniami, poprzez umozliwianie im korzystania

z prawa do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

bezplatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki;

uzyskania porad czytelniczych;

uczestnictwa w lekcjach bibliotecznych, konkursach, ogladania wystaw;

wypozyczenia ksigzek zgodnie z regulaminem biblioteki;

prosby o prolongowanie ksiazek;

rozwijania swoich zainteresowan czytelniczych, umiejetno$ci korzystania z réznych
zrodel informacji, korzystania z ksiggozbioru podrecznego;
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7) wyjasniania z bibliotekarzem wszelkich probleméw dotyczacych wypozyczania ksigzek.
2. Obowiazki uczniow:

1) dbanie o wypozyczone ksiazki;

2) zapoznanie si¢ z regulaminem biblioteki;

3) przestrzeganie zasad zawartych w regulaminie biblioteki.

§79.

1. Nauczyciel biblioteki wspolpracuje z nauczycielami, a wspoOlpraca ta dotyczy
w szczegolnosei:
1) umawiania si¢ na lekcje biblioteczne;
2) zapisywania nowych uczniow do biblioteki;
3) udzielania wychowawcom, polonistom, informacji dotyczacych stanu czytelnictwa,
posiadanych lektur;
4) organizowania ksiggozbioru podrgcznego w pokoju nauczycielskim;
5) konsultowania ewentualnych zakupow ksiazek i czasopism;
6) informowania nauczycieli i uczniéw o ich prawach i obowigzkach;
7) zapoznania z regulaminem biblioteki.
2. Obowigzki nauczycieli i wychowawcdw:
1) u$wiadamianie uczniom koniecznoéci przestrzegania regulaminu biblioteki;
2) pomoc w egzekwowaniu zwrotu ksiazek 1 rozliczen za ksiazki zniszczone i zagubione;
3) wspdlpraca z bibliotekarzem w rozbudzaniu potrzeby czytania;
4) wspotudzial w realizacji lekeji bibliotecznych;
5) znajomos$¢ zawartosci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu;
6) wspoludzial w tworzeniu warsztatu informacyjnego.

§ 80.

1. Rodzice ucznidow szkoly mogg stac si¢ czytelnikami tej biblioteki na warunkach okreslonych
w regulaminie.

2. Rodzice maja prawo do zapoznania si¢ z regulaminem biblioteki oraz do omawiania
z Dyrektorem i bibliotekarzem spraw dotyczacych ich dziecka, a mianowicie:
1) wypozyczen;
2) zwrotdw;
3) sposobu postgpowania w przypadku zniszczenia ksiazki przez ich dziecko;
4) sposobu postgpowania w przypadku zgubienia ksiazki przez ich dziecko.

3. Rodzice mogg zwrocic ksigzki do biblioteki za swoje dziecko.

4. Rodzice moga réwniez wypozyczy¢ dziecku ksiazke, gdy jest ono chore 1 samo nie moze

dotrze¢ do biblioteki.

Wspolpraca z innymi bibliotekami

§ 81.
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1.

Biblioteka prowadzi wspolpracg z innymi bibliotekami i instytucjami upowszechniania

kultury. Wspoélpraca ta obejmuje:

1) wymiang informacji, do§wiadczen dotyczacych dziatalnosci bibliotek, szkolen i innych
spraw z roznymi bibliotekami;

2) wymiang czy przekazywanie ksigzek, czasopism, materialdw audiowizualnych;

3) organizowanie  konkursow  miedzybibliotecznych,  udzial w  konkursach
miedzybibliotecznych;

4) podejmowanie wspdlnych inicjatyw dotyczacych promowania czytelnictwa;

5) korespondencje, komunikacj¢ z rozmaitymi instytucjami upowszechniajacymi kulturg,
ktora w szczegolnosci dotyczy pozyskiwania zbiordw, informacji i innych waznych
dla biblioteki spraw.

ROZDZIAL VIII
PRACOWNICY SZKOLY

Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly
§ 82,

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi
na stanowiskach niepedagogicznych.
Zasady =zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.
Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny podlega prawnej ochronie.
W szkole tworzy si¢ stanowiska administracyjne 1 obstugi, w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.
Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza Dyrektor.
Prawa i obowiagzki nauczycieli, wychowawcoéw i pracownikow okresla Dyrektor Szkoty,
uwzgledniajac przepisy Karty Nauczyciela, Kodeksu Pracy i Statutu.
Obstuge finansowo-kadrowg zapewnia organ prowadzacy.
Do zadan wszystkich pracownikéw nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku;
4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;
6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

9. Na przebywanie nauczycieli 1 pracownikow w szkole poza godzinami pracy musi by¢

kazdorazowo zgoda Dyrektora Szkoty.
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Warunki bezpieczenstwa uczniow w szkole
§ 83.

1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly ponosza odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo
uczniéw podczas ich pobytu w szkole.

2. Procedury postepowania w przypadku naglych zachorowan, wypadkéow, sytuacjach
zagrozenia oraz zaistnienia koniecznosci udzielania pierwszej pomocy okre§la Dyrektor
Szkoly w drodze zarzadzenia.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami, uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby
i oczekiwania $rodowiska, dostosowana do mozliwosci szkoly i organu prowadzacego
poprzez:

1) organizacje zajeé pozalekcyjnych;

2) organizacje opieki w swietlicy szkolnej;

3) umozliwienie spozywania positkow, system zapomog i stypendiow;

4) prowadzenie innych zaje¢ zgodnie z potrzebami ucznidow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) wypozyczanie podrecznikéw szkolnych z biblioteki;

6) przyznawanie stypendiéw socjalnych w ramach przydzielonych $rodkow;

7) wystgpowanie o refundacj¢ zywienia do GOPS-u;

8) zwalnianie ucznia z nicktorych optat i ubezpieczen od nieszczgsliwych wypadkow.

2. W trosce o bezpieczenstwo ucznidw wszyscy pracownicy szkoly maja obowigzek
przeciwdziala¢ sytuacjom zagrazajacymbezpieczenstwu 1 zdrowiu uczniow a szczegolnosci:
1) niezwlocznie zglasza¢ Dyrektorowi Szkoty wszelkie informacje o ztym stanie sprzetu

1 urzgdzen szkolnych;

2) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku na pierwszych zajeciach w danym
roku szkolnym nauczyciele obowiazkowo zapoznaja ucznidow z zasadami
bezpieczenstwa obowigzujacymi w tych pracowniach, fakt ten odnotowujg w dzienniku
lekeyjnym;

3) w razie zaistnienia wypadku postgpuja zgodnie z ustalonymi w takich sytuacjach
procedurami;

4) odby¢ obowiazkowe szkolenie z zakresu BHP.

3. Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty duzych sum pieni¢dzy, wartoSciowych
przedmiotéw oraz drogiej odziezy, za ktorych utrate szkota nie bierze odpowiedzialnosci.

§ 84.

1. Podczas zaje¢ lekeyjnych za ucznia odpowiada nauczyciel prowadzacy zaj¢cia.

Kazdy nauczyciel jest zobowiazany do sprawdzania obecnosci ucznidw na zajeciach
lekcyjnych 1 odnotowywania nieobecnosci w  dziennikach  zaje¢  lekcyjnych
1 pozalekcyjnych.

3. Ucznia z lekcji moze zwolni¢:
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1) nauczyciel — opiekun, w przypadku uczniow, ktorzy zostaja pod jego opieka
i reprezentuja szkote¢ w trakcie zawodow sportowych, olimpiad, konkursow itp.
na podstawie pisemnej zgody rodzicow;

2) wychowawca klasy w przypadku osobistej prosby rodzica lub przedstawienia pisemnego
zwolnienia od rodzica, z rzeczowym uzasadnieniem zawierajacym formule: ,Biorg
odpowiedzialnos¢ za corke/syna”, z wyraznym podpisem i datg wystawienia;

4. Nieobecnos$¢ wynikajgca z pkt 3.1 odnotowywana jest w dzienniku lekcyjnym w danym
dniu, a w dniu nastepnym uzupelniana opisem:

1) zawody;

2) konkurs;

3) wycieczka;

przez nauczyciela opiekuna, o ktorym mowa w ust.3 pkt.1 i traktowana jest jako

niecobecnos$¢ usprawiedliwiona nie majaca wptywu na frekwencje ucznia.

5. W pozostalych przypadkach wpisuje si¢ nieobecno$¢ usprawiedliwiong i nalicza
do frekwencji.

6. Nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami reprezentujacymi szkote poza jej terenem jest
zobowigzany do sporzadzenia listy ucznidw pozostajacych pod jego opieka celem
zatwierdzenia jej przez Dyrektora.

7. Na liscie, o ktdorej mowa w ust., 6, wychowawca klasy, do ktore] uczegszcza uczen
reprezentujacy Szkolg, swoim podpisem akceptuje jego uczestnictwo w reprezentowaniu
Szkoly.

§ 85.

1. Nauczyciele czynnie peinig dyzury przed lekcjami i podczas przerw migdzy lekcyjnych
wg tygodniowego rozktadu dyzurow na dany rok.

2. Dyzur przed lekcjami rozpoczyna sig¢ o godz.7.30.

3. Nauczyciela petlnigcego dyzur, nieobecnego w danym dniu, zastepuje nauczyciel zgodnie
7z ksiega zastepstw.

4. W czasie wycieczek i imprez odbywajacych si¢ na terenie szkolty i1 poza szkota,
za bezpieczenstwo uczniow odpowiadaja organizatorzy, nauczyciele i wychowawcy
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.

5. W ramach opieki nad uczniem szkola organizuje podstawowa pomoc medyczna w zakresie
profilaktyki i lecznictwa i zabezpiecza gabinet higienistki szkolnej.

§ 86.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno wychowawczg 1 opickuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Formalny przydziat zajec¢ edukacyjnych oraz innych obowigzkow reguluje na poczgtku roku
szkolnego arkusz organizacji 1 wykaz przydzielonych zadan dodatkowych.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole, w szczegolno$ci przez:
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1

2)
3)

reagowanie na wszystkie dostrzeZzone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow;

zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

niezwtoczne zawiadomienie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

4. Pracownicy obstugi szkoty zobowiazani sa do wspierania nauczycieli w pracy wychowawczo
— opiekunczej, w szczegolnosci:

1)
2)

3)

kulturalnego 1 zyczliwego traktowania ucznidw oraz innych 0sob przebywajacych
na terenie szkoty;

dbania o bezpieczenstwo ucznidow, szanowania ich godnosci osobistej oraz stuzenia
im radg i pomoca;

prezentowania postawy godnej do nasladowania przez uczniow.

5. W szkole powotuje si¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa.

1.

Obowiazki nauczycieli

§87.

Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczego6lnoécei:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

rzetelne prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opickunczej w powierzonych
klasach i zespolach zgodnie z obowigzujacymi programami i planami pracy oraz
optymalne realizowanie celow szkoly w nich ustalonych;

prowadzenie pracy wychowawcze] w czasie wszystkich swoich zaje¢ w szkole;
prezentowanie postawy godnej nasladowania 1 dgzemia do stanowienia wzoru
osobowego;

stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow;

bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich swoich
uczniow;

rozwigzywanie probleméw i konfliktow w szczegoélnoéci z wykorzystaniem metod
mediacji;

udzielanie indywidualnej pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
rozpoznawanie odpowiednio indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwoéci ucznidow, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwloczne udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

przygotowanie uczniow do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

10)doskonalenie umieje¢tnosei dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej

poprzez udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego, organizowanych przez
szkote lub instytucje wspomagajgce szkolg;

11)wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, wnioskowanie do organow kierowniczych

szkoly o jego wzbogacenie lub modernizacje;
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12)uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej oraz jej zespoldéw w celu wykonania
okreslonych dla nich zadan;

13)informowanie rodzicéw, Dyrektora i Rad¢ Pedagogiczna o wynikach dydaktyczno —
wychowawczych swoich uczniow,

14)prawidlowe prowadzenie dokumentacji, prowadzenie dokumentacji pedagogicznej
przedmiotu, zaje¢ pozalekcyjnych, kol zainteresowan;

15)prawidtowe prowadzenie obowiazujacej dokumentacji klasy 1 kazdego ucznia;

16)wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow i doradztwa dla ich rodzicow;

17)wspoldziatanie z nauczycielami uczgecymi w  klasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych, organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami majacymi
trudnosci w nauce;

18) przestrzeganie zapisow Statutu, regulaminow szkolnych i przepiséw prawa;

19)petnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem;

20)stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania.

2. Nauczyciel odpowiada w szczegolnoscei za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznioéw w czasie swoich zajgc;

2) pelienie opieki nad dzie¢mi podczas imprez szkolnych, pozaszkolnych, wycieczek itp.,
a takze w czasie pelnienia dyzuréw przed lekcjami, na przerwach, po lekcjach;

3) prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego, zgodny z osiagnigciami
wspolczesnej nauki oraz za jakos¢ 1 wyniki tej pracy;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci uczniow;

5) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkow 1 sposobu oceniania;

6) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru;

7) majatek 1 wyposazenie szkoty przydzielone mu przez Dyrektora Szkoly;

8) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz dokumentacji nauczycielskiej
i wychowawczej.

3. Nauczyciel obowigzany jest do dostgpno$ci w szkole w celu udzielania uczniom i ich
rodzicom konsultacji wg potrzeb.

4. Nauczyciele udzielaja konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

5. Udziat uczniow i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny.

6. Konsultacje moga by¢ grupowe i indywidualne.

7. Szczegdlowy harmonogram i zakres konsultacji dla ucznidéw / wychowankéw i ich rodzicow
jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli, uczniow i ich
rodzicow.

8. Konsultacje indywidualne wymagaja wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi zamiaru
obecnosei.

§ 88.

[—

Nauczyciel ma prawo do:
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1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programow,
podrgcznikow i Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

2) decydowania o treSci programu prowadzonego przez siebie kola zainteresowan
lub zespotu;

3) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych;

4) decydowania o biezacej, Srodrocznej i rocznej ocenie postepow swoich uczniow;

5) opiniowania oceny zachowania swoich uczniow;

6) mediacji, o ktorych mowa w § 47;

7) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

8) zdobywania stopni awansu zawodowego.

W zakresie organizacji pracy dydaktyczno- wychowawczej:

1) zna¢é planowany dla niego przydzial przedmiotow, klas, wychowawstwa;

2) zna¢ w miare mozliwoéci tydzien wczesniej termin planowanych zebran Rady
Pedagogicznej;

3) mie¢ prawo zawierania umow, za zgoda Dyrektora szkoty, z uczelniami lub zaktadami
ksztatcacymi nauczycieli o odbywaniu praktyk przez studentéw tych zakltadow lub
uczelni.

Zadania wychowawcy
§89.

W przypadku przydzielenia funkcji wychowawcy klasy zakres zadan 1 obowigzkow

rozszerza si¢ o sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj, uczenie sig 1 przygotowanie ucznia
do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznia;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow

oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej, w tym dorostymi.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych Szkoty.

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 wychowawca:

1) diagnozuje warunki Zycia i otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego
ze swoich wychowankow;

2) planuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego oraz
ustala tresé 1 formg zajeé tematycznych na godzinie z wychowawca;

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujgc ich dziatania wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zarOwno ucznidow szczegoOlnie uzdolnionych
jak 1 majgeych trudnosci w nauce);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb wychowawczo-opiekunczych
ich dzieci, wspotdziata z nimi w wychowaniu, umozliwia rodzicom wilaczenie si¢
w sprawy zycia klasy 1 szkoly, przekazuje informacje o postepach i trudnosciach
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w nauce oraz zachowaniu wuczniow, takze o przeciwdzialaniu trudno$ciom
i niepowodzeniom szkolnym;

5) odpowiednio wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidow;

6) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu itd.;

7) systematycznie uczestniczy w pracach zespolu wychowawczego wspolnie
z pedagogiem, badz, w =zaleznoSci od potrzeb, przedstawicielem innych stuzb
spotecznych.

Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez: zebrania klasowe, rozmowy

indywidualne, telefonicznie, przez pocztg elektroniczng, wizyty w domu ucznia razem

z pedagogiem szkolnym, o ile zachodzi taka koniecznosé.

Wychowawca wspolpracuje z klasowa radg rodzicéw w sposéb ustalony z rodzicami.

Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidow 1 rodzicow z zasadami

oceniania, klasyfikowania i promowania okre§lonymi w przepisach oraz innymi

postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi przez szkole.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne i prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca

klasy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dla zapewnienia ciaglosci wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest,

aby wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztatcenia.

§ 90.

Wychowawca odpowiada w szczegolnosci za :

1) poziom pracy wychowawcze] w swojej klasie;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokol programu wychowawczego klasy
i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej;

4) organizacje¢ i poziom kontaktow z rodzicami ucznidéw swojej klasy;

5) prawidlowo$¢ prowadzenia dokumentacji swojej klasy.

Wychowawca ma prawo do:

1) wspotdecydowania z rodzicami uczniow i samorzadem klasy o programiec i planie
rocznych lub trzyletnich dziatan wychowawczych;

2) korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony Dyrekcji
oraz rady pedagogicznej, pedagoga, logopedy a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresic placowek oswiatowych i naukowych;

3) ustalenia oceny zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigeiu opinil nauczycieli,
ucznidw 1 samego ucznia;

4) ustanowienia, przy wspotpracy z klasowg radg rodzicow, wlasnych form nagradzania
1 motywowania wychowankow zgodnych ze statutem i regulaminem szkoty;

5) wnioskowania o rozwiazanie problemow  zdrowotnych, psychospolecznych
i materialnych swoich wychowankow do pedagoga lub Dyrektora Szkoty:.
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§ 91.

—

. Poza wymienionym zakresem, nauczyciele maja odpowiedzialno$¢, obowigzki i uprawnienia
wynikajace z innych przepisow szczegdtowych.

Zadania zespoléw nauczycielskich
§ 92.

1. Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe, problemowo —
zadaniowe do udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
2. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.
Kadencja przewodniczacego trwa 3 lata.
3. Przewodniczacy zespohu jest odpowiedzialny za:
1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami
ustalonymi w planie pracy szkoly oraz potrzebami zespotu;
2) dokumentacje zebran zespohu;
3) opracowanie wnioskéw dotyczacych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;
4) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, radzie pedagogicznej
sprawozdania z pracy zespolu;
5) odwolanie przewodniczacego zespolu przed uplywem kadencji nastgpuje w trybie
przewidzianym dla jego powotania;
4. Zespoty dziataja wg opracowanych planow pracy.
. Zebrania zespotow sa protokotowane.
. Szczegdlowe zadania, zasady funkcjonowania oraz dokumentowania prac zespotow okresla

oy L

regulamin.
§ 93.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest
w szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programow nauczania i podr¢cznikow dla danego oddziahu;

2) wspolpraca w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych
dotyczacych danego oddziatu;

3) uzgodnienia sposobdw realizacji programdéw nauczania, korelowanie treéci nauczania
przedmiotow pokrewnych;

4) opracowanic dostosowania wymagan dla uczniéw posiadajacych stosownag opinig¢
lub orzeczenie poradni;

5) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;

6) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne)
uczniowi;
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7) okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

8) dokonywanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej
uczniowi;

9) realizacja innych zadan statutowych.

Pracg zespolu kieruje wychowaweca.

Pedagog, logopeda, pedagog specjalny, psycholog
§94.

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga szkolnego,

logopede, pedagoga specjalnego i psychologa.

Do zadan pedagoga nalezy:

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dzialah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

5) wspieranie dziatan wychowawezych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow;

7) planowanie i koordynowanie zadafh zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia;

8) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiec zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegoInych uczniow;

10)prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;;

11)dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sig¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

12)koordynowanie wspolpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;

13)koordynowanie praca zespoldw udzielajgcych uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;;

14)koordynowanie zadan zwigzanych z bezpieczefistwem uczniow;

15)prowadzenie dokumentacji pedagoga zgodnie z odrgbnymi przepisami;

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str, 53



16)inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

3. Do zadan logopedy nalezy:

1

2)

3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

prowadzenie badan przesiewowych u ucznidéw w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glosnej i pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie pomocy
logopedyczne] poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sig, we wspolpracy
z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow, porad 1 konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowaniu ich zaburzen;
prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla uczniow, w zaleznosci
od rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;
profilaktyka dysleksji;

podnoszenie swiadomosci jezykowej uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

D
2)
3)
4)
5)

6)
7)

rozpoznanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

pomoc w ustaleniu zakresu dostosowan wymagan edukacyjnych dla uczniow
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

wsparcie wszystkich nauczycieli w trudnosciach w pracy z uczniem o indywidualnych
potrzebach rozwojowych 1 edukacyjnych;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi;

prowadzenie zajec specjalistycznych;

integrowanie uczniow niepetnosprawnych z ich pelhosprawnymi rowiesnikami;
udzielanie porad i konsultacji rodzicom.

5. Do zadan psychologa nalezy:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badain i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych barierg i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

.....

i mlodziezy;
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5) minimalizowanie skutkéw zaburzein rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow.

ROZDZIAL 1X
UCZNIOWIE 1 RODZICE

Obowiazek szkolny
§ 95.

. Realizacj¢ obowigzku szkolnego reguluje ustawa.
. Niespehianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§ 96.

. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej do konca marca poprzedzajacego dany rok

szkolny.

. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

. Do szkoly przyjmuje sig:

1) zurzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkolnym

2) na pisemna proshe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkolnym.

. Przyjecie do szkolty dziecka spoza obwodu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt.2 wymaga

zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka oraz organu

prowadzacego Szkole.

. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem

1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng poradni¢c psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnic
psychologiczno-pedagogiczng zatrudniajgca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnie

psychologiczno — pedagogiczna, rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze byc

odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy

9 lat.
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7. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty
po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

8. Za speinianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ réwniez udzial dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty, w ktorym obwodzie mieszka dziecko, moze
zezwoli¢ na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego warunki.

10. Do klasy programowo wyzsze] w szkole podstawowej, przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedl;

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzanych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) $wiadectwa /zaswiadczenia wydanego przez szkole za granica i ostatniego Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolne;j.

Prawa i obowiazki uczniow

§97.

1.Uczen posiada prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka oraz innych aktach
normatywnych ,a szczegolnosci prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami 1 stawianymi wymaganiami,
w tym wymogami stosowanego w szkole sytemu oceniania;
2) posiadania peilnej wiedzy na temat kryteridéw oceniania z przedmiotow i zachowania;
3) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepu w nauce;
4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z higieng pracy umystowe;;
5) dostosowania wymagan do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia;
6) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;
7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,
9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i poradnictwa zawodowego;
10) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoly i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;
11) poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
12) mediacji, o ktorych mowa w § 47;
13) zachowania w tajemnicy jego problemow 1 spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;
14) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowe] zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi szkoly w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;
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15) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

16) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umigj¢tnosciami i mozliwo$ciami;

17) korzystania z pomocy doraznej;

18) korzystania ze wszystkich pomieszczen szkolnych w obecno$ci nauczyciela, w ramach
odbywanych zaje¢;

19) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig
w organizacjach dzialajacych w szkole;

20) poprawienia oceny biezgce] w czasie 1 w sposob uzgodniony z nauczycielem;

21) nauki religii w szkole na podstawie ustalonej deklaracji rodzicow;

22) organizowania imprez klasowych i szkolnych poprzez dzialalnos¢ samorzadowsy
pod opieka wychowawcy;

23) w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie psychologiczno —
pedagogiczng ze wzgledu na stan zdrowia do nauczania indywidualnego w domu;

24) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego
i innych specjalistow zardéwno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng,
jak i w przypadku rozwoju swoich zainteresowan;

25) korzystania z indywidualnych konsultacji i porad nauczycieli.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 98.

1.Ustala sie nastepujacy tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo do zlozenia skargi w formie
pisemnej do Dyrektora szkoly, ktora skiadana jest w sekretariacie szkoly, w terminie 5
dni roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te
prawa zostaty naruszone;

2) zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
praw ucznia;

3) Dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi
w ciagu 14 dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia
wptynigcia skargi do sekretariatu szkoty;

4) w trakcie postgpowania wyjasniajacego Dyrektor Szkoly moze wykorzysta¢ opini¢
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddzialu danej klasy, nauczycieli pracujacych
w szkole, innych uczniow szkoty oraz ich rodzicow;

5) Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawic podj¢tego
rozstrzygnig¢eia w postepowaniu;

6) decyzja Dyrektora Szkoly w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia
W postgpowaniu o naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

7) w przypadku zlozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepelnoletniego ucznia szkoly, obowigzkiem Dyrektora Szkoly jest powiadomienie
rodzicbw o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen;
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8) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen.

Obowiazki uczniow
§ 99.

Uczen ma obowiagzek:

1) przestrzegania postanowien zwartych w Statucie szkoly, oraz obowigzujacych
regulaminach;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

3) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosed;

4) uczgszczania na zajecia wynikajace z planu zaje¢ i przybywania na nie punktualnie.
W razie spoznienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢
one odbywaja;

5) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zajgc edukacyjnych:

a) uwaza¢ na lekcji;
b) zabiera¢ glos tylko wtedy, gdy zostanie upowazniony przez nauczyciela;
¢) nie rozmawia¢ z innymi uczniami;
d) nie zué¢ gumy;
e) nie chodzi¢ po klasie;
f) nie jes¢ na lekeji;
g) mnie opuszczac sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela;
h) nie przeszkadza¢ nauczycielowi w prowadzeniu zajeé;
6) whasciwego zachowania si¢ na przerwach 1 innych zajgciach pozalekcyjnych;
7) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
8) dbania o pickno mowy ojczystej;
9) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

10) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej,
nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego;

11) podporzadkowania si¢ zarzadzeniu Dyrektora Szkoty w sprawie korzystania z telefonow
komoérkowych;

12) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty i 0séb dorostych poprzez:

a) przeciwstawianie si¢ przejawom wulgaryzmu, przemocy i brutalnosci;
b) poszanowanic pogladow i przekonan innych;
c) poszanowanie godnosci i wolnosci drugiego czlowieka;

13) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz swoich kolegow - niepalenie
papierosOw, niepicie alkoholu, nieuzywanie narkotykow ani srodkow odurzajacych;

14) dbania o dobro, tad i porzadek w szkole;

15) brania aktywnego udzialu w lekcjach oraz uzupelniania brakow wynikajgcych
z absencji, prowadzenia starannie zeszytu i wykonywania prac domowych zgodnie
z wymaganiami nauczyciela przedmiotu;
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16) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie szkoty;

17) przynoszenia obuwia zamiennego oraz jego zmiany w szatni szkolnej;

18) korzystania z szatni i zostawiania okrycia wierzchniego w szatni nie wolno przebywaé
dhuzej, niz wymaga tego zmiana odziezy;

19) przestrzegania regulaminu dowozu uczniéw na zajecia szkolne;

20) przestrzegania regulaminu wycieczek rowerowych i wycieczek szkolnych;

21) przestrzegania regulaminu korzystania z boiska 1 sprzgtu sportowo — rekreacyjnego
po zajeciach szkolnych;

22)w przypadku niemozliwo$ci dotrzymania czasu przychodzenia do szkoly korzystanie
ze Swietlicy szkolnej;

23) przestrzegania regulamindw znajdujgcych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obslugi
urzadzen;

24) szanowania sprz¢tu szkolnego oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen;

25) naprawienia wyrzadzonej szkody;

26) przebywania na terenie szkoty i nie opuszczania jej terenu podczas przerw;

27) usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie pozniej
jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci, usprawiedliwienie
powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego os$wiadczenia
o przyczynach nieobecnosci;

28)uczen bioracy udzial w zawodach, konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych
zobowigzany jest do przestrzegania zasad zwalniania, ustalonych w Statucie szkoty;

29) uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly $rodkow zagrazajgcych zyciu 1 zdrowiu;

30) zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica.

Za zniszczone przez uczniow mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg ich

rodzice.

Rodzice zobowigzani sa osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego

zakupu lub naprawy.

Stréj codzienny i galowy ucznia
§ 100.

Uczen zobowiazany jest do zachowania stosownego wygladu.

Uczen ma obowigzek noszenia stroju szkolnego codziennego i galowego.

Stroj galowy uczen ma obowiazek nosié¢ w czasic:

1) uroczystosci szkolnych, wynikajacych z kalendarza szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly w charakterze reprezentacji
szkoty;

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmuje wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna;

4) egzaminu G6smoklasisty.

Przez strdj galowy nalezy rozumiec:
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1) dla dziewczat — ciemna spodnica, ciemne spodnie, biata bluzka lub ciemny kostium;

2) dla chtopcow — ciemne spodnie, biata koszula lub garnitur.

Ubidr codzienny ucznia musi odpowiadaé nastepujacym zasadom:

1) ubiér musi by¢ stonowany, czysty i zadbany;

2) nie moze by¢ wykonany z materialow przeswitujgcych;

3) nie moze by¢ wyzywajacy, z odkrytym brzuchem, duzym dekoltem, odkrytymi plecami
1 ramionami;

4) noszona odziez nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych symboli 1 napisow,
nie moze zawiera¢ nadrukow zwigzanych z subkulturami mtodziezowymi;

5) na terenie budynku szkolnego, sali gimnastycznej uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie
zamienne, nierysujace podtogi, sznurowadla butdw musza by¢ zawigzane;

6) wychodzac na zajgcia wychowania fizycznego na boisko sportowe, uczen zobowiazany
jest do zmiany obuwia, nie wolno uzywaé tego samego obuwia zamiennego
co po szkole;

7) uczen nie moze przychodzi¢ do szkoty w makijazu, nie moze farbowaé wlosow,
malowac paznokci, dotyczy to dziewczat i chtopcow;

8) uczen moze nosi¢ skromna bizuteri¢ - zegarek, wisiorek, drobne pierscionki na palcach,
w uszach male kolczyki - bizuteria nie moze mie¢ zadnych oznak subkulturowych ani
agresywnych akcentow;

9) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar;

10) uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej — powinien zmieniaé¢ koszulki
po zaj¢ciach z wychowania fizycznego;

11) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wpltywu na oceny z przedmiotow.

Nieprzestrzeganie ustalen dotyczgcych stroju szkolnego i wygladu ma wplyw na oceng

zachowania ucznia.

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
§ 101.

1. Podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, zaje¢ pozalekcyjnych, treningow,
uroczystosci organizowanych na terenie szkoly obowiazuje calkowity zakaz uzywania
telefonow komoérkowych oraz innych sprzgtow elektronicznych.

2. Obowigzuje zakaz nagrywania dzwigku i obrazu za pomoca telefonu/urzadzenia

3. bez uzyskania odpowiedniej zgody, a w szczegolnosci:

1) fotografowania 1 nagrywania nauczyciela w czasie =zaj¢¢ szkolnych
oraz poza nimi,

2) fotografowania i nagrywania innych pracownikéw Szkoty,

3) fotografowania i nagrywania innych uczniéw na lekcjach 1 poza nimi.

4. Uczen ma obowigzek wylgczy¢ telefon komorkowy oraz inny sprzet elektroniczny
przed lekcjg i schowac go do plecaka/torby, dotyczy to rowniez stuchawek. Telefon
pozostaje niewidoczny zarowno dla ucznia, jak i pozostatych osob.

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str, 60



10.
11.

12.

14.

Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzgtu

elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy

lekcje.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

elektronicznych podczas przerw $rodlekeyjnych, po zajeciach lub przed zajeciami

z zachowaniem przyjetych norm spotecznych i etycznych.

W toaletach, szatni, przebieralniach oraz bibliotece obowiazuje bezwzgledny zakaz

uzywania telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.

Korzystanie z telefonu komorkowego oraz innych wurzgdzen -elektronicznych

w $wietlicy szkolnej dopuszczalne jest tylko za zgodg wychowawcy swietlicy.

Nie wolno tadowac telefonow komorkowych na terenie szkoty.

Nauczyciela obowigzuje rowniez catkowity zakaz uzywania komdrki na lekcji.

W przypadku stwierdzenia naruszenia zasad korzystania z telefonow komodrkowych

1 innych urzadzen elektronicznych niezgodnie ze Statutem, nauczyciel ma prawo:

1) nakaza¢ uczniowi odlozenie telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego do torby/plecaka,

2) poinformowa¢ rodzicow lub opickunéw prawnych o nieprzestrzeganiu przez ucznia
zasad obowiazujacych w szkole oraz konsekwencjach prawnych zwigzanych
z naruszeniem prywatnosci innych uczniéw i pracownikéw Szkoty,

3) kazdorazowo dokona¢ wpisu uwagi w dzienniku elektronicznym.

W przypadku powtarzajacych si¢ naruszen powyzszych zasad maja zastosowanie kary

zgodnie z zapisami Statutu.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za zaginigcie lub zniszczenie czy

kradziez telefonu 1 innego urzgdzenia elektronicznego przynoszonego przez ucznia
do Szkoty.

W sytuacjach losowych wymagajacych kontaktu z rodzicami uczen moze skorzystad
z telefonu w sekretariacie Szkoly.

Nagrody i kary

§ 102.

W szkole obowigzuje system wyroznien, nagrod i kar dla uczniow.
Uczen moze by¢ nagradzany za:

Y
2)
3)
4)
5)
6)

rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;

wybitne osiggnigcia edukacyjne, artystyczne lub sportowe;
WZOrowa postawe;

dzielnos¢ i odwagg,

pracg na rzecz szkoty i srodowiska;

za 100% frekwencje.

Wobec uczniow wyrézniajgcych si¢ w nauce, zachowaniu i aktywnosci spolecznej stosuje
si¢ nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

1)

ustna pochwata wychowawcy klasy lub Dyrektora szkoty na forum klasy;
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2) ustna pochwata Dyrektora na forum spotecznosci szkoty;

3) list gratulacyjny wychowawcy do rodzicow ucznia;

4) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicow ucznia;

5) dyplom pochwalny dla ucznia;

6) nagroda rzeczowa.

Wyrdznienia i nagrody przyznaje si¢ na wniosek wychowawcy lub organow szkoty.

. Uczen, ktory jest wybitng indywidualnoscia, osiggnagt wysoka Srednig ocen na koniec roku
szkolnego oraz posiada sukcesy w konkursach 1 olimpiadach miedzyszkolnych,
wojewodzkich 1 wyZzszego szczebla, otrzymuje:

1) tytul,Prymusa Szkoty Podstawowej”,

2) dyplom i statuetke.

Szkola ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody
§ 103.

Uczen Iub jego rodzice maja mozliwos¢ odwolania si¢ od nagrody bezposrednio
do Dyrektora szkoly lub za posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej
przyznania.

Odwolanic od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Dyrektor szkoly do 7 dni od daty wplywu rozpatruje odwolanie.

O podjete) decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemne;.

Podjeta przez Dyrektora szkoty decyzja jest ostateczna.

§ 104.

Uczen moze by¢ ukarany za:

1) powazne naruszenie obowigzkow uczniowskich zawartych w Statucie;

2) nieprzestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego;

3) chuliganstwo, brutalnos¢, wulgarnosc;

4) niszczenie mienia spolecznego.

Wobec ucznia moze by¢ zastosowany nastgpujacy rodzaj kary:

1) ustne upomnienie wychowawecy klasy;

2) nagana wychowawecy klasy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow;

3) ustne upomnicnie Dyrektora Szkoty;

4) nagana Dyrektora szkoty;

5) zawieszenie decyzjg Dyrektora Szkoly w prawach do reprezentowania szkoly
na zewnatrz;

6) przeniesienie do rownoleglej klasy;

7) wnioskowanie do Kuratora OSwiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalno$é i godno$é uczniow.
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Szkota ma obowiazek informowania rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Obowigzek ten spelnia wychowawca ucznia.

Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do zloZenia wyjasnien.

Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb, jest zobowiazany
do ich przeproszenia i zado§¢uczynienia.

Uczen, ktorego postepowanie spowodowato szkode materialng innych oséb lub szkoty,
zobowigzany jest do pokrycia w calosci lub w czesci wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej
sprawie podejmuje Dyrektor.

§ 105.

Whniosek do Kuratora Ofwiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly kieruje Dyrektor

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze

korzystnie wplyna¢ na postawe ucznia.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor wnioskuje, gdy uczen powazne naruszy

zasady 1 normy zachowania i wspotzycia spolecznego, a w szczegolnosci gdy:

1) tamie przepisy Statutu, otrzymal kary przewidziane w Statucie, a stosowane $rodki
zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2) zachowuje sig w sposob demoralizujacy;

3) dopuszcza si¢ czyndw tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie;

4) pije alkohol i przebywa pod jego wplywem na terenie szkoly oraz na imprezach
1 wycieczkach organizowanych przez szkolg;

5) posiada, rozprowadza lub uzywa substancje psychoaktywne;

6) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciw prawu;

7) stwarza sytuacje zagrazajgce jego bezpieczenstwu lub innych osob;

8) zachowuje sig agresywnie 1 stosuje przemoc w stosunku do uczniow lub nauczycieli.

Tryb odwolywania si¢ od kary
§ 106.

Od natozonej kary uczen lub jego rodzic moga si¢ odwota¢ w formie pisemnej.

Odwotanie musi nastgpi¢ do Dyrektora szkoty w terminie do 7 dni od dnia natozenia kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, a w szczegdlnych przypadkach
z powolanym przez siebie przedstawicielem Rady Pedagogicznej rozpatruje odwotanie
w ciggu 7 dni i postanawia:

1) podtrzymaé natozong karg;

2) uchyli¢ karg;

3) zawiesi¢ wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoly odwolanie nie przystuguje.

ROZDZIAL X
WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
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§ 107.

Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j, okreslonej w odrgbnych przepisach
1 realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawg oraz
formutowaniu oceny.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego
i norm spotecznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.
Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spelil wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 108.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
i trudnoSciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;j.

§ 109.

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
. Uczen podlega klasytikacji:
1) srodrocznej i rocznej;
2) koncowej.
. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu stycznia. Jezeli w tym czasie przypadaja ferie zimowe klasyfikacja $rodroczna jest
dokonywana w tygodniu poprzedzajagcym ferie zimowe.
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§ 110.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne opracowuja, dla kazdej klasy
oddzielnie:

1) wymagania edukacyjne na poszczegélne srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne,
uwzgledniajace podstawe programowa dla danego etapu edukacji oraz szkolny zestaw
programow nauczania,

2) wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanych w szkole programow nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego o powyzszych ustaleniach nauczyciele informuja

ucznia i jego rodzicow,

Jeden egzemplarz opracowanych wymagan nauczyciele przekazujg do 10 wrzesnia

Dyrektorowi szkoty.

§111.

Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne opracowuja w formie pisemnej
dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub opinig¢ poradni:

1) zakres wymagan na poszczegolne oceny klasyfikacyjne,

2) sposoby 1 zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

3) formy realizacji zajec.

O powyzszych ustaleniach nauczyciele informuja ucznia i jego rodzicow do 15 wrzesnia
kazdego roku szkolnego.

Jeden egzemplarz indywidualnych wymagan i zasad oceniania przekazuja do 10 wrzesnia
Dyrektorowi szkoty.

W przypadku, gdy wniosek o organizacje nauczania specjalnego lub uwzglednienie opinii
poradni wplynie w trakcie roku szkolnego, nauczyciele sa zobowigzani do zrealizowania
powyzszych dziatan w ciagu 14 dni od dnia wplynigcia wniosku.

§ 112.

Uczniowie sg informowani przez nauczycicla na poczatkowych zajeciach edukacyjnych
do 15 wrzes$nia w danym roku szkolnym o:

1) wymaganiach edukacyjnych na poszczegodlne $rodroczne i roczne oceny klasylikacyjne;
2) sposobach sprawdzania osiggnigc edukacyjnych;

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana roczne] oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rodzice otrzymuja  wersje opracowanych przez nauczyciela wymagan edukacyjnych
poprzez dziennik elektroniczny.
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1.

2.

5.

§113.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego do 15 wrzednia informuje

uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wychowawca informuje rowniez rodzicow o trybie i warunkach otrzymania oceny

wyzsze] niz przewidywana z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca informuje ucznidw oraz ich rodzicow o mozliwosci otrzymania uzasadnienia

oceny ustalonej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca przekazuje powyzsze informacje uczniom podczas godziny z wychowaweca,

a rodzicom podczas pierwszego zebrania rodzicow uczniow danego oddziatu.

Rodzice nieobecni na zebraniu informowani sa o wyzej wymienionych zasadach oceniania

zachowania podczas indywidualnych spotkan lub poprzez dziennik elektroniczny.

Fakt zapoznania uczniow wychowawca odnotowuje w dzienniku.

Zapoznanie si¢ z zasadami oceniania rodzice potwierdzaja podpisem w dokumentacji

wychowawcy,

Ocenianie zachowania w klasach I-IIT

§ 114.

W klasach I — III ocena biczaca i klasyfikacyjna zachowania jest ocena opisowa, ustalona
przez wychowawce klasy i uwzglgdniajaca samooceng ucznia.
Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

1) zachowanie ucznia na lekc;ji;

2) udzial ucznia w zyciu klasy i szkoty;

3) umiejetnos¢ funkcjonowania ucznia w grupie rowiesnicze;j;

4)  dbato$¢ ucznia o mienie wlasne, szkoty i otoczenia;

5) wypelnianie obowigzku szkolnego przez ucznia;

6) kultura osobista i postawa ucznia;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznia poprzez samodoskonalenie.

Oceny biezace zachowania wychowawca odnotowuje w ,Karcie obserwacji ucznia”,
wykorzystujac forme stowa lub skrotu literowego:

a) znakomite - zZ
b) bardzo dobre - b
¢) dobre - d

€) wymaga poprawy - wp
Na podstawie karty obserwacji wychowawca dokonuje raz w miesigcu wpisu oceny
zachowania do dziennika wykorzystujac skrot literowy.
Kryteria oceniania zachowania:
1) zachowanie oceniane jest jako znakomite, kiedy uczen:
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a) jest szczegdlnie zaangazowany na zajgciach;

b) zawsze pracuje w ciszy i skupieniu stwarzajac dobre warunki do pracy sobie i innym;

c) wyrdznia si¢ wysoka kultura osobista, szacunkiem do nauczycieli, pracownikow
szkoty 1iréwiesnikow;

d) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow;

e) punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne;

f) dba o swoj wyglad zewnetrzny 1 higieng osobista;

g) dba o kulturg stowa;

h) utrzymuje wzorowy porzadek w miejscu pracy;

i) daje przyklad kolegom jak dbac o mienie wlasne i innych;

J)  jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty;

k) dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych, kulturalnie spedza przerwy, reaguje na zto,

1) umigjetnic wspotdziata w zespole;

m) chetnie udziela pomocy kolezenskie;j;

b jesttolerancyjny;

n) dba o dobre imig¢ szkoty, bierze udzial w przygotowywaniu szkolnych uroczystosci,
aktywnie w nich uczestniczy;

0) szanuje tradycje szkoty;

p) bierze udziat w szkolnych lub pozaszkolnych konkursach.

2) zachowanie oceniane jest jako bardzo dobre, kiedy uczen:

3)

a) przestrzega dyscypliny na zajgciach;

b) dostosowuje si¢ do zasad ustalonych wspolnie z nauczycielem i kolegami w klasie;

c) bez oporéw wykonuje polecenia nauczyciela;

d) utrzymuje porzadek w miejscu pracy;

e) nie przeszkadza w wypowiedzi innym;

f) pracuje w ciszy 1 skupieniu stwarzajgc dobre warunki do pracy sobie i innym;

g) jest systematyczny 1 punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne,

h) uczestniczy w wydarzeniach zainicjowanych przez innych ,w imprezach klasowych

i szkolnych;

i) dba o swoj wyglad zewnetrzny i higieng osobista;

j) utrzymuje w dobrym stanie wilasne przybory szkolne i podreczniki oraz dba o wlasnoéc
innych;

K)nie zapomina o obuwiu zamiennym;

1) szanuje tradycje szkoty;

1) nie ma probleméw z przestrzeganiem regulaminéw szkolnych;

m) przestrzega zasad obowiazujacych w grupie;

n) dba o kultur¢ stowa;

0) okazuje szacunek innym osobom;

p) jest zyezliwy 1 uczciwy.

Zachowanie oceniane jest jako dobre, kiedy uczen:

a) stara sie sumiennie wykonywac swoje obowigzki;

b) bywa zdekoncentrowany, ale rzadko zakioca prace na zajeciach;

c¢) czasami nie potrafi do kofica wystucha¢ wypowiedzi innych;

d) przewaznie pracuje w ciszy i skupieniu;
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e) w przypadku naruszenia zasad zachowania reaguje na uwagi nauczyciela
i niezwlocznie poprawia swoje zachowanie;

f) czasami biernie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych;

g) zdarza si¢ niewladciwa postawa zaktdcac przebieg imprez i uroczystosci;

h) zdarza si¢ by¢ nietaktownym lub nie zapanowa¢ nad emocjami;

i) przestrzega zasad bezpieczenstwa pracy, w czasie przerw jego zachowanie nie zagraza
bezpieczenstwu wlasnemu 1 innych, reaguje na zwrécong mu uwage;

1) wspdtdziata w zespole, unika konfliktow;

k) stara si¢ by¢ tolerancyjny, kolezenski;

1) na ogot dba o estetyke otoczenia;

m)potrafi skorzysta¢ z wudzielanej pomocy i wspdlpracowaé podczas wspdlnie
wykonywanych zadan;

4) Zachowanie oceniane jest jako wymagajgce poprawy, kiedy uczen:

h) czgsto zakldca prace na zajeciach;

i) nie jest systematyczny w przygotowywaniu si¢ do zajeé;

J) hatasuje, przeszkadza innym w pracy;

k) nie podejmuje dziatan w celu wykonania polecen nauczyciela;

1) przerywa wypowiedzi innych;

m)nie potrafi lub nie chce pracowaé w ciszy 1 w skupieniu;

n) cze¢sto nie nosi obuwia zamiennego;

0) czasami spoZnia si¢ na zaj¢cia;

p) niech¢tnie wlacza si¢ w zespotowe zycie klasy, bywa konfliktowy;

q) nie reaguje na przejawy zla;

r) nie przestrzega norm wspotzycia w grupie, jest ztosliwy w stosunku do innych;

s) bierze udzial w bojkach, zaczepia, swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu
wiasnemu 1 innych;

t) zdarza mu si¢ zachowywac¢ w sposob naruszajacy dobre imig szkoty;

u) niszczy mienie szkoty;

V) nie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan np. dyzurow;

w)odrzuca wszelkie propozycje pomocy i dziatan sprzyjajacych postepom w nauce.

Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII

§ 115.

Ocena zachowania ucznia uwzgl¢dnia nastgpujace obszary:

1) wywigzywanic si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatosé o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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§ 116.

Ocenianie biezace zachowania oraz $rodroczna i roczna ocena zachowania w klasach IV-
VIII ustalane sa w nastgpujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nicodpowiednie;
6) naganne.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia sig wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Szczegolowe kryteria oceny zachowania

§ 117.

. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory wyjatkowo sumienniec wypelnia obowiazki

szkolne:
1) Chgtnie i aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy:
a) bierze udziat w zawodach sportowych;
b) konkursach przedmiotowych;
¢) w kotlach zainteresowan;
d) godnie reprezentuje szkote w srodowisku;
e) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia poza szkotg;
2) Uzyskuje osiggniecia w konkursach rangi pozaszkolne;;
3) Dba o dobrg atmosfere w szkole i klasie;
a) swoim zachowaniem nie przeszkadza innym w pracy;
b) shuzy pomocg innym;
¢) jest uczciwy, prawdomowny i kolezenski;
d) wywiera pozytywny wplyw na inne osoby;
4) Jest przyktadem w systematycznym i punktualnym uczeszczaniu na wszystkie zajecia
szkolne i przygotowanie si¢ do zajec lekcyjnych;
5) Reprezentuje wysoka kulturg osobista w stosunku do rodzicow, nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolezanek 1 kolegow;
6) Dba o kulturg stowa, postuguje si¢ tadnym jezykiem polskim w kontaktach z rowie$nikami
i dorostymi;
7) Dba o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych osob;
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8) Nigdy nie ulega natogom;

9) Nie budzi kontrowersji swoim strojem i wygladem;

10) Z wtasnej inicjatywy wykonuje rézne prace na rzecz srodowiska;
11) Szanuje mienie wlasne, szkolne i innych ludzi;

12) Przestrzega Statutu szkoly, szkolnych przepiséw 1 innych zarzadzen;

13) Interesuje si¢ postacig patrona szkoty, zna i stosuje ceremonial szkoty;
14) Nie otrzymal nagany wychowawcy ani upomnienia Dyrektora Szkoty.
. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory starannie wypehia obowiazki szkolne:

)

2)

3)
4)
3)
6)
7)

8)
9)

Chetnie 1 aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty 1 klasy:

a) bierze udzial w zawodach sportowych;

b) konkursach przedmiotowych;

c) w kotach zainteresowan,

d) godnie reprezentuje szkolte w srodowisku;

€) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia poza szkota;

Dba o dobrg atmosferg w szkole i klasie:

a) swoim zachowaniem nie przeszkadza innym w pracy;

b) shuzy pomoca innym;

¢) Jjestuczciwy, prawdomowny i kolezenski;

d) wywiera pozytywny wptyw na inne osoby;

e) dba o mifa i kolezenska atmosferg w klasie i szkole;

Punktualnie uczegszceza na zajecia szkolne, jest do nich systematycznie przygotowany;
Wykazuje wysokg kulturg osobista, zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i poza nig;
Dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo wiasne i innych, nigdy nie ulega natogom;

Szanuje mienie wlasne, szkolne 1 innych ludzi;

Nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ziego zachowania kolegdw wobec
innych;

Kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

Uzywa zwrotow grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty;

10) Przestrzega Statutu, szkolnych przepisow i innych zarzadzen;
11) Chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoly.
. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry whasciwie wypetia obowiazki szkolne:

Y
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)

Spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wlasnej;
Punktualnie przychodzi na lekcje i inne zaje¢cia;

Przestrzega zasad dobrego zachowania w kontakcie ze starszymi i rowiesnikami;
Nie wywoluje konfliktéw, kitdtni, bojek;

Stosuje si¢ do obowiazku noszenia obuwia zamiennego;

Bierze udziatl w przygotowaniu gazetek klasowych i szkolnych;

Szanuje mienie wlasne i innych;

Dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo wilasne 1 innych;

Dba o kulture jezyka, cho¢ zdarzajg sie drobne uchybienia;

10) W szkole 1 poza szkotg zachowuje sie wiasciwie;
11) Prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;
12) Na lekcjach nie przeszkadza innym, nie spozywa positkow, nie zuje gumy;

13) Przestrzega Statutu, szkolnych przepisow i innych zarzadzen;
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14) Pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i pracownikow szkoty;

15) Inspirowany przez nauczycieli lub kolegdow pomaga w organizacji imprez klasowych
i szkolnych;

16) Nie ma uwag dotyczacych agresji wobec innych i naruszenia godnosSci osobistej
rowiesnikow;

17) Wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawca.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1) Nie wywiazuje si¢ w pelni z obowiazkow ucznia wynikajacych ze Statutu Szkoly;

2) Prace 1 zadania wykonuje tylko na polecenie nauczyciela, nie wykazujgc zaangazowania
1 inicjatywy;

3) Zapomina o przyborach szkolnych, obuwiu, stroju gimnastycznym;

4) Niechetnie i niedbale wykonuje polecenia nauczyciela;

5) Ma pojedyncze nieusprawiedliwione godziny;

6) Czasami spdznia si¢ na lekcje bez uzasadnionej przyczyny;

7) Zdarza sig, ze uzywa wulgaryzmow i stdw obrazliwych;

8) Po otrzymaniu upomnienia wykazuje cheé poprawy;

9) Nie zawsze okazuje szacunek nauczycielom, osobom starszym, przyjmuje lekcewazaca
postawe podczas rozmowy;

10) Bywa konfliktowy i niezyczliwy wobec innych;

11) Nie wszczyna bojek , nie uczestniczy w nich;

12) Zdarza mu si¢ obrazac kolegow slowem, poprzez Internet, telefon, media
spofecznosciowe;

13) Jest upominany podczas uroczysto$ci szkolnych, wycieczek, zaje¢ pozalekeyjnych;

14) Niechetnie angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoly. Mimo uzdolnien nie bierze udziatu
w konkursach 1 zawodach;

15) Na ogot szanuje mienie wiasne, szkoty i innych;

16) Dos¢ dobrze wspolpracuje w grupie, cho¢ bywa czasem nieuczynny lub klotliwy;

17) Wystepuja czasem drobne zastrzezenia co do higieny osobistej;

18) Zdarza mu sie by¢ nieprzygotowanym do zajec lekcyjnych;

19) Zasadniczo przestrzega szkolnych przepiséw, Statutu i innych zarzadzen;

20) Stara si¢ zmieni¢ swoje zachowanie.

. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory nie wypehia wlasciwie swoich

obowiazkow:

1) Nie angazuje si¢ w Zycie szkoty, odmawia reprezentowania szkoty, odrzuca mozliwos$¢
poprawy;

2) Cgzesto zdarza si¢ mu nie wykonywac polecenia nauczycicla. Lekcewazy zadania
przydziclone przez wychowawece, zespol klasowy i nauczycieli;

3) Jego zachowanie w szkole 1 poza szkota budzi zastrzezenia i liczne uwagi, reprezentuje
niskg kulture osobista:
a) zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie szkolne lub innych osob;
b) jego zachowanie bywa nieuczciwe, klamie, jest niekolezenski, arogancki;
c) uzywa wulgarnych stow i obrazliwych gestow;
d) prowokuje konflikty i bojki;
e) czesto jest nieprzygotowany do zajec;
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f)  przeszkadza w prowadzeniu zaj¢é lekcyjnych;
g) ma negatywny wplyw na swoich kolegow;

4) Nie wykazuje wlasciwej dbalosci o zdrowie swoje i innych: pali papierosy, probuje pic¢
alkohol, higiena osobista budzi zastrzezenia,

5) Notorycznie si¢ spoZnia, czasami wagaruje;

6) W codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ klamstwa, lekcewazy normy
spoleczne;

7) Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia;

8) Wymaga dyscyplinowania ze strony wychowawcy;

9) Nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega przepisow Statutu Szkoty:

1) Ma lekcewazacy stosunek do obowiazkoéw szkolnych:
a) nagminnie nie wykonuje polecen nauczyciela;
b) bardzo czesto nie jest przygotowany do zajec;
¢) bardzo czgsto przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

2) Umyslnie niszczy mienie whasne, szkoty lub innych 0sdb;

3) Zachowuje si¢ arogancko, ztosliwie, nickulturalnie wobec innych oséb. Wyraza si¢
wulgarnie;

4) Stwarza sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu wlasnemu 1 innych:
a) jest agresywny, wszczyna bojki i ktotnie;
b) stosuje przemoc fizyczng i psychiczna wobec innych oséb;
c) zngca si¢ nad zwierzgtami, z premedytacja niszczy przyrodg;
d) ulega natlogom, pali papierosy, pije alkohol, uzywa narkotykow.

5) Wszedt w konflikt z prawem;

6) Swoim zachowanie w szkole 1 poza nig obraza honor szkoty 1 Ojczyzny;

7) Notorycznie wagaruje, ma liczne godziny nieusprawiedliwione;

8) Otrzymat liczne nagany od wychowawcy;

9) Otrzymat nagane Dyrektora szkoty;

10) Catkowicie lekcewazy prowadzone przez szkole dziatania wychowawcze, profilaktyczne
oraz pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Warunki ustalania klasyfikacyjnej oceny srodrocznej i rocznej zachowania
§ 118.

1. Ocena wyjsciowa dla ucznia na poczatku kazdego pdirocza jest ustalona na poziomie oceny
dobre;j.

2. Narzedziem pomocniczym dla wychowawcy w ustaleniu oceny zachowania sa gromadzone
w dzienniku lekcyjnym wpisy zachowan, ktore maja wptyw na podwyzszenic oceny
zachowania oraz przyktady postaw, ktore maja wptyw na obnizenie zachowania.

3. Zachowania pozytywne podwyzszajace oceng:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia:
a) udzial w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych;
b) systematycznos¢ i punktualnos¢ uczeszczania na zajgcia szkolne;
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c)
d)
€)
f)
g)

aktywny udzial w zajeciach pozalekcyjnych;
wzorowe pehnienie funkcji w klasie, szkole;
systematyczne czytelnictwo;

aktywno$¢ na lekcjach wychowawczych;
pomoc w bibliotece;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolne;j:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
i)

przeciwdzialanie niszczeniu mienia szkolnego;

praca na rzecz klasy w tym np. zbiorka makulatury, nakretek, akcje charytatywne;
wolontariat;

systematyczna pomoc kolegom w nauce;

zaangazowanie w dzialalnos¢ organizacji szkolnych;

wykonanie gazetki Sciennej;

dbalos¢ o estetyke otoczenia

pomoc w zorganizowaniu imprezy dla calej spotecznosci szkolnej;

wyrozniajaca si¢ dbatosé o wystrdj klasy;

opracowanie artykutu na strone internetowa lub do kroniki szkolnej;

3) dbalosé o honor i tradycje szkoty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2
h)

praca na rzecz §rodowiska lokalnego;
wolontariat;

aktywny udziat w akademii, imprezie szkolnej;
stroj galowy na uroczystosciach szkolnych;
znajomos¢ ceremoniatu szkolnego;

pehienie funkeji chorazego;

pochwata wychowawcy;

pochwata dyrektora szkoty;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:

a)
b)
c)
d)
e)

uzywanie kulturalnego jezyka;

dbatos¢ o kulture dyskusji;

udzial w konkursach polonistycznych;
regularne czytanie ksigzek;

stosowanie zwrotow grzecznoSciowych;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a)
b)
c)
d)
c)
f)

troska o estetyke¢ whasnego wygladu;

dbatos$¢ o higieng osobista;

dbatosé kulturg osobista;

pomoc mlodszym kolegom:;

godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

wyrozniajgca si¢ postawa podczas wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych;

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowic wlasne oraz innych osob:

a)
b)
c)
d)
€)

odpowiednie reagowanie na niebezpieczne sytuacje;
przeciwstawianie si¢ aktom agresji i wandalizmu;
poszanowanie godnosci wiasnej 1 innych;

zwrot znalezionych pieniedzy lub przedmiotow;
przeciwdziatanie krzywdzeniu innych;
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f) poszanowanie mienia szkolnego;
g) przeciwstawianie si¢ przejawom zlego zachowania;
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) zyczliwos¢ i kulturalny stosunek do nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
b) zyczliwos¢ wobec kolegdw;
¢) troska o mienie szkolne i indywidualne;
d) akceptacja odmiennosci;
e) zyczliwos¢ wobec osdb starszych;
f) zZyczliwos¢ wobec niepetnosprawnych;
4. Postawy obnizajgce oceng:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia:
a) wagary;
b) ucieczka z lekcji;
¢) niewykonywanie obowigzkow dyzurnego;
d) spoznianie si¢ na lekcje;
€) niesystematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci;
f) odmowa wykonania polecenia;
g) niewywiazanie si¢ z ustalonych z nauczycielem obowiazkow;
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) s$wiadome niszczenie sprzetu szkolnego;
b) zaktocanie porzadku i tadu na lekcji;
¢) niewykonywanie polecen nauczyciela;
d) niszczenie przedmiotow nalezacych do innych osob;
e) zasmiecanie oloczenia;
f) brak obuwia zamiennego;
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) konflikt z prawem;
b) brak szacunku dla symboli narodowych;
c) nieprzestrzeganie ceremoniatu szkolnego;
d) uzywanie telefonow komdrkowych iinnych urzadzen elektronicznych niezgodnie
z regulaminem;
e) odpisywanie zadan domowych;
f) brak stroju galowego;
g) upomnienie wychowawecy klasy;
h) nagana wychowawcy klasy;
1) upomnienie dyrektora szkoly;
j) nagana dyrektora szkoty;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:
a) wulgarne stfownictwo;
b) wrzaski na korytarzu;
¢) zaczepki stowne, ublizanie, wyzywanie;
d) grozby wobec kolegdw i pracownikow szkotly;
e) przesladowanie kolegéw/pracownikow szkoly poprzez portale spotecznosciowe;
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig:
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a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g
h)

zaktocanie przebiegu imprez szkolnych i srodowiskowych;
demoralizacja innych przez swoje zachowanie;
naktanianie do nieodpowiednich zachowan;

zaczepki fizyczne;

dewastowanie obiektéw szkolnych;

zaczepki stowne;

Zucie gumy 1 jedzenie w czasie lekcji;

nieprzestrzeganie regulaminu wycieczki;

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych 0sob:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

k)
D

nieprzestrzeganie regulamindw obowigzujgcych w szkole;

demoralizacja innych uczniow w szkole i w srodowisku;

bojka, solowka, ustawka;

wspotudzial w bojce, obserwowanie bojki, podzeganie do bojki;

grozby, przesladowanie kolegow, kolezanek np. poprzez portale spotecznosciowe;
wytudzanie pieniedzy;

kradziez;

picie alkoholu w szkole 1 poza szkolg;

palenie papieroséw i uzywanie e-papieroséw w szkole i poza szkota;
przynoszenie, rozprowadzanie i stosowanie przez ucznia materiatow i $rodkow
powszechnie zakazanych;

fatszowanie podpiséw, usprawiedliwien;

wyjscie poza teren szkoly bez zgody nauczyciela;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a)
b)
)

d)

e)
f)

g
h)

brak szacunku dla osob starszych;

brak szacunku dla o0sob niepelnosprawnych;

lekcewazace 1 obrazliwe zachowanie wobec nauczyciela/pracownika szkoty
wyrazone w stowach lub gestach;

prowokacje pod adresem nauczyciela/pracownika szkoly wyrazone w stowach lub
gestach;

nagrywanie/fotografowanie nauczyciela/pracownika szkoty bez ich wiedzy i zgody;
uzycie wobec nauczyciela/pracownika szkoty przemocy fizycznej i psychicznej;
pomoéwienia i oszczerstwa wobec nauczycieli/pracownikéw szkoty;

naruszenie nictykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoty.

5. Uczen zobowiazany jest usprawiedliwi¢ nieobecnosé w szkole w ciagu 7 dni.

6. Usprawiedliwienie moze mie¢ forme pisemna opatrzona podpisem rodzica (opiekuna
prawnego) lub elektroniczna, czyli wiadomo$é w dzienniku elektronicznym.

7. W przypadku opuszczenia przez ucznia pojedynczych dni w czasie kolejnych trzech tygodni
wychowaweca klasy jest zobowigzany wezwac rodzica w celu wyjasnienia tych nieobecnosci.

§119.

1. Ustala sig nastgpujace sposoby wpisywania biezacego zachowania ucznia:

1) w

klasach IV-VIII w dzienniku elektronicznym odnotowywane sa pozytywne

i negatywne informacje o zachowaniu;
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2) wszyscy nauczyciele i specjaliSci maja prawo wpisaé w dzienniku elektronicznym
adnotacj¢ o pozytywnym lub negatywnym zachowaniu ucznia;
3) kazdy uczen musi by¢ poinformowany o wpisywanej uwadze.

Ustalenie oceny zachowania
§ 120.

1. Oceng $roédroczng i roczna zachowania ustala wychowawca klasy:.

2. Wychowawca raz w miesigcu ocenia zachowanie ucznia biorac pod uwage ogolne
kryteria ocen zachowania oraz uwage wpisy do dziennika zgodnie z § 117, bez
wzgledu na to, jaka oceng uczen uzyskat w poprzednim miesigcu.

3. Miesigczna ocena zachowania jest wpisywana do dziennika elektronicznego
z zachowaniem okreslen lub skrétow:
Wzorowe — wz.
Bardzo dobre — bdb
Dobre — db
Poprawne — pop.
Nieodpowiednie — ndp
Naganne — ng

4. Podstawa ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania sg oceny uzyskane przez ucznia
w poszczegolnych miesigcach nauki.

5. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania §rodrocznej i rocznej wychowawca
klasy bierze rowniez pod uwagg:

1) opini¢ nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia;
2) opinig uczniow danej klasy;
3) samooceng ucznia.

6. Ustala si¢ nastepujacy sposob zasiggania opinii:

1) wychowawca przedstawia nauczycielom propozycje ocen zachowania ucznidow,
wykorzystujac wewnetrzna poczte internetowg szkoly - dziennik elektroniczny:
a) nauczyciele potwierdzajg zapoznanie sie z projektem oceny przesylajgc wychowawcy
wiadomos¢ elektroniczna z informacjg ,,zapoznatem si¢™;
b) jezeli nie zgadzaja sie z projektem oceny, wpisujg swoje uwagi;

2) wychowaweca klasy na godzinie z wychowawca zwraca si¢ do uczniow o wyrazenie opinii
na temat zaproponowanej oceny zachowania swojej i kolegow.

7. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna z zastrzezeniem §134.

8. Oceny sa jawne zar6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow( prawnych opiekunow).

9. Na wniosck ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opickunow) wychowawca uzasadnig oceng
zachowania.

10. Wychowawca przechowuje dokumentacje potwierdzajacg zasiggnigeie opinii do konca roku

szkolnego.

Ocenianie z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1I
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§ 121.

W klasach I-IIT oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, sa opisowe
z wyjatkiem religii.

Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnych przez ucznia. Ta informacja dotyczy zaréwno procesu wykonywania zadania,
Jjak 1 efektu dziatalnosci ucznia.

Nauczyciel kazdego dnia informuje ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne podkreslajgc

najpierw to, co zostalo dobrze zrobione , a pdzniej wskazuje blgdy i pomaga je poprawic.
Ocenianie biezace w klasach I-III polega na odnotowaniu wynikdéw obserwacji pracy ucznia
w dzienniku lekcyjnym wedlug ustalonej skali punktowe;j:

a) 6 pkt —osiagasz wspaniale, doskonale wyniki;

b) 5 pkt —osiggasz bardzo dobre wyniki;

c) 4 pkt— osiggasz dobre wyniki;

d) 3 pkt — starasz sig, ale popetniasz bledy;

e) 2 pkt— popraw sig;

f) 1 pkt— nie robisz postgpow, popracuj wigcej.
Ogolne kryteria przyznawania punktow w ocenianiu:
1) 6 pkt uczen otrzymuje wowczas, jezeli:

a)
b)
c)
d)

€)
f)

g)
h)

i)

posiadl wiedze i umiej¢tnosci okreslone podstawa programowa w danej klasie;
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne zainteresowania, uzdolnienia;

samodzielnie korzysta z réznych zrodet wiedzy i informacji;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych;

proponuje rozwigzania niekonwencjonalne;

potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogolniaé¢ i dostrzegaé zwiazki przyczynowo —
skutkowe;

osigga sukcesy w szkolnych i migdzyszkolnych konkursach, zawodach sportowych;
wypowiedzi ustne i pisemne sg bezbledne: cechuje je bogactwo jezyka i tworcza
wyobraznia, samodzielnie tworzy wielozdaniowe wypowiedzi na dowolny temat,
zawsze uczestniczy w dyskusji, ma bogaty zasob stownictwa, tworzy wypowiedzi
logiczne, zrozumiale i poprawne gramatycznie, nie popetnia bledow jezykowych;
komentarz stowny dla ucznia: Osiagasz doskonate wyniki; Posiadasz uzdolnienia
i rozwijasz je; Naleza Ci si¢ gratulacje!

2) 5 pkt uczen otrzymuje wowczas, jezeli:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umicj¢tnosci okreslony podstawa programows
w danej klasie;
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami;
¢) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i1 praktyczne;

d) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych

sytuacjach;

e) wypowiedzi ustne i pisemne sa bezbledne, buduje wielozdaniowe wypowiedzi

na zadany temat, czesto uczestniczy w dyskusji, ma bogaty zasob slownictwa, tworzy
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wypowiedzi spdjne, zrozumiale i poprawne gramatycznie, nie popeilnia bledow
jezykowych;
f) komentarz stowny dla ucznia: Osiagasz doskonate wyniki. Naleza Ci sig¢ gratulacje!
Brawo!
3) 4 pkt : uczen otrzymuje wowczas, jezeli:
a) opanowal pelny zakres wiadomo$ci i rozwingl umiejetnosci okreslone podstawsg
programowa w danej klasie;
b) poprawnie, samodzielnie stosuje zdobyte wiadomosci;
c¢) wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, lecz czasami oczekuje pomocy;
d) wypowiada sie¢ jasno i1 zrozumiale, buduje logiczne kilkuzdaniowe wypowiedzi,
posiada duzy =zasob slownictwa, stara sig zachowac¢ poprawnos¢ jezykowa,
sporadycznie popelnia bledy jezykowe;
e) komentarz stowny dla ucznia: Pracujesz bardzo dobrze. Pracujesz w dobrym tempie,
robisz postepy. Tak trzymaj!
4) 3 pkt uczen otrzymuje wowczas, jezeli:
a) poprawnie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone podstawg programowa
w danej klasie;
b) posiada braki w wiadomosciach, ale te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowe]j wiedzy w ciagu dalszej nauki,
¢) z pomocg wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;
d) wypowiada si¢ w formie zdan pojedynczych i wyrazami, posiada maly zasob
stownictwa, stara si¢ zachowac¢ poprawnosc¢ jezykowa;
e) komentarz stowny dla ucznia: Dobrze pracujesz, ale sta¢ Cig¢ na wigcej. W0z wigcej
wysitku a osiggniesz jeszcze lepsze wyniki. Pocwicz!
5) 2 pkt uczen otrzymuje wowczas, jezeli:
a) stabo opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone podstawa programowa w danej
klasie;
b) wigkszos¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;
¢) wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitow
czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan;
d) wypowiada si¢ wyrazami, ma ubogi zasob stow, popetnia bi¢dy jezykowe;
¢) komentarz stowny dla ucznia: Pracuj uwazniej! Pomysl!, Pracujesz, ale popetniasz
duzo bigdéw. Musisz uwazniej pracowac. W16z wigcej wysitku w prace.
6) 1 pkt uczen otrzymuje wowczas, jezeli:
a) nie opanowal w stopniu podstawowym wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych przez
podstawg programowa w danej klasic;
b) liczne braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy;
c) uczen nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania nawet o niewielkim stopniu
trudnosci, odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara sig, niszczy prace;
d) wypowiada si¢ najczeSciej wyrazami, posiada bardzo ubogie stownictwo, mowi
niechetnie popetniajac liczne bledy jezykowe, zachecany nie wypowiada sig;
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

e) komentarz stowny dla ucznia: To sprawia ci klopot! Musisz wigcej pracowac,
a zaczniesz osigga¢ lepsze wyniki w nauce. Pracuj systematycznie. Pocwicz
a osiagniesz sukces.
Do oceny punktowej dotacza si¢ komentarz stowny nauczyciela.
Oceny biezace w formie punktowej wpisywane sg systematycznie do dziennika lekcyjnego,
natomiast punkty wraz z komentarzem wpisywane sg do zeszytow pracy ucznia. Informacje
te wykorzystuje si¢ do opracowania oceny opisowej polrocznej i roczne;.
Ocenianie opisowe 1 punktowe stosuje sig takze w nauczaniu jezyka obcego nowozytnego.
Oceny biezyce, klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne z religii wyraza si¢ w 6-stopniowe] skali

ocen:
celujacy -6
bardzo dobry -5
dobry -4
dostateczny -3
dopuszczajacy -2
niedostateczny - 1

Uczniowie otrzymuja s$rodroczna i roczna oceng opisowa ze wszystkich edukacji
i zachowania oraz z nauki jgzyka obcego. Z religii ocena klasyfikacyjna jest wyrazona
stopniem.

Srodroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi.

Srédroczna ocena opisowa zawiera zalecenia, wskazowki dla ucznia dotyczace zaréwno
postepdw w nauce w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej,
plastycznej, muzyczne], technicznej, informatycznej oraz jezyka obcego nowozytnego
jak 1 rozwoju spoleczno-moralnego 1 fizycznego. Ocena kierowana jest zarowno do dziecka
jak i rodzicow w celu podwyzszenia efektywnosci pracy w drugim potroczu.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe]j ksztatcenia ogdlnego dla T etapu ksztalcenia oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce
lub rozwojem uzdolnien.

Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZE].

§ 122,

Ustala si¢ nast¢pujgce zrodla informacji oceniania biezgcego w klasach I-111:
1) odpowiedz ustna;

2) sprawdzian, kartkowka, test;

3) pisanie ze stuchu;

4) pisanie z pamigci;

5) samodzielne zdobywanie informacji, lektura;

6) liczenie pamigciowe;
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7) wykonywanie dziatan matematycznych;

8) rozwiazywanie zadan;

9) prace domowe;

10) glosne czytanie tekstow o réznym poziomie trudno$ci;
11) opowiadanie tresci;

12) aktywnos¢ podczas zajec;

13) dostrzeganie zjawisk przyrodniczych;

14) postugiwanie sig jezykiem obcym nowozytnym;
15) umigjetne korzystanie z komputera;

16) ocena prac plastycznych, technicznych;

17) obserwacja aktywnosci ruchowe;.

§ 123.

1. Informacje o postepach ucznia i jego zachowaniu przekazuje nauczyciel w formie ustnej
lub pisemne; :
1) uczniom na biezaco w trakcie zaje¢ edukacyjnych;
2) poprzez wpis do dziennika w rejestrze postgpdw ucznia;
3) wpis oceny wrazonej punktami i opatrzonej komentarzem do zeszytu ucznia;
4) w trakcie zebran z rodzicami i konsultacjach odbywajacych si¢ zgodnie z terminarzem
ustalonym przez Dyrektora Szkoly.

§ 124.

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszezegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. Opisowa oceng roczng i oceng zachowania sporzadza si¢ komputerowo.

Ocenianie z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych w klasach I'V-VIII
§ 125.

1. W szkole ustala si¢ $rodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne w stopniach
wedhug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy;
2) stopien bardzo dobry;
3) stopien dobry;
4) stopien dostateczny;
5) stopien dopuszczajacy;
6) stopien niedostateczny;
2. W ocenianiu biezgcym oceny oznacza si¢ w formie cyfrowe;j:
1) celujacy 6
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2) bardzo dobry 5
3) dobry 4
4) dostateczny 3
5) dopuszczajacy 2
6) niedostateczny 1

W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ rozszerzenie skali nastepujacych ocen:
1) dobryo 0,5 4,5
2) dostateczny o 0,5 35
3) dopuszczajgey o 0,5 2.5
Stopien rozszerzony o 0,5 otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.
Stopien obnizony o 0,5 otrzymuje uczef , ktdrego wiadomosci i umiejgtnosci wykazuja
drobne braki w zakresic wymagan dla danego stopnia.

§ 126.

Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i roczne;j:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ 1 umiej¢tnosci w pelnym zakresie wymagan edukacyjnych

wynikajgcych z podstawy programowej przedmiotu w danej klasie;
b) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

¢) biegle postuguje si¢ zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu problemow nietypowych,

ztozonych problemow teoretycznych lub praktycznych;
d) czesto korzysta z innych zrodet wiedzy, z nowosci technologii informacyjnej;

e) angazuje si¢ w projekty edukacyjne, naukowe proponowane przez nauczyciela

danego przedmiotu;
f) na lekcjach jest bardzo aktywny, potrafi zaplanowac i zorganizowac prace;
g) uzyskatl tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim;

h) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych

konkursach, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu co najmniej powiatowym;

i) systematycznie wykonuje zadania i ¢wiczenia w tym prace o wWyzZszym stopniu

trudnosci;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowal pelny zakres wiedzy iumiej¢tnosci okreslonych w  podstawie

programowej;
b) prawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

c) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objele programem

nauczania;

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 problemow

w nowych sytuacjach;

e) wykazuje sie aktywng postawa w klasie, uczestniczy w rozwigzywaniu zadan

realizowanych przez grupg;
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f) potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole, podejmowac trafne decyzje;
g) che¢tnie wykazuje wlasna inicjatywe;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowal wiekszo$¢ wiadomosci iumiejetnoSci  okreslonych  w podstawie
programowej;
b) poprawnie stosuje wiedze i umiejgtnosci;
¢) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne a inspirowany
przez nauczyciela potrafi samodzielnie rozwiazywa¢ zadania o pewnym stopniu
trudnosci;
d) jest aktywny na lekcjach, czynnie w nich uczestniczy;
€) powierzone zadania wykonuje samodzielnie;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomos$ci iumiejgtnosci stosunkowo latwe, uzyteczne w  Zyciu
codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;
b) wykonuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;
¢) zna i rozumie podstawowe pojecia;
d) posiada przecig¢tny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego;
¢) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji;
) jego aktywno$¢ na lekcjach jest sporadyczna;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma duze braki w wiedzy i umiejgtnosciach przewidzianych postawg programows;
b) w minimalnym stopniu opanowuje zagadnienia omawiane na lekcjach;
¢) przy pomocy nauczyciela lub kolegéw potrafi wykona¢ proste polecenia wymagajace
zastosowania podstawowych umiejetnosci wymaganych w procesie uczenia sig;
d) nie uczestniczy aktywnie w lekcji, wiacza si¢ do pracy pod nadzorem nauczyciela;
€) posiada ubogie stownictwo, liczne biedy 1 trudnosci w formutowaniu mysli;
f) odwzorowuje zaprezentowane przez innych elementy wiedzy;
g) samodzielnie wykonuje tylko zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu;
b) nie rozumie prostych polecen;
¢) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, wykona¢ zadan o elementarnym
stopniu trudnosci;
d) wykazuje si¢ brakiem systematycznosci i checi do nauki,
e) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupeinienia wiedzy
1 umigjetnosei.
Oceng klasyfikacyjna ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu na podstawie
zgromadzonych informacji o postgpach ucznia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki — brany jest pod
uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznosé
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1.

udziatu w zajeciach oraz aktywno$é ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole
na rzecz kultury fizyczne;j.

§127.

Przewiduje si¢ nastgpujace zrodta informacji, prowadzgce do ustalenia oceny biezace;j:
1) odpowiedzi ustne:
a) odpowiedzi 1 wypowiedzi na lekcji;
b) wystgpienia: prezentacje, recytacje;
¢) czylanie ze Zrozumienien,;
2) prace pisemne:

a) kartkdwka, czyli pisemna wypowiedZ ucznia zagadnienia co najmniej z trzech
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana, czas trwania do 15 min.;

b) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materialu ,potwierdzony wpisem w dzienniku, czas trwania do 45 min;

c) praca klasowa - wedlug specyfiki przedmiotu, zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem, potwierdzonym wpisem w dzienniku i lekcja powtorzeniowa, czas
trwania | lub 2 godziny lekcyjne;

d) referaty;

e) dyktanda;

f) pisemne prace domowe;

3) sprawdziany praktyczne, testy sprawnosciowe;

4) prace plastyczne i techniczne;

5) wiadomoscei 1 umiejetnosci muzyczne;

6) projekty edukacyjne 1 prace grupowe;

7) wyniki pracy w grupach;

8) samodzielnie wykonane przez ucznia prace np. modele, albumy, =zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp,;

9) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

10) aktywnos¢ ucznia podczas zajec.

Zasady oceniania biezacego
§128.

W ramach oceniania biezacego:

1) uczen jest oceniany systematycznie;

2) nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazéwki, w jaki sposoéb moze on poprawic
swoje osiagniecia edukacyjne;

3) uzasadnienie oceny powinno by¢ sformutowane w sposédb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniaé jego wysitek w uzyskanie osiagni¢é edukacyjnych;

4) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasadg pierwszenstwa zalet przed niedoskonalo$ciami.

W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str., 83



1) znajomo$¢ zagadnienia;
2) samodziclno$¢ wypowiedzi;
3) Kkultura jezyka;
4) precyzja, jasno$¢ oryginalno$¢ ujgcia tematu,
W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) znajomos¢ opisywanych zagadnien;

2) sposob prezentacji;

3) konstrukcja pracy 1 jej forma graficzna;
4) jezyk;

5) estetyka graficzna;

6) znajomosc zasad ortografii i interpunkcji.

4. Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caly zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastgpujace umiejetnosei:

1) planowanie i organizowanie pracy grupowe;j;
2) efektywne wspotdziatanie;
3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;
4) rozwigzywanie problemoéw w sposob tworczy;
5) oryginalna forma prezentacja efektow pracy.
Zasady obowiazujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:
1) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji
lub pracy domowej, wystawione oceny majg range oceny z odpowiedzi.
2) sprawdzian-obejmuje material z kilku lekcji, zasady przeprowadzania:
a) uczeh ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem 5 dni;
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz 2 sprawdziany;
¢) nie mozna przeprowadza¢ sprawdzianow w dniu, w ktorym jest zapowiedziana
praca klasowa;
d) praca klasowa- obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiona na jej podstawie
ma znaczacy wplyw na ocen¢ okresows , zasady przeprowadzania;
e) uczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
ktore sa odnotowywane w dzienniku lekcyjnym;
f) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzié tylko jedna prace klasowa,
w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie.
Nauczyciele sprawdzaja 1 oceniaja zeszyty ucznidw przynajmniej raz w okresie
klasyfikacyjnym.
Oceny podawane sa uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika
lekeyjnego.
Oceny z odpowiedzi ustnej, jak roOwniecz inne spostrzezenia dotyczace postgpow
edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja
dla rodzicéw (prawnych opiekundéw) i powinny by¢ podpisane przez rodzicow (prawnych
opiekunow).
Znak graficzny parafka” oznacza fakt oglgdnigcia pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzenia.

10. Uczen powinien by¢ przygotowany do kazdej lekcji, dlatego ilos¢ odpowiedzi ustnych

i kartkowek w ciagu dnia nie podlega limitowaniu.
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11.

12.

13.

14.

19.

20.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej.

Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciagu polrocza bez uzasadnienia
przyczyny, jesli na dane zajgcia przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jesli przypada
jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie w polroczu.

Swoje nieprzygotowanie uczen zglasza przed kazdg lekcjg. Nauczyciel wpisuje wowczas
do zeszytu przedmiotowego ,nieprzygotowany” i datg, a do dziennika lekcyjnego skrot

tL]

Lnp.”.

Nieprzygotowanie, o ktorym mowa wyzej, obejmuje rOwniez zadania domowe oraz braki
zeszytow z pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci
na lekeji.

. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwalnianiu ucznia z przygotowania sig¢ lekgji,

jak roéwniez okres obejmujgcy nieprzygotowanie bez odnotowywania tego faktu, o ktorym
mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub Dyrektor szkoty.

. Uczen, ktorego numer wylosowano, tzw. ,,Szcze$liwy Numerek”, jest w danym dniu pod

ochrona; nie dotyczy prac klasowych 1 sprawdzianow.

. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym

posiedzenie Rady Pedagogiczne].

. Na 5 dni przed Kklasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich

pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.
Przewodniczacy klasy ma prawo, w wypadku naruszenia ktéregos z powyzszych punktow,
zwrocic¢ si¢ do wychowawcy klasy z prosbg o interwencjg.
Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:
1) stopien dobry — 4;
2) stopien bardzo dobry- 5;
3) stopien celujacy- 6.

21.W ciggu jednego okresu objgtego klasyfikacja uczen powinien uzyska¢ nastgpujaca

22.

23.

24.

25.

26.

minimalng iloé¢ ocen biezacych:

1) 3 — jesli dane zajecia sg realizowane w wymiarze 1 godziny w tygodniu;

2) 4 — jesli dane zajecia sg realizowane w wymiarze 2 godzin w tygodniu;

3) 5 —jesli dane zajecia sg realizowane w wymiarze 3 godzin w tygodniu;

4) 6 — jesli dane zajecia sa realizowane w wymiarze 4 godzin w tygodniu;

5) 7 —jesli dane zajgcia sa realizowane w wymiarze 5 godzin w tygodniu.

Uczen jest obowiazany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czgsé
materiatu. W przypadku nieobecnosci na uczen ma obowiazek napisa¢ ten sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskicgo i matematyki
poprawiane sg 1 zwracane uczniom w ciagu dwoch tygodni. Wszystkie sprawdzone prace
pisemne z jgzyka polskiego powinny by¢ zaopatrzone w recenzje 1 omowione na lekcji.
Poprawa sprawdzianu pisemnego przez nauczyciela polega na podkresleniu bledow, w miare
mozliwosci podaniu poprawnej odpowiedzi i zakoficzone jest komentarzem nauczyciela.
Dopuszcza sig przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas
nieobecno$ci nauczyciela.

Uczniowie, ktorzy otrzymaja oceng niedostateczng ze sprawdzianu, moga ja poprawic ustnie
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27.
28.
29.

30.

3L

lub pisemnie w ciagu 2 tygodni,

Poprawiong oceng wpisuje si¢ w dzienniku obok pierwotnej oddzielajac je znakiem ,,/”.
Ocena poprawiona zastgpuje oceng pierwotna i jest brana pod uwage przy ustalaniu
oceny $rodrocznej i rocznej.

W przypadku, kiedy ocena uzyskana w wyniku poprawy jest rowna lub nizsza
od otrzymanej pierwotnie, nie wpisuje si¢ jej do dziennika, z zastrzezeniem, Ze uczen po raz
drugi nie moze skorzysta¢ z tego przywileju.

Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane sg punktowo 1 przeliczane na oceny zawarte wg
zasady:

a) 100% - celujacy — 6;

b)90% - 99%- bardzo dobry -5;

¢)75% - 89% - dobry — 4;

d)51% - 74% - dostateczny — 3;

€)35% - 50% - dopuszczajacy — 2;

)34% 1 mniej — niedostateczny — 1.

Ocenione sprawdziany i prace klasowe przechowywane sg przez nauczycieli do konca
danego roku szkolnego, a ocenione kartkowki do konca danego pétrocza.

Sposob uzasadniania oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow
§ 129.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolna.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umicjetnosei nauczyciel uzasadnia ustnic
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowana wiedzg lub sprawdzana umiej¢tnos$é, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy

Uczen ma prawo wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w  zeszycie szkolnym.
Nauczyciel realizuje prosbe ucznia w terminie 2 dni od daty jej skierowania.

Na pisemny wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw) ucznia nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

Nauczyciel uzasadnia oceng w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od otrzymania
whiosku o uzasadnienie oceny i przekazuje ja Dyrektorowi.

Dyrektor uzasadnienie to przekazuje osobom wnioskujacym w ciggu 7 dni od dnia zlozenia
wniosku.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace pisemne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego
rodzicom w czasie spotkan z rodzicami.

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce

§ 130.
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Wyniki nauczania sg dostgpne na biezaco dla rodzicow w dzienniku elektronicznym.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umigjgtnosci lub wiadomosci podlega wpisaniu
do dziennika elektronicznego oraz zeszytu ucznia bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
powiadomieniu ucznia.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci uczniow sg do wgladu uczniow na zajeciach dydaktycznych. Ocena
wpisywana jest do dziennika lekcyjnego.

Rodzice (prawm opickunowie) majg prawo wgladu w pisemne prace swoich dzieci
na dyzurach nauczycieli, zebraniach ogodlnych, w czasie konsultacjii w wyznaczonych
godzinach i dniach tygodnia. Rodzic ( prawny opiekun) ma prawo wykonac¢ zdjecie
ocenionej pracy swojego dziecka lub otrzymac kserokopig.

O wynikach klasyfikacji érodrocznej rodzice sa informowani na  spotkaniu
z wychowaweca klasy, nie pozniej niz 2 tygodnie po klasyfikacji.

Rodzice uczniow moga rowniez zasiggna¢ informacji indywidualnie od wychowawcy
i nauczycieli poszczegolnych przedmiotow podczas pobytu w szkole.

W razie nieobecnosci rodzicéw na zebraniach i spotkaniach z wychowawca klasy informacja
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce przekazywana jest rodzicom w formie pisemnej.
Jednoczesnie wychowawca informuje Dyrektora szkolty o braku zainteresowania rodzicow
postgpami ucznia lub trudno$ciami w nauce.

W sytuacjach nadzwyczajnych wychowawca powiadamia rodzicow telefonicznie.

Ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
§ 131.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych zgodnie ze skalg okreslong w Statucie.

Oceng klasyfikacyjna $rodroczng 1 roczna ustala nauczyciel przedmiotu na podstawie
zgromadzonych ocen biezacych.

Klasyfikowanie $réodroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nie moga by¢ srednig arytmetyczna ocen
czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne roczne sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosei 1 umiejetnosci
ucznia z poprzedniego potrocza.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani ukonczenie szkoty.

Uczen, ktory podczas klasyfikacji §rodrocznej otrzymat ocene, ktora nie satysfakcjonuje
jego lub jego rodzicow, moze poprawié oceng w terminie i formach ustalonych
z nauczycielem,

Jezeli uczen poprawi oceng klasyfikacyjng $rodroczng, fakt ten zostanie uwzgledniony przy
ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j.
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9. Uczen nieklasyfikowany podczas klasyfikacji srodrocznej z jednych, kilku lub wszystkich

zaje¢ edukacyjnych ma obowiazek zaliczy¢ zalegloSci programowe w Il péiroczu,
w terminie i formach ustalonych z nauczycielem.

10. Jesli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych

11.

ucznia uniemozliwi mu badZ utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkola stwarza uczniowi szanse uzupeknienia brakow poprzez:

1) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

2) indywidualna prace z nauczycielem na zajeciach pozalekcyjnych.

Na miesige przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow — sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych poprzez wpis w odpowiedniej rubryce dziennika
elektronicznego a wychowawca zobowiazany jest do wystania przez dziennik zbiorczej
informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych do rodzica ( prawnego opiekuna).

. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

poszczegolnych przedmiotow i wychowawcy powiadamiaja uczniow 1 ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych 1 zachowania poprzez wpis w odpowiednich rubrykach w dzienniku
elektronicznym.

§ 132.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych
na zajgciach wychowania fizycznego, posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na czas
okreslony w tej opinii.

Z pisemnym wnioskiem wystgpuja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach na
czas okreSlony w tej opinii. Z pisemnym wnioskiem wystepuja rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego Iub informatyki
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,» Zwolniona™,

W przypadku, gdy uczen otrzymal pozytywna oceng $rodroczna, a zostal zwolniony z zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki to ocena roczna jest taka sama jak ocena
srodroczna.,

Dyrektor zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa , z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow (opiekunow prawnych) na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki
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11.

tego jezyka obcego nowozytnego. Z pisemnym wnioskiem wystepujg rodzice (prawni
opickunowie) ucznia.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust.5, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztafcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia. Z pisemnym wnioskiem wystepujg rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sic
,» zZwolniony” albo ,,zwolniona”.

Nauka drugiego jezyka obcego nowozytnego nie dotyczy uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim uczgszczajacych do szkoly podstawowej ogolnodostepnej.
Przy czym na wniosek rodzicow ucznia( opickunéw prawnych) uczen ten moze uczyé si¢
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. Jezeli uczen nie uczy si¢ drugiego jezyka obcego nowozytnego, uczgszcza na zajecia

z techniki.
W arkuszu ocen i na $wiadectwie wykresla si¢ drugi jezyk obcy nowozytny i wpisuje oceng
z techniki.

Warunki i tryb uzyskania wyZszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

§133.

Przewidywana ocena roczna nie jest oceng ostateczna, ale informacja o niej. Stwarza
uczniowi szanse poprawy oceny jeszcze przed ustaleniem przez nauczyciela oceny
klasyfikacyjne;.

Podwyzszenie ocen to dodatkowe rozpoznanie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia 1 odbywa si¢
w ramach oceniania bieZzacego.

O podwyzszeniu oceny decyduje wylacznie nauczyciel przedmiotu i to on musi podjaé
ostatecznie decyzj¢ o wysokosci oceny.

Wyzsza od przewidywanej oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uczen moze
uzyskaé po przeprowadzeniu ustalonej przez nauczyciela przedmiotu formy sprawdzenia
wiedzy.

Warunkiem przystapienia do ustalonego przez nauczycicla sposobu sprawdzenia wiedzy
ucznia jest ztozenie przez ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow do nauczyciela
pisemnej prosby o podwyzszenie przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjne] z zajec
edukacyjnych za posrednictwem dziennika elektronicznego.

We wniosku uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie okreslajg oceng, o jakg uczen sig
ubiega i uzasadnienie podwyzszenia oceny.

Nauczyciel po otrzymaniu wniosku w ustalonym z uczniem lub jego rodzicami terminie
zleca wykonanic zadan. Powyzsze czynno$ci muszg odby¢ si¢ nie pdzniej niz 3 dni
robocze przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
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10.

11.

12.

Uczen musi spetniaé jednoczesnie nastepujace warunki:

a) nie opuscit bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej zajec, z ktorych wnioskuje
o podwyZszenie oceny, przygotowywat si¢ do zajec;

b) korzystal z mozliwosci poprawy ocen z pisemnych sprawdzianéw i poprawit je;

¢) w terminie uzupelnial zaleglosci wynikajace z nieobecnosci;

e) uczen nie moze ubiega¢ si¢ o ocen¢ celujgca, poniewaz jej uzyskanie reguluja przepisy
§126 Statutu.

Nauczyciel przedmiotu, ktérego wniosek dotyczy, sprawdza, czy uczen spemia warunki

okreslone w Statucie.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 8 prosba

ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na wniosku przyczyng odrzucenia

i informuje o tym rodzicow/prawnych opiekunow. O wyniku sprawdzenia informuje

rowniez Dyrektora Szkoty.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow okreslonych w ust. 8 uczen

przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu

pisemnego celem poprawy oceny.

Zadania przygotowane przez nauczycicla muszg by¢ zgodne z wymaganiami

na wnioskowang oceng.

. Poprawa oceny przewidywanej rocznej z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

. Sprawdzian oceniony zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania zostaje dolaczony

do dokumentacji nauczyciela i przechowywany do konca roku szkolnego.

. Poprawa proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze nastapi¢ jedynie w przypadku,

gdy zadania zostaly zaliczone na oceng , o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wyniku sprawdzianu.
§ 134.

Warunki i tryb podwyiZszania przewidywanej rocznej oceny zachowania

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wnioskowaé w formie pisemnej
do wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 2 dni
robocze od otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania
i nie pozniej niz na tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
We wniosku uczen lub jego rodzice/ prawni opickunowie okreslaja oceng, o jaka uczen sig¢
ubicga i uzasadniaja podwyzszenie oceny.
Uczen moze ubiegac si¢ o ocene zachowania wyzsza od przewidywanej, gdy:

1) systematycznie uczestniczyl w obowiazkowych zajgciach edukacyjnych;

2) posiada usprawiedliwione wszystkic godziny nicobecnosci w drugim poiroczu;

3) zaistnialy nowe okolicznosci np. informacje o pozytywnych zachowaniach ucznia,

osiggni¢ciach, pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.;
4) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i1 innych;
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5) nie zostal ukarany karami statutowymi, a ponadto:

6) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej, uczen wykazat si¢ aktywnoscia w przedsiewzigciach
podejmowanych dla podwyzszania oceny lub otrzymal pochwate Dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice/prawni opickunowie przedstawiaja wychowawcy informacje, ktore
w znaczacy sposob, zgodnie z kryteriami oceniania zachowania, moga wplywac¢ na zmiane
oceny przewidywane;j.

Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia 1 utrzymuje,
badz ustala wyZzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, nie poznigj
niz 3 dni robocze przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng.

Dokumentacjg zwigzana z procedura wychowawca przechowuje do zakonczenia roku
szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 135.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §roédrocznej Iub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nicobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny na wtasna prosbe lub pros$be rodzicow ( prawnych opiekunow).

. Zgode na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwione] nieobecnosci wyraza
Rada Pedagogiczna.

. Prosba powinna by¢ wyrazona na pismie do Dyrektora szkoly nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogiczne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spehiajacego obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajgé¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny z zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej
1 ustnej komisja powolana przez Dyrektora Szkoly.

. Zadania do egzaminu przygotowuje nauczyciel egzaminator.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu ustala Dyrektor
z uczniem i jego rodzicami.
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10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminiec wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

nicobecno$ei lub z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub realizuje indywidualny
tok nauki przeprowadza komisja, w sklad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkolg
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoly innego typu, przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wehodza:
1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z wuczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegolnoscei:
1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" albo
Hnicklasyfikowana®.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna .
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmicniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy

§ 136.
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1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych lub dwadch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek wlasny lub jego rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Pytania egzaminacyjne do czeSci pisemnej 1 ustne] przygotowuje wyznaczony przez
Dyrektora nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne i przekazuje je Dyrektorowi
szkoty w terminie do 15 sierpnia.

5. Zakres pytan na egzamin poprawkowy powinien obejmowa¢ wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania poszczegolnych rocznych ocen klasyfikacyjnych.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W sklad
komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajegcia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.

8. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

9. 7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy:

1) nazwe zajec edukacyjnych;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystgpil nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzsze] 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust.6.

12. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajge mozliwoscei ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
7e te zaje¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.
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13. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

14. Podejsécie do egzaminu poprawkowego jest w petni dobrowolne. Wniosek o przeprowadzenie
egzaminu moze zlozy¢ uczen lub jego rodzice (opickunowie prawni) nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej.

Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

§ 137.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona nieczgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie mogg by¢ zgltoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej w terminie
5 dni od zgloszenia zastrzezen oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

3. W sklad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji;
b) wychowawca oddzialu,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale;
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
e) pedagog;
f) psycholog;
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
4, W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych 0s6b pro$bg. Dyrektor
Szkoly powoluje wtedy w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

Statut Szkoty Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Borowej
str. 94



edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innegj szkole nastgpuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czlonkow
komisji zwykla wigkszoscia gloséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokotl, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzgce w skiad
komisji, zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji;
b) termin sprawdzianu;
¢) nazwa zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;
d) imig i nazwisko ucznia;
¢) zadania sprawdzajace;
f) ustalona ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sklad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
¢) 1imig¢ i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. Sprawdzian wiadomosci i umigj¢tno$ci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Klasyfikacji ucznia nalezy dokona¢ na sierpniowym zebraniu Rady Pedagogicznej.

§ 138.

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opieckunow prawnych) dokumentacja dotyczaca
egzaminu  klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosei, o ktorych mowa w ustawie o systemie oswiaty , jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przez Dyrektora Szkoly w sekretariacie
Szkoty.
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9.

Promocja
§ 139.

Uczen oddzialu klasy I-TII otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
Programowo wyzszej.

. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek

rodzicéw ucznia po zasiggni¢eiu opinii wychowawcy oddzialu Rada Pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia oddziatu I- III. Decyzja rady pedagogiczngj
uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia,

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymal roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajacego orzeczenie

0 polrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajge
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszezat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej

ocen podczas klasyfikacji wlicza si¢ ocen¢ uzyskana z tych zajec.

. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkola, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat z obowiazkowych zajgé edukacyjnych §rednia ocen klasyfikacyjnych co najmnicj
4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezpoérednio po ocenie

zachowania.
Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu klasy.

10. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na swiadectwie szkolnym

w miejscu przeznaczonym na ocene z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

11. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem, ze Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac mozliwoéci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednego z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te zajgcia sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

Ukonczenie szkoly

§ 140.
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. Uczen konczy szkolg podstawowa jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajgc
edukacyjnych pozytywne koficowe oceny klasyfikacyjne;

2) jezeli przystapil do egzaminu 6smoklasisty.
Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Uczen szkoly, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza klase, do egzaminu
osmoklasisty.
O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego  wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

ROZDZIAL XI |
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 141.

Opieka medyczna objeci sa uczniowie zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

W Szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedmedycznej.

Statg opieke zdrowotna nad uczniami szkoty sprawuje pielegniarka medycyny szkolnej.

Do zadan piclegniarki szkolnej nalezy w szczegodlnosci udzielanie pomocy dorazncj
w naglych wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz czuwanie nad
prowadzeniem okresowych badan i bilansow zdrowia dzieci i mtodziezy.

Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okres$lajg odrebne przepisy.

§ 142.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.
Monitoring wizyjny
§ 143.

W Szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.

System monitoringu shuzy do podejmowania dziatan interwencyjnych, w tym wyciagania
konsekwencji wobec 0séb winnych nieregulaminowych, niezgodnych z prawem zachowan.
Kamery monitoringu wizyjnego sa umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku szkolnego.
Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cala dobe.

Odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
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Nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na terenie Szkoty
lub mieniu szkolnemu.

Budynek Szkoty posiada oznaczenie ,,obiekt monitorowany”.

Ceremonial szkolny

§ 144,

. Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem.

Ceremonial szkolny jest zbiorem ustanowionych 1 obowigzujgcych w szkole norm
zachowania w czasie uroczystosci i imprez szkolnych objgtych ceremonialem.

. Okresla si¢ nastgpujacy wykaz uroczystosci stanowigcych ceremoniat szkolny:

1) Swigto Odzyskania Niepodleglosci 11 XT;

2) Swigto Uchwalenia Konstytucji 3 V;

3) Rozpoczegcie i zakoficzenie roku szkolnego;

4) Swicto Patrona Szkoly.
Uroczystoéci wchodzace w skiad ceremoniatu szkolnego odbywaja si¢ z udzialem calej
spolecznoscei szkolnej i z wykorzystaniem najwazniejszych symboli narodowych: flagi
panstwowej, godta 1 hymnu narodowego oraz sztandaru szkoty.
Znaki panstwowe maja pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem np.: znakami
organizacji, instytucji itp.

§ 145.

Szkola w swoim funkcjonowaniu wykorzystuje symbole narodowe

1) flagg panstwowa;

2) godlo narodowe;

3) hymn panstwowy.
Flaga panstwowa wywieszana jest na budynku szkolnym nad wejSciem glownym
w nastepujacych okolicznosciach:

1) $wiagt panistwowych;

2) rocznic upami¢tniajacych wazne wydarzenia historyczne w dzicjach narodu;

3) wybordéw parlamentarnych, prezydenckich i samorzadowych;

4) oficjalnych wizyt cztonkéw wiadz panstwowych;

5) podczas zatoby narodowe;j.
Wywieszana na budynku szkoly flaga powinna by¢ umieszczana w specjalnym uchwycie
tak, aby byta zabezpieczona przed zniszczeniem, zerwaniem lub upadkiem na ziemig.
W przypadku ogloszenia zaloby narodowej flage wywiesza si¢ z przymocowang
do drzewca czarmnmg wstega.
Godlo narodowe umieszczone jest we wszystkich salach dydaktycznych 1 kazdym
pomieszczeniu administracyjnym szkoty.

§ 146.
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Podczas wszystkich uroczystosci okreslonych w ceremoniale szkolnym uczniow
obowiazuja nast¢pujace zasady:

1) noszenie stroju galowego;

2) podczas wejscia Dyrektora szkoty i zaproszonych gosci na sale, na poczatku
uroczystodci, gdzie zgromadzona jest mlodziez powinno byé zapowiedziane
przez prowadzgcego przyjecie przez mlodziez postawy stojacej;

3) podczas S$piewania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza,
zachowanie powagi 1 spokoju oraz zdjecie nakrycia glowy.

. Uczniowie sa zobowigzani do poznawania tradycji szkoly, szanowania jej symboli
1 przestrzegania zasad ceremoniatu szkolnego.

§ 147.

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym w ustawie.

Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla
ustawa.

Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czionkom
spotecznosci szkolnej.

Statut zostal uchwalony na zebraniu Rady Pedagogicznej 8 maja 2023r.
i obowiazuje od dnia 1 wrze$nia 2023r.
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