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Podstawa Prawna

Ustawa z 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2021 r. poz. 1082 ze zm.)*

Rozdziat |
Informacje o szkole
§1

Szkota Podstawowa im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu, zwana dalej ,szkotg”, jest
publiczng osmioletniag Szkotg Podstawowa dla dzieci i mtodziezy, dziatajagcg na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, zwanej dalej
Lustawg”.

Siedzibg szkoty jest budynek w Racigzu przy ul. Kilinskiego nr 62 B.

§2

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Raciaz.

Nadzér pedagogiczny nad szkota petni Kuratorium O$wiaty w Warszawie, Delegatura
w Ciechanowie.

Szkota jest jednostkg budzetowg, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu Gminy Miasta Racigz, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek
bankowy Gminy Miasta Raciaz.

Szkota na podstawie odrebnych przepisdw prowadzi rachunek dochoddéw wtasnych.
Obstuge finansowgq szkoty prowadzi Urzad Miasta Raciaz.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych okragtych (duzej i matej) o tresci: ,Szkota
Podstawowa w Racigzu", w $rodku znajduje sie Godto Panstwa. Szkota uzywa pieczeci
nagtdwkowej o tresci: ,Szkota Podstawowa im. St. Konarskiego w Racigzu 09-140
Raciaz, ul. Kilinskiego 62B, tel.”,

Dopuszcza sie stosowanie w korespondencji nastepujgcych skréconej nazwy szkoty
»SP w Racigzu”.

Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci w formie papierowej
i elektronicznej

i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwdch etapach ksztatcenia:
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1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-1l1.

2) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

Nauka w szkole jest bezptatna.

W szkole sg organizowane oddziaty sportowe, specjalne’i integracyjne.
Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

vk wnwe

Szkota petni funkcje szkoty obwodowej dla ucznidw zamieszkatych w obwodzie,

ktérego granice ustalone s3 w uchwale Rady Miasta Racigza.

6. W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotdwka oraz gabinet profilaktyki zdrowotne;j
i pomocy przedlekarskiej.

7. (uchylony)?

§4

llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1. O ,Szkole” - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Stanistawa
Konarskiego w Raciazu,

2. (uchylony)*

3. O ,Dyrektorze” lub ,Dyrektorze Szkoty” — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu,

4. O ,Radzie Pedagogiczne]” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu,

5. O ,Radzie Rodzicow” — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Szkole
Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu,

6. O ,Samorzadzie Uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu,

7. 0,,0Organie Prowadzgcym Szkote”- nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Racigz,

8. O ,Organie Sprawujgcym Nadzor Pedagogiczny” - nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w Warszawie — Delegature w Ciechanowie,

9. O ,Gminie” - nalezy przez to rozumie¢ wspdlnote samorzgdowg oraz terytorium
Gminy Miasta Raciaz.

Rozdziat I

Cele i zadania szkoty
§5

1. Catoksztatt dziatania szkoty opiera sie na dazeniu do wprowadzenia uczniéw w Swiat

wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozwdj poprzez:

2 UCHWAEA NR 11/2020/2021 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 24 wrzesnia 2020r.
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1) Przyswojenie podstawowego zasobu wiadomosci pozwalajgcych zrozumieé
otaczajacy swiat;
2) Zdobycie umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
3) Ksztattowanie postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym swiecie;
4) Podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnejs;
5) Stwarzanie warunkdéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastyczne;j,
muzycznej i ruchowej;
6) Wzmacnianie wiary dziecka we wiasne sity i zdolnosci.
2. Szkota realizuje <cele i zadania okreslone w podstawie programowe;j
SzkotyPodstawowej, zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.
3. Cele szkoty realizowane s3 poprzez dziatania edukacyjne w tym:
1) Szkolny zestaw programodw nauczania, ktéry uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) Program wychowawczo — profilaktyczny, ktéry opisuje w sposdb catosciowy
wszystkie tresci idziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
4. Szkota dazac do osiaggania jak najwyzszych wynikdw nauczania stosuje innowacyjne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.
5. Szkota dazy do potaczenia u ucznidw wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych za
niezbedne dla samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa,
integracji spotecznej oraz zatrudnienia.

§6

1. Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) Petna realizacja programdéw nauczania, dostosowujgca tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) Petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujgcego zdrowy
styl zycia i skutecznie zapobiegajgca wspotczesnym zagrozeniom;

3) Organizowanie na zyczenie rodzicéw nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu
przygotowania do zycia w rodzinie;

4) Organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

5) Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami
ucznidw i ich rodzicéw oraz z mozliwosciami szkoty;,

6) Udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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7) Organizowanie ksztatcenia specjalnego dla ucznidow z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznych i niedostosowanych spotecznie;

8) Umozliwienie uczniom rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

9) Organizacja réznych form aktywnosci pozalekcyjnej dla uczniéw w szkole;

10) Organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

11) Udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

12) Organizowanie opieki nad uczniami pozostajgcymi pod opieky szkoty ze wzgledu
na czas pracy rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty oraz inne okolicznosci
wymagajgce zapewnienia opieki w szkole;

13) Zapewnienie mozliwosci korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem w tym pracowni
przedmiotowych;

b) biblioteki w tym czytelni multimedialnej;

c) urzadzen sportowych ;

d) pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;

14) Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajeé
szkolnych;

15) Organizowanie dozywiania ucznidw z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia;

16) Zapewnienie warunkow do kulturalnego spozywania positkow.

2. Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celéw, uwzglednianych w doskonaleniu
zawodowym pracownikow szkoty.

3. Cele i zadania szkoty realizowane s3 przez wszystkich pracownikéw szkoty we
wspotpracy z rodzicami i w atmosferze wzajemnego zaufania.

§7

1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspdtpracy nauczycieli i rodzicow

w dazeniu do:

1) Rozwijania u uczniéw zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) Uwaznej ochronie uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy Swiat
w okresie rozwijajacej sie ich samodzielnosci.

2. Celem dziatarn wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1) Wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

2) Rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspoétczesnego swiata oraz
o mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.



3. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) Petna realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych
w podstawie programowej Szkoty Podstawowe] przez wszystkich nauczycieli
i pracownikow szkoty;

2) Towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
o aktualnych zagrozeniach jakie mogg zaburzyé procesy wychowawcze uczniéw;

3) Przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) Skoordynowanie oddziatywarn wychowawczych domu, szkoty i $rodowiska
rowiesniczego.

4. Tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym sg dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o diagnoze opracowang
i przedstawiong raz w roku przez zespdt nauczycieli do spraw wychowania
i profilaktyki.

5. Szkofa organizuje systemowe doskonalenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow
i nauczycieli.

§8

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw i stwarzania im warunkéw do
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty i w srodowisku lokalnym, szkota
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole, polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, a takie na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie w
szkole.

3. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci, w toku biezgcej pracy rozpoznaja
indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw oraz inicjujg dziatania diagnozujgce
i wspierajgce.

4. Dyrektor szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzgdzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu
z rodzicami, organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.

5. Szczegdétowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole okreslajg odrebne przepisy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z Powiatowg
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Plonsku, placowkami doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.

7. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych.



8. Plan dziatan wspierajgcych nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow
dydaktyczno-wychowawczych oraz rozwijania ich umiejetnosci na kazdy rok szkolny
opracowuje pedagog szkolny.

§9

1. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) Dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych tych ucznidw;

2) Zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne;

3) Dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych mozliwosci ucznia;

2. Szczegdtowe warunki organizowania nauki i opieki uczniéw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym,
okreslajg odrebne przepisy.

§10

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw,
korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracje ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§11

1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.
Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze byé odwotane w kazdym czasie.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw nie korzystajacych z zajec religii oraz
etyki.

5. Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§12

1. Dla uczniéw klas IV-VIII szkota organizuje zajecia przygotowania do zycia w rodzinie.
Udziat w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.



3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic zgtosi dyrektorowi pisemng rezygnacje
z tych zajed.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuricze dla ucznidow nie korzystajgcych z zajec
przygotowania do zycia w rodzinie.

5. Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okreslajg odrebne

przepisy.

§13

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki, w tym

w szczegolnosci;

1) Dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) Utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;

3) Dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;j;

4) Zapewnienie 10 minutowej przerwy w zajeciach;

5) Zapewnienie 20 minutowej przerwy obiadowej z mozliwoscig zjedzenia positku
w stotéwece szkolnej;

6) Nieograniczony dostep do wody pitne;j;

7) Nieograniczony dostep do $rodkéw czystosci.

2. Szkota dba o bezpieczeristwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do
szkoty do momentu jej opuszczenia.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniéw w czasie pobytu w szkole, a takze
o tym jaki jest porzadek i organizacja zajec.

4. O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia ucznidw zobowigzani sg dbaé wszyscy
pracownicy szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkdw oraz zakresem zadan
odpowiedzialnosci i uprawnien.

5. Dyrektor we wspodftpracy z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicdw, w drodze zarzadzenia,
okresla warunki zapewnienia uczniom bezpieczenistwa w czasie pobytu w szkole
z uwzglednieniem:

1) Zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych
z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystajg z zajeé¢ ujetych
w tygodniowym rozkfadzie zaje¢;

2) Zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych
oraz przed zajeciami szkolnymi;

3) Zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.

6. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$é, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

7. Szkota zapewnia zorganizowang opieke w czasie i poza zajeciami dydaktyczno-
wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego w formie swietlicy
szkolnej, na warunkach okreslonych w rozdziale IV.



8. Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow w drodze zarzadzenia, okresla zasady
organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie dni wolnych od zajeé¢ dydaktycznych, w tym
ferii swigtecznych.

9. Elementem wspomagajgcym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom
szkoty bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

10. Podczas pandemii obowigzujg zasady postepowania zawarte w odrebnych
przepisach.6

§14

1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,
a pod jej nieobecnos$¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy
szkoty.

3. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

4. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej
niezwtocznie informuje sie rodzicow.

5. Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicéw, w drodze zarzadzenia, okresla tryb
postepowania w sytuacjach wymagajgcych udzielenia uczniom interwencji
przedlekarskiej i lekarskiej w szkole, w tym tryb postepowania w sytuacjach
kryzysowych.

6. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania opieki zdrowotnej nad uczniami
okreslajg odrebne przepisy.7

Rozdziat Il
Organy szkoty
§15
1. Organami szkoty s3a:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.
§16
1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje jg na

zewnatrz.

® UCHWAELA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 maja 2022 r.
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2.

1)

2)
3)

4)

Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) Kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu
administracyjnego, ktérym zarzadza;

2) Kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamdwien publicznych;

3) Organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno- prawnych
na podstawie odrebnych przepisow;

Szczegétowe kompetencje Dyrektora okresla ustawa oraz odrebne przepisy
dotyczace obowigzkéw i uprawnien wymienionych w ust. 2.

Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych
jej zadan.

Dyrektor przyjmuje skargi przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone
ustnie do protokotu i prowadzi rejestr skarg i wnioskéw.

§17

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora uprawnienia i obowigzku dyrektora
przejmuje wicedyrektor.
Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajgc wtasnej pieczatki o tresci ,, Wicedyrektor szkoty”.
Szczegdtowy zakres zadan odpowiedzialnos$ci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor.

§18

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu”, ktory okresla:

1) Organizacje zebran;

2) Sposéb powiadomienia cztonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania;

3) Sposéb dokumentowania dziatan rady;

4) Wykaz spraw, w ktorych przeprowadza sie glosowanie tajne.

Rada Pedagogiczna szkoty realizuje kompetencje Rady Szkoty okreslone w ustawie.

§19

Rada Rodzicow jest organem szkoly, reprezentujgcym ogoét rodzicow w danym roku
szkolnym.



2. Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatow sg rady oddziatowe rodzicow.

3. Wewnetrzng strukture Rady Rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposdb
przeprowadzania wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Szkoty Podstawowe;j
im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu”.

4. Rada Rodzicow tworzy warunki wspétdziatania rodzicbw z nauczycielami we
wszystkich dziataniach szkoty.

5. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Rodzicow okresla ustawa.

Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
i problemdéw wystepujagcych w danej spotecznosci szkolnej, uchwala program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty i wystepuje z wnioskiem do Dyrektora o jego
aktualizacje.

7. Rada Rodzicéw z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje
z wnioskiem do Dyrektora, we wszystkich sprawach szkoty.

8. Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust 7, i udziela
Radzie Rodzicdw odpowiedzi uzasadniajgc swoje stanowisko. Termin 30 dniowy ulega
zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty okreslonych w przepisach o organizacji
roku szkolnego.

9. Szkota zapewnia Radzie Rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dziatania, dostep do komunikatorow z rodzicami .

10. Dokumentacja dziatania Rady Rodzicéw jest przechowywana w szkole.

§ 20

1. Samorzad Uczniowski jest organem szkoty reprezentujagcym ogot ucznidow.

2. Reprezentantami ogdtu ucznidéw sg wybierane na dany rok szkolny:

1) Trzyosobowe samorzady klasowe wytanianie na zebraniach klasowych
w pierwszych dwdch tygodniach wrzesnia;
2) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego skfada sie od szesciu do dziesieciu oséb.

3 Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin
Samorzadu Uczniéw Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu”,
uchwalony przez ogét ucznidéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4 Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidow w szkole oraz
tworzy warunki ich wspodtdziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje
dziatania stuzgce wsparciu ucznidw i rozwigzywaniu ich problemodw.

5 Szczegdétowe prawa Samorzgdu Uczniowskiego okresla ustawa.

6 Samorzad Uczniowski z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy ucznidw moze
przedstawia¢ Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

7 Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust. 6. i udziela
odpowiedzi, uzasadniajgc swoje stanowisko. Termin 30 dniowy ulega zawieszeniu na
okres przerw w pracy szkoty okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.

8 Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela —opiekuna samorzadu.
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P wnNe

Dyrektor drogg zarzgdzenia okresla termin i tryb opiniowania wyboru opiekuna
samorzgdu oraz jego zakres obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien.

§21

Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Dziatalnos¢ organdw szkoty jest jawna o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.
Organy tworzg warunki do wspétpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy
organami szkoty z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania
uchwat organdw kolegialnych szkoty o ile tres¢ ich jest jawna.

§22

W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowigzkiem tych organéw
jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg
wyfacznie cztonkowie tych organéw.

Organy uczestniczgce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu ze
spotkania mediacyjnego, ktéry podpisujg osoby upowaznione do negocjacji. Protokét
zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego
rozstrzygniecia, protokét zawiera takze zdania odrebne.

Sprawy sporne miedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze
stron konfliktu.

Dyrektor rozpatrujgc sprawy sporne pomiedzy organami, w drodze zarzadzenia
powotuje komisje sktadajacg sie z trzech przedstawicieli Rady Pedagogiczne;j i trzech
przedstawicieli Rady Rodzicdéw, wskazujgc jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.
Komisja o ktérej mowa w ust. 4., ma prawo wgladu do dokumentacji potrzebnej do
ustalenia stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania swiadkéw majacych
istotne wiadomosci w sprawie.

W przypadku gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

O zaistniatym konflikcie i ustaleniach mediatora oraz w razie nierozstrzygniecia sporu
Dyrektor zawiadamia organ prowadzacy.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty

§23



10.

11.

12.

Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne
przepisy.

Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia publikuje na stronie internetowej szkoty
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od
zajec¢ dydaktycznych.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane
w systemie klasowo-lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do
piatku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie o godz. 8.00

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach
oddziatowych i miedzy oddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

W uzgodnieniu z rodzicami zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogg odbywac sie
w formie wycieczek jedno lub kilkudniowych. Do organizacji wycieczek szkolnych
zastosowanie majg odrebne przepisy.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Realizacja zaje¢ przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie moze odbywac sie na
innej godzinie lekcyjnej niz pierwsza lub ostatnia.

Dyrektor szkoty moze za zgoda organu prowadzacego zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jesli:

1) Temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21.00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza.

2) Wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidow,
np. kleska zywiotowa, zagrozenie epidemiologiczne, zagrozenie atakami
terrorystycznymi i inne.

3) Woystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych pozioméw substancji
szkodliwych, ktore zostaty ogtoszone przez Gtéwny Inspektorat Sanitarny lub
Paristwowa Straz Pozarna.?

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga
by¢ organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidow, a takze koniecznosc¢
zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.’

13. Szczegdtowa organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé:

SUCHWAEA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.

9 .
Tamze.
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1)

2)

3)

4)

Technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore wykorzystywane bedg przez

nauczycieli do realizacji zaje¢ zdalnych to:

a) dziennik elektroniczny Librus,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna,

e) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
i rekomendowane przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

f) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

g) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

h) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

Sposdb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji zajec¢:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS oraz strony internetowe;j
szkoty,

b) droga mailowg (poczta Office)

c) poprzez aplikacje Office umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji
(Teams).

Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach z wykorzystaniem

metod i technik  ksztatcenia na odlegtos¢:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do

wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepniaé danych dostepowych innym osobom,
c) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osdb uczestniczacych w zajeciach,
e) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet;

Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:
a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do

wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
c) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,
d) nalezy prowadzi¢ zajecia w miejscu, gdzie nie ma oséb postronnych

5) Uczniowie mogg korzystaé m. in. z podrecznikéw, zeszytéw ¢éwiczen, ksigzek, e -

podrecznikdw, audycji, filmow i programéw edukacyjnych oraz innych
materiatdw poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.lo

14. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze

szczegblnym uwzglednieniem:

10 .
Tamze.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

1) Réwnomiernego obcigzenia uczniow w poszczegélnych dniach tygodnia oraz
realizacji zaje¢ zgodnie z planem lekgji.
2) Mozliwosci psychofizycznych uczniéw.
3) taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych lub bez ich
uzycia.
4) Koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa oraz ograniczen wynikajgcych ze
specyfiki zaje¢.™
Zajecia online bedg odbywac¢ sie w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi
umozliwiajgcych potgczenie sie z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych wymienionych w ustepie 12 pkt.2. **
W sytuacji braku mozliwosci potaczenia internetowego nauczyciel udostepnia
materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym.13
Udostepnianie materiatéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, dziennika elektronicznego Librus, a w sytuacji braku dostepu do
Internetu z wykorzystaniem telefonéw komadrkowych ucznia lub rodzicéw.™
Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéw w klasie nauczyciel, jezeli pozwalajg
na to mozliwosci techniczne prowadzi zajecia rownolegle z grupg obecng w szkole
i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.®
Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy
w domu.’
Sposéb  potwierdzania uczestnictwa ucznibw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc
konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:
1) Udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem
obecnosci ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ.
2) Uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online,
punktualnego logowania sie na lekcje.
3) Brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych)
jest rébwnoznaczny z jego nieobecnoscia na zajeciach i zostaje odnotowany
w dzienniku.
4) W przypadku uporczywego zaktécania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma
prawo wyciszenia mikrofonu ucznia. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym.
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5) Nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela
i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreSlonych w statucie
szkoty - brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie
powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) Uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie
z zapisami zawartymi w statucie szkoty.

7) Uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych
przez nauczyciela zadan, takze kartkéwek, prac klasowych, sprawdzianéw itd..
Niedostosowanie sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone
w statucie.

8) Rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) W celu skutecznego przesyfania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami
sposéb ich przestania: rekomenduje sie korzystanie z ustugi OneDrive,
w dzienniku elektronicznym, aplikacji Teams lub poczty elektroniczne;.

10) W przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen lub
rodzic ma obowigzek dostarczyé¢ jg do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie
poinformowac nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé¢ polecen nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci
psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan
w alternatywny sposdb.

11) W przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza sie nastepujgco: jesli uczen
odesle wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnosé,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen byt nieobecny na
zajeciach.

12) Uczen ma obowigzek kontrolowania swojego konta w dzienniku elektronicznym
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie
zwtaszcza na zakonczenie dnia ok. godz.16.00).

13) Uczeh ma obowigzek dbania o bezpieczernstwo podczas korzystania z Internetu
oraz stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

14) Nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad
bezpiecznego uczestnictwa w zdalnych zajeciach.’

17 .
Tamze.
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§24

1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje pracy szkoty z uwzglednieniem
danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego
podjetych w innym trybie.

2. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:

1) Przydziat uczniéw do danych oddziatéw, grup i zespotéw, dla ktérych zaplanowano
zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

2) Przydziat zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, rewalidacyjnych i terapeutycznych
i specjalistycznych realizowanych indywidualnie;

3) Przydziat wychowawcéw do oddziatow;

4) Przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ edukacyjno-
wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych i specjalistycznych.

5) Czas pracy biblioteki i Swietlicy szkolnej;

6) Organizacje pracy pedagoga i psychologa szkolnego;

7) Organizacje wydawania obiaddw;

8) Organizacje pracy pracownikdéw obstugi i administracji.

3. Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegdblnych oddziatéw, grup oddziatowych, zespotéw i ucznidéw.

4. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od rozpoczecia roku
szkolnego do ostatniego tygodnia przed rozpoczeciem ferii zimowych lub ostatniego
tygodnia stycznia, adrugi - od pierwszego tygodnia po feriach zimowych Ilub
pierwszego tygodnia lutego do ostatniego dnia przed feriami letnimi .

5. W klasach I-lll zajecia realizowane sg w formie zaje¢ zintegrowanych w jednej izbie
szkolnej z przestrzenia umozliwiajagcg swobodny ruch, prace w réznorodnych
grupach, przy stotach, a takze na odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

6. W klasach I-lll uczniowie korzystaja z odpoczynku pod nadzorem nauczyciela
prowadzgcego zajecia lub nauczyciela dyzurujacego.

7. W klasach IV-VIIlI zajecia realizowane sg w pracowniach przedmiotowych i salach
lekcyjnych.

8. W klasach IV-VIll pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie
korzystajg z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujgcego.

9. W klasie VIli VIIl moze by¢ przeprowadzony egzamin prébny.18

10. Ze wzgledu na konieczno$¢ wynikajacg z wyrdwnania poziomu edukacyjnego

i wychowawczego w klasach przyjmuje sie podziat kandydatéw na podstawie
Regulaminu ponownego podziatu klas I-VIIl w Szkole Podstawowej im. Stanistawa
Konarskiego w Raciaiu.19

§25

BUCHWALA NR 19/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 18 stycznia 2022r.
BUCHWALA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia27 maja 2022 r.
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1. Szkota wspiera ucznidw w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien
poprzez:
1) Stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;
2) Budowanie wiary we wtasne mozliwosci;
3) Promowanie osiggniec uczniéw i nauczycieli.
2. Uczniowie majg mozliwos¢:
1) Rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) Uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) Udziatu w projektach edukacyjnych;
4) Indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;
5) Realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki na
podstawie odrebnych przepiséw.

Organizacja oddziatéw integracyjnych
§ 26

1. Oddziat integracyjny jest zorganizowany z uczniéw, ktdrzy uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania w systemie
klasowo-lekcyjnym oraz ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, realizujgcych indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.

2. Celem oddziatéw integracyjnych jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci
o réznym poziomie sprawnosci psychofizycznej, w tym dazenie do maksymalnego
rozwoju dzieci zdrowych i dzieci objetych ksztatceniem specjalnym we wszystkich
sferach: poznawczej, spotecznej, moralnej i emocjonalnej.

3. Zadaniem oddziatéw integracyjnych jest tworzenie warunkow umozliwiajgcych
uczniom objetym ksztatceniem specjalnym jak najlepszych warunkéw realizacji
indywidualnych  programéw  edukacyjno-terapeutycznych w  integracji ze
srodowiskiem lokalnym.

4. Oddziat integracyjny tworzy sie z ucznidw, ktérych rodzice wyrazili zgode na
organizacje ksztatcenia w formie oddziatu integracyjnego.

5. W oddziale integracyjnym liczba dzieci nie moze by¢ wieksza niz 20 uczniéw, w tym
nie wiecej niz 5 z niepetnosprawnoscia.

6. W oddziale integracyjnym pracuje réwnoczesnie dwdch nauczycieli: nauczyciel
prowadzgcy zajecia i nauczyciel wspomagajacy.

7. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegdlnych ocen srédrocznych
i rocznych formutowane sg odrebnie dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym.

8. Dostosowanie wymagan edukacyjny do mozliwosci ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym dotyczy:

1) Form prezentowania wiedzy i umiejetnosci;
2) Zasad sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;



3) Zadawania prac domowych.

9. Kryteria oceniania zachowania ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym
uwzgledniajg indywidualne mozliwosci tych ucznidw.

10. Szczegbétowag organizacje pracy oddziatu integracyjnego, w tym organizacje
ksztatcenia specjalnego w oddziale integracyjnym, okreslajg odrebne przepisy.

Organizacja oddziatow specjalnych
§ 26a

1. Oddziat specjalny utworzony jest w catosci z ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez  powiatowg  poradnie
psychologiczno-pedagogicznych .

2. Celem oddziatéw specjalnych jest indywidualne traktowania w procesie nauczania
uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dla ktérych — ze wzgledu na istotne
zaburzenia lub dysfunkcje w réznych sferach rozwoju w sposdb istotnie zaktécajace
ich funkcjonowanie psychiczne, fizyczne, spoteczne oraz mozliwosci uczenia sie —
konieczne jest specjalistyczne oddziatywanie dydaktyczne, wychowawcze
i rewalidacyjne, ukierunkowane na ich wszechstronny rozwo;j.

3. Zadaniem oddziatéw integracyjnych jest tworzenie warunkdow umozliwiajgcych
uczniom objetym ksztatceniem specjalnym jak najlepszych warunkéw realizacji
indywidualnych  programéw  edukacyjno-terapeutycznych ~w  integracji ze
srodowiskiem lokalnym.

4. Liczba ucznidw w oddziale specjalnym nie moze byé wyzsza niz 8 osdb.

5. Zajecia w oddziale prowadzi nauczyciel — wychowawca przy wsparciu zatrudnionej
na etacie administracyjnym pomocy nauczyciela.

6. Wszystkie osoby pracujgce w oddziale specjalnym posiadajg wyksztatcenie z zakresu
pedagogiki specjalnej.

7. Do zadan nauczyciela ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym pracujgcym
w oddziale specjalnym nalezg min.

1) Zadania edukacyjne zwigzane ze zdobywaniem wiedzy przez ucznia
niepetnosprawnego, z jego pracg na zajeciach lekcyjnych i rewalidacyjnych

2) Zadania integrujgce zwigzane z integracja dzieci, rodzicéw i nauczycieli szkoty

3) Zadania wychowawcze zwigzane 1z petnieniem funkcji wychowawczej
i pomocniczej wzgledem rodzicédw ucznidw niepetnosprawnych

8. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy wspétdziatanie z nauczycielem w realizacji tresci
programowych i zadan opiekunczych.

9. Szczegdétowa organizacje oddziatu specjalnego w szkole ogdlnodostepnej okreslaja
odrebne przepisy.20

Organizacja klasy sportowej

§27
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1. W drugim p6troczu?® klas 11l nastepuje nabér dzieci do klas sportowych wg kryteriéw

zdrowotnych, somatycznych i sprawnosciowych na podstawie testéw okreslajacych

poziom poszczegdlnych cech motorycznych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Klasyfikacje ucznidw do klas sportowych przeprowadzajg trenerzy poszczegdlnych
dyscyplin sportowych. Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu do klas sportowych
podejmuje dyrektor wraz z zespotem nauczycieli — wychowawcéw kl. Il oraz
trenerow tworzgcych komisje. Liczba miejsc w klasach sportowych jest
ograniczona.

Rodzic kandydata do klasy sportowej zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie
lekarskie o stanie zdrowia z przychodni lekarskiej oraz pisemng zgode na realizacje
programu sportowego danej dyscypliny.

Szkota zapewnia uczniom klas sportowych baze treningowg oraz nauczycieli —
treneréw  gwarantujgcych  realizacje  programu  szkolenia  sportowego
w zwiekszonej liczbie godzin 6 godz. tygodniowo w formie nieodptatne;.

W ramach programu szkolenia sportowego szkota moze organizowa¢ dla uczniéw
klas sportowych obozy sportowo - rekreacyjne. Organizacje i program obozu
sportowego dostosowuje sie do wieku, stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej
uczestnikéw.

Koszty obozu sportowego, indywidualnego sportowego stroju i sprzetu
sportowego oraz udziatu w zawodach pokrywaja rodzice.

Szkota moze przyjgé takze ucznidw do klasy sportowej spoza rejonu, po spetnieniu
wymogow.

Uczniowie zakwalifikowani do klasy sportowej, jezeli nie spetniajg wymogoéw
okreslonych regulaminem tej klasy mogg byé po zawiadomieniu rodzicéow
przeniesieni do klasy ogdlnej lub wréci¢ do szkoty rejonowej, po klasyfikacji
semestralnej lub z koncem roku szkolnego.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§28

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogdt dziatan podejmowanych

przez szkote w celu przygotowania ucznidw do sSwiadomego wyboru szkoty

ponadpodstawowe;.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom

wszechstronnego  wsparcia w  procesie  decyzyjnym  wyboru  szkoty

ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:
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1) Prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla uczniéw klas VIl i VIII oraz realizowanie tresci z zakresu orientacji zawodowej
dla uczniéw klas | = VI*.

2) Udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych;

b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0s6b
z niepetnosprawnoscig w zyciu zawodowym;

c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami
emocjonalnymi i dla ucznidw niedostosowanych spotecznie;

3) Upowszechnianie ws$rdéd uczniow i rodzicow informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikéw, S$rednich zarobkach
w poszczegdlnych  branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.

4. Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego na dany rok szkolny
opracowuje nauczyciel realizujgcy zajecia obowigzkowe z zakresu doradztwa
zawodowego.

Organizacja dziatan w zakresie wolontariatu

§29

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania
uczniéw z ideg wolontariatu, jakg jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

2. Zadaniem organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie
u uczniéw postaw zyczliwosci i otwartosci na potrzeby innych.

3. Celeizadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacje kolezenskiej
pomocy uczniowskiej na terenie szkoty lub poprzez koordynowanie udziatu uczniéw
w dziataniach organizacji pozarzgdowych i instytucji.

4. Nawigzanie wspotpracy szkoty z organizacjg pozarzagdowg lub instytucjg, w ktorej
uczniowie beda wolontariuszami, odbywa sie po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow.

5. Udziat ucznidéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote
wymaga zgody ich rodzicdw i odbywa sie pod nadzorem nauczycieli.

6. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzgdem Uczniowskim okresla w drodze
uchwaty sposdb dokumentowania aktywnosci spotecznej uczniow w formie
wolontariatu oraz kryteria uzyskiwania wpisu na Swiadectwie potwierdzajgcego te
aktywnosé.

Szkolna Rada Wolontariatu

§30

22
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1.
2.
1) Pozyskiwanie danych o podmiotach, na rzecz ktérych uczniowie szkoty mogliby

3.
4.

6.

23

W szkole dziata wybierana na kazdy rok szkolny ,Rada Wolontariatu”.
Do zadann Rady Wolontariatu nalezy:

dziata¢ w formie wolontariatu;

2) Proponowanie form wspétpracy z organizacjami i instytucjami w ramach dziatan

wolontariatu;

3) Organizowanie dziatan promujgcych idee wolontariatu;
4) Dokonywanie corocznych sprawozdan z organizacji i realizacji dziatann wolontariatu

w szkole.
Opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel.
Wewnetrzng strukture Rady Wolontariatu, tryb jej pracy oraz szczegétowy sposéb
przeprowadzania wyboréw jej cztonkdw, okresla ,,Regulamin Rady Wolontariatu”.

Biblioteka szkolna
§31

Biblioteka szkolna, zwana dalej ,bibliotek3”, jest pracownia petnigca role szkolnego
centrum informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadah domowych.
Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice
ucznidw uczeszczajgcych do szkoty.
Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty nie
pismiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
Do zbioréw bibliotecznych naleza:
1) Programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) Lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) Wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) Wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) Czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) Czasopisma ogdlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) Czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) Woydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) Zbiory multimedialne;
10) Materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty
odpowiednie dla narodowosci uczniéw.
Biblioteka szkolna wspodtpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) Rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow;
b) Pogtebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia;



c) Rozwijania kompetencji czytelniczych ucznidw, m.in. poprzez lekcje
biblioteczne;
d) Rozbudzania u ucznidw szacunku do podrecznikdw i odpowiedzialnosci za ich
wspolne uzytkowanie;
e) Organizowania pomocy w odrabianiu zadarn domowych.
2) nauczycielami w zakresie:
a) Udostepniania programoéw nauczania, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych;
b) Udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiordéw
multimedialnych;
c) Przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania sie z dbania o wspdlne podreczniki.
3) rodzicami w zakresie:
a) Wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne
i materiaty ¢wiczeniowe;
b) Przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie
wywigzania sie z dbania o wspdlne podreczniki;
c) Popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobéw
przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.

7. Biblioteka wspétpracuje z pracownikami szkoty, Radg Rodzicow, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie organizowania lekgcji
bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materiatéw edukacyjnych i zbioréw
multimedialnych.

8. W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z wielostanowiskowym dostepem do
Internetu i multimedialnych programéw edukacyjnych.

9. Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru
z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

10. Biblioteka funkcjonuje na zasadach okreslonych w rocznym planie pracy oraz
regulaminie biblioteki szkolnej, ktéry zawiera m.in. :
1) Prawa i obowigzki czytelnikéw biblioteki okreslone przez Dyrektora w uzgodnieniu

z Rada Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim, z uwzglednieniem zasad korzystania
ze zbioréw bibliotecznych;
2) Zasady korzystania z Internetu i zbioréw multimedialnych.

Swietlica szkolna
§32

1. W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej ,Swietlicg”.
2. Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie
i poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku

szkolnego.
24
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Do zadan swietlicy nalezy:
1) Organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadarn domowych;
2) Organizowanie udziatu uczniéw w zajeciach rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia;
3) Organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwdj
uczniow;
4) Tworzenie warunkéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego
uczniow.
Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych od
poniedziatku do pigtku, godziny pracy w zaleznosci od potrzeb — ustala Dyrektor
szko’ry.23
Swietlica organizuje zajecia opiekuriczo-wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:
1) Czas pracy rodzicow;
2) Organizacje dojazdu do szkoty;
3) Inne okolicznosci wymagajace opieki.
Przyjmowanie uczniow do sSwietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicéw odbywa sie
na pisemny wniosek rodzicéw.
Dyrektor w drodze zarzadzenia, okresla wzdr wniosku o przyjecie dziecka do
Swietlicy, ktory w szczegdlnosci zawiera;
1) Okreslenie czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;
2) Wskazanie oséb upowaznionych do odbioru ucznia ze Swietlicy;
3) Podanie danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad
dzieckiem.
Na polecenie Dyrektora sSwietlica organizuje zajecia $wietlicowe dla uczniéw ze
wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.
Zajecia Swietlicowe odbywajg sie w pomieszczeniach swietlicy oraz innych
w miejscach wyznaczonych, w tym w salach lekcyjnych, czytelni i sali gimnastycznej,
boisku szkolnym i szkolnym placu zabaw.

. Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym na $wietlicy odrabiane zadarh domowych

pod opiekg wychowawecy Swietlicy lub nauczyciela bibliotekarza.
Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym pod jej opiekg odpoczynek i relaks, w tym
na Swiezym powietrzu.

. W czasie pozostawania pod opiekg Swietlicy ucze, w uzgodnieniu z rodzicami ma

prawo korzystaé z zajeé¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

Dzieci sg odbierane ze Swietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione,

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicdw okresla w regulaminie $Swietlicy szkolnej
szczegbtowe zasady organizacji Swietlicy z uwzglednieniem praw i obowigzkéow
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ucznidw bedacych pod opiekg Swietlicy oraz praw i obowigzkéw rodzicow, ktorych
dzieci korzystajg z opieki Swietlicowej na ich wniosek.

15. Wychowawcy s$wietlicy opracowujg szczegdtowa organizacje pracy oraz plan zajeé
Swietlicy w danym roku szkolnym. Dokumenty te w terminie do 30 wrzesnia
zatwierdza Dyrektor.

Stotowka szkolna
§33

W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna zwana dalej ,,stotéwka”.
Stotéwka organizuje dozywianie w formie obiadow dwudaniowych z
uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci i mfodziezy.

1) Szkolna stotéwka zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.?*

3) Positki wydawane w stotowce spetniajg wymagania, jakie muszg spetnia¢ srodki
spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mifodziezy w
jednostkach systemu oswiaty oraz normy zywienia, majac na wzgledzie wartosci
odzywcze i zdrowotne.

4) Wykaz positkbw wydawanych w stotéwce w ramach dozywiania uczniéw
przedstawiany jest na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu stotowki.

5) Ze stotéwki mogg korzystac uczniowie i pracownicy szkoty.

6) Korzystanie ze stotéwki jest odptatne i dobrowolne.?

7) Zasady odptatnosci za korzystanie z positkow okreslajg odrebne przepisy.

8) Stotéwka jest czynna w dniach pracy szkoty od godziny 10.00 do 14.00.

Sklepik szkolny
§34

Na terenie Szkoty funkcjonuje sklepik szkolny.

Rozdziat V
Nauczyciele i pracownicy szkoty

§35

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.

UCHWAEA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.

25 .
Tamze.

26



2. Nauczycieli zatrudnia sie na stanowiskach pracy:

1) Nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne;

2) Pedagog szkolny;

3) Psycholog szkolny;

4) Pedagog specjalny;

5) Bibliotekarz;

6) Wychowawca Swietlicy;

7) Nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;
8) Nauczyciel specjalista;

9) Nauczyciel wspomagajacy.®

3. W szkole tworzy sie funkcje nauczyciela wychowawcy oddziatu szkolnego.
4. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg na stanowiskach:

1) Pracownik administracji;
a) Sekretarz szkoty,

a) Intendent,

2) Pracownik obstugi.

3) Pomoc nauczyciela.27

5. W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora.
6. W szkole utworzono stanowisko kierownicze:

1) Kierownik gospodarczy do zadan ktérego nalezy nadzér nad pracownikami obstugi
i utrzymanie budynku, trenu szkoty w stanie zapewniajagcym bezpieczne jego
uzytkowanie.

§36

1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze zadania szkoty, zgodnie

z jej charakterem okreslonym w statucie i odpowiada za jako$¢ jej pracy, w tym
wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej i sposdb sprawowania opieki nad uczniami
w zakresie powierzonych mu zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien.

. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem ucznidw, troska

oich zdrowie, poszanowanie godnosci, a takie uwazne towarzyszenie im
w dorastaniu i osigganiu dojrzatosci.

. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegélnosci:

1) Realizowanie programow pracy szkoty w powierzonych mu zajeciach
edukacyjnych;

2) Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
oraz w czasie petnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora;
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3) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniéw przyczyn
trudnosci w uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnied oraz przyczyn problemoéw
w komunikacji;

4) Bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
ucznidw zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

5) Kontrolowanie obecnosci uczniéw na zajeciach oraz podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci;

6) Systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

7) Komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania ucznidw;

8) Organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

9) Opieka nad powierzonymi izbami lekcyjnymi oraz troska o znajdujgcy sie w nich
sprzet i wyposazenie.

. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wtasnego warsztatu pracy oraz statego

podnoszenia i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez
instytucje wspomagajace szkote.

(uchylony).?®

6. Kazdy nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny

tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz

% obowigzkowego wymiaru zaje¢ w wymiarze 1 godziny co 2 tygodnie. Nauczyciel

obowigzany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielenia uczniom i ich rodzicom

konsultacji wg potrzeb. Nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw
dydaktycznych , wychowawczych i opiekunczych.

Udziat ucznidéw i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny. Konsultacje moga

by¢ grupowe i indywidualne. Szczegétowy harmonogram i zakres konsultacji dla

ucznidw i ich rodzicow jest ustalony w kazdym roku szkolnym i i podany do
wiadomosci uczniéw iich rodzicow.”

Do zadan nauczyciela wspomagajgcego/wspdtorganizujgcego nalezy:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami realizowanie zintegrowa-
nych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami
pracy wychowaweczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecz-
nie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczy-
cielom, specjalistom i wychowawcom realizujgcym zintegrowane dziatania i zaje-
cia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetno-
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5)

sprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojo-
we i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne®.

8. Do szczegbétowych zadan nauczyciela wspomagajgcego/wspoétorganizujgcego ksztat-

cenie nalezy:

1) Zapoznanie i przeanalizowanie dokumentacji ucznia.

2) Zorganizowanie spotkania z uczniem i rodzicami/opiekunami ucznia, celem
ustalenia zakresu pomocy oraz utrzymywanie statego kontaktu.

3) Systematyczna wspodtpraca i udziat w zebraniach zespotu nauczycieli uczacych
w danej klasie.

4) Opracowywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
i indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego we wspotpracy
z wychowawcg i cztonkami zespotu nauczycieli uczgcych w klasie.

5) Prowadzenie dokumentacji pracy z dzieémi z orzeczeniami (w oparciu o zapisy
W orzeczeniu). Sporzadzanie notatek o pracy z uczniem i gromadzenie ich
w segregatorze ucznia celem modyfikowania i zwiekszenia efektywnosci pracy
nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie.

6) W zaleznosci od indywidualnych potrzeb ucznia w zakres pomocy wchodza:
notowanie tresci lekcji, czytanie tresci z tablicy lub ksigzki, notowanie tresci
sprawdziandéw, klaséwek, pomoc uczniowi w sytuacji niepetnosprawnosci fi-
zycznej, notowanie tresci pracy domowej, organizowanie miejsca pracy na
lekcji — w zaleznosci od potrzeby ucznia (w oparciu o zapisy w orzeczeniu)

7) Wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci komunikacji z nauczycielami i réwie-
$nikami.

8) Zgtaszanie pedagogowi/psychologowi szkolnemu trudnosci w pracy z uczniem
oraz wspdlne znalezienie optymalnej dla ucznia metody pomocy.

9) Aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji — wspomaganie, ale nie wykonywanie
prac za ucznia.

10) Pomoc nauczycielowi w organizacji wycieczek, wyjs¢ oraz imprez klasowych.

11) Zapewnienie opieki i pomocy uczniowi podczas przemieszczania sie na inne
zajecia wg. potrzeb ucznia

12) Wspieranie ucznia w rozwoju, budowanie wiary we wtasne mozliwosci, stwa-
rzanie warunkéw do podejmowania nowych zadan, rozwijania zainteresowan,
osiggania sukcesdw.

13) W przypadku nieobecnosci ucznia objetego wspomaganiem, nauczyciel po-
maga innym uczniom lub wykonuje czynnosci wyznaczone przez dyrektora
szkoty®'.

§37
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1. Wychowawca klasy koordynuje prace zespotu nauczycieli prowadzacych w niej
zajecia, w szczegolnosci zestawu programdéw nauczania oraz podrecznikéw dla
danego oddziatu.

2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Zespoty mogg by¢ powotywane na czas okreslony
lub nieokreslony.

1) Pracy zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.

2) Zespot pracuje w oparciu o wtasny plan pracy zatwierdzony na dany rok szkolny
przez Rade Pedagogiczna.

3) Na wniosek przewodniczgcego zespotu mozna wyznaczy¢ do realizacji danego
zadania innych nauczycieli, specjalistow, pracownikéw szkoty.

4) W pracach zespotu mogg brac udziat osoby niebedgce pracownikami szkoty.

5) Podczas ostatniego zebrania Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym
zespot przedstawia sprawozdanie z realizacji podjetych zadan.

§38

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegblnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Wychowawca opiekuje sie uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich
rzecznikiem w srodowisku szkolnym.

3. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

1) Opieka nad oddziatem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo-
profilaktycznej z wychowankami;

2) Wspétdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie
i koordynowanie realizowanych przez nich dziatan  dydaktyczno-
wychowawczych;

3) Wspodtdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania
indywidualnych potrzeb wychowankdw;

4) Utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankdw, systematyczne
informowanie ich o postepach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez
szkote;

5) Wtaczanie rodzicbw w realizacje programéw pracy szkoty w tym
w szczegdlnosci we wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz
bezpieczenstwa uczniow i ochrony ich zdrowia;

6) Kontrolowanie obecnosci wychowankdéw na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajgcych  przyczyny  nieobecno$ci oraz inicjowanie  egzekucji
administracyjnej wobec uczniéw nie realizujgcych obowigzku szkolnego

7) Przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;
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8) Prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

9) Koordynacja organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
wychowankow.

Wychowawca otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich

wychowankdéw, a takze planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami

rézne formy zycia zespotowego integrujace oddziat klasowy.

§39
Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki jako interdyscyplinarnej
pracowni wspierajgcej dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza
szkoty.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) W zakresie pracy pedagogicznej:

a) organizowanie dziatalnosci informacyjne;j i czytelniczej w szkole,

b) wspieranie ucznidw, nauczycieli i rodzicbw w organizowaniu
samoksztatcenia z uzyciem réznorodnych zrédet informac;ji,

c) wspieranie ucznibw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke
poszukiwania zrédet informacji wykraczajgcych poza program nauczania,

d) wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc
w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrobienia zadarn domowych,

e) przygotowanie ucznidow do funkcjonowania w  spoteczenstwie
informacyjnym,

f) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwosé¢ kulturowa
i spofeczng,

2) W zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli
i ucznidw, analizg obowigzujacych w szkole programéw, podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych,

e) selekcjonowanie zbiorow,

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

3) W zakresie zapewnienia bezpieczeistwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

a) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zgtaszanie
dyrektorowi awarii i uszkodzen mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu
ucznidw i pracownikow;



b) stwarzanie warunkdw umozliwiajgce uczniom bezpieczny pobyt
w bibliotece i czytelni w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;

c) stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odrabianie zadan
domowych;

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych.

§40

1. Do zadan pedagoga szkoty nalezy:

2) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole

3) Dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez ucznidéw szkoty

4) Udzielanie pomocy uczniom w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku
dalszego ksztatcenia,

5) Koordynowanie prac zespotu dokonujgcego badania dojrzatosci szkolnej
dzieci,

6) Udzielanie rodzicom porad utatwiajgcym rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci,

7) Wspdtudziat w opracowywaniu planu wychowawczo- profilaktycznego szkoty,

8) Rozpoznawanie warunkdéw zycia i nauki ucznidw sprawujacych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno-wychowaweczego,

9) Opracowywanie wnioskéw dotyczgcych uczniéw wymagajgcych szczegdlnej
opieki i pomocy wychowawczej,

10) Rozpoznanie sposobdéw  spedzania czasu wolnego przez ucznidw
wymagajgcych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej,

11) Tworzenie wymagajacym szczegolnej opieki i pomocy uczniom mozliwosci
udziatu w imprezach turystycznych, rekreacyjnych oraz w innych
zorganizowanych formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

12) Wspodtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ptonsku i innymi
instytucjami udzielajgcymi pomocy specjalistycznej,

13) Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

14) Wspoétpraca z organizacjami  mtodziezowymi w zakresie wspdlnego
oddziatywania na ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy
wychowawczej,

15) Rozwigzywanie na biezgco zaistniatych problemoéw wychowawczych,

16) Inne prace zlecone przez Dyrektora szkoty.

2. Do zadan pedagoga specjalnego szkoty nalezy:

1) Dziatanie w zakresie zapewnienia uczniom aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu szkoty.

2) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
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3)

4)

5)

6)

7)

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty we wspotpracy z nauczycielami.

Wspieranie nauczycieli w realizacji zadan w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz ksztatcenia specjalnego.

Wspieranie nauczycieli we wdrazaniu indywidualizacji ksztatcenia poprzez
dostosowanie sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz dobér
metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.
Pedagog specjalny w zaleznosci od zadan realizowanych w szkole oraz
w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ realizowat
zadania zwigzane z:

a) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecii mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym.

b) okreslaniem niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego
i sSrodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

c) udzielaniem rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Zadania realizowane przez pedagogdéw specjalnych uzupetniajg zadania
realizowane przez innych nauczycieli specjalistow w zakresie rozpoznawania
specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidow oraz planowania dla nich wsparcia
odpowiadajgcego ich potrzebom rozwojowym i edukacyjnym.

Pedagog specjalny bedzie udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom ucznidw i nauczycielom. Bedzie podejmowaé, w zaleznosci od
potrzeb, wspotprace z instytucjami i podmiotami odpowiedzialnymi za
wspieranie ucznia i jego rodziny oraz inicjujgcymi objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.

Zadaniem pedagoga specjalnego w obszarze wspierania nauczycieli i innych
specjalistéw jest przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia
zawodowego majgcego na celu podnoszenie jakos$ci edukacji w’raczajacej.32

3. Do zadan nauczyciela wspomagajgcego nalezy:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz

wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w
programie;
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2)

3)

4)

5)

prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami
grup wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi  spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych
przez innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach,
okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistéw
i wychowawcéw grup wychowawczych;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych
realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi  spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

4. Do szczegoétowych zadan nauczyciela wspétorganizujacego ksztatcenie nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Przeanalizowanie dokumentacji ucznia.

Zorganizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami ucznia, oraz z nim na
samym poczatku wrzesnia kazdego roku szkolnego, celem wzajemnego
poznania sie i ustaleniazakresu pomocy; utrzymywanie statego kontaktu
z rodzicami/opiekunami.

Systematyczna wspodfpraca i udziat w zebraniach zespotu nauczycieli uczacych
w danej klasie.

Obserwowanie relacji miedzy wspomaganym uczniem a zespotem klasowym.
Opracowywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
i indywidualnego programu edukacyjnO-terapeutycznego we wspotpracy
z wychowawcg i cztonkami zespotu nauczycieli uczacych w klasie.

Prowadzenie dokumentacji pracy z dzie¢mi z orzeczeniami (w oparciu o zapisy
w orzeczeniu). Sporzgdzanie notatek o pracy z uczniem i gromadzenie ich
w segregatorze ucznia celem modyfikowania i zwiekszenia efektywnosci pracy
nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie.

W zaleznosci od indywidualnych potrzeb ucznia w zakres pomocy wchodza:
notowanie tresci lekcji, czytanie tresci z tablicy lub ksigzki, notowanie tresci
sprawdzianéw, klasdwek, pomoc uczniowi w sytuacji niepetnosprawnosci
fizycznej, notowanie tresci pracy domowej, organizowanie miejsca pracy na
lekcji — w zaleznosci od potrzeby ucznia (w oparciu o zapisy w orzeczeniu)
Pomoc w zakresie korzystania z zasobdéw czytelni, biblioteki, Internetu —
w zaleznosci od potrzeb ucznia.
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9) Wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci komunikacji z nauczycielami
i rowiednikami.

10) Zgtaszanie pedagogowi szkolnemu trudnosci w pracy z uczniem; wspdlne
znalezienie optymalnej dla ucznia metody pomocy.

11) Aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji — wspomaganie, a nie wykonywanie
prac za ucznia.

12) Pomoc w organizacji wycieczek, wyjsé, imprez klasowych.

13) Zapewnienie opieki i pomocy uczniowi podczas przemieszczania sie na inne
zajecia w obrebie budynku szkolnego.

14) Wspieranie ucznia w rozwoju, budowanie wiary we wtasne mozliwosci,
stwarzanie warunkéw do podejmowania nowych zadan, rozwijania
zainteresowan, osiggania sukcesow.

15) W przypadku nieobecnosci ucznia objetego wspomaganiem, nauczyciel
pomaga innemu uczniowi, wyznaczonemu przez nauczyciela przedmiotu lub
wykonuje inne czynnosci wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§41
1. Do zadan psychologa szkoty nalezy:

1) Prowadzenie badad diagnostycznych w zakresie oceny dojrzatosci,
wykrywanie deficytow rozwojowych, okreslanie przyczyn niepowodzen
szkolnych i trudnosci wychowawczych,

2) Diagnoza psychologiczna ucznidow z trudno$ciami  wychowawczymi,
zagrozonych
i niedostosowanych spotecznie oraz sprawiajgcych trudnosci wychowawcze,

3) Diagnoza i terapia uczniow,

4) Udziat w spotkaniach z nauczycielami i rodzicami zgodnie ze zgtoszonym
zapotrzebowaniem,

5) Udzielanie porad indywidualnych rodzicom po badaniach diagnostycznych,

6) Udzielanie konsultacji rodzicom dzieci z problemami emocjonalnymi
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

7) Prowadzenie indywidualnych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami i problemami emocjonalnymi,

8) Wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ptorisku i innymi
instytucjami udzielajgcymi pomocy specjalistycznej,

9) Rozwigzywanie na biezgco zaistniatych probleméw wychowawczych,

10) Koordynacja dziatan wychowawczych w szkole,

11) Inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.

§ 42
1. Do zadan logopedy nalezy:
1) Terapia indywidualna uczniéw z wadami wymowy,



2) Diagnoza logopedyczna uczniéw zgtaszanych pod kagtem wad wymowy,

3) Systematyczne wzbogacanie metod pracy, doskonalenie warsztatu pracy,

4) Udzielanie porad rodzicom dzieci nie objetych systematyczng terapig,

5) Udzielanie pomocy metodyczno-merytorycznej nauczycielom prowadzacym
terapie logopedyczng,

6) Utrzymywanie kontaktu z nauczycielami dzieci uczestniczacych w zajeciach
logopedycznych,

7) Prowadzenie spotkan dla rodzicow pod katem profilaktyki wad wymowy,

8) Wspdtpraca z innymi instytucjami udzielajgcymi pomocy specjalistycznej,

9) Wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Szkoty,

§43

1. Zadaniem pracownikéw administracji, obstugi i pomocy nauczyciela jest
zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia
w sposOb zapewniajacy bezpieczenstwo uczniow, dbanie o tad i czystosc.
2. Do obowigzkéw pracownikéw administracji, obstugi i pomocy nauczyciela
w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa uczniom nalezy:33
1) Przestrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) Ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie
szkoty;
3) Monitorowanie ruchu uczniéw i interesantow w szkole;
4) Biezgce informowanie Dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub
bezpieczenstwa ucznidéw.
3. Pomoc nauczyciela ma status pracownika samorzgdowego. Stosunek pracy z t3
0soba nawiazuje sie na zasadach okreélonych w ustawie z 26 czerwca 1974 r.>*
1) Zadania i obowigzki pomocy nauczyciela obejmuja:
a) wg potrzeb spetnianie w stosunku do uczniéw czynnosci obstugowych,
b) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach,
c) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw,
d) pomoc i opieka nad uczniami podczas zaje¢.
e) utrzymywanie w tadzie i porzadku oraz czystosci przydzielonego
oddziatu.*
4. Szczegotowy zakres obowigzkéw odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikéw,
o ktérych mowa w ust. 1, ustala Dyrektor.>®

§ 44

* UCHWAEA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 maja 2022 r.
*Tamze.

FUCHWAEA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.
*UCHWAEA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 27 maja 2022 r.
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Szczegdétowy zakres obowigzkdow, odpowiedzialnosci i uprawnien dla poszczegdlnych

nauczycieli ipracownikéw szkoty  okreslajg odrebne dokumenty tworzone na

podstawie prawa pracy.

Rozdziat VI
Uczniowie Szkoty

§45

1. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Wiasciwie zorganizowanego procesu uczenia sie, w sposdb optymalny i zgodny
z zasadami higieny pracy umystowej;

Opieki wychowawczej iwarunkédw pobytu wszkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

Korzystania z pomocy doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

Zyczliwego, podmiotowego traktowania W procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

Whptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa w klasach
i organizacjach szkolnych;

Reprezentowania szkoty w konkursach, przeglagdach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwos$ciami.

2. Realizacja praw, oktérych mowa wust.1, polega przede wszystkim na

zindywidualizowanej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednich do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. (uchyla sie)*’.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)

mogaq ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od stwierdzenia

ich naruszenia.

5. Warunki korzystania z urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty Podstawowej

w Racigzu :

1) Uczniowie mogg posiadac telefony komdrkowe i inne urzadzenia elek-
troniczne, ale na terenie szkoty obowigzuje zakaz ich uzywania z wyjat-
kiem sytuacji wyjatkowych.

2) W sytuacjach wyjatkowych uznanych przez nauczyciela lub zagrazajacych
zyciu i zdrowiu uczniéw, za zgodg i w obecnosci nauczyciela dopuszcza
sie skorzystanie z telefonu komoérkowego.

3) Korzystanie z telefonu komdrkowego i innych urzgdzen elektronicznych
na lekcji mozliwe jest wytgcznie za zgoda nauczyciela w celach edukacyj-
nych.

37UCHWALA NR 24/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 9 marca 2023 r.
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4) Dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefonu komdrkowego i innych
urzadzen elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda kierow-
nika wycieczki.

5) Szkota umozliwia rodzicom kontakt z wychowawca lub dzieckiem po-
przez telefon w sekretariacie szkoty

6) Nauczyciele oraz pracownicy szkoty mogg skorzystac z telefonu i urza-
dzen elektronicznych w sytuacji wyzszej koniecznosci, zagrozenia zycia
lub w celach stuzbowych.

7) Nieprzestrzeganie przez ucznia warunkéw korzystania z telefonéw ko-
morkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty oraz
podczas wycieczek szkolnych skutkuje karami przewidzianymi w statucie
szkoty.

8) Naruszenie przez ucznia warunkow korzystania z telefonéw komodrko-
wych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty oraz wyjs¢
i wycieczek powoduje:

a) wpisanie uwagi negatywnej w dzienniku elektronicznym Librus;

b) trzecia uwaga negatywna zwigzana z nieprzestrzeganiem warunkow
korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen elektro-
nicznych skutkuje upomnieniem wychowawcy klasy;

c) w przypadku, gdy sytuacja powtarza sie wielokrotnie, ma miejsce zasto-
sowanie kary przewidzianej w § 48 Statutu Szkoty .

9) Uczen posiadajacy telefon jest zobowigzany do wyciszenia go (bez wi-
bracji) i schowania w torbie, plecaku przed rozpoczeciem zajeé¢ eduka-
cyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozo-
statych oséb, zaréwno na zajeciach lekcyjnych, jak i przerwach miedzy-
lekcyjnych.

10) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kra-
dziez sprzetu przynoszonego przez ucznidéw do szkoty, podczas wyjsé
i wycieczkach szkolnych. Catkowitg odpowiedzialnos¢ ponosza rodzice®.

§ 46

1. Uczen jest zobowigzany do:

1) Wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy iumiejetnosci; uczestniczenia w zajeciach
wynikajacych z planu zajeé i przybywania na nie punktualnie;

2) Wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych, a zwtaszcza nalezytej
koncentracji i uwagi: nierozmawiania z innymi uczniami, zabierania gtosu tylko po
upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

3) Systematycznego przygotowywania sie do zajeé¢ szkolnych, odrabiania prac
domowych poleconych przez nauczyciela;

4) Przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, regulaminach szkoty,
zarzadzeniach dyrektora szkoty, postanowieniach Rady Pedagogicznej;

38UCH WAtLA NR 24/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 9 marca 2023 r.
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5) Okazywanie szacunku pracownikom szkoty, osobom dorostym i innym uczniom;

6) Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych uczniéw szkoty;

7) Postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor
i tradycje szkoty oraz  wspéttworzenie jej autorytetu, godnego, kulturalnego
zachowania sie w szkole i poza nig;

8) Zachowania czystego i schludnego wygladu, dostosowania ubioru, fryzury

i bizuterii
do okolicznosci:
d) w doborze stroju proponuje sie styl klasyczny lub sportowy, a w czasie sSwiat
panstwowych oraz uroczystosci szkolnych charakter oficjalny (galowy),
e) w doborze fryzury i bizuterii proponuje sie zachowa¢ umiar kierujgc sie
wzgledami bezpieczer’1stwa.39

§ 47
1. Ucznia mozna nagrodzic¢ za:
1) Wybitne osiggniecia w nauce;
2) Wzorowa postawe uczniowska;
3) Reprezentowanie szkoty;
4) 100 % frekwencje.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1, mogg byc¢:
1) Pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) Pochwata Dyrektora wobec uczniéw szkoty;
3) Nagroda rzeczowa lub ksigzkowa;
4) List gratulacyjny, dyplom;
5) Odznaka Primus Inter Pares przypadku uzyskania przez ucznia najwyiszej
Sredniej w szkole i wzorowej oceny z zachowania;
6) Uczniowie, ktérych frekwencja w danym roku szkolnym wyniosta 100% otrzymuja
nagrody w postaci dyploméw lub nagrody rzeczowe;
7) Jednodniowa wycieczka szkolna.*
3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnie$é pisemne zastrzezenia do
przyznanej nagrody.*!
4. Tryb wniesienia pisemnych zastrzezen do przyznanej nagrody:
14) Zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku ztozonego na
pismieprzez ucznia szkoty lub jego rodzicow (prawnych opiekunéwy);
15) Wniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty w terminie 5 dni roboczych od
jejotrzymania;
16) Wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;

¥ UCHWAEA NR 17/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 4 listopada 2021 r.
UCHWAEA NR 4/2019/2020 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 19 wrzesnia 2019r.
“ UCHWAEA NR 17/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 4 listopada 2021 r.
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17) Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzieé
whnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek;

18) W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzystac opinie
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujgcych
w szkole, uczniéw szkoty i ich rodzicow;

19) Wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody;

20) W przypadku ztozenia wniosku przez ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora
szkoty jest powiadomienie rodzicéw (opiekundéw prawnych) ucznia o tym fakcie,
w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

21) Powiadomienia rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia dokonuje wychowawca
oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.*

§48

1. Za uchybianie obowigzkom uczen moze zosta¢ ukarany w nastepujgcy sposob:

1) Ustne upomnienie wychowawcy klasy;

2) Nagana wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego;

3) Ustne upomnienie Dyrektora w obecnosci wychowawcy;

4) Nagana ustna Dyrektora w obecnosci rodzicéw i wychowawcy;

5) Nagana pisemna Dyrektora z powiadomieniem rodzicéw;

6) Przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy;

7) W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna
nieletniego oraz ucznia, zastosowaé srodek oddziatywania wychowawczego
w postaci:

a) pouczenia

b) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

c) przeproszenia pokrzywdzonego,

d) przywrdécenia stanu poprzedniego

e) wykonania okreslonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty.

8) Zastosowanie S$rodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza
zastosowania kary okres$lonej w statucie szkoty. W przypadku braku zgdd
dyrektor bedzie musiat zawiadomi¢ o zachowaniu ucznia sgd rodzinny.
Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy uczen dopuscit sie czynu
zabronionego wyczerpujgcego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.43

42 .
Tamze.
“UCHWAEA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.
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2. Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej Szkoty w przypadkach:

1) Rozbdj, przynaleznos¢ do grup przestepczych;

2) Kradziezy lub umyslnego zniszczenia mienia o znacznej wartosci;

3) Zachowania agresywne wobec réwiesnikow powodujgce uszkodzenia ciata;

4) Zachowania agresywne wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

5) Uzywanie, posiadanie lub dystrybucje srodkéw odurzajgcych i uzalezniajacych;
3. 0d kary statutowe]j udzielonej uczniowi przystuguje odwotanie.**
4. Tryb odwotywania sie od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty:

1) Od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy wreczonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) moga odwotac sie do dyrektora szkoty w terminie
5 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego upomnienia lub
nagany;

2) Odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany
wychowawcy oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada sie na pismie;

3) Dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na piSmie w ciggu 5 dni

roboczych od wptyniecia odwoftania;

4) Decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwofania od kary odpowiednio upomnienia
wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu
danej klasy dla ucznia jest ostateczna;

5) Od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na pismie upomniany uczen lub
jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg odwota¢ sie do rady pedagogicznej
szkoty w terminie 5 dni roboczych od udzielenia uczniowi nagany dyrektora
szkoty;

6) Odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sktada sie
na piSmie w sekretariacie szkoty;

7) Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych
od dnia wptyniecia odwofania;

8) Uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora
szkoty dla ucznia jest ostateczna;

9) W przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty
przez ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicow
(opiekunédw prawnych) ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg
oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

10) Powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do
ktdrej uczeszcza uczen, w sposéb przyjety w danej szkole.

5. Skreslenie ucznia petnoletniego z listy ucznidéw:

* UCHWAEA NR 17/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 4 listopada 2021r.
*> UCHWAEA NR 17/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 4 listopada 2021r.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

Uczen ktory ukonczyt 18 lat nie podlega obowigzkowi szkolnemu, jednak nadal
moze uczeszczac do szkoty, az do jej ukonczenia.

Dyrektor szkoty ma prawo, w drodze decyzji, skresli¢ petnoletniego ucznia z listy
uczniow.

O skreslenie ucznia z listy moze wnioskowa¢ w formie pisemnej do Dyrektora
wychowawca klasy lub inny cztonek Rady Pedagogicznej, ktéry jednoczesnie in-
formuje rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia o wszczeciu procedury.
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

Podstawg do wniosku o skredlenie moze by¢ sytuacja wystepowania u ucznia
zachowan trudnych zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu ucznia i/lub innych osdb,
gdy podjete dziatania nie przynoszg skutkéw a zachowania nie podlegajg inter-
wencji psychologiczno-pedagogicznej i rodzice/prawni opiekunowie ucznia nie
sg w stanie zapewni¢ nalezytej opieki medycznej, majacej na celu rozwigzanie
problemu lub nie podejmujg wspdtpracy ze szkotg w tym zakresie.

Dyrektor szkoty zapoznaje sie z dokumentacjg dotyczgcy ucznia podlegajgcego
niniejszej procedurze oraz efektami podjetych dziatan zwigzanych z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng i wspdtpracg z jego rodzicami/prawnymi opieku-
nami (w tym wyjasnieniami rodzicoéw/prawnych opiekundw).

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek o skreslenie petno-
letniego ucznia z listy uczniéw.

Rada Pedagogiczna opiniuje, w formie uchwaty, decyzje dyrektora w sprawie
skreslenia petnoletniego ucznia z listy ucznidw.

Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia
o podjetej decyzji w sprawie skreslenia z listy uczniow.

10) Uczniowi i jego rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwota-

nia sie od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu petnoletniego ucznia z listy
ucznidéw do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w terminie 14 dni od do-
reczenia decyzji.

11) Dyrektor szkoty dokonuje aktualizacji w ksiedze uczniéw poprzez wpis o skresle-

niu petnoletniego ucznia z listy uczniéw szkoty po uptywie czasu przewidzianego
na odwotanie, jesli decyzji nie nadano rygoru natychmiastowej wykonalnosci.
W przypadku wniesienia odwotania nalezy wstrzymaé jej wykonanie do czasu
rozpatrzenia odwotania przez odpowiednia instytucje46.

§49

1. Uczniom, ktérzy zprzyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebujg

pomocy i wsparcia, Szkofa zapewnia w szczegélnosci:

1)
2)

3)

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

Konsultacje ipomoc merytoryczng poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym specjalistycznej;

Pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, w tym GOPS-u, MOPS-u i innych;

4
6UCH WAtLA NR 24/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 9 marca 2023 r.
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Rozdziat VII

Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 50

Wewnatrzszkolne ocenianie (WO) okresla:

1) Cele wewnatrzszkolnego oceniania i jego zakres;

2) Warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow;

3) Rodzaje oceniich kryteria;
4) Zasady klasyfikowania i promowania uczniéw;

5) Procedury odwotawcze.

Postanowienia WO obowigzujg wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej w Racigzu.

Wychowawcy klas zobowigzani s3 zapoznawaé ucznidw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw) z zapisami WO.

Do zagadnien, ktére nie zostaty ujete w WO, a ktére dotyczg oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw stosuje
sie aktualne w danej chwili przepisy prawa oswiatowego.

Cele wewnatrzszkolnego oceniania
§51
Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programoéw nauczania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczy¢;

2) Pomoc uczniowi w pokonywaniu trudnosci edukacyjnych i rozwigzywaniu
problemdw w nauce oraz rozwoju jego uzdolnien i zainteresowan;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w uczeniu sie i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;



1.

6) Wspieranie rozwoju psychicznego ucznia, ksztattowanie jego dojrzatosci,
samodzielnosci i odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz umiejetnosci
wspotdziatania w grupie;

7) Ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg — w tym ksztattowanie
wiasnego charakteru;

8) Dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania sie ucznia, pomoc
rodzicom (prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej.

Zakres oceniania wewnatrzszkolnego
§ 52

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Biezgce ocenianie oraz srédroczne i roczne klasyfikowanie, wedtug skali
i w formach przyjetych w WO;

2) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

3) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania i warunki ich
poprawiania;

4) Realizacje przewidzianych w niniejszym statucie procedur poprawiania ocen;

5) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

6) Informowanie ucznidw o wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania
zachowania na poczatku kazdego roku szkolnego;

7) Biezgce obserwowanie dzieci i mtodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu
sie ucznidw i systematyczne przekazywanie ich rodzicom (prawnym
opiekunom).

Zasady oceniania

§53

1. Oceny biezgce, srédroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu;

oceny zachowania ustala wychowawca klasy - po zasiegnieciu opinii innych
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ostateczny termin
wystawienia ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych oraz
klasyfikacyjnej oceny zachowania przypada nie pdzniej niz na 3 dni robocze przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Co najmniej na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw i wychowawcy klas s3
zobowigzani do wystawienia przewidywanych ocen rocznych oraz
poinformowania ucznia i jego rodzicow (prawnych  opiekundw)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach niedostatecznych oraz nagannej
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11.

klasyfikacyjnej ocenie z zachowania. Informacje te przekazywane sg droga
elektroniczng w dzienniku LIBRUS lub na zebraniu klasowym, a w razie
nieobecnosci rodzica na zebraniu - nalezy go powiadomié skutecznie w terminie
7 dni.*’

Nauczyciele poszczegdlnych  przedmiotéw podczas pierwszych  zajeé
dydaktycznych majg obowigzek przedstawi¢ uczniom kryteria oceniania,
wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych, sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
oraz warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej;
fakt przekazania tych informacji uczniom powinien by¢ odnotowany w dzienniku
lekcyjnym.

Wychowawca klasy na pierwszej lekcji wychowawczej informuje uczniow
o warunkach i sposobach oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze
o sposobie i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana klasyfikacyjnej ocenie
zachowania; fakt przekazania tych informacji uczniom powinien by¢ odnotowany
w dzienniku lekcyjnym.

Informacje, ktérych mowa w punktach 3 i 4 muszg réwniez zosta¢ przekazane
przez wychowawce rodzicom ucznidw na pierwszym zebraniu klasowym
rodzicow w nowym roku szkolnym; fakt zapoznania sie z powyzszymi
informacjami rodzice potwierdzajg wtasnorecznym podpisem.

Wychowawcy i nauczyciele informujg rodzicow (prawnych opiekundw)
o0 osiggnieciach edukacyjnych ucznia i jego zachowaniu na zebraniach klasowych,
spotkaniach indywidualnych lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Oceny s3 jawne tak dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundow).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi podczas
zaje¢ edukacyjnych i jego rodzicom — podczas zebran, dni otwartych lub
konsultacji indywidualnych umoéwionych z nauczycielem (istnieje mozliwosé
wykonania kopi prac).48

Nauczyciele przechowujg prace pisemne uczniéw do zakornczenia roku szkolnego.
Nauczyciel wystawiajgcy ocene jest zobowigzany do jej uzasadnienia w formie
ustnej lub pisemne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii lub orzeczenia powiatowe;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej , opinii innej poradni specjalistycznej —
dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajeé¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zajeé artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
systematyczno$é, wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie

“ UCHWAEA NR 11/2020/2021 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 24 wrzesnia 2020r.
“UCHWAEA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 27 maja 2022 r.
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13

14.

15.

1.

z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢ oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

. Dyrektor Szkoty:

1) Zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.

2) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia
ustalenie  Srédrocznej lub rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3) Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego Ilub
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza i na czas okreslony w tej opinii.

4) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na
podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego, aw dokumentach przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Uczen moze uczeszcza¢ na zajecia religii i etyki. Zasady oceniania z religii

okreslajg odrebne przepisy.

Szkota w ramach obowigzkowego wychowania fizycznego umozliwia uczniom
uczestnictwo w fakultetach realizowanych w formie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych. Fakultety, w ramach liczby godzin okreslonej w podstawie
programowej, sg dla ucznia zajeciami obowigzkowymi, co do udziatu, przy
zachowaniu prawa ucznia do wyboru profilu i szczegétowych tresci fakultetu.
Ocene $rédroczng i koncowg/roczng wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia
obligatoryjne — ogdlnorozwojowe, w porozumieniu z nauczycielem prowadzgcym
zajecia fakultatywne. Ocena ta uwzglednia oceny zajec
obligatoryjnych i fakultatywnych.

Ocenianie w klasach | = Il

§54
Zasady oceniania ucznidw w klasach I-11I
1) W klasach | — Il szkoty podstawowej ocena srddroczna i roczna klasyfikacyjna
z obowigzujacych przedmiotéw nauczania i zachowania ma charakter

opisowy, oceny czgstkowe do odnotowania w dzienniku lekcyjnym ustala sie

wedtug nastepujacej skali: 1 — 6.

a) Cyfra 6 Ocena celujgca Znakomicie! Brawo! Wspaniale! Osiggasz doskonate
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wyniki! Gratuluje !

b)

c)

d)

—gdy osiggniecia ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom przewidzianych
osiggniec¢ edukacyjnych

—gdy uczen samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy i dazy do
rozwigzania problemu,

—osigga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i innych,

—w sposoéb twoérczy rozwigzuje zadania,

—podejmuje dziatania z wiasnej inicjatywy.

Cyfra 5 Ocena bardzo dobra Bardzo dobrze !Tak trzymaj! Super ! Masz
duzo wiadomosci.

—gdy uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania,

—potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
réznych problemow,

—pracuje samodzielnie i starannie,

—rzadko popetnia btedy,

—jasno i logicznie rozumuje, potrafi zaplanowaé i odpowiedzialnie
wykonaé zada

Cyfra 4 Ocena dobra Dobrze ! Radzisz sobie dobrze ! Duzo zapamietates.

—gdy uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie
podstawowym okreslone programem nauczania,

—samodzielnie i starannie rozwigzuje typowe zadania,

—w niewielkim stopniu korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu
réoznych problemoéw,

—czasami popetnia btedy.

Cyfra 3 Ocena dostateczna Bardziej sie postaraj | Jeszcze popracuj! Gdy

poéwiczysz, bedzie lepiej.

—gdy uczen opanowat podstawowy zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidziany w podstawie programowej,

—czesto popetnia btedy,

—korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu réznych problemoéw,

—nie zawsze starannie rozwigzuje typowe zadania.

Cyfra 2 Ocena dopuszczajgca Musisz jeszcze popracowac. Postaraj sie!

Gdy pocwiczysz , bedzie lepiej.

—gdy uczen ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych
w podstawie programowej,

—pracujac samodzielnie, popetnia wiele bteddw, potrzebuje pomocy
nauczyciela,

—pracuje niestarannie,

—czesto nie rozumie polecenia,



—potrzebuje zachety do dziatania, nie zawsze koriczy prace.
f) Cyfra 1 Ocena niedostateczna Miate$ zty dzienl, doktadnie powtérz, poszto
Ci stabo — ale jak poéwiczysz bedzie lepie;.
—gdy uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci,
—nie radzi sobie z zadaniami nawet z pomocg nauczyciela,
—nie rozumie elementarnych pojeé.
2) W klasach | — Il ocena klasyfikacyjna roczna i srédroczna jest oceng opisowq
zawierajgcg podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.
3) Oceny biezgce z poszczegdlnych edukacji odnotowywane sg przez nauczycieli
w dzienniku elektronicznym e — dziennik lub zeszytach obserwaciji.
4) Z ocenami cyfrowymi rodzice zapoznawani sg na biezgco poprzez:
a) wpis do dziennika elektronicznego,
b) oceny w zeszycie ucznia, w ¢wiczeniach,
c) podczas zebran z rodzicami, rozméw indywidualnych.
5) Z ocenami opisowymi rodzice zapoznawani sa dwa razy w roku: | pétrocze®-
ocena opisowa, Il pétrocze®®- $wiadectwo.
6) Ocena z zachowania za pierwsze pétrocze®nauki i na koniec roku szkolnego
jest wytacznie oceng opisowa.

Ocenianie w klasach IV-VIII
§55
1. Ocene z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

wzorowe (wz)
bardzo dobre ( bdb)
dobre (db)
poprawne ( pop)
nieodpowiednie (ndp)
naganne (ng)
2. Kryteria ocen z zachowania:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) wzorowo wypetnia szkolne obowigzki;
b) zgodnie i aktywnie wspétpracuje z innymi w grupie;
c) znaizawsze stosuje podstawowe zwroty i formy grzecznosciowe;
d) sumiennie wywigzuje sie z zawartych uméw i wtasnych zobowigzan;
e) zawsze prawidtowo reaguje na wszelkie polecenia i uwagi;
f) bierze aktywny udziat w réznych konkursach i przedsiewzieciach;
g) swojg postawg daje wzorowy przyktad innym uczniom.

UCHWAEA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowejim. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.
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2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

bardzo dobrze wypetnia szkolne obowigzki;

z reguty zgodnie i aktywnie wspétpracuje z innymi w grupie;

zna i najczesciej stosuje podstawowe zwroty i formy grzecznosciowe;
bardzo dobrze wywigzuje sie z zawartych uméw i wtasnych zobowigzan;
prawidtowo reaguje na wszelkie polecenia i uwagi;

chetnie bierze udziat w réznych konkursach i przedsiewzieciach;

swojg postawg daje bardzo dobry przyktad innym uczniom.

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktoéry:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

potrafi zgodnie i aktywnie wspdtpracowad z innymi w grupie;

zna i stosuje podstawowe zwroty i formy grzecznos$ciowe;

dobrze wywigzuje sie z zawartych zobowigzan;

zazwyczaj prawidtowo reaguje na wszelkie polecenia nauczyciela i uwagi;
wtasciwie angazuje sie w obowigzki wynikajgce z roli ucznia;

rozwigzuje konflikty bez agresji i przemocy.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

zazwyczaj zgodnie i aktywnie wspoétpracuje z innymi w grupie, ale czasami
popada w konflikty z kolegami;

zna podstawowe zasady i formy grzecznos$ciowe, ale czasami uzywa stéw
nie mieszczacych sie w kanonie dobrego wychowania;

zazwyczaj wywigzuje sie z powierzonych obowigzkéw wynikajacych z roli
ucznia.

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

czesto popada w konflikty z kolegami, ma problem ze zgodng wspdtpraca
w grupie; jest dos$¢ pasywny;

zna podstawowe zwroty i formy grzecznosciowe, ale czesto ich nie stosuje;
czesto nie wywigzuje sie z powierzonych obowigzkédw wynikajgcych z roli
ucznia.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)

d)

f)

ma negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych: zupetny brak
zainteresowania nauka, przeszkadza w prowadzeniu lekcji, dezorganizuje
prace zespofu klasowego, umyslnie spdznia sie i opuszcza lekcje;

nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznosci szkolnej, dewastuje
i niszczy mienie szkolne i spoteczne, jest ztosliwy, agresywny i celowo
doprowadza do konfliktow;

lekcewazy tradycje i honor Szkoty;

jest wulgarny, wykazuje brak troski o kulture jezyka ojczystego;

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, zagraza sobie i innym;

jest niekolezenski, cyniczny, ktamie, oszukuje, nie potrafi przyznac sie do
btedu, zrzuca wine na innych, przywtaszcza cudze mienie;



(uchylony)*?

(uchylony)??
(uchylony)>*
(uchylony)®>
(uchylony)®

(uchylony)>’

WK NOWUL W

Oceniajgc zachowanie ucznia, uwzglednia sie:

1) Jego pilnosc¢ i systematycznosé w wykonywaniu obowigzkéw szkolnych,

2) Przestrzeganie przez ucznia norm wspotzycia spotecznego oraz jego aktywnos¢
na forum klasy i szkoty (postawa wobec nauczycieli, kolegéw i innych oséb),

3) Przestrzeganie przez wychowanka zasad kulturalnego zachowania,

4) Funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

10. (uchylony)*®

11. (uchylony)*

12. (uchylony) ®°

13. (uchylony)®

14. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do sformutowania wymagan edukacyjnych

niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.®?

§ 56

1. Oceny biezace, $rédroczne i roczne dla klas IV — VIII Szkoty Podstawowej ustala
sie wedtug nastepujgcej skali:

ocena celujaca oznaczenie cyfrowe 6 skrét cel
%cena bardzo dobra oznaczenie cyfrowe 5 skrét bdb
w
cena dobra oznaczenie cyfrowe 4 skrét db
locena dostateczna oznaczenie cyfrowe 3 skrét dst
n . . .
iocena dopuszczajaca oznaczenie cyfrowe 2 skrét dop

. . . 63
®cena niedostateczna oznaczenie cyfrowe 1 skroét ndst

n

*2 UCHWAEA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 maja 2022 r.
53Tamz'e,
54 .
Tamze.
*Tamze.
56. .
Tamze.
* UCHWAEA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 maja 2022 r.
*Tamze.
*Tamze.
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y — skrot — zw.

Nieklasyfikowany — skrét — nk.

2. Oceny przedmiotowe dzielg sie na:
1)Biezagce — okreslajgce poziom wiedzy i umiejetnosci ucznia w trakcie
realizowania  materiatu  programowego  przewidzianego na dane
pétrocze®i rok nauki;
2) (uchylony)®

2a) Srédroczne i roczne — okreslajace ogdlny poziom opanowania materiatu
objetego realizowanym przez nauczyciela w ciggu pétrocza/roku szkolnego
programem nauczania.
3)Koricowe — uzyskiwane w wyniku klasyfikacji koicowej w klasie programowo
najwyzsze;j.
4)Oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe nie s S$rednig
arytmetyczng ocen biezgcych ani $rednig wazona.
5) (uchylony)66
3.0ceny biezagce mogg by¢ wyrazone cyframi wedtug skali podanej

w ust. 1 z dodatkowym oznaczeniem ,+” albo - z wyjgtkiem oceny celujacej, przy
ktdrej nie moze wystepowaé ,+” oraz oceny niedostatecznej, przy ktérej nie
moze wystepowac znak "-".%’

4. (uchylony)®®

5. (uchylony)®®

5a) Oceny czgstkowe powinny by¢ wystawione, w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu, za rézne formy aktywnosci ucznia; nauczyciel powinien stosowac
réznorodne metody sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow.”®

6. Nauczyciel, uktadajgc forme kontroli osiggnie¢ ucznia, kieruje sie modelem
wielopoziomowym, tzn. konstruuje zadania, ktére zawieraja
wiedze/umiejetnosci: podstawowe i ponadpodstawowe.

7. Zadanie/zadania z zakresu wykraczajgcego nie oznaczajg wykraczania poza
realizowany program nauczania - sprawdzajg one zastosowanie wiedzy
i umiejetnosci ztozonych, wymagajgcych twdrczego podejscia do ich rozwigzania.

8. Jezeli nauczyciel przyporzadkowuje utozonym zadaniom punktacje, wéwczas ocene
stanowi % uzyskanych punktow:
Celujacy — 100 %
Bardzo dobry —90 % - 99 %
Dobry-70% -89 %

Dostateczny — 50 % - 69 %

S“UCHWALA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.
SUCHWALA NR 5/2018/2019 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 wrzesnia 2018r.
% UCHWALA NR 19/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 18 stycznia 2022r.

UCHWALA NR 5/2018/2019 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 wrzesnia 2018r.
70. .
Tamze.
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Dopuszczajacy —30 % -49 %
Niedostateczny — 29% - 0%

9. 0ceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym sg ocenami opisowymi.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

11. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych i na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

12. Rozréznia sie nastepujgce kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci ucznidw:

1) Praca klasowa/sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu; ocena
wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wptyw na ocene $rédroczng
i roczna.

a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy
pracklasowych/sprawdzianow,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna
praceklasowg/sprawdzian, w ciggu tygodnia - nie wiecej niz dwie.

2) Krotkie sprawdziany — tak zwane ,kartkowki” — kontroluja opanowanie
wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej. Przy
ich przeprowadzeniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie 1.7

3) Krotkie sprawdziany — tak zwane ,kartkowki” — kontrolujg opanowanie
wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej. Przy
ich przeprowadzeniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punktach
1i2.

4) (uchylony)72

13. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢é poprawione
i ocenione w ciggu 14 dni roboczych od ich napisania przez uczniéw.
W uzasadnionych wypadkach dopuszcza sie przedtuzenie tego czasu o dalsze
siedem dni roboczych.

14. Oceny z prac klasowych i sprawdzianéw w dzienniku wystawia sie kolorem
czerwonym.

15. W przypadku nieprzystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole uczeri ma obowiazek”, w uzgodnieniu
z nauczycielem, przystgpi¢ do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii
materiatu lub zaliczenia jej w inny sposéb w ciggu dwdch najblizszych lekcji po
zakonczeniu okresu wyznaczonego na uzupetnienie brakéw.

"UCHWALA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 maja 2022 r.
7”2 UCHWALA NR 19/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 18 stycznia 2022r.
UCHWALA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 27 maja 2022 r.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci

od czasu trwania nieobecnosci, byé nieprzygotowanym w zakresie:

1) W pierwszym dniu po nieobecnosci trwajgcej co najmniej tydzien nie odrobic
prac domowych, przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zalegtosci i uzupetniac
materiat (wiadomosci, zeszyty) — w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi
ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci,

2) W pierwszym dniu po nieobecnosci trwajacej mniej niz tydzien jest zwolniony
z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomosci tylko
w zakresie uzasadnionym trudnos$ciami ze zrozumieniem nowego materiatu —
wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.

Nie wystawia sie ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza sie prac

klasowych, sprawdziandw i kartkéwek bezposrednio po catodziennej (koriczacej

sie po godz. 18: 00) lub kilkudniowej wycieczce szkolnej.

Uczen ma prawo raz poprawi¢ kazdg ocene z pracy klasowej i sprawdzianu

obejmujgcego wiekszg partie materiatu. Poprawa jest dobrowolna i odbywa sie

podczas dodatkowego spotkania w ciggu 2 tygodni od podania informacji

o ocenach.”*

Ocena z poprawy, o ktérej mowa w pkt.18, zostaje odnotowana w dzienniku

lekcyjnym.”

Nie poprawia sie ocen z wypowiedzi ustnych i kartkdéwek. Jezeli nauczyciel uzna,

ze dane tresci edukacyjne sg szczegdlnie wazne dla dalszego ksztatcenia, moze

wyrazi¢ zgode na jednorazowg poprawe kartkéwki na zasadach okreslonych

odpowiedniow § 56 ust. 18 19.7

Ustala sie nastepujace ogélne kryteria ocen:

1) Ocene celujacg — otrzymuje uczen, ktoéry:

a) posiadt informacje o faktach, regutach i prawach okreslonych podstawa
programowg w danym oddziale oraz potrafi biegle zastosowaé swoje
wiadomosci w teorii i praktyce.”’

b) swiadomie i twdrczo zdobywa oraz wykorzystuje swojg wiedze, rozwijajac
swoje uzdolnienia, twodrczo adaptuje swoje myslenie i dziatanie do
kontekstu zachodzacych zmian (przewiduje trudnosci i rozwigzuje
nietypowe problemy i zadania o wysokim stopniu trudnosci),

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatdw szczebla wojewddzkiego albo
krajowego lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

d) zna i stosuje system spofecznych odniesien, aktywnie wspotpracuje
zinnymi w rozwigzywaniu zadan oraz podejmuje wtasciwe decyzje
w odpowiednim zakresie.

" UCHWAEA NR 11/2020/2021 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 24 wrzesnia 2020r.
7 UCHWALA NR 19/2021/2022 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 18 stycznia 2022r.

*Tamze.
77 .
Tamze.
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2) Ocene bardzo dobrg — otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat peten zakres informacji programowych o faktach, regutach
i prawach, potrafi biegle zastosowaé nabyte wiadomosci w teorii i praktyce;

b) swiadomie i sprawnie zdobywa i postuguje sie zdobytg wiedzg, twdrczo
adaptuje swoje myslenie i dziatanie do kontekstu i zachodzacych zmian
(przewiduje trudnosci oraz sprawnie rozwigzuje problemy o wysokim
stopniu trudnosci);

c) zna i stosuje system spotecznych odniesien, aktywnie wspdtpracuje
zinnymi  wrozwigzywaniu zadan, podejmuje wilasciwe decyzje
w odpowiednim zakresie.

3) Ocene dobra — otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat petnego zakresu informacji programowych o faktach,
regutach i prawach przewidzianych w danej klasie, lecz zna ich wiekszo$¢
(w tym wszystkie podstawowe), potrafi zastosowa¢ nabyte wiadomosci
w teorii i praktyce;

b) $wiadomie zdobywa i wykorzystuje nabytg wiedze w teorii i praktyce,
adaptuje swoje myslenie i dziatanie do kontekstu i zachodzgcych zmian,
przewiduje trudnosci i rozwigzuje nietypowe problemy o Srednim stopniu
trudnosci;

c) zna i stosuje system spotecznych odniesierr, wspodfpracuje z innymi
w rozwigzywaniu zadan, podejmuje wtasciwe decyzje w odpowiednim
zakresie.

4) Ocene dostateczng — otrzymuje uczen, ktoéry:

a) nie opanowat petnego zakresu informacji programowych o faktach,
regutach i prawach przewidzianych programem danej klasy, lecz zna
podstawowe informacje z tego zakresu;

b) zdobywa i wykorzystuje swojg wiedze w teorii i praktyce, potrafi
w podstawowym zakresie adaptowaé swoje myslenie i dziatanie do
kontekstu i zachodzgcych zmian (przewiduje trudnosci i rozwigzuje
problemy o srednim stopniu trudnosci);

c) zna i stosuje w podstawowym wymiarze system spotecznych odniesien,
potrafi wspdétpracowac z innymi w rozwigzywaniu zadan oraz podejmuje
nieskomplikowane decyzje w odpowiednim zakresie.

5) Ocene dopuszczajgcy — otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowego zakresu informacji o faktach,
regutach i prawach, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania w ich
podstawowym wymiarze przez ucznia w ciggu dalszej jego nauki;

b) zdobytg wiedze wykorzystuje teoretycznie i praktycznie w ograniczonym
zakresie, potrafi rozwigzywaé problemy i zadania typowe o niewielkim
stopniu trudnosci;

c) znaistosuje w podstawowym wymiarze system spotecznych odniesien;
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d) wspodtpracuje z innymi w rozwigzaniu zadan, podejmuje proste decyzje
w odpowiednim zakresie.

6) Ocene niedostateczng — otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiekszosci wymaganych programem informacji o faktach,
regutach i prawach, a braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu;

b) zdobytej wiedzy nie potrafi wykorzystaé praktycznie ani teoretycznie, nie
jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan, probleméw o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci;

c) nie potrafi podjg¢ prostych decyzji w odpowiednim zakresie oraz
wspotpracowad z innymi uczniami w rozwigzywaniu zadan.

Klasyfikowanie i promowanie uczniow
§57
Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ uczniow
z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna w klasach | — Il szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny
opisowej klasyfikacyjnej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych uczniéw w danym roku szkolnym z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego zjednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze zajecia te
znajdujg sie w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo wyzszej, do ktorej
promuje sie ucznia.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakow.

Uczen moze nie byé¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen wlicza sie takie roczne oceny uzyskane z tych zaje¢. Uczen
uczeszczajgcy na zajecia religii i na zajecia etyki otrzymuje ocene klasyfikacyjng



z kazdego z tych przedmiotow. Do Sredniej ocen wlicza sie oceny roczne uzyskane

z kazdego z nich.

9. Rada Pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy |-l
szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy, po zasiegnieciu opinii
rodzicodw (prawnych opiekundéw) ucznia.

10. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczend otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem przepisdw § 52 ust. 5

11. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji na warunkach okreslonych w ust. 10, powtarza
te samag klase.

12. Uczen konczy szkote:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakoniczyta sie w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) lJezeli ponadto przystgpit do egzaminu w klasie VIII szkoty podstawowej,
przeprowadzonego zgodnie z przepisami;

13. Oceny i frekwencja z przedmiotow nieobowigzkowych nie majg wptywu na
klasyfikowanie i promowanie uczniow.

Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania

§ 58

1. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany przekaza¢ uczniom i rodzicom informacje
o szczegbétowych warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Informacje te przekazuje uczniom oraz rodzicom w trybie okreslonym w niniejszym
Statucie.”®

2. Kazdy wychowawca jest zobowigzany poinformowaé uczniéw i rodzicow
o warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania.

3. Uczen ma prawo poprawiac przewidywang ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na wyzsza.

1) W ciggu 5 dni roboczych od wystawienia przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej przez nauczyciela, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)

7 UCHWALA NR 31/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. St. Konarskiego w Raciqzu z dnia 27 maja 2022 r.
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majg mozliwos¢ zwrdcenia sie do nauczyciela prowadzgcego dane zajecia
edukacyjne z pisemng prosbhg o poprawe oceny.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) Nauczyciel przedmiotu ustala termin, zakres materiatu i forme poprawy oceny;

2) Termin poprawy nie moze odby¢ sie pdiniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

3) Ocene mozna poprawic tylko o jeden stopien;

4) Po poprawie roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od wczesniej
proponowanej;

a) uczen otrzymuje takg ocene klasyfikacyjng, jakg uzyskat w wyniku poprawy
— z zastrzezeniem 8§58 ust. 4 pkt 3) oraz § 58 ust. 4 pkt 4);

b) ocene z poprawy wstawia sie do dziennika z kategorig ‘poprawa oceny
rocznej’;

5) Nauczyciel informuje o powyzszym trybie ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunow).

Prawo poprawi¢ przewidywang roczng ocene zachowania na wyzszg ma uczen

z wyjatkiem przypadkow opisanych w pkt. 6.

1) W ciggu 5 dni roboczych od wystawienia przewidywanej rocznej oceny
zachowania przez wychowawce, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
majg mozliwos$¢ zwrdcenia sie do wychowawcy klasy z pisemng prosbg
0 zmiane tej oceny na wyzsz3.

Prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania nie

przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat co najmniej upomnienie wychowawcy klasy,

nagane Dyrektora Szkoty i wszedt w konflikt z prawem.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) Wychowawca, nie pdzniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej, organizuje spotkanie, w ktérym uczestniczy oprdcz niego
zainteresowany uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie);

2) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) przedstawiajg argumenty
dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotgd osiggnie¢ pozaszkolnych
ucznia;

3) Po wystuchaniu argumentéw wychowawca moze skorygowac¢ dodatnie punkty
wedtug skali punktowej i ustala ocene zachowania zgodnie z punktowym
systemem oceniania zachowania i warunkami uzyskania tej oceny;

4) Ocena zachowania ustalona w wyniku przedstawionego wyzej postepowania
nie moze byé nizsza od wczesniej proponowane;j.

Procedury odwotawcze

§ 59



1. Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdzg, ze przy
wystawianiu rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania
nastgpito naruszenie przepiséw prawa dotyczacych trybu ustalania tej oceny mogg
wnies¢ w formie pisemnej odwotanie do Dyrektora Szkoty od dnia ustalenia tej
oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym. Odwotanie powinno zawieraé
szczegodtowo przedstawione zarzuty.

2. W przypadku wptyniecia odwotania wspomnianego w ust. 1 Dyrektor
przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu trzech dni roboczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje
komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszos$cig gtosow;
w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

5. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze —jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
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10.

11.

12.

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegélnosci:
1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
3) Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym Zze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.
W przypadku niestwierdzenia uchybienia odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1,
oddala sie. Decyzja Dyrektora jest ostateczna; tres¢ decyzji wraz z uzasadnieniem
przekazuje sie wnioskodawcy.

Egzamin poprawkowy
§ 60
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.



. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad

komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji,

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy,

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako
cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3. pkt. 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor powotuje, jako osobe egzaminujacg, innego

nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, zajeé¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,

informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z ktérych

egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy

w szczegolnosci:

1) Sktad komisji;

2) Termin egzaminu poprawkowego;

3) Pytania egzaminacyjne;

4) Wyniki egzaminu oraz uzyskang ocene.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w innym terminie,

okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza

klase z zastrzezeniem § 52 pkt. 5.

Egzamin klasyfikacyjny

§61

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawadé
egzamin klasyfikacyjny.
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Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) Realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki;

2) Spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zajec¢
artystycznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin

przeprowadzenia egzaminu ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem

i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

1) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.79

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 oraz ust.3 pkt.2, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci innego nauczyciela tych

samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust 3 pkt. 2., Dyrektor powotuje komisje

w skfadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako
przewodniczgcy komisji;80

2) Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy;

W egzaminie mogg uczestniczyé — w charakterze obserwatoréw — rodzice dziecka

(prawni opiekunowie).

Uczniowi i/lub jego rodzicom udostepnia sie do wgladu dokumentacje dotyczaca

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia — na zasadach

okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

Tryb przeprowadzenia egzaminu, o ktérym mowa w ust.3 pkt. 2., a w szczegdlnosci

liczbe przedmiotéw, z ktérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego

dnia, ustala przewodniczagcy komisji w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

10. Do egzamindw klasyfikacyjnych stosuje sie odpowiednio przepisy § 57.

UCHWALA NR 5/2018/2019 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 27 wrzesnia 2018r.
OUCHWAEA NR 4/2019/2020 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 19 wrzesnia 2019r.
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Egzamin na zakonczenie klasy VIl
§62

1. Szczegdétowe zasady, warunki, tryb i organizacje przeprowadzania egzaminu na
zakoiczenie klasy dsmej okresla minister wifasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

2. Wychowawcy klas VIII zobowigzani sg poinformowac uczniéw i ich rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o terminach, standardach wymagan, organizacji i celach
egzaminu w stosownym czasie.

Rozdziat VIII
Wspotdziatanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

§ 63

Szkota prowadzi wspdtprace zporadniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, szkotami wyzszymi iorganizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, aw szczegdlnosci
wspotpracuje z Miejskim Centrum Kultury Sportu i Rekreacji, Miejskim Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej, Powiatowg Stacjg Sanitarno- Epidemiologiczng, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Polskim Czerwonym Krzyzem, Zwigzkiem Harcerstwa
Polskiego, Szkolnym Zwigzkiem Sportowym.

§ 64
1. Szkota prowadzi dziatalnosci innowacyjng we wspodtpracy ze stowarzyszeniami

i innymi organizacjami, ktérych cele okre$lone w statucie obejmujg swoim zakresem

zadania objete innowacja.

2. Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 1, polega w szczegdlnosci na:

1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlnosci na stronie
internetowej Szkoty i organu prowadzacego Szkote, jak rdwniez korespondencyjnie
(listownie i w drodze elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu ikonsultowanie projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych
obszary wspdlnych zainteresowan;

§ 65
1. Rodzice i szkota wspdtpracujg ze sobg w sprawach nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.
2. Wspdtpraca realizowana jest miedzy innymi przez :

1) Zapoznanie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi

w danej klasie,
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2) Zapoznanie rodzicéw z przepisami dotyczagcymi oceniania, klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania egzamindw sprawdzajgcych i klasyfikacyjnych oraz
zasadami ustalania oceny z zachowania,

3) Opiniowanie przez rodzicow programu wychowawczego szkoty oraz programu
profilaktyki,

4) Udzielanie rodzicom informacji o zachowaniu, ocenach, postepach i przyczynach
niepowodzen oraz trudnosciach w nauce ich dziecka podczas zebran z rodzicami,
dyzuréow konsultacyjnych, w uméwionym czasie

5) Uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia ich
dziecka,

6) Regularne spotkania z rodzicami przynajmniej raz w p(’)’froczu.81

Na lekcjach z wychowawcg, spotkaniach z pedagogiem szkolnym uczniowie iich

rodzice mogg uzyska¢ porady zwigzane z dalszym ksztatceniem i wyborem zawodu

przez ucznidéw.

Szczegdtowe zasady i formy wspotpracy szkoty z rodzicami:

1) Miejscem kontaktdw rodzicéw z dyrektorem, wychowawcami klas, nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem szkolnym jest wytgcznie szkota — sale lekcyjne, gabinet
pedagoga, psychologa szkolnego, gabinet dyrektora lub wicedyrektora.

2) Nie udziela sie informacji o uczniu podczas przerw w czasie prowadzonego dyzuru,
w trakcie prowadzenia lekcji, poza budynkiem szkoty.

3) Kontakty rodzicéw z nauczycielami odbywajg sie wedtug harmonogramu przed-
stawionego na pierwszym spotkaniu z rodzicami, tj. we wrzesniu kazdego roku
szkolnego.

4) Spotkania odbywaja sie w formach:

a) zebran ogdlnych z rodzicami,

b) zebran ogdlnych z rodzicami i zaproszonymi go$émi,

c) zebran klasowych z rodzicami,

d) indywidualnych konsultacji rodzicdw z wychowawcami, nauczycielami
przedmiotow,

e) innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty.

5) Rodzice/opiekunowie prawni dziecka majg mozliwo$¢ dodatkowego kontakt z na-
uczycielami w przypadkach uzasadnionych losowo, po uprzednim uzgodnieniu ta-
kiego spotkania z nauczycielem.

6) W szczegdlnych przypadkach wychowawcy i nauczyciele mogg udziela¢ informa-
cji

telefonicznych, poprzez dziennik elektroniczny Librus, a takze przekazywaé informacje
listownie za posrednictwem sekretariatu.

7) Obecnos¢ rodzica lub opiekuna prawnego na zebraniu jest, potwierdzona wpisem
do dziennika Librus.

8) Wychowawca w nagtych sytuacjach moze skontaktowad sie z rodzicami lub opie-
kunami prawnymi telefonicznie, poprzez dziennik Librus, w innych sytuacjach

BIUCHWAEA NR 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. St. Konarskiego w Racigzu z dnia 29 wrzesnia 2022 r.
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wzywa rodzica lub opiekuna prawnego do szkoty za posrednictwem sekretariatu
szkoty w formie pisemne;.

9) Rodzice na terenie szkoty powinni zachowywac sie w sposéb niezaktdcajgcy nor-
malnego toku jej pracy, w szczegdélnosci:
a) nie przebywac na korytarzach szkolnych w trakcie trwania lekcji,
b) miejscem oczekiwania rodzicow na dziecko jest wytgcznie korytarz przy wej-
$ciu do budynku szkoty.
10) Rodzic powinien poinformowa¢ wychowawce o stanie zdrowia dziecka w celu
unikniecia zagrozen podczas sprawowania opieki nad dzieckiem przez szkote.
11) Wszystkie uwagi i wnioski dotyczgce pracy szkoty rodzice kierujg kolejno do:
a) wychowawcy klasy,
b) nauczyciela,
c) pedagoga,
dyrektora lub wicedyrektora szkoty.
12) Uwagi i wnioski pisemne, dotyczace pracy nauczycieli sg rozpatrywane tylko wte-
dy kiedy nie sa anonimowe®.

§ 66
1. Osoby prowadzace na terenie szkoty zajecia z uczniami na podstawie odrebnych
przepiséw, a nie bedace nauczycielami szkoty, s zobowigzane do zapoznania sie
z trescig niniejszego Statutu i przestrzegania jego postanowien oraz innych przepiséw
szczegodtowych.
2. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczeristwa osoby, o ktérych mowa w punkcie
1., wykonujg zadania obowigzujgce nauczycieli, opisane w § 9 Statutu.

Rozdziat IX
Ceremoniat szkoty

§ 67

1. W szkole obowigzuje ceremoniat, bedacy zbiorem niezmiennych zasad i regut
postepowania ucznidow, nauczycieli i rodzicdw w czasie uroczystosci szkolnych.

2. Wazinym elementem tradycji szkoty jest Kronika szkolna, w ktdrej dokumentuje sie
donioste wydarzenia z zycia szkoty.

3. Kazdego rok w maju szkota uroczyscie obchodzi Dzien Patrona Szkoty — Stanistawa
Konarskiego
Szczegblnym symbolem szkoty jest sztandar z nazwa szkoty.

5. Poczet sztandarowy.
1) Poczet sztandarowy szkoty tworzg jej uczniowie — jeden chiopiec i dwie

dziewczynki.

2) Sktad pocztu ustala Rada Pedagogiczna .

2
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3) Uczniowie tworzacy poczet sztandarowy stanowig reprezentacje szkoty, w zwigzku
z tym powinni prezentowac nienaganng postawe uczniowskg i moralng oraz
wyrozniad sie obowigzkowoscia i dyspozycyjnoscia.

4) W czasie uroczystosci kazdy z cztonkdw pocztu jest przepasany szarfg spietg na
krzyz u dotu lewego boku. W miejscu krzyzowania sie szarfa powinna by¢ spieta
w sposob niewidoczny .

5) Uczniowie z pocztu sztandarowego noszg stréj galowy, o ktérym mowa w pkt. 8

Szkotfa wystawia poczet sztandarowy:

1) Swieta paristwowe

2) Wazne uroczystosci szkolne

3) Wazne uroczystosci lokalne.

4) Pogrzeby ucznidw i pracownikéw Szkoty Podstawowej w Racigzu.

5) Inne sytuacje wymagajg opinii Rady Pedagogiczne;.

Ceremoniat zwigzany ze sztandarem:

1) W czasie uroczystosci, podczas ktérych jest obecny sztandar szkoty, obowigzuja
nastepujace komendy wypowiadane przez osobe prowadzgcy dang uroczystosc:
,Prosze o powstanie”, a nastepnie: ,Bacznosé. Poczet sztandarowy - sztandar
Szkoty wprowadzi¢”. W przypadku zaproszenia innych szkét i organizacji ze
sztandarami prowadzacy wydaje komende: ,Poczty sztandarowe - sztandary
wprowadzi¢”; po wprowadzeniu pocztu sztandarowego (pocztéw sztandarowych)
prowadzacy daje polecenie: ,Spocznij”.

2) Salutowanie sztandarem (pochylenie sztandaru przed sobg) ma miejsce
w nastepujacych okolicznosciach:

a) w kosciele, w czasie mszy Sw., tj. Podniesienia, btogostawieristwa Najswietszym
Sakramentem,

b) w czasie czeSci uroczystosci S$wieckiej podczas S$piewania Hymnéw
Narodowych, Hymnu UE

c) czczenia minutg ciszy zmartych, Slubowania na sztandar,

3) Po zakonczeniu czesci oficjalnej uroczystosci prowadzgcy uroczystos¢ wydaje
polecenie i komende: ,Prosze o powstanie — Poczet sztandarowy, sztandar szkoty
(poczty sztandarowe) wyprowadzi¢”, po wyprowadzeniu Pocztu sztandarowego
(pocztéw sztandarowych) prowadzacy daje polecenie: ,,Spocznij”.

4) Szkota Podstawowa w Racigzu posiada rowniez zabytkowy sztandar z 1946 roku,
ktdry moze by¢ takze uzywany w czasie uroczystosci .

W czasie swigt panstwowych oraz uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje stroj
galowy, tj.:

1) Dla dziewczynek: biata bluzka i czarna lub granatowa spddnica, ewentualnie —
czarna lub granatowa sukienka albo garsonka.

2) Dla chtopcéw: biata koszula i czarne lub granatowe spodnie, ewentualnie
dodatkowo — marynarka.



Rozdziat X
Postanowienia koncowe

§68
Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

§69
Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wiasnej inicjatywy, na wniosek organdéw
szkoty, organu nadzorujgcego, organu prowadzgcego

§70

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

§71
Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

§72
Niniejszy statut obowigzuje z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczna.

§ 73 (uchylony)®

§ 74 (uchylony)®

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej

__BYREKTOR
S
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