Szkolny Program
wychowawczo-profilaktyczny
W Liceum Ogolnoksztalcgcym

Im. Janka Bytnara w Kolbuszowej

Kolbuszowa, 2023
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PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78,
p0z.483),

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526),

Ustawa z 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz.
984 ze zm.),

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2230),

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.),
Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
I udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach ( Dz.U. 2017, poz. 1591),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1  profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249),

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.),

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 700),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia ogdélnego dla liceum ogolnoksztatcacego,
technikum oraz branzowej szkoty II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.),
Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak wspiera¢ uczniow po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego” -
sporzadzony na zlecenie MEIN (oparty na wynikach badan wsrod uczniow, rodzicow
I nauczycieli w okresie kwiecien 2020-styczen 2021),

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024,

Statut Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Janka Bytnara w Kolbuszowe;.
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WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Liceum Ogolnoksztatcacym
im. Janka Bytnara w Kolbuszowej opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade
pedagogiczng, rade rodzicow 1 samorzad uczniowski. Tre$ci szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego sg  spOjne ze statutem szkoly. Istotg dziatan
wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca calej spotecznosci szkolnej
oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole,
ktéra w swojej dziatalno$ci uwzglednia priorytety edukacyjne panstwa.

Rola szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbato§¢ o wszechstronny rozwoj
kazdego z ucznidbw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie
rozumiane jest jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany
i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego mtodziezy.
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego,
uwzgledniajac  kierunki 1 formy oddzialywan wychowawczych, ktorych uzupetlieniem
sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.

Szkota dazy do wyksztalcenia ucznia samodzielnego, poszukujacego i otwartego na
wiedze, aktywnie uczestniczacego w zyciu kulturalnym, spotecznym, obywatelskim,
zawodowym, odnajdujacego si¢ w rzeczywistosci wirtualnej oraz radzacego sobie ze
zmieniajacymi si¢ warunkami srodowiskowymi. Istotne jest wychowanie w duchu warto$ci
i poczuciu odpowiedzialno$ci, miloéci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego oraz tradycji regionu.

DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Diagnoza $rodowiska szkolnego, bedaca punktem wyjscia do tworzenia programu

wychowawczo-profilaktycznego, dokonywana jest na podstawie:

1) ewaluacji wewnetrznych,

2) wnioskéw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

3) wnioskéw z ewaluacji programu wychowawczego-profilaktycznego realizowanego
w roku szkolnym 2022/2023,

4) analizy efektow pracy zespolu wychowawczego,

5) ankiet czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka w szkole,

6) wywiadéw oraz rozmow indywidualnych i grupowych z nauczycielami, uczniami
I rodzicami,

7) obserwacji zachowania uczniéw, nauczycieli, rodzicow,

8) analizy dokumentéw szkolnych,

9) analizy dostepnych raportow i opracowan dotyczacych wptywu pandemii oraz wojny na
Ukrainie rozw0j emocjonalny i spoteczny uczniow,

10) opracowania naukowe dotyczace szans i zagrozen wynikajgcych z dostepu do nowych
technik informacyjnych i mediow.
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WIZJA SZKOLY

Placowka ogolnoksztatcagca gwarantujaca bardzo dobre przygotowanie si¢

egzaminu maturalnego dzicki wykwalifikowanej i zaangazowanej kadrze nauczycielskie;.
Szkota wychowujgca w duchu patriotyzmu, dbajgca o kultywowanie tradycji polskich

I wzoréw pokolenia Kolumbéw, ktorego przedstawiciel Janek Bytnar jest patronem szkoty.
Szkota wychowujaca mtodych ludzi odpowiedzialnych za wykonywanie obowiazkow,
dumnych ze swoich osiggni¢¢, respektujacych normy spoteczne oraz szanujacych
drugiego cztowieka.

Szkota nowoczesna, korzystajaca z osiagni¢¢ technologii informacyjnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem osiagnie¢ sztucznej inteligencji oraz posiadajaca baze dydaktyczna,
umozliwiajgca rozwdj intelektualny i fizyczny uczniéw oraz nauczycieli.

Szkota rozwijajaca umiej¢tnos¢ bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej
analizy informacji dostepnych w Internecie.

Szkota promujaca zdrowie, ksztattujaca umiejetno$¢ podejmowania i realizacji zachowan
prozdrowotnych.

Szkota cieszaca si¢ w srodowisku wysokim prestizem z racji sprawnego funkcjonowania,
dobrej atmosfery, wspotpracy osob i organizacji, reagujaca na procesy spoteczne

I oczekiwania interesariuszy.

Szkota promujgca aktywng dziatalnos$¢ spoteczng poprzez rozbudzanie postaw
szlachetnych i prace w wolontariacie.

Szkota rozwijajaca samorzadnos¢, odpowiedzialnos¢ uczniowska, samodzielnos¢,
odpowiedzialnos$¢ za wykonywanie obowigzkow, respektowanie praw cztonkow
spotecznosci lokalne;.

Szkota wspotpracujaca z rodzicami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci

I mlodziezy.

Szkota wspierajgca rozwoj potencjatu ucznidow, wzmacniajgca poczucie wiasnej wartosci
I sprawczosci uczniow.

Szkota towarzyszaca 1 wspierajaca ksztattowanie si¢ osobowosci uczniow.
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MISJA SZKOLY

Wspieranie uczniéw w rozwoju intelektualnym, zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci

w celu osiggnigcia sukcesu oraz przygotowania do wykorzystania zdobytej wiedzy

W Zyciu.

Prowadzenie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
Inspirowanie uczniow do podejmowania wysitku poznawczego i intelektualnego na miare
mozliwos$ci ucznia.

Wykorzystywanie technologii informacyjnej podczas procesu edukacyjnego.
Wychowywanie w atmosferze zyczliwosci, partnerstwa, przyjazni i poszanowania
godnosci i praw kazdej osoby.

Rozwijanie wiezi interpersonalnych oraz wlasciwej komunikacji i wspolpracy pomiedzy
nauczycielami, uczniami, rodzicami.

Angazowanie ucznidow w zycie lokalnej spoteczno$ci poprzez udziat

w uroczystosciach srodowiskowych, wydarzeniach kulturalnych.

Uwrazliwienie ucznidow na potrzeby innych poprzez prace wolontariatu oraz wspotprace
z organizacjami charytatywnymi.

Ksztaltowanie u uczniéw umiejetnosci umozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie

W spoteczenstwie.

Wspieranie uczniow w odkrywaniu nadrzednych wartos$ci i ich zinternalizowaniu.
Rozwijanie umiejg¢tnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
Ksztaltowanie samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci za swoj rozwo;.

Rozwijanie umiej¢tnos$ci radzenia sobie ze stresem oraz adaptowania si¢ do zmieniajacych
si¢ warunkOw otoczenia.

Uwrazliwianie spotecznosci szkolnej na potrzeby ucznidow zmagajacych si¢

z trudnos$ciami w zakresie zdrowia psychicznego.

ABSOLWENT SZKOLY

Posiada umiejetno$¢ samodzielnego, tworczego, krytycznego myslenia, jest otwarty na
nowe pomysty, nowatorskie dziatania i rozwigzania.

Swiadomie podejmuje decyzje, potrafi przewidzieé ich skutki oraz poniesé konsekwencje
swojego postgpowania.

Ma poczucie wlasnej wartos$ci, jest kreatywny, przedsiebiorczy.

Odnosi si¢ z szacunkiem wobec drugiego czlowieka.

Jest tolerancyjny, kulturalny, respektujacy ogolnie przyjete normy spoteczne.

Dba o zdrowie 1 kondycje¢ fizyczng oraz jest Swiadom ich zaleznoS$ci od stanu §rodowiska
naturalnego.

Jest asertywny, odpowiednio reagujacy w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa wlasnego
I innych.

Dba o zdrowie psychiczne wykorzystujac wiedze dotyczaca sposobow radzenia sobie ze
stresem wynikajagcym zardwno z wymogow edukacyjnych, jak i sytuacji losowych.
Potrafi kierowa¢ swoim rozwojem, dazy do samodoskonalenia, rozwija swoje pasje

Strona5z19



I zainteresowania, konstruktywnie organizujac swoj czas wolny.
10. Potrafi zdecydowac o kierunku dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu.
11. Potrafi wlasciwie wykorzystywac technologie informacyjne.
12. Pracuje nad wlasnym rozwojem, budujac swoj system wartosci.
13. Zna i szanuje historie, kulture i tradycje regionu oraz narodu.

WARTOSCI WYBRANE PRZEZ SPOLECZNOSC SZKOLNA

W naszej szkole ksztattujemy u ucznidéw postawy 1 wartosci sprzyjajace
ich dalszemu rozwojowi:
e uczciwose,
e prawdg,
e odpowiedzialno$¢,
e wytrwalo$¢,
e szacunek dla innych ludzi,
e cickawo$¢ poznawcza,
e kreatywnosc¢,
e przedsigbiorczos¢,
e kulture osobista,
e patriotyzm,
e tolerancje,
e troske o bezpieczenstwo wiasne 1 innych,
e troske o srodowisko.

OGOLNE CELE WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

1. Wspieranie ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;j,
intelektualnej, duchowe;j i spoteczne;.

2. Dojrzatos$¢ intelektualng nalezy rozumie¢ jako kierowanie si¢ w zyciu rozsadkiem,
madroscig, rozumem 1 poczuciem odpowiedzialnosci.

3. Dojrzatos¢ emocjonalng nalezy rozumie¢ jako zbudowanie réwnowagi i1 harmonii
psychicznej oraz aktywna adaptacj¢ do zmian, wlasciwy stosunek do §wiata, poczucie
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych oraz otaczajacy $wiat.

4. Dojrzatos¢ spoteczng nalezy rozumie¢ jako umiejetnos¢ samodzielnej analizy wzorow
I norm spolecznych, dokonywania odpowiedzialnych wyborow, petnienia rél spotecznych,
sprawnego i odpowiedzialnego funkcjonowania we wspdlczesnym $wiecie.

5. Dojrzato$¢ fizyczng nalezy rozumiec jako dbato$¢ o zdrowie wiasne i1 innych ludzi oraz
umiejetnos¢ ksztattowania srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

6. Dojrzatos¢ duchowa nalezy rozumie¢ jako poczucie sensu zycia i istnienia cztowieka,
zbudowanie stabilnego systemu wartosci opartego na prawdzie, dobru i pigknie.
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SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNGO
Rozpoznanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.
Organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych zgodnych z zainteresowaniami i potrzebami

uczniow.

Pomoc uczniom wymagajacym wsparcia.

Stworzenie uczniom srodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
osobowosci.

Systematyczne monitorowanie nieobecnosci uczniow.

OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO

Ksztaltowanie pozytywnego obrazu wlasnej osoby.

Doskonalenie umiejg¢tno$ci samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji.
Rozwijanie umiej¢tnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow.
Wspieranie prawidlowego rozwoju emocjonalnego i umiej¢tnosci radzenia sobie
Z emocjami.

Wspieranie rozwoju 1 integracji osobowos$ci uczniow.

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO
Integracja zespotoéw klasowych ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniow
zmagajacych si¢ z trudnosciami emocjonalno-spotecznymi.

Rozumienie i respektowanie obowigzujacych norm spotecznych.

Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatah w zakresie wolontariatu.
Rozwijanie samorzadnosci uczniowskiej — przygotowanie mtodziezy do zycia

w spoleczenstwie.

Ksztaltowanie §wiadomosci narodowej oraz poszanowania symboli narodowych.
Promowanie zasad kulturalnego zachowania si¢ w relacjach spotecznych.
Dbatos¢ o wlasciwe relacje pomigdzy pracownikami szkoty 1 uczniami.
Wsparcie rodziny w jej funkcji wychowawczej.

OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO

Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
Promowanie zdrowego, aktywnego i1 bezpiecznego stylu zycia.

Motywowanie do aktywnosci fizycznej.

Rozwijanie umiejetnosci racjonalnego wykorzystywania czasu wolnego.

Uswiadamianie 1 przestrzeganie uczniow przed zagrozeniami wynikajacymi ze
stosowania uzywek oraz uzaleznien behawioralnych.

Podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

Uswiadamianie rodzicom i uczniom korzysci wynikajacych z podejmowania
aktywnosci fizyczne;.

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO
Wzbogacenie wiedzy dotyczacej hierarchii i powszechnie akceptowanych wartosci.
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2. Zapoznanie uczniow i rodzicoOw z systemem wartosci przyjetych w koncepcji pracy

szkoty.
3. Popularyzowanie wiedzy i rozwijanie §wiadomosci na temat zasad humanitaryzmu.

4. Rozwijanie postaw opartych na odpowiedzialnosci za dokonywane wybory
1 postgpowanie.

ZADANIAWYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

Osoby

Obszar Zadnia Forma realizacji .
odpowiedzialne
ROZWOJ - Przeprowadzanie
INTELEKTUALNY w klasach diagnoz

1 ankiet wstepnych,
obserwacje podczas

i o Nauczyciele,
Rozpoznanie biezacej pracy.
e ., i Wychowawcy,
mozliwosci, uzdolnien - Analiza ]
. ) Zespot ds. pomocy
1 zainteresowan dotychczasowych i
., ., . psychologiczno-
uczniow. osiagnie¢ ucznidw. . .
A pedagogicznej
(Niektore diagnozy

wstepne przeprowadzane
s3 na wybranej platformie
zdalnej.)

Organizowanie zaj¢¢

- Przygotowanie propozycji
zajec
w zespotach przedmiotowych.
- Prowadzenie zajgé
pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, konkursow

. . . Nauczyciele,
pozalekcyjnych 1 projektow edukacyjnych. y
s i Wychowawcy,
zgodnych - Wyjscia do kina, teatru, na
. N Samorzad
Z zainteresowaniami wystawy. . .
. . ., . L Uczniowski
i potrzebami uczniow. | - Udzial w zyciu kulturalnym
miasta.
- Przygotowanie programow
artystycznych na uroczystosci
szkolne.
- Wolontariat.
- Zajecia dydakt -
aﬁcw} yCartyezno Wychowawcy,
Wyrownawcze.

Pomoc uczniom
wymagajacym wsparcia.

- Zajecia rewalidacyjne.
- Terapia psychologiczna.
- Wspierajgce rozmowy

Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
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indywidualne.
- Zajecia z doradztwa
zawodowego.

- Wspotpraca z MOPS,
GOPS, Powiatowym Urzedem
Pracy, Wojew6dzkim Urzgdem

Pracy, Policja, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna,
Regionalng Fundacja Rozwoju

SERCE w Kolbuszowej.

Stworzenie uczniom
srodowiska
sprzyjajacego
wszechstronnemu

rozwojowi osobowosci.

- Rozwijanie kreatywnosci,
przedsigbiorczosci
i kompetencji cyfrowych
uczniow, w tym
wykorzystywanie technologii
informacyjno-
komunikacyjnych
w realizacji podstawy
programowej ksztatcenia
ogodlnego.
- Wspieranie uczniow
W rozwoju
intelektualnym, zdobywaniu
wiedzy 1umiejetnosci w celu
osiggniecia sukcesu oraz
przygotowania do
wykorzystania zdobytej
wiedzy w Zyciu.

- Propagowanie dziatalnosci
i zachecanie uczniow do
uczestnictwa w kotach
zainteresowan, konkursach
szkolnych, konkursach
i olimpiadach pozaszkolnych,
imprezach edukacyjnych.

Wszyscy nauczyciele,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Systematyczne
monitorowanie
nieobecnosci uczniow.

- Systematyczne
monitorowanie nieobecnosci
uczniow.

- Zapoznanie uczniow
z konsekwencjami wagarow.
- Poinformowanie rodzicow
0 sposobach i terminach
usprawiedliwiania

Wychowawcy,
Pedagog
szkolny,
Wszyscy

nauczyciele
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nicobecnosci Ucznia na
lekcjach oraz o postepowaniu
szkoty w przypadku
nierealizowania przez ucznia
obowigzku nauki.
- Diagnozowanie przyczyn
absencji szkolnej.

ROZWOJ
EMOCJONALNY

Ksztaltowanie

pozytywnego obrazu

wiasnej osoby.

- Budowanie poczucia wtasnej
wartos$ci oraz akceptacji siebie
poprzez prowadzenie
warsztatow indywidualnych
i grupowych przez pedagoga,
pedagoga specjalnego
i psychologa.

- Prezentowanie sposobow
pokonywania witasnych
stabosci oraz akceptowania
ograniczen i niedoskonatosci.
- Warsztaty, pogadanki,
spotkania
warsztatowe ze specjalistami —
psychologiem, pedagogiem
z PPP.

Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wychowawcy,
WSszyscy
nauczyciele

Doskonalenie

umiejetnosci samooceny
I rozpoznawania swoich

predyspozycji.

- Ksztattowanie
konstruktywnego obrazu
wlasnej osoby, §wiadomosci
mocnych 1 stabych stron.
- Rozpoznawanie wlasnych
predyspozycji zawodowych
na podstawie testow, rozmow
ze specjalistami.

- Badania ,,Osobowosci
1 Zainteresowan”
prowadzonych przez
psychologa z PPP.

- Zajecia warsztatowe;
Realizacja programu
edukacyjnego ,,Znajdz swoj
drogowskaz”.

Pedagog
szkolny,
Doradca
zawodowy,
Wychowawcy

Rozwijanie umiejgtnosci
konstruktywnego

rozwigzywania

- Lekcje z wychowawca na
temat metod i sposobow
rozwigzywania konfliktow.

Wychowawcy,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-

Strona 10z 19




konfliktow.

- Pogadanki i warsztaty.
- Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu
mediacji.

- Prowadzenie zaj¢é
dotyczacych skutecznej
komunikacji i komunikacji bez
przemocy.

pedagogicznej

Wspieranie
prawidtowego rozwoju
emocjonalnego
1 umiejetno$ci radzenia
sobie
Z emocjami.

- Rozwijanie umieje¢tnosci
rozpoznawania emocji,
nazywania ich i wyrazania
w spolecznie akceptowany
Sposob.

- Prowadzenie zajec
dotyczacych mechanizmu
powstawania okreslonych
emocji.

- Warsztaty na temat
rozwigzywania napieé
emocjonalnych w pozytywny
sposob.

- Spotkania ze specjalistami,
psychologiem, policjantem,
itp.

Wychowawcy;,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Wspieranie rozwoju
1 integracji osobowosci
uczniow.

- Wspieranie uczniow
w osigganiu harmonijnego
rozwoju poprzez odpowiednig
stymulacj¢ roznych obszarow
osobowosci.

- Rozwijanie umiejetnosci
zarzadzania sobg w czasie,
wybierania priorytetow oraz
kierunku dalszego rozwoju.
- Ksztaltowanie pozytywnych
nawykow w oparciu o higieng
psychiczng i indywidualne
potrzeby uczniow.

- Pogtebianie
samo$wiadomosci uczniow
poprzez prowadzenie zaj¢é
warsztatowych.

- Motywowanie uczniow do

autorefleksji.

Wychowawcy,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
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ROZWOJ
SPOLECZNY

Integracja zespotow
klasowych ze
szczegolnym

uwzglednieniem
uczniéw zmagajacych
si¢ z trudno$ciami
emocjonalno-
spotecznymi.

- Zajecia warsztatowe na temat
pozytywnych relacji
rowiesniczych.

- Ksztaltowanie postaw
zyczliwos$ci, empatii
I szacunku.

- Lekcje z wychowawca: gry
1 zabawy integrujace zespot
klasowy, spotkania
pozalekcyjne, wyjazdy
integracyjne.

- Spotkania informacyjne
dotyczace najpopularniej
wystepujacych zaburzen
psychicznych u mtodziezy.

- Warsztaty obejmujace wiedze

dotyczaca zaburzen
psychicznych oraz sposobu
zachowywania si¢ wobec 0sob
Z trudno$ciami natury
psychicznej.

- Szkolenia oraz opracowanie
wskazowek informacyjnych
dla nauczycieli zawierajacych
sposoby postepowania wobec
ucznidOw zmagajacych si¢ ze
specyficznymi trudno$ciami.

Wychowawcy;,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Rozumienie
I respektowanie
obowigzujacych norm
spotecznych.

- Omowienie Statutu szkotly
i regulaminéw szkolnych,
programu profilaktyczno-

wychowawczego na lekcjach
z wychowawca.

- Lekcje z wychowawca
poswiecone normom
spotecznym.

- Ankieta dotyczaca
respektowania norm
spotecznych w szkole.

Wychowawcy,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Dyrektor/
wicedyrektor
szkoty,
WSszyscy
nauczyciele

Rozwijanie postaw

prospotecznych i1 dziatan
w zakresie wolontariatu.

- Uwrazliwianie ucznidw na
potrzeby innych: lekcje
z wychowawca.
- Dziatalno$¢ Szkolnego Kota

Wolontariatu: udziat uczniéow

Wychowawcy,
Nauczyciele,
Opiekun
wolontariatu,
Samorzad
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zwierzat itd.

w akcjach charytatywnych na Uczniowski
rzecz osob potrzebujacych,

Rozwijanie
samorzadnosci
uczniowskiej —
przygotowanie

mtodziezy do zycia
w spoteczenstwie.

dziatalnosci.

szkoty.

i klasowego.

- Wybory do Samorzadu
Uczniowskiego/wybory
samorzadow klasowych,
biezace monitorowanie ich

- Udzial uczniéw w procesie
planowania pracy klasy,

- Udziat uczniow w pracach
samorzadu uczniowskiego

Opiekunowie SU,
Wychowawcy

Ksztattowanie
swiadomosci narodowej
oraz poszanowania

symboli narodowych.

z planem pracy.

udzial w uroczystosciach
o charakterze

- Zaznajamianie z kulturg
1 historig regionu.
- Zapoznanie uczniéw
z tradycjami szkoty, ze

Bytnara.

- Organizacja konkursow
0 tematyce historycznej,
panstwowej — zachecanie

mtodziezy do udziatu

w konkursach.

- Spotkania uczniow
z historykami, autorami
ksigzek o tematyce wojennej,
wizyty uczniow W miejscach
pamieci narodowej, wystawy,
prelekcje, przedstawienia
teatralne, itd.

- Organizowanie dnia patrona.

- Lekcje z wychowawca na
temat patriotyzmu zgodnie

- Organizowanie i aktywny
rocznicowym i patriotycznym.

- Uroczyste obchody $wiat
narodowych oraz szkolnych.

szczegolnym uwzglednieniem
sylwetki patrona szkoty Janka

Wychowawcy;,
Nauczyciele
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- Tworzenie tematycznych
gazetek §ciennych.

- Edukacja w zakresie
odpowiedniego zachowywania
si¢ wobec symboli
narodowych i w sytuacjach
formalnych.

Promowanie zasad
kulturalnego
zachowania si¢ w
relacjach spotecznych.

- Warsztaty i lekcje z
wychowawca dotyczace
kultury osobistej i jej wptywu
na relacje
z rOwiesnikami.

- Konkurs migdzyklasowy
,,Mistrzowie savoir vivre’u”

Wychowawcy,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wicedyrektor

Dbalos¢ o wlasciwe
relacje pomig¢dzy
pracownikami szkoty
i uczniami.

- Zajecia warsztatowe na temat
wlasciwych relacji uczen-
pracownicy szkoty oraz
pracownicy szkoty-uczen.
- Lekcje z wychowawca na
temat kultury na lekcji
i szacunku do nauczyciela,
pracownikow administracji
| obstugi oraz innych osob
dorostych.

- Dbanie o przestrzeganie
zasad zwigzanych
zZ porzadkiem.

Wychowawcy,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Wszyscy
nauczyciele

Wsparcie rodziny w jej
funkcji wychowawczej.

- Wyposazanie rodzicow
w wiedze na temat czynnikow
ryzyka i czynnikéw
chronigcych tkwiacych
w rodzinie i Srodowisku
szkolnym.

- Wskazywanie metod
postepowania rodzicielskiego
opartego warto$ciach,
rozwijanie umiejetnosci
wychowawczych
1 profilaktycznych rodzicow.
- Przeprowadzanie
indywidualnych rozmoéow
z rodzicami w sytuacjach

Wychowawcy,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
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zaobserwowania
niepokojacych sygnatow
u ucznia.

- State prowadzenie obserwacji
funkcjonowania uczniow
w klasach przez pedagoga,
pedagoga specjalnego
i psychologa szkolnego.

- Podejmowanie interwencji
w zakresie doraznej pomocy
w trudnos$ciach wynikajacych
z problemoéw szkolnych lub
trudnej sytuacji rodzinne;j.

- Wyktady specjalistow
szkolnych,
pozaszkolnych, pogadanki,
szkolenia, spotkania ze
specjalistami.

ROZWOJ
FIZYCZNY

Ksztattowanie
umiejetnosci
podejmowania

- Zapoznanie z podstawowymi
zasadami dbania o zdrowie
wlasne 1 innych.

- Warsztaty, prelekcje, zajecia
pozalekcyjne umozliwiajace

Nauczyciele wf-u,

idt ] Wychowaw:
1 realizacji zachowan prawid (?wy rozwo] ychowawey
psychofizyczny, ze
prozdrowotnych. g
szczegolnym
uwzglednieniem réznorodnych
form zaje¢ sportowych.
- Zapoznanie z zasadami
zdrowego, racjonalnego
odzywiania si¢ 1 aktywnosci
fizycznej. Higienistka
- Eksponowanie publikacji szkolna,
. z zakresu profilaktyki zdrowia, Nauczyciele
Promowanie zdrowego, . . . .. i
gazetki informacyjne. biologii, wf, wdzwr
aktywnego : oL .
 bezpiecznedo stvlu - Spotkania z higienistka i edb,
P 5 ciag y szkolna, Bibliotekarz,
yeta. dietetykiem. Zespot ds. pomocy

- Zapoznawanie uczniow
z zasadami obowigzujacymi
w pracowniach
specjalistycznych (m. in.
pracowni informatycznej,

psychologiczno-
pedagogicznej
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chemicznej fizycznej, itp.).

- Przeprowadzenie warsztatow
przez psychologa szkolnego
z zakresu higieny psychicznej.
- Promowanie idei work-life
balance (rownowagi w zyciu
prywatnym i zawodowym).

Motywowanie do
aktywnosci fizyczne;.

- Angazowanie uczniéw do
aktywnego uczestnictwa
w zaje¢ciach wychowania
fizycznego celem podnoszenia
sprawnos$ci fizyczne;j.

- Umozliwienie uczniom
uczestnictwa w
alternatywnych formach zajec
ruchowych (SKS, aerobik).

Nauczyciele
wychowania
fizycznego

Rozwijanie umiejetnosci
racjonalnego
wykorzystywania czasu
wolnego.

- Ksztaltowanie umiejetnosci
uczniéw w zakresie
prawidtowego funkcjonowania
w srodowisku cyfrowym,

w szczegblnosci tzw. nowych
mediow.

- Rozpoznawanie symptomow
1 zapobieganie uzaleznieniu
od komputera, telefonu.

- Zachecanie do udziatu
w konkursach szkolnych
1 pozaszkolnych, aktywnosci
uczniéw w zyciu klasy
1 szkoty,
uczestnictwo w kotach
zainteresowan na terenie
szkoly 1 poza nig, wolontariat.

Wychowawcy,
Nauczyciele,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

USwiadamianie
1 przestrzeganie uczniow
przed zagrozeniami
wynikajacymi ze
stosowania uzywek oraz
uzaleznien
behawioralnych.

- Zajecia z wychowawca.
- Zajecia prowadzone przez
zaproszonych specjalistow.

- Udzial w spektaklach
profilaktycznych w zakresie
uzywania substancji
psychoaktywnych.

- Korzystanie z wybranych
programéw profilaktycznych,

Wychowawcy;,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,
Zaproszeni specjalisci
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udziat w konkursach.

- Organizowanie warsztatow
przedstawiajacych problem
uzaleznien behawioralnych (od
telefonu, gier), sygnaly
alarmujace oraz sposoby
radzenia sobie z problemem.
- Prowadzenie zajec
rozwijajacych umiejetnosé
bezpiecznego poruszania si¢
po sieci.

Podejmowanie dziatan
na rzecz ochrony
srodowiska.

- Uswiadamianie uczniow o

osobistym wptywie cztowieka
na

srodowisko.

- Przekazywanie praktycznej

wiedzy na temat sposobow

ochrony srodowiska.
- Zachgcanie uczniow do
udziatu w akcjach

ekologicznych.

Nauczyciele,
Wychowawcy

Uswiadamianie
rodzicom i uczniom
korzysci
wynikajacych
z podejmowania
aktywnosci
fizyczne).

- Realizacja edukacji
prozdrowotnej na lekcjach w-f,
godzinach wychowawczych
dotyczacych profilaktyki
stresu.
- Pogadanki, warsztaty dla
rodzicoOw podczas spotkan
z wychowawcg ukazujace
warto$¢ aktywnosci fizycznej
dziecka w jego prawidlowym
rozwoju nie tylko fizycznym,
ale tez emocjonalnym
i intelektualnym.

Wychowawcy,
nauczyciele w-f,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

ROZWOJ
DUCHOWY

Wzbogacenie wiedzy
dotyczacej hierarchii
I powszechnie
akceptowanych
wartosci.

- Lekcje z wychowawca

dotyczace norm spotecznych,

moralnych 1 wartosci
osobistych.

- Wskazywanie autorytetow

I wzorcoOw moralnych.

- Wspomaganie mtodziezy

w budowaniu wlasne;j

Wychowawcy,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,

Nauczyciele WOS-u,

religii, etyki
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hierarchii wartosci opartej na
hierarchii obiektywnej.

- Uczenie umiejetnosci
rozrozniania dobra od zla,
podstawowych zasad
etycznych.

- Lekcje: WOS, religia, etyka,
biznes i zarzadzanie
zawierajace podobng tematyke
I zagadnienia.

Zapoznanie uczniow
1 rodzicéw z systemem
wartosci przyjetych
w koncepcji pracy
szkoty.

- Lekcje z wychowawcg:
zapoznanie uczniow
z obowigzujacymi w szkole
normami i warto$ciami
zawartymi w Statucie i innych
dokumentach szkolnych.
- Zebrania z rodzicami:
poinformowanie rodzicow
i prawnych opiekunow
o koncepcji pracy szkoty.

Dyrekcja szkoty,
Wychowawcy

Popularyzowanie
wiedzy i rozwijanie
swiadomosci na temat
zasad humanitaryzmu.

- Zajecia tematyczne podczas
godzin z wychowawcsa.

- Ksztattowanie szacunku do
ludzi, wrazliwo$ci na potrzeby
drugiego cztowieka,
prawidlowe rozumienie
wolnosci jednostki oparte na
poszanowaniu o0soby ludzkiej.
- Budzenie wrazliwosci wobec
ludzi potrzebujacych wsparcia
I opieki.

- Dziatalno$¢ charytatywna,
wolontariat szkolny.

Wychowawcy,
Nauczyciele,
Zespo6t ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Rozwijanie postaw
opartych na
odpowiedzialnosci za
dokonywane wybory
1 postgpowanie.

- Wskazywanie wzorcow
postepowania.

- Uczenie umiejetnosci
rozrozniania dobra od zla,
podstawowych zasad
etycznych.

- Ksztattowanie postawy
odwagi w dazeniu do prawdy,
dobra i uczciwosci,

Wychowawcy,
Nauczyciele,
Zespot ds. pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
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uwrazliwianie na wszelkie
formy
relatywizacji warto$ci we
wspotczesnym $wiecie.

- Uczenie krytycznego
spojrzenia na wspotczesny
Swiat, postawy
niepoddajacej si¢ manipulacji.

EWALUACJA
Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg Systematycznej
obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace od uczniéw, rodzicow i nauczycieli stuzg
doskonaleniu pracy i stanowig podstawe do planowania dziatan wychowawczych w kolejnym
roku szkolnym. Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego przeprowadzana jest
w kazdym roku.

METODY | FORMY EWALUACJI:
Ankiety przeprowadzane wsrod uczniow, rodzicow, nauczycieli 1 pracownikow szkoty.
Sprawozdania wychowawcow klas z realizacji dziatan wychowawczo-profilaktycznych.
Analiza dokumentacji specjalistow.
Analiza arkuszy monitorowania sytuacji wychowawczej w klasie.
Analiza zapisow w dzienniku (frekwencja, oceny, uwagi).
Dyskusje, wymiana informacji, spostrzezenia.

I
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