Zmluva o poskytovani komplexnych ekonomickych sluzieb
uzatvorena podl'a ust. § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika
(dalej len ,,Zmluva®™)

L
Zmluvné strany
1. Zakladna $kola s materskou $kolou Dadov 110
so sidlom Dac¢ov 110, 082 71 Lipany
ICO: 37944657
DIC: 2021925972
Statutarny zastupca: Mgr. Anna Mindrikova
bankové spojenie: SK67 0200 0000 0019 4284 3751
kontaktnd osoba: Mgr. Anna Minarikova
(d’alej len ,,8kola*)

2. Alena Cubov4

Kamenica 23, 082 71

ICO: 55 687 041

DIC: 1023612601

bankové spojenie: SK86 0900 0000 0051 8152 3988
(d’alej len ,,poskytovatel™)

1L
Predmet Zmluvy

1. Predmetom tejto Zmluvy je zabezpelenie ekonomickych sluzieb spo¢ivajicich vo vedeni
mzdovej a persondlnej agendy, (d’alej len ,,Predmet Zmluvy®).

2. Kompletné vedenie mzdovej a personalnej agendy pre zamestnancov podla bodu 1. tohto
¢lanku Zmluvy predstavuje:

- prihlasenie a odhlasenie zamestnancov na vsetkych institiciach a poistovniach;

- spracovanie beznej mzdovej agendy;

- vypodet miezd a odvodov;

- dodanie vyplatnych pasok;

- dodanie mzdovych podkladov pre potreby finanéného Gctovnictva;

- vystavenie potvrdeni pre zamestnancom pre rozne ucely (vystavovanie zdkonom stanovenych
potvrdeni, vystavovanie potvrdeni nad rdmec stanoveny zdkonom (najmé pre potreby banky,
sudov);

- vystavenie dokladov pri ukonéeni pracovného pomeru;

- vypoéet nahrad miezd (najmi za dovolenku, praceneschopnost, oSetrenie Clena rodiny, -
sledovanie a vykazovanie Cerpania dovoleniek a inych dni absencii zamestnancov),

- vystavenie a podanie prehl'adov do prislusnych institueii;

- zaloZenie a vedenie zlozky zamestnanca podl'a platnych zakonov;

- vedenie mzdovych listov, evidenénych listov dochodkového zabezpeenia;

- roéné zaltovanie preddavkov na dan z prijmu zamestnancom.

IIL.
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel' je povinny prevziat vSetky podklady od spolo¢nosti, ktord poskytovala
ekonomické sluzby v predchddzajucom obdobi tak, aby mohla riadne, uplne a v€as plnit’



Predmet Zmluvy, prebera zodpovednost’ za Giplnost prevzatych podkladov, ato v elektronicke;j
i pisomnej podobe.

2. Poskytovatel je povinny pri plneni Zmluvy konat tak, aby bola zabezpe¢ena hospodérnost’,
efektivnost, Gginnost a ufelnost nakladania s financiami, ako aj zabezpefenie vykonu
finan¢nej kontroly.

3. Poskytovatel’ je povinny zabezpe€it vykonéavat' Predmet Zmluvy s odbornou starostlivost'ou,
v stlade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi (najmd zakonom & 431/2002 Z.z. o
G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov, &. 523/2004 Z.z. o rozpodtovych pravidlach verejnej
spravy v zneni neskorSich predpisov, & 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite, ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a opatrenim MF SR & MF/24342/2007-74 ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch ¢tovania a uétovej osnove pre GStovné jednotky, ktoré
nie su zaloZené alebo zriadené na Gigel podnikania v zneni neskor3ich predpisov).

4, Poskytovatel je povinny zachovavat’ ml¢anlivost o skutoénostiach, o ktorych sa v stvislosti
s plnenim Predmetu Zmluvy dozvedel. Poskytovatel’ nie je opravneny poskytovat informacie,
ktoré obsahuje uétovna, persondlna a mzdova agenda koly, tretim osobam.

5. Poskytovatel' je povinny do 5. dfia mesiaca prevziat podklady pre spracovanie miezd.
Poskytovatel’ sa zavizuje odovzdat’ Skole najneskér do 10. dila kalendérneho mesiaca vietky
podklady potrebné na vyplatu miezd zamestnancov $koly, vratane ich vyplatnych pasok.

6. Poskytovatel je zodpovedny za spravne vedenie mzdovej evidencie a za spravnost’ vietkych
datiovych priznani a podani, ktoré je Poskytovatel' povinny zabezpelit' v ramci plnenia
Predmetu Zmluvy.

7. Poskytovatel’ sa zavizuje uhradit’ sankcie, ktoré budu gkole uloZzené v dosledku nespravnosti
a chyb vo vedeni mzdovej evidencie, nespravnosti a chyb podani vetkych dafiovych priznani
a podani, ktor¢ je Poskytovatel' povinny zabezpegit' v ramei plnenia Predmetu Zmluvy, alebo
omeskania s ich podanim, pokial’ boli spésobené Poskytovatelom alebo osobou konajucou v
jej mene.

8. Poskytovatel mé povinnost’ poskytnit stginnost’ pri akychkol'vek kontrolach mzdovej
a personalnej agendy $koly, poskytovat udaje a informacie kontrolnym organom a hajit’ zaujmy
v zmysle platnych pravnych predpisov.

IV.
Prava a povinnosti Skoly

1. Skola je opravnend za ucelom plnenia Predmetu Zmluvy zadavat' v sulade so Zmluvou
Poskytovatel'ovi pokyny.

2. Skola sa zavizuje v zaujme riadneho a veasného plnenia Predmetu Zmluvy spolupracovat’ s
Poskytovatel'om, poskytnit’ mu vietky potrebné podklady.

3. $kola uréi osoby kompetentné pre komunikéciu s Poskytovatel'om na ugely plnenia predmetu
tejto Zmluvy.



V.
Ochrana osobnych udajov

1. Skola tymto odo diia u&innosti Zmluvy poveruje Poskytovatela za i¢elom plnenia Predmetu
Zmluvy spractivanim osobnych tdajov v rozsahu nevyhnutnom na plnenie Predmetu Zmluvy
v informa¢nom systéme (i) mzdy a personalistika.

2. Poskytovatel je oprdvneny spracovavat’ tieto udaje: titul, meno, priezvisko, rodné priezvisko,
datum narodenia, miesto narodenia rodinny stav, ndrodnost’, §tatne ob&ianstvo, trvalé bydlisko,
prechodné bydlisko, pohlavie, mzda, udaje o odpracovanom &ase, tidaje o &isle bankového tGétu,
sumy postihnuté exektciou/vykonom rozhodnutia, sankcie, uloZené finantné plnenia
vyplyvajice z pravoplatnych rozhodnuti, roény tthrn vyplateného déchodku, udaje o PN, udaje
o dolezitych osobnych prekazkach v préci, udaje o zmenenej pracovnej schopnosti, pracovné
zaradenie, defi vzniku a zéniku pracovného pomeru a dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, Gdaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, trvalé
bydlisko, datum narodenia, idaje o manZelovi/manzelke a defoch v rozsahu meno, priezvisko,
trvalé bydlisko, datum narodenia, rodné &islo, idaje z potvrdenia o zamestnant, udaje o vedeni
v evidencii nezamestnanych ob¢anov, tidaje o &erpani materskej dovolenky a rodic¢ovskej
dovolenky, idaje o priznani déchodku, o druhu déchodku, idaje 0 DDP zamestnanca, osobné
udaje spracuvané na potvrdeniach (d’alej len ,,Spractivané tidaje®).

3. Osobami, ktorych osobné tidaje je Poskytovatel’ opravneny spractivat’, sii zamestnanci Skoly
a fyzické osoby — nepodnikatelia, ak si v zmluvnom vzt'ahu so §kolou.

4. Poskytovatel’ je oprdvneny za podmienok uvedenych v zékone & 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych tdajov Spractvané udaje ziskavat, zhromazd'ovat, zaznamenavat, usporaduvat,
vyuzivat’ a uchovévat’.

5. Poskytovatel' prehlasuje, Ze ma odbornd, technicku, organizaént a personalnu spdsobilost’
zabezpe€it' spraciivanie osobnych tidajov v sulade so vieobecne zaviiznymi pravnymi normami.

VL
Odmena, platobné podmienky a fakturicia

1. Poskytovatel md za plnenie Predmetu Zmluvy narok na mesaénii odmenu podl'a objemu
vykonanych préc, ktoré na zéklade tejto Zmluvy vykonal a ktoré je Poskytovatel povinny
preukazat’,

2. Odmena za plnenie Predmetu Zmluvy pocas doby trvania Zmluvy bude predstavovat’ sumu
150,- eur mesatne ako refundiciu vydavkov Poskytovatel'a na zabezpedenie dohodnutého
predmetu Zmluvy.

3. Odmenu uhradi $kola bezhotovostne na bankovy et Poskytovatel'a uvedeny v &l. I. tejto
Zmluvy na zéklade mesa¢nej faktury. Lehota splatnosti je 15 dni od dorugenia faktury $kole,
priom faktira musi spifiat’ vietky néleZitosti datiového a udtovného dokladu v zmysle
vSeobecne zavidznych pravnych predpisov.



VII.
Osobitné ustanovenia

1. Po dobu vedenia persondlnej a mzdovej agendy Skoly a trvania platnosti tejto Zmluvy
Poskytovatel’ zodpoveda $kole za $kody na dokladoch a veciach prevzatych za t¢elom ich
spracovania a evidencie.

2. Skola m4 pravo kontrolovat vykonavané sluzby, podat’ pripadné ndmietky vo&i vykonanym
sluzbam, ak zisti, Ze Poskytovatel' vykonava sluzby v rozpore so svojimi povinnostami a je
opravnend Ziadat' Poskytovatel'a o odstrénenie zistenych chyb a nedostatkov. Tato skutoénost’
nema vplyv na povinnost’ mesaénej tthrady a bude riedend vzajomnou dohodou zmluvnych
stran. Uvedené neobmedzuje zodpovednost’ Poskytovatel'a, ktord mu vyplyva zo zékona.

3. Poskytovatel' md pravo, aby bol v&as informovany o pripadnych rozporoch so spravcom dani,
poistoviiami alebo auditorom pri kontrole .

4. Poskytovatel' prebera a znada zodpovednost’ za spravne vedenie mzdovej evidencie za
spravne vystavenie daflovych priznani, hlaseni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti a uinnosti
tejto Zmluvy. Poskytovatel’ nezodpoved4 za Ziadne podania tykajiice sa predmetu tejto Zmluvy,
ktoré Skola vykonala do t&innosti tejto Zmluvy.

5. Zmluvné strany dojednavaju technické podmienky vedenia uétovnictva a to:
5.1. Miesto vykonu préc:
a) Ciasto¢ne na pracovisku skoly
b) ciastotne na pracovisku Poskytovatela zabezpetované softvérovym a hardvérovym
zariadenim vo vlastnictve 3koly, ktoré na dobu plnenia predmetu zmluvy bude v sprave
Poskytovatel'a ( notebook ).
5.2. V pripade potreby a ak to umozni technolégia a bezpe&nost’ povoli §kola Poskytovatel'ovi
vzdialeny pristup k idajom $koly.
5.3. Poskytovatel realizuje zalohovanie idajov. Poskytovatel sa zavézuje, Ze bude archivovat’
zélohované udaje. V pripade ukondenia zmluvného vztahu podla tejto Zmluvy odovzda
archivaciu.
VIIL.
Utinnost’ Zmluvy
1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitu.

IX.
Ukonc¢enie Zmluvy

1. Zmluvu mozno pred uplynutim dohodnutej doby trvania ukongit' dohodou, odstupenim alebo
vypovedou.

2. Obe zmluvné strany mézu od Zmluvy odstupit’ v pripade, ak doglo k podstatnému poruseniu
povinnosti vyplyvajicich zo Zmluvy druhou zmluvnou stranou. Zmluvnd strana, ktora od
Zmluvy odstupila, méa vo¢i zmluvnej strane, ktord podstatne porusila povinnost’ vyplyvajicu z
tejto Zmluvy, narok na nahradu v3etkych nakladov spojenych s odstipenim.

3. Obe zmluvné strany mdZzu Zmluvu vypovedat. Vypovedna doba je 3 mesiace a zadina plynat’
od prvého dila mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorugena druhej
zmluvnej strane. Poskytovatel’ sa zavéizuje aj po uplynuti vypovednej doby po nevyhnutnt dobu



vykonavat' vietky tikony a préce, ktoré neznest odklad, tak aby boli dodrzané zikonom
stanovené lehoty najmé na podédvanie hlasenf a dafovych priznani.

4. Po ukon¢eni Zmluvy je Poskytovatel povinny odovzdat’ $kole alebo osobe uréenej vetky
mzdové, daiiové a iné doklady, ktoré suviseli s plnenim Predmetu Zmluvy, vratane ich
elektronickej podoby.

5. Poskytovatel’ je povinny v pripade odstupenia alebo ukon&enia Zmluvy zaskolit’ uréenych
zamestnancov Skoly do programového vybavenia, ktoré uziva na plnenie Predmetu Zmluvy a
poskytnut’ skole toto programové vybavenie.

X
Dorucovanie a komunikicia

1. Zmluvné strany v zaujme riadneho a veasného plnenia Predmetu Zmluvy komunikujt
pisomne, tstne, osobne, postou, elektronicky alebo telefonicky. Men4, e-mailové adresy a
telefonne &isla zamestnancov Skoly zodpovednych za agendu, ktord suvisi s Predmetom
Zmluvy, alebo inych 0s6b 0znimi Poskytovatel'ovi na poZiadanie.

2. Vypoved Zmluvy alebo odstiipenie o Zmluvy alebo iny pravny ukon, ktory je spojeny so
zmenou pravnych vztahov zaloZenych Zmluvou medzi zmluvnymi stranami sa povazuje za
platne a i¢inne doruceny, ak sa doruuje na adresu sidla zmluvnej strany, ktora je uvedend v
Zmluve, pokial’ si zmluvné strany neboli pisomne informované o jej zmene.

XI.
Sankcie

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatel’ je v pripade preukézatelného poruSenia
povinnosti vyplyvajucich z tejto Zmluvy povinny zaplatit’ $kole na zaklade pisomne;j
vyzvy zmluvni pokutu v sume 100,- Eur preukézatel'né porusenie tejto Zmluvy. Narok
Skoly na néhradu kody nie je tymto ustanovenim dotknuty.

2.V pripade omeskania Poskytovatela s plnenim Predmetu Zmluvy, m4 $kola pravo na
zmluvni pokutu v sume 10,- Eur za kazdy defi omeskania.

XI1I.
Zaverefné ustanovenia

1. Pokial’ v Zmluve nie je upravené inak, pravne vztahy medzi Poskytovatel'om a $kolou sa
spravuju ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnych vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze akékol'vek spory tykajlce sa prav a povinnosti vyplyvajucich
z tejto Zmluvy budu riesit’ mimostdnou cestoy - dohodou.

3. Zmluva nadobuda platnost’ difiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G&innost’ def po
dni jej zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 Ob¢&ianskeho zakonnika.



4. Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy ucastnik Zmluvy po jej
podpise oboma zmluvnymi stranami dostane jedno vyhotovenie.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato Zmluva plne zodpoveda ich skuto¢nej voli, ktorua prejavili
slobodne, vazne, urlite a zrozumitelne, bez omylu, bez akéhokol'vek psychického alebo
fyzického natlaku.

6. Zmluvné strany prehlasuju, Ze si Zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu
s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Dadove diia 22. 9. 2023

gr. Anna Minarikova Za Poskytovatel’a : Alena Cubova !/
Riaditelka skoly CuAt



