OSWIADCZENIE MAJATKOWE
PRACOWNIKA UBIEGAJACEGO SIE O SWIADCZENIE
7 ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

TINHE £ MAZWESKO: 1. eevvevereermuseunusiiienssismsmnssnsuessrassstsesssmansmeriessntnestanuasanssiosstassstsnssstonsssstsnn

Jednostka organizacyjna: Szkola Pedstawowa im. E.Estkowskiego w Pakesci

O$wiadczam, ze w roku ............. moja rodzina skladata sie z ............ 0s6b i uzyskala nizej
wymienione dochody:
Imie i nazwisko Czionkowie Miejsce zatrudnienia/ | Kwota dochodu w oparciu
rodziny/wraz z . o zeznanie podatkowe za
% . Nazwa szkoly, uczelni, p 3
datq urodzenia ey 20,01
dgieci ! rok nauki dziecka w roku
S szkol. (akad.)*
wnioskodawca
Razem dochéd:
Sredni miesieczny dochdd na 0sobe W rodzinie ... Oswiadczam, Swiadomy

odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy lub zatajenie prawdy, ze wyzej podane informacje sa zgodne z
rzeczywistym stanem rzeczy.
Szczegolna sytuacja zyciowa:

(data i podpis wnioskujgcego)

Infermacja:

1 — Czlonkami rodzin pracownikéw — uprawnionymi do §wiadczefi z Funduszu sg:

a) wspotmatzonek w przypadku, gdy nie znajduje sig w separacji,

b) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wiasne, dzieci wspétmalzonka, przysposobione, przyjete na wychowanie w
ramach rodziny zastepczej do lat 18, a jezeli ksztalcg si¢ — do czasu ukoriczenia nauki, nie dluzej jednak niz do ukosiczenia 25
roku Zycia, natomiast jezeli posiadajg orzeczenie o znacznym stopniu niepeinosprawnodéci lub inne traktowane na réwni — bez
ograniczenia wieku,

¢) rodzice bedgcy na utrzymaniu pracewnika i prowadzaey z nim wspéine gospodarstwo domowe — co stwierdza si¢ na
podstawie pisemnego o$wiadczenia pracownika lub zaswiadczenia poswiadczajacego miejsce zamieszkania.

2 — Nauke dzieci do 25 roku zycia nalezy udokumentowaé odpowiednim zaswiadczeniem lub kserokopig aktualnej legitymacji
szkolnej lub studenckiej (w przypadku studentow nie nalezy dolgczac zaswiadczen);

3 - Nalezy poda¢ kwote dochodu po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne (na podstawie PIT za rok podatkowy) z tytulu
zatrudnienia, dziatalnosci rolniczej. gospodarczej, umow zlecenia tub o dzieto, alimentow, stypendidw, emerytur i rent itp.

4. Punkt dotyczacy szczegblnej sytuacji zyciowej wypelniaja tylko ci sposréd pracownikoéw i innych oséb uprawnionych, ktorzy
uwazajg. ze ich szczegblne okolicznosei zyciowe (choroba itp.) powinny mieé¢ wplyw na wysoko$¢ $wiadczenia — brak adnotacji w
tym punkcie oznacza, ze sytuacja zyciowa pracownika jest standardowa i nie ma wplywu na wysokos¢ $wiadczenia ustalang na
podstawie sytuacji rodzinnej i materialnej




