Skolské spravy

Nulty roénik 2020/2021, mimoriadne vydanie. 8. &islo
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Vazeni rodicia, mili Ziaci,
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..... e 2 uvolfiovanie epidemiologickych opatreni v spolocnosti sa prejavuje aj v postupnom obnovovani prezenéného
g g vyucovania na 2. stupni. Ziaci 8. a 9. ro¢nika sa do $kolskych lavic vratili bez problémov, moino sa netesili na novy
druh povinnosti, ale urcite ocenili pritomnost jeden druhého. Absencia vzajomnych spolo¢nych stretnuti a
rozhovorov im urcite chybala. A na Skole sa opat rozozvucala rusna vrava a smiech mladych ludi.

Priazniva situdcia v okrese Namestovo umoziuje otvaranie tried aj pre Ziakov 5., 6. a 7. rocnika. VSetci si
uvedomujeme, Ze klasické vyucovanie prindsa lepsie vysledky Ziakov ako diStancné vzdeldvanie. Nadobudnuté
vedomosti aich aplikovanie v praktickych Ulohdch zavisi najmd od schopnosti dietata premdct lenivost
a pohodlnost a pracovat, aj ked ma rodi¢ & ucitel nevidi. Sme pripraveni ddsledky tychto javov eliminovat v $kolskych laviciach. Cakaju nas
hodiny a hodiny opakovania, opatovného vysvetlovania, doucovania pre tych, ktori prejavia zaujem. Navrat schopnosti osvojovat si tzv. tvrdé
zruc¢nosti (najma vedomosti a ich aplikacia) bude urcite lahsie, ako opat nastartovat u niektorych Ziakov proces svedomitého plnenia si
Skolskych povinnosti, u¢enia sa a prebudenie vnutornej motivacie pre zlepSovanie svojich schopnosti. Verim, Ze v spolupraci s Vami —rodi¢mi
- budeme povzbudzovat a aspori jednym otkom dohliadat na nase deti.

Dakujeme vietkym Ziakom, ktori aj napriek tejto necakanej, spoloc¢ensky zloZitej situdcii zvladali svoje $kolské povinnosti uspokojivo a?
vynikajuco, dosahovali vyborné vysledky a mali zaujem odborne i ludsky rast. Takychto svetielok nebolo malo. A to boli prave tito Ziaci, ktori
nam ucitelom davali silu a zahanali myslienky bezmocnosti a beznadeje.

Dakujeme rodi¢om, ktori pochopili, Ze vytaZit z deti maximum aj za takychto podmienok sa da len vtedy, ak budeme deti spolo¢ne neustéle
tahat a nedovolime im skiznut do lajdactva a lenivosti. Dakujeme Vam za kazdé kontaktovanie ucitela s ciefom riesit danu situaciu so svojim
dietatom.

Prijaté obmedzenia priniesli aj zruSenie Skolskych aktivit, na ktoré boli Ziaci zvyknuti. Klasicky priebeh hodin telesnej a Sportovej vychovy
museli nahradit prechadzky, krizkova ¢innost md stéle éervend. Z rozhodnutia MS boli zrusené aj pobyty v $kole v prirode, plavecké vycviky
a lyziarske vycviky. Su €innosti, ktoré sa budi moct zrealizovat v nasledujucich rokoch, no su také, ktoré sa uz nebudd méct uskutoénit. Je
nam [Gto, Ze su ziaci, ktorych to zastihne a nebudd méct prezit chvile, ktoré su charakteristické len pre takéto aktivity v zékladnej Skole.

Uspechy nasich Ziakov:

Okresné kolo Pytagoriady: E Maths

Zucastneni Ziaci 4. ro¢nika: v16 Ever

Marko Brontvaj, 1. miesto

Filip Prielomek, Zoja Brontvajovd, Maria Zanovitova - uspesni riesitelia,
Slavka Snopkova

Zucastneni Ziaci 5. ro¢nika: Vi
ichal, 7.

Maria Polakova, Tamara Zofajova - Gspesni riesitelia, Hugo Kovalcik,
Patrik Brontvaj

Zucastneni Ziaci 6. rocnika:
Marek Brontvaj, Hugo Brontvaj

Zucastneni Ziaci 7. ro¢nika:

Samuel Daniel Kosmel'

Gratulujeme Markovi Brontvajovi za vynikajuce umiestnenie a vSetkym zucastnenym Ziakom dakujeme za
reprezentdciu skoly. Pevne verime, Ze vase dalSie rozvijanie matematickych zrué¢nosti a logického myslenia nebude
len sucastou skolského vzdeldvania, ale bude sucastou aj vasho volného ¢asu a zabavy.
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Ak sa Ziak 7 vaZnych dovodov nemohol pripravit’ na
vyucovanie, ospravedlni sa prislusSnému
vyulujiicemu na zaciatku hodiny. “

Ziskana zrucnost:

16. UPRIMNOST

Uprimny ¢lovek kond otvorene, priamo, bez pretvarky,
nezakryvajuc tak svoje myslienky, zmyslanie. Je
necestné, ked’ si dvaja vo vztahu navzajom klamu alebo
nieco predstieraju. Skor c¢i neskor ich to zacne
unavovat. A tak mnohi preferuju radsej uprimnost,
| ked’ sa moze stat, ze niekedy zabolli.

Ucitel
— ucitel’sam rozhodne, i ide o vdzny dovod
alebo ide iba o lenivost Ziaka,
— ak sa to bude opakovat, oznami to
rodicom.
Ziak — ak sa pride na zaciatku hodiny ospravedinit,
je mozné, Ze mu to ucitel po zvazeni
ospravedIni bez akychkolvek nasledkov,
— ak sa ospravedini az pocas hodiny, ked’ sa
kontroluje domdaca uloha, je mozné, Ze to
ucitel’ neospravedini,
ak je ospravedliiovanie velmi caste,
oznamuje sa to triednemu ucitelovi
a rodicom.

»INajlepSia a najlacnejsia
zbraii na svete
je uprimnost’.“

!

,» Ziak je povinny udriiavat’ svoje miesto v Cistote
a poriadku, Setrit’ ucebnice, uc¢ebné pomaocky,
Skolské zariadenie a ostatny Skolsky majetok. “

Ziskana zrucnost”

17. ZODPOVEDNOST

Ucebnice, ucebné pomocky, Skolské zariadenia
a vSetok skolsky majetok moze sluzit mnohym
generdaciam, moze sa z nich potesit vela deti, ak sa
budu o tieto veci zZiaci zodpovedne starat.

Utitel
— ak uvidi Ziaka, ako nici skolsky majetok, je
povinny ho upozornit,
- ak sa bude jednat 0 vdicsie poskodenie,
ozndami sa to rodicom.
Ziak
— ak umyselne alebo z nedbalosti poskodi
Skolsky majetok, jeho rodicia su povinni
Skodu v plnom rozsahu uhradit,
- ak sa vinnik nezisti, Skoda sa uhradi
kolektivne.
Rodi¢

— je povinny dat poskodeny majetok do
povodného stavu alebo ho financne uhradit
V plnej vyske.

A

» VZdy si zodpovedny za to, ako sa spravas.

Bez ohl’adu na to, ako sa citis. “



https://slovnik.aktuality.sk/pravopis/slovnik-sj/?q=otvorene
https://slovnik.aktuality.sk/pravopis/slovnik-sj/?q=priamo
https://slovnik.aktuality.sk/pravopis/slovnik-sj/?q=bez
https://sk.wikiquote.org/wiki/Zbra%C5%88
https://sk.wikiquote.org/wiki/Svet

Bol raz jeden stavitel,

velky Daidalos,

on mal nad vSetkymi sochami
velmi velkd moc.

On aj drevo i kov krasne tvaroval,
ale aj kamen pekne spracoval.
Tak dobre vedel vietko postavit,
Ze nantho nemal vobec nik.

Ucil vela Ziakov svojich

zo samych rodin bohatych,
naucil ich stavat sochy

a hrady na bralach vysokych.

No jeden Ziak Talos

bol velmi mudry, chytry,
bol Daidalov synovec

a bol na to hrdy.

Bol lepsi nez sdm Daidalos,

dokazal sam vtakom postavit hniezda
a v Daidalovi kypel hneyv,

pretoZe on uz nebol ta hviezda.

A preto mladého Taloa
zhodil z veze hradu

a to by asi kazdy,
povazoval za velkd zradu.

No v letku Téloa zachytila
bohyra Aténa

a on cajkou sa stal,

co len prizemi lieta.

Daidalos so synéekom Ikarom
musel na Krétu utiect,
inak by ho tvrdy trest
zo sveta mohol zniest.

v V'

Vynimocna skola

Na Kréte postavil
na prikaz vladara
bludisko pre Minotaura,
velkého netvora.

No Daidalova vlast,
daleké Atény,

jeho zboZznym prianim
sa stali odvtedy.

Zévidel vtakom volnost,
zavidel im ich let,

a preto si povedal,

Ze aj on to bude smiet.

Zostrojil dva pary kridel,

pre syna aj seba

a dal synovi prikaz, aby pocas letu
nelietal blizko vody, ale ani neba.

Ikaros vsak vysoko lietal
a sInka sa dotkol,

vosk sa mu roztopil

a do vody spadol.

Daidalovi mrtve telo syna
more vyplavilo,

on ho tam pochoval

a otcovo $tastie sa skoncilo.

A tento ostrov

na tomto osudnom mieste,
odvtedy smutny nazov
Ikaria nesie.

Do verSovanej formy upravil
Hugo Brontvaj (6.r.)

Vynimoc¢na skola je projekt pod zastitou nadacie ZSE. Tato nadacia sa snazi podporovat pedagdgov,
« ktori maju motivaciu vyucovat zaujimavym spdsobom. Jej cielom je zvySovat kvalitu vzdeldvania na
zakladnych a strednych skolach v SR. Tento rok prebieha jej 2. rocnik, do ktorého sa prihlasilo 292
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$kol. Potesilo nds, Ze sme sa ocitli medzi vybranymi 23 Skolami.

Nasim cielom je viac vyuZivat Skolskd komunitnd zahradu na ,uenie sa vonku“ ,a to nielen na
hodinach biolégie, prirodovedy, ale ajinych predmetov..., ako napriklad matematika, slovensky jazyk,
chémia, geografia, fyzika, vytvarna vychova. Projektom ziskala skola finan¢na dotaciu, vdaka ktorej
uz tvorime informacné tabule do Skolskej zahrady o vtacich obyvateloch ¢i Zivocichoch $kolského
jazierka. Z firmy Conatex, ktora sa Specializuje na Skolské pomocky, sme objednali velky balik roznych
pomdcok na odchyt a pozorovanie hmyzu ainych drobnych Zivocichov - napr. Specialne lupy,
zvacSovacie skla, odchytové krabicky, dalekohlad, ktoré si niektori Ziaci a p. ucitelky uz stihli aj

vyskusat. Spolu s nimi sa uZ teSime na nové zazitky, objavy a radost z uéenia.




Dotaznik pre rodicov — pokracovanie

Nadvazujuc na predchddzajuce vydania, pokracujeme vo vyhodnoteni dotaznika pre rodicov.

Na otazku, aky typ ucitela pre svoje dieta preferujete, ste 47 (74,6 %) z vas uviedli, Ze preferujete uditela prisneho, ktory vyzaduje svedomité
plnenie si povinnosti Ziaka a ma zaujem vyu?zit vSetky jeho schopnosti a talenty. 11 respondentov (17,5 %) by uvitalo ucitela, ktory je lojalny
k plneniu povinnosti Ziaka, reSpektujuc pracovné tempo a zaujem Ziaka o ucenie, priom sa nevyzaduje jeho maximalne Usilie pri praci,
vzhladom k jeho schopnostiam. Ani jeden z opytanych nema zdujem o uditela svojich deti, ktory je benevolentny a prenechava pracovné
tempo a proces osvojovania si vedomosti a zru¢nosti na Ziaka. Piati rodicia navrhli svoju vlastnu predstavu o ucitelovi svojich deti.

Kazdé povolanie, pri ktorom sa pracuje s ludmi, je naro¢né. Hovori sa a prax potvrdzuje: ,,Nech by si sa snaZil robit akokolvek dobre, vzdy sa
najde niekto, kto bude nespokojny.” V uréitom momente je kazdy z nas vinom citovom rozpolozeni: bud som v pohode a prejavi sa to najma
na mojej spokojnosti, alebo mam urcité vnatorné pnutia a trapenia a prejavi sa to tieZ na mojom konani.

Skola je miestom, kde sa stretdva vela osobnosti, vela povéh. Na jednej strane iak a jeho rodi¢, charakteristicky osobitostou povahy,
temperamentu, empatie, zodpovednostou, usilovnostou. Nasou snahou je vytvarat maximadlne mozné podmienky na jeho vzdelanie
a formovanie jeho osobnosti. Prave na formovanie osobnosti Ziaka je neustale narastajlci tlak (sprava sSkolskej inSpekcie, spatné vazby
zamestnavatelov a pod.). Na druhej strane je ucitel so svojimi skisenostami, odbornostou, povahou, zodpovednostou, usilovnostou
a urcitou mierou snahy dat Ziakovi ¢o najviac aj za cenu kritiky a pod.

Ukazuje sa, Ze ak je zdujem obidvoch zucastnenych stran rovnaky, to znamend, ak sa Ziak chce ¢o najviac naudit, ¢o najviac rozvinut svoje
talenty, snaZit sa zlepSovat i svoje nedostatky a na strane druhej snahou ucitela je, ¢o najviac dat svojmu Ziakovi, ¢o najviac ho naudit, a to
nielen vedomostne, ale aj z pohladu rozvijania jeho myslenia, charakteru, schopnosti, dochadzame k predpokladu, Ze ciel bude splneny. Zo
Statistického hladiska mozZno skonstatovat, Ze ¢im je Ziak usilovnejsi, pracovitejsi, Cestnejsi, tym menej dochadza ku konfliktnym situaciam.
Ak sa aj stane, Ze pride k nedorozumeniu medzi ucitefom a ziakom, dana situacia sa velmi rychlo a k spokojnosti zd€astnenych vyriesi, kedze
ani jedna strana nema zaujem presadit svoju pravdu, ale hladat spdsob, ako kazdy méze prispiet k vyrieSeniu neprijemnej situdcie.

Kazdy z nds dospelych ma svoje zaZitky a sklsenosti zo Skolskej lavice. Na niektorych ucitelov spominame s pokorou a uctou... Na inych skor
negativne. Clovek po rokoch a skisenostiach a so schopnostou vzit sa do zodpovednosti ucitela v konkrétnej situdcii, ktord mu zanechala
v paméti silny emocny zazZitok zo Skolskych Cias, si dokdze opat premietnut a prehodnotit danu skutoénost. A mozno dokaze objektivne
pochopit aj konanie dnedného ucitela. Cim je u uéitela vyvinutejsi silnejsi dar zodpovednosti za daného ¢loveka - ziaka, tym viac uéitel kona
usilovnejsie a vo svojej praci sa snazi odovzdat Ziakovi ¢o najviac nielen vedomosti, ale aj hodnotovych postojov. Nie vidy tato cesta prinasa
pochopenie, kedZe Ziakovi ¢asto nestaci dohovorit, ale je potrebné ovplyvnit Ziaka do takej miery, aby zmenil svoje konanie - &i uz pre oblast
vzdelavania, ¢i spravania. Mozno po rokoch, po vlastnych skusenostiach Ziak pochopi, Ze to s nim ucitel' myslel dobre.

Kazda préca v spolo¢nosti ma svoj vyznam. A kazdy sa snazime svoju pracu vykondvat ¢o najlepsie. Kazdy z nas sme dostali iné schopnosti,
iné dary ainé talenty. Tak ako aj Ziaci. A preto je na mieste, ak sa navzajom dokdZeme chapat aj s nasimi silnymi a slabymi strankami.
NemozZeme zmenit druhého ¢loveka, mdéZzeme mu len ukazat cestu a smer. No mbZzeme zmenit samého seba, nas pohlad a postoj k druhému
¢loveku. Neupozornit Ziaka, ked kona zle, nespravne, ked dostal talenty a nerozvija ich, by bolo v$ak vdZznou chybou uditela, kedZe je to jeho
poslanim. A preto poslanim nasej Skoly je ,snaha o osobnostny, hodnotovy a odborny rozvoj Ziaka a dietata.”

V dalsej otazke ste mali moznost vyjadrit svoj nazor v pripade, ak preferujete pracu Vasho dietata, ktora nie je dostacujica vzhfadom k jeho
schopnostiam. Ochotu re$pektovat aj znamku alebo hodnotenie, ktoré zodpovedaju jeho aktualnym schopnostiam a vedomostiam, i ked to
nie je v sulade s Vasimi o¢akavaniami, ale je to objektivna informacia o stave jeho vedomosti prejavilo 47 rodicov (74,6 %) urcite dno a 13
opytanych (20,6 %) asi dno. Traja respondenti (4,8 %) sa k tejto oblasti nevyjadrilo.

V tejto stvislosti moZno spomendt skisenost, ked sa jedna Studentka (vek 17 — 18 rokov) vyjadrila: ,,Pre¢o ma moja mama viac netlacila, aby
som sa lepsie udila ?“. A je smutné, ked'ta ista osoba robi tu istd chybu so svojimi detmi.

Skutoénost, Ze Zijeme v spolocnosti, ktora je silne poznacend korupénym spravanim na akejkolvek trovni, asi netreba velmi prehodnocovat.
Je vSak smutné, ak v tomto duchu s vedené nase deti, ktoré sa ucia najma prikladom. Tym sa strica u Ziakov a Studentov aj doleZita miera
motivacie pre rozvijanie svojich schopnosti aj za ceny vynaloZenia namahy. Na druhej strane si uvedomujeme, Ze ak v spolo¢nosti maju
rozhodovacie pravo osobnosti, ktoré sa nevyznaduju schopnostami, vedomostami k tomu potrebnymi, ma to negativny dopad na celu
spolo¢nost. Mdria Terézia si uvedomovala potrebu vzdelanosti pre dobro vietkych a zaviedla moznost vzdeldvania formou povinnej $kolskej
dochadzky. Casy, ked sa za dalsie vzdelanie platilo, st za nami. Je potrebné si tie? uvedomit, 7e vedenim dietata k plneniu si $kolskych
povinnosti sa rozvijaju u neho dalsie doéleZité schopnosti ako zodpovednost, usilovnost, pracovitost, schopnost prekonavat prekazky,
svedomitost. Clovek hlada svoje skryté moznosti ako problém zvladnut, ako premahat svoju lenivost a pohodinost. Taktie? sa zarovefi
prehlbuju tzv. makké zruénosti — schopnost pracovat v time, spolupracovat s inymi, organizané a komunikaéné schopnosti, kreativita,
schopnost prispdsobit sa zmenenym podmienkam, schopnost byt sebakriticky a priznat si svoje chyby a mat snahu poudit sa z nich a pod.
Nadovsetko je vsak mat tctu ku kazdému ¢loveku a jeho praci bez rozdielu.



