Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej w Ostrowie

Zatgcznik nr 1

do Zrzgdzenia nr 9/2019/2020

Dyrektora Szkoly Podstawowej w Ostrowie
z dnia 20 lutego 2020 r.

Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej

w Szkole Podstawowej w Ostrowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne
§1
. Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla sposob dzialania Komisji
Rekrutacyjnej oraz zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkow Komisji

W postepowaniu rekrutacyjnym do oddzialu przedszkolnego 1 klasy pierwszej
Szkoty Podstawowej w Ostrowie.

Sktadanie wnioskow o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego i klasy
pierwszej odbywa si¢ bezposrednio w Szkole Podstawowej w Ostrowie.

Postanowienia Regulaminu obowigzuja cztonkow Komisji  Rekrutacyjnej,
powotanej zarzagdzeniem dyrektora.

Informacje o dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie dziecka
do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej dostepne sa na stronie internetowej
szkoty lub bezposrednio w sekretariacie szkoty.

. Termin postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupehiajacego okresla
Zarzadzenie dyrektora szkoty Podstawowej w Ostrowie na dany rok szkolny.

Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania, gdy przyjecie do oddziatu
przedszkolnego i klasy pierwszej nastepuje w trakcie roku szkolnego. W tym
przypadku decyzje o przyjeciu podejmuje dyrektor Szkoty Podstawowe;j
w Ostrowie.
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Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§2

. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie przez rodzicéw Karty
zapisu dziecka do oddziatu przedszkolnego lub klasy pierwszej, ktory mozna pobraé
ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w sekretariacie Szkoty Podstawowej
w Ostrowie.

. Whnioski ztozone po terminie lub niekompletne Iub wypetnione nieprawidlowo nie
beda rozpatrywane.

. W ramach naboru do oddzialu przedszkolnego, rekrutacja bedzie przebiegad
dwutorowo:
1) ODDZIAL PRZEDSZKOLNY A (OP A) — rekrutacja dzieci w wieku 3, 4, 5 lat.

2) ODDZIAL PRZEDSZKOLNY B (OP B) — rekrutacja dzieci w wieku 5, 6 lat.

. Przydziat dzieci do wiasciwych oddzialdow nastapi po zakofczeniu postgpowania
rekrutacyjnego. Organizacja oddzialow przedszkolnych uzalezniona jest od liczby
i wieku dzieci przyjetych w rekrutacji.

Komisja rekrutacyjna decyduje o przydzieleniu dzieci do danej grupy, oraz o
liczebnosci grup.

. W pierwszej kolejnosci do starszej grupy przedszkolnej (OP B) przyjmowane sa
dzieci 6-letnie.

. W przypadku, gdy pozostaja wolne miejsca W grupie OP B do tej grupy,
kwalifikowane sg dzieci 5-letnie, osiggajace najlepsze wyniki, udokumentowane
zapisami w karcie obserwacji pedagogicznej cech rozwojowych dziecka.

. W sytuacji, gdy dziecko uczgszczato do innej placowki, na prosbe Komisji rodzic
dostarcza kart¢ obserwacji pedagogicznej cech rozwojowych dziecka.

. Pozostate dzieci 5-letnie, ktére nie spetniaja powyzszych wymagan (nie posiadaja
udokumentowanej edukacji  przedszkolnej; kart obserwacji pedagogicznej),

w przypadku braku miejsc w OP B, zostajg zakwalifikowane do grupy mtodszej (OP
A)

§3

. Postepowanie sklada si¢ z etapow wskazanych w zarzadzeniu dyrektora Szkoty
Podstawowej w Ostrowie, okreslajacym terminy rekrutacji na dany rok szkolny.

. Cztonkow Komisji Rekrutacyjnej powotuje zarzadzeniem dyrektor szkoty.
. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji.

. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczacy;
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2) minimum dwoch cztonkow.
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Rozdzial 111
Tryb odbywania posiedzen

§4
Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywaé si¢ bedzie zgodnie z terminami
przewidzianymi w zarzadzeniu dyrektora Szkoty Podstawowej w Ostrowie.

. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy
komisji.

. Udziat w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich jej cztonkow.

. Cztonkowie komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentow zwigzanych
z praca komisji, tj. do zlozonych kart zapisu dziecka o przyjecie do oddzialu
przedszkolnego lub klasy pierwszej.

Posiedzenia komisji sa protokotowane. Protoko6t z posiedzenia zawiera: date, sktad

osobowy, ustalenia komisji. Protokot podpisywany jest przez przewodniczacego
I cztonkow.

Rozdzial IV
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§5
1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych;

2) ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego;

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych oraz
niezakwalifikowanych, poprzez wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie
Szkoty Podstawowej w Ostrowie, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane alfabetyczne;

4) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

5) w przypadku wolnych miejsc w placowce przeprowadzenie, zgodnie
z harmonogramem rekrutacji, uzupelniajacego postepowania rekrutacyjnego
wedtug tych samych zasad.

2. Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci,
kierujac si¢ wytgcznie przepisami prawa.

§6
1. Do obowigzkow cztonkow Komisji nalezy W szczegolnosci:

1) uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;
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2) czynny udzial w pracach komisji;

3) wykonywanie polecen Przewodniczacego;

4) zapoznanie si¢ z przepisami regulujagcymi rekrutacje do placowki;

5) ochrona danych osobowych kandydatow i rodzicow/opiekunow kandydatow.

§7
1. Do obowigzkow Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy W szczegolnosci:

1) zapoznanie cztonkéw komisji z regulacjami prawnymi naboru do oddziatu
przedszkolnego i klasy pierwszej;

2) zawiadomienie cztonkéw komisji 0 terminie i miejscu zebran komisji;

3) dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji w oparciu, 0 ktore komisja
przeprowadzi postgpowanie rekrutacyjne;

4) przewodniczenie zebraniu komisji;

5) sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;

6) przygotowanie list kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych
w formie wydruku papierowego;

7) wywieszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogloszen.

Rozdzial V
Procedura odwolawcza

§8

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjne;j
z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka.

2. Uzasadnienie odmowy przyjecia sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia ztozenia
wniosku o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnies¢ do
dyrektora pisemne odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

4. Dyrektor rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Rozdzial VI
Przepisy przej$ciowe i postanowienia koncowe

§9

1. Regulamin obowiazuje z dniem wydania zrzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.



